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MENSAJE DEL
SECRETARIO GENERAL
IBEROAMERICANO




lberoameérica y

la obligacion de avanzar

Es inusual firmar una Memoria de actividades, la del
ano 2021, cuando hace apenas unas semanas asumi
el puesto de Secretario General Iberoamericano. El
mérito de todo lo realizado hasta aqui le correspon-
de a mi antecesora en el cargo, Rebeca Grynspan, y
atodo el equipo de profesionales que son parte de la
Secretaria General Iberoamericana. A todas y cada
uno de ellos, agradezco su excelente labor, especial-
mente tras la crisis del coronavirus.

No son tiempos faciles. Richard Haass, hace unos
anos hablaba de «un mundo en desordeny»; creo que
hoy se queda corto. A la pandemia, de la que todavia
no nos hemos recuperado, le sumamos una guerra
en Ucrania que esta trastocando el orden mundial.
No obstante, y a pesar de todo, seguimos empena-
dos en impulsar una recuperacion inclusiva y soste-
nible para toda nuestra region.

A'lahorade resenar el ano 2021, resulta fundamen-
tal resaltar la Declaracion de Andorra de la XXVII
Cumbre Iberoamericana de Jefes y Jefas de Estado
y de Gobierno. Su importancia radica, entre otras,
en que la Conferencia -que ha cumplido este ano
su 30 aniversario- se ha consolidado como espacio
de didlogo, cooperacion y concertacion politica. Tal
unién en la diversidad nos ha permitido implementar
acciones comunes para avanzar haciala consecucion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible mediante
lainnovaciony la sostenibilidad.

La Declaracién es también el simbolo de continuidad
de nuestra comunidad y el pistoletazo de salida para
la préxima Cumbre que, bajo el lema «Juntos por una
Iberoamérica justay sostenible», nos reunird a todos
en Republica Dominicana.

«Seguimos en nuestro empernio de
impulsar una recuperacion inclusiva

y sostenible para la region».

Respecto a la Cooperacién Iberoamericana, resulta
absolutamente necesario resenar el trabajo reali-
zado en salud y vacunas contra la COVID-19 vy los
cuatro grandes proyectos aprobados en la Cumbre
de Andorra. Hablo de las iniciativas para prevenir y
erradicar laviolencia de género, que es hoy otra gran
pandemia mundial; para acabar con el Chagas con-
génito; crear el Instituto Iberoamericano de Lenguas
Indigenas (IIALI) -inaugurado ya este afo 2022- vy
la de Ciudadania Global y Desarrollo Sostenible.
Aparte, hay dos hitos que son importantes destacar:
el Plan Iberoamericano de Gastronomia y Alimenta-
cion (PIGA 2030), pensando y consensuado de una
forma holistica para la sostenibilidad de la regién,
y la presentacion del Informe Sur-Sur y Triangular
en Iberoamérica 2020, que sistematiza y analiza las
casi 1600 iniciativas en las que los paises de la regién
participaron durante los anos 2018y 2019.

Otro aspecto notable ha sido el trabajo continuado
de todo el afo para proyectar nuestra comunidad
en el mundo, un tema que resulta vital a la hora de
hablar de multilateralismo, especialmente en estos
tiempos de polarizacién. Es el momento de refor-
zar nuestras alianzas internas y externas. Al mismo
tiempo, hay que reiterar que debemos abogar sin
fisuras por un nuevo pacto social que combata las
desigualdades, empodere a las mujeres y pueblos
originarios, apueste por la sostenibilidad y se ocupe
de la gobernabilidad democratica.

Los retos de este ano son enormes, si, pero seria
irresponsable no enfrentarse aellos. Dice un prover-
bio chino que ante el mal tiempo hay quien prefiere
escondersey levantar muros. Otros, construyen mo-
linos de viento. No tenemos opcidn: no hacer nada o
ser timidos al imaginar el futuro significa quedarse
atras. Tenemos que avanzar hacia esa Iberoamérica
mas justa y sostenible que nos convoca a todas y
todos.

Andrés Allamand

Secretario General Iberoamericano

pdgina 5



LA CONFERENCIA
IBEROAMERICANA
EN 2021




Intfroduccion

Debido a la emergencia sanitaria provocada por la
pandemia de la COVID-19, la XXVII Cumbre Ibe-
roamericana de Andorra, cuya celebracion estaba
inicialmente prevista para noviembre de 2020, fue
pospuesta al 21 de abril de 2021. La SEGIB acom-
pand esta decision asumida por la Secretaria Pro
Tempore, previa consulta a los veintidos paises que
conforman la Conferencia Iberoamericana.

En ese sentido, en 2021 se continudé con los esfuer-
zos llevados a cabo durante el afo anterior para
mantener el buen funcionamiento de la Conferencia,
garantizando la continuidad del espacio iberoame-
ricano como plataforma de discusion, de didlogo vy
de busqueda de soluciones innovadoras a la crisis,
abriendo espacios de participacién en todas las
esferas de discusion internacional sobre la COVID-
19 vy facilitando el intercambio de conocimientos,
experiencias y cooperacion entre los paises ibe-
roamericanos. La movilizacion de distintos actores

XXVIl Cumbre Iberoamericana de
Andorra

y sectores para fortalecer la capacidad de respuesta
de los paises fue también, sin duda, una caracteristi-
caimportante del trabajo de estos meses, sin olvidar
la reorientacion de las acciones de la Cooperacion
Iberoamericana en busca de soluciones a la crisis
sanitaria.

Apertura de la XXVII Cumbre Iberoamericana de Jefes y Jefas
de Estado y de Gobierno celebrada en Andorra en abril de
2021, en formato semipresencial, con el lema «Innovacién para
el Desarrollo Sostenible - Objetivo 2030. Iberoamérica frente
al reto del coronavirus».

Andorra, 21 de abril de 2021

La XXVII Cumbre Iberoamericana de Jefes y Jefas
de Estado y de Gobierno se celebré en Andorra, en
formato semipresencial, el 21 de abril de 2021 bajo
el lema «Innovacién para el Desarrollo Sostenible -

De izquierda a derecha, el Presidente y el
Primer Ministro de Portugal, Marcelo Rebelo de
Sousa y Antoénio Costa, respectivamente; el Rey
de Espaiia, Felipe VI; el Presidente de Guatema-
la, Alejandro Giammattei; el Cap de Govern de
Andorra, Xavier Espot; el Presidente de Espana,
Pedro Sanchez; la Secretaria General Iberoame-
ricana, Rebeca Grynspan, y el Presidente de
Republica Dominicana, Luis Abinader, saludan a
camara en un evento de la Cumbre de Andorra
2021.

«Innovacion para el desarrollo
sostenible - Objetivo 2030.
Iberoamérica frente al reto del
coronavirus»

Objetivo 2030. Iberoamérica frente al reto del coro-
navirus», después de que su celebracion tuviera que
ser pospuesta debido a la pandemia mundial.
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En esta reunion participaron los lideres y represen-
tantes de los paises miembros: Andorra, Argentina,
Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile,

Ecuador, El Salvador, Espana, Guatemala, Honduras,
Meéxico, Nicaragua, Panama, Paraguay, PerU, Portu-
gal, Republica Dominicana, Uruguay y Venezuela.
Al evento acudieron presencialmente los presiden-
tes de Guatemala, Republica Dominicana, Espana y
Portugal, el Primer Ministro de Portugal, el Cap de
Govern de Andorra, el Rey de Espanay la Secretaria

General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, partici-
. El Cap de Govern de Andorra, Xavier Espot, en una rueda de
pando el resto de forma virtual. prensa de la XXVII Cumbre Iberoamericana de Jefes y Jefas de
Estado y de Gobierno, cuya celebracién estaba prevista para

noviembre de 2020, pero fue pospuesta para abril de 2021.

LG )O<V” Cumbre lberoamerlcana En el dmbito sanitario, se manifestd la necesidad

de JefeS y JefGS de Estado y de de implementar acciones comunes para superar los
Gobierno se celebro en Andorra «en efectos de la crisis producida por la pandemia de la
formato SemipresenCiGI» bajo e’ ’ema COVID-19. En especial, acciones que garanticen el
«InnOVGCIon para el DesarrO”O y la distribucion de las vacunas, instrumentos pre-
SOStenibIe—ObjetiVO 2030 ventivos, pruebas de laboratorio, reactivos y ma-

Iberoamérica frente al reto del teriales de apoyo, suministros médicos esenciales,
COfOﬂGVirUS». nuevos diagndsticos y medicamentos, entre otros.

derecho a la salud, permitiendo el acceso, la compra

Respecto al tema de la deuda y el financiamiento,
Durante el encuentro, las autoridades iberoameri- ¢ emitieron comunicados especiales sobre el desa-

canas abogaron por el fortalecimiento del multilate- rrollo de iniciativas para la recuperacién econémica

ralismoy acordaron medidas sanitarias, econdmicas, poscovid-19 como, por ejemplo, el alivio a la deuda

sociales y ambientales para apoyar la recuperacion externay el acceso al financiamiento externo.

de Iberoamérica ante la crisis del coronavirus.
En cuanto al drea de medio ambiente y sostenibili-

dad, se destacaronlos comunicados especiales sobre
desertificacion; cambio climéatico y medioambiente;
armonia con la naturaleza; agua para la vida y sobre
energia sostenible. Estos comunicados fueron pro-
movidos por Republica Dominicana, Perd, Espana,
Chile, Bolivia'y Panama.

Por otra parte, en el marco de la XXVII Cumbre Ibe-
roamericana, se aprobaron cuatro nuevas iniciativas
de cooperacion parala region:

e Iniciativa Iberoamericana sobre Chagas Con-
La Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, junto L. o L, .

al Cap de Govern de Andorra, Xavier Espot, durante la celebra- génito, para eliminar la transmision materno-in-
cion de la Cumbre de Andorra. 21 de abril de 2021. fantil de la enfermedad.
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e Iniciativa Iberoamericana de Prevenciony Erra-
dicacion de la Violencia de Género, para paliar
uno de los més graves efectos de esta crisis en
laregion.

e Iniciativa del Instituto Iberoamericano de Len-
guas Indigenas (IIALI), para fomentar el uso, la
conservaciony el desarrollo de las lenguas indi-
genas habladas en América Latinay el Caribe.

e Iniciativa Iberoamericana de Ciudadania Global
para el Desarrollo Sostenible para continuar los
esfuerzos de concienciacion, sensibilizacion vy
formacion de los ciudadanos sobre su rol en el
desarrollo sostenible y sobre el valor de la coo-
peracion internacional para la implementacion
de los ODS a escala global.

Excepcional nivel de apoyo internacional

La Cumbre Iberoamericana recibié un excepcional
grado de apoyos internacionales. El Papa Francisco
envio una carta a la Secretaria General Iberoameri-
cana deseando éxitos parala Cumbre y respaldando
varias de las iniciativas promovidas,

Por su parte, el Secretario General de las Naciones
Unidas, Antonio Guterres, realizd una intervencion
enlaque celebrdé que las discusiones se centraran en
la recuperacion poscovid y en la innovacion para el
desarrollo sostenible en el marco de la Agenda 2030.

Asimismo, en la XXVII Cumbre |beroamericana
participaron veintinueve organismos observadores
y representantes de organismos internacionales
como el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT), la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentacién y la Agricultura (FAQ),
el Fondo para la Infancia de las Naciones Unidas
(Unicef), la Organizacion Panamericana de la Salud
(OPS), la Organizacion para la Cooperacion y el De-

sarrollo Economicos (OCDE), el Banco Interame-
ricano de Desarrollo (BID), la Comisién Econdmica
para América Latinay el Caribe (CEPAL) y el Banco
de Desarrollo de América Latina (CAF).

La Cumbre de Andorra se celebré

en el ano del 30 aniversario de las
Cumbres Iberoamericanas, un
proyecto politico que refleja los
fuertes lazos sociales, culturales,
politicos, econdmicos e historicos
entre los veintidds paises de la region.

Al concluir la Cumbre se realizé el traspaso de la Se-
cretaria Pro Tempore de la Cumbre Iberoamericana
a Republica Dominicana, pais anfitrion de la proxima
XXVIII Cumbre Iberoamericana de Jefes y Jefas de
Estado y de Gobierno.

Il Reunion de Ministras y Ministros de Relaciones
Exteriores de lberoameérica
15 de abril de 2021. Telemdtica

Las ministras y los ministros de Relaciones Exterio- | Panamd, Peru, Portugal y Venezuela, asi como los
res de Andorra, Argentina, Bolivia, Colombia, Costa | viceministros de Exteriores de Brasil, Honduras,
Rica, Cuba, Chile, Republica Dominicana, Ecuador, | Paraguay y Uruguay, se reunieron el 15 de abril
El Salvador, Espana, Guatemala, México, Nicaragua, | de forma telematica para acordar los documentos
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finales que fueron elevados a los mandatarios en la
XXVII Cumbre Iberoamericana de Jefes y Jefas de
Estado y de Gobierno, celebrada en Andorra, el 21
de abril de 2021.

Durante la reunion, se subrayd la importancia del
multilateralismo, el consenso vy la cooperacién ibe-
roamericana para hacer frente a la pandemia, des-
tacando la relevancia del acceso equitativo a las
vacunas y una financiacion internacional rapida vy
flexible, con mecanismos que respondan a necesida-
des especificas de los paises.

Asimismo, se consensud una Declaracion oficial y el
Compromiso sobre Innovacién para el Desarrollo

Sostenible, y se debatieron 15 comunicados espe-
ciales que contienen soluciones concretas para la
recuperacion de laregion de los efectos de la pande-
mia de la COVID-19 en los dmbitos sanitario, social
y economico.

La Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan
(centro), junto al Secretario General Iberoamericano ad inte-
rim, Marcos Pinta Gama, y la Secretaria para la Cooperacion
Iberoamericana, Maria Andrea Alban, durante la Reunién de
Ministras y Ministros Iberoamericanos de Relaciones Exte-
riores celebrada de forma telematica. 15 de abril de 2021.

Enlosdocumentos aprobados se aboga por el acceso
universal alas vacunas contrala COVID-19; se plan-
teareformar de maneraurgente los instrumentos de
financiacion para que los paises mas afectados por la
pandemia reciban una ayuda més rapida vy flexible, y
se presenta un fondo de garantias reciprocas para
reactivar el sector cultural.

Ademés, se impulsa la puesta en marcha un progra-
ma de prevencion vy erradicacion de la violencia de
género, y se refuerza el compromiso de la regién
con lainnovacion para el desarrollo sostenible, entre
otras cuestiones.

IV Reunion de Coordinadores Naciones y de
Responsables de Cooperacion
13y 14 de abril de 2021. Telemdatica

1V Reunién de Coordinadores Nacionales y de Responsables de
Cooperacidn, celebrada de forma telematica en abril de 2021.

La IV Reunion de Coordinadores Nacionales y de
Responsables de Cooperacion tuvo lugar en formato
telematico, los dias 13y 14 de abril de 2021. El re-
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sultado mas destacable del encuentro fue el acuerdo
para la puesta en marcha de cuatro nuevos progra-
mas e iniciativas de la Cooperacion Iberoamericana.

En ese sentido, se acordd trabajar para prevenir y
eliminar la violencia contra las mujeres, impulsar el
desarrollo sostenible, actuar contra la enfermedad
infecciosa del mal de Chagas y apostar por la norma-
lizacion de las lenguas indigenas.

Durante el encuentro, se continué con el proce-
so que deben llevar a cabo para acordar los textos
que después son adoptados por los Jefes y Jefas de
Estado y de Gobierno durante la celebracién de la
XXVII Cumbre Iberoamericana, como son la Decla-



racion de la Presidencia, el Compromiso de Andorra
sobre Innovacion para el Desarrollo Sostenible, asi
como un importante nimero de comunicados espe-
ciales que recogen el patrimonio de las reuniones
celebradas durante el periodo 2019/2020.

Durante las sesiones de trabajo realizadas por los y
las Responsables de Cooperacion, se debatieron y
consensuaron los parrafos referidos a cooperacion

de la Declaracién oficial y del Compromiso de Ando-
rra sobre Innovacion para el Desarrollo Sostenible,
asi como el Programa de Accién de la Cumbre, do-
cumento que recoge los mandatos emanados de las
reuniones ministeriales realizadas bajo presidencia
andorrana.

Eventos previos destacados en el marco de la
Cumbre

El 12 de abril de 2021 se celebrd la | Reunion Ibe-
roamericanade Bancos Centrales, organizadaconjun-
tamente por el Banco de Espanay la SEGIB, dentrode
la serie de actos previos ala Cumbre Iberoamericana.
En este primer encuentro, los gobernadores de los
bancos centrales de los 22 paises de la region inter-
cambiaron experiencias e informacion con el objetivo
de dar una mejor respuesta a la crisis sanitaria, social
y econémica provocada por la pandemia.

Por otro lado, ademas de las reuniones de Coordi-
nadores Nacionales y de Responsables de Coope-
racion y la reunion de Cancilleres Iberoamericanos,
durante los dias 19 y 20 de abril tuvo lugar el XllI
Encuentro Empresarial Iberoamericano. Se trata del
foro de dirigentes empresariales mas importante de
la region, que fue clausurado por el Rey de Espana,
Felipe VI, y que contd con la participacion de los pre-
sidentes iberoamericanos.

Durante el acto de clausura, las autoridades del &mbito
empresarial hicieron entrega de las recomendaciones
del XIII Encuentro Empresarial Iberoamericano a los
Jefesy Jefasde Estadoy de Gobiernode laregion,enel
que se puso en valor el importante rol de dicho sector
desde el comienzo de la pandemia, alentando la colabo-
racion publico-privaday el didlogo social paratratar de
alcanzar consensos entre todos los actores de la socie-
dad y consolidando un ecosistema institucional solido,
capaz de orientar las diferentes politicas publicas hacia
un plan de desarrollo eficaz y equitativo.

De izquierda a derecha, el Presidente del Gobierno espaiiol,
Pedro Sanchez; el Cap de Govern de Andorra, Xavier Espot;
S.M. el Rey de Espaia, Felive VI, y la Secretaria General Ibe-
roamericana, Rebeca Grynspan, durante la celebracion del
XXl Encuentro Empresarial Iberoamericano. Andorra, 19y
20 de abril de 2021.

Oftros eventos

Entre los actos y actividades que se realizaron en el
marco de la Cumbre de Andorra, caben destacar:

e Presentacion de la Campana de vacunacion
inclusiva de las personas con discapacidad, rea-
lizadoel 21 de abril, con la que se instd a garanti-
zar un acceso no discriminatorio de las personas
con discapacidad a la informacién, atencion vy
tratamientos relativos ala COVID-19.
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mandatarios instaron a reformar vy fortalecer el
sistema de salud mundial para mejorar las capa-
cidades de preparaciony respuesta ante futuras
pandemias.

e Dialogoiberoamericano:;qué agenda medioam-

biental para el futuro?, realizado de manera te-
lematica el 19 de abril, donde se habld sobre la
importancia de una agenda medioambiental ibe-
roamericanay lagran oportunidad que presenta

paralarecuperaciony el crecimiento econdémico

Presentacién de la Campaiia para una Vacunacion Inclusiva de de laregion.
las Personas con Discapacidad. 21 de abril de 2021.

e Firma del Convenio marco para el impulso de la
circulacion del talento en el espacio iberoameri-
cano, que tuvo lugar el 21 de abril por parte de
Brasil, Colombia, El Salvador, Espana, Guatema-
la, Nicaragua, Portugal y Republica Dominicana.

e Didlogo de Presidentes, realizado el 20 de abril,
con las intervenciones del Presidente del Go-
bierno de Espana, Pedro Sanchez; de Francia,
Emmanuel Macron; de Chile, Sebastian Pinera,

Y de Costa Rica, Carlos Alvarado, yel Primer Mi- Dialogo de presidentes, en formato semipresencial, dirigido a

; L “Reformar y fortalecer el sistema de salud mundial para una
nistro de Portugal, Antonio Costa, en el que los mejor respuesta ante futuras pandemias”. 20 de abril de 2021.

Consulte mas informacién y todos los documentos aprobados
en la Cumbre Iberoamericana de Andorra en este enlace:

XXVII Cumbre Iberoamericana de Jefes y
Jefas de Estado y Gobierno
(Andorra, 2021)
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https://www.segib.org/?summit=xxvii-cumbre-iberoamericana-andorra-2020-innovacion-para-el-desarrollo-sostenible-objetivo-2030-iberoamerica-frente-al-reto-del-coronavirus

Camino a la XXVIIl Cumbre
lberoamericana de Republico
Dominicana

Al cierre de la XXVII Cumbre Iberoamericana ce-
lebrada en Andorra en abril de 2021, se produjo el
traspaso de la Secretaria Pro Tempore de la Cumbre,
siendo Republica Dominicana el pais designado para
ser anfitrion de este evento de alto nivel que tendra
lugar en 2023.

Durante el ejercicio de sus funciones, el Gobierno
de Republica Dominicana se encarga de coordinar,
junto con la SEGIB, todas las reuniones, foros y
encuentros de la Conferencia Iberoamericana, asi
como promover acciones en torno a los proyectos y
programas de la Cooperacién Iberoamericana.

En 2021 Republica Dominicana
asumio la responsabilidad de la
organizacion de la proxima XXVII|
Cumbre Iberoamericana de Jefas y
Jefes de Estado y de Gobierno bajo el
lema «Juntos por una Iberoamérica
justa y sostenible».

De izquierda a derecha, el Viceministro de Relaciones Exterio-
res de Republica Dominicana, Ruben Silié, reunido con el Se-
cretario General ad interim, Marcos Pinta Gama, y el equipo de
la Secretaria Pro Tempore, en la segunda visita al pais en 2021.

Como parte de los trabajos, fue preparada una nota
conceptual que diese unidad tematica a las distintas
reuniones que se llevaran cabo en este periodo. Se
trata de un documento de referencia que establece
las directrices fundamentales para el trabajo de la
Conferencia en el bienio 2021-2022, centrado en
los temas de recuperacion y reestructuracion en el

marco del desarrollo sostenible, y que da continui-
dad alos temas tratados en las dos Cumbres anterio-
res de La Antigua Guatemalay Andorra.

Por Ultimo, se puso en conocimiento también el lema
de la préxima Cumbre Iberoamericana «Juntos por
una Iberoameérica justay sostenible», que remarca el es-
piritu multilateralista e inclusivo de la propuesta.

Encuentro de la Secretaria General |beroamericana, Rebeca
Grynspan, con el Presidente de Republica Dominicana, Luis
Abinader, en julio de 2021, para iniciar las labores de planifica-
cion de la Cumbre de Republica Dominicana.

pdgina 13




Visitas oficiales a Republica
Dominicana

Durante 2021 se realizaron dos visitas oficiales a
Republica Dominicana. La primera realizada por la
Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Gryns-
pan, los dias 7 al 9 de julio, con el fin de comenzar
los trabajos de planificacion de la celebracion de la
XXVIII Cumbre Iberoamericana de Jefes y Jefas de
Estadoy de Gobierno.

Durante su visita, se reunio con el Presidente de la
Republica Luis Abinader; el Canciller Roberto Alva-
rez, vy los Ministros de Economia, Planificaciény De-
sarrollo, Miguel Ceara Hatton, y Educacion, Roberto
Fulcar.

El Secretario General Iberoamericano a.i. de la SEGIB, Marcos
Pinta Gama, y el Ministro de Relaciones Exteriores de Republi-
ca Dominicana, Roberto Alvarez.

Debido a la finalizacion del mandato de Rebeca
Gryspan como Secretaria General |beroamerica-
na en septiembre de 2021, la segunda visita oficial
se llevo a cabo entre los dias 7 al 11 de noviembre
por el Secretario General ad interim, Marcos Pinta
Gama, con el fin de continuar e intensificar los tra-
bajos de organizacion de dicha Cumbre. Ensu visita
mantuvo la primera reunion de trabajo con el Vice-
ministro Rubén Silié y el equipo de la Secretaria Pro
Tempore.
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Reuniones de Ministras y Ministros
lberoamericanos de Relaciones
Exteriores

Desayuno de Ministras y Ministros
Iberoamericanos de Relaciones Exteriores
76° Asamblea General de Naciones Unidas, Nueva
York, 23 de septiembre de 2021.

Enelmarcodela76° Asamblea General de Naciones
Unidas, Nueva York, el 23 de septiembre de 2021
se organizé el tradicional desayuno de Ministras y
Ministros Iberoamericanos de Relaciones Exterio-
res, para tratar de avanzar en la preparacion de las
tematicas y aspecto que se trabajaran en la XXVIII
Cumbre Iberoamericanade Jefasy Jefesde Estadoy
de Gobierno, a realizarse en Republica Dominicana.
Este encuentro conté con la presencia de los veinti-
dos paises iberoamericanos a través de la participa-
cion de catorce ministras y ministros de Relaciones
Exteriores de la region y de las representaciones
permanentes ante Naciones Unidas.

En el desayuno se trabajé sobre las directrices para
el proyecto de declaracion oficial de la posterior reu-
nién de cancilleres que se llevara a cabo en Republi-
ca Dominicana, y se ratifico por unanimidad el lema
de la Cumbre para el bienio 2021-2022 «Juntos por
una Iberoamérica justay sostenible».

Asimismo, se aprovechd la oportunidad para que los
paises pudieran presentar las candidaturas propues-
tas para ocupar el cargo de Secretaria o Secretario
General Iberoamericano, tomando la palabra a las
autoridades representantes de Chile, Ecuador, Gua-
temalay Peru.

| Reunion de Ministras y Ministros
Iberoamericanos de Relaciones Exteriores
Santo Domingo, 26 de noviembre de 2021.

La | Reunion de Ministras y Ministros Iberoame-
ricanos de Relaciones Exteriores, organizada por
Republica Dominicana en calidad de Secretaria Pro
Tempore de la Conferencia Iberoamericana vy la
SEGIB, fue inaugurada por el Ministro de Relaciones
Exteriores dominicano, Roberto Alvarez, y el Secre-



tario General Iberoamericano ad interim, Marcos
Pinta Gama

Reunién de Ministras y Ministros Iberoamericanos de Relacio-
nes Exteriores. 26 de noviembre de 2021.

La reunion se caracterizo por el dialogo constructivo
y la bUsqueda de consensos, y en ella se aprobd una
declaracién con un llamado a fortalecer el multilate-
ralismo para articular y consensuar medidas inno-
vadoras destinadas a impulsar la recuperacion de la
crisisde laCOVID-19.

En ese sentido, acordaron trabajar conjuntamente
en temas clave como:

Vacunas

e Demandar a la comunidad internacional la pro-
mocion de acciones que garanticen el acceso
universal, oportuno, equitativo, justo, de calidad,
sin restricciones y a precios accesibles a vacu-
nas eficaces, suministros médicos, diagnésticos
y medicamentos, para que no prevalezcan las
brechas vy las desigualdades entre y dentro de
los paises.

e Impulsar las diversas iniciativas multilaterales,
bilaterales y nacionales puestas en marcha en
México, Argentina, Cuba, Brasil y Chile para
la investigacion, desarrollo, produccion local,
envasado vy distribucion de vacunas contra la
COVID-19.

Financiamiento

e Promover en el Fondo Monetario Internacional
(FMI) el debate sobre alternativas para canali-
zar voluntariamente los Derechos Especiales de
Giro (DGE) de los paises que no los necesiten a
los que silos requieran, por ejemplo, a través del
nuevo Fondo Fiduciario para la Resiliencia vy la
Sostenibilidad (FFRS).

e Seguir debatiendo la politica de los sobrecargos
del FMI vy su suspension temporal durante la
pandemia.

e Analizar posibles incrementos de recursos vy
capitalizaciones de los bancos multilaterales de
desarrollo en la region, y considerar la posibili-
dad de que estas entidades puedan ser tenedo-
rasde DEG.

Propiedad intelectual

e Promover, sin perjuicio de los debates en curso
enlaOrganizacion Mundialde Comercio (OMC),
una discusion en el ambito iberoamericano

sobre el impacto de los derechos de propiedad

intelectual en la salud publica, con el objetivo
de desarrollar, frente a la pandemia, propuestas
flexibles de alcance global que faciliten el acceso

y la distribucion equitativa a tecnologias, medi-

camentos y vacunas.

Cultura

e Apoyar el Sistema vy el Fondo Iberoamericano
de Garantias Reciprocas como una medida que
contribuird a la recuperacion del sector cultural
y sus industrias y a la promocion de la compe-
titividad e innovacién de las MIPYMES, y de los
emprendedores y emprendedoras culturales.

e Reconocer 2022 como el Ano Iberoamericano
de la Culturay el Desarrollo Sostenible.
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Reuniones de Coordinadores
Nacionales y de Responsables
de Cooperacion

En la declaracion oficial aprobada
en la Reunion de Cancilleres se
recogen los puntos clave en los que
se acordo trabajar conjuntamente:
vacunas, financiamiento, propiedad
intelectual, cultura y sostenibilidad.

| Reunién de Coordinadores Nacionales y
de Responsables de Cooperacion
15y 16 de julio de 2021. Telemdtica.

La reunion conjunta fue presidida por el Viceminis-
tro de Politica Exterior Multilateral y Coordinador
Cumbre Iberoamericana de 2024 Nacional de Republica Dominicana, Rubén Silié, por

la Viceministra de Cooperacion Internacional y Res-

Se aprobo que, tras Republica Dominicana, Ecuador
ostente la Secretarfa Pro Tempore de la Conferencia
Iberoamericana y sea sede de la siguiente Cumbre
Iberoamericana de Jefes y Jefas de Estado y de Go-

ponsable de Cooperacion de Republica Dominicana,
Olaya Dotel, y por la Secretaria General Iberoame-
ricana, Rebeca Grynspan. Contd con la presencia
de forma teleméatica de las y los Coordinadores vy

bierno. Responsables de Cooperacion de todos los paises
iberoamericanos.

Finalmente, durante la reunion se eligid por aclama-

cion como nuevo Secretario General Iberoamerica-

no al candidato de Chile, y en ese momento Ministro

de Relaciones Exteriores del pais, Andrés Allamand,

quien reemplaza a la costarricense Rebeca Gryns-

pan, la cual finalizd su mandato en septiembre de

2021.

| Reunién de Coordinadores Nacionales y de Responsables de
Cooperacion celebrada de forma telematica el 15y 16 de julio
de 2021.

Las sesiones conjuntas comenzaron con las pala-
bras de la Viceministra Dotel, quien resaltd que la
pandemia del coronavirus ha generado una crisis
multidimensional con efecto no solo sanitario sino
también econdmico, afectando a los mas vulnerables
e incrementando los niveles de desigualdad. Sostu-
vo, ademas, que solo a través de una mirada integral
podremos dar respuestas eficientes y oportunas a

realidades complejas e interdependientes que afec-

El nuevo Secretario General Iberoamericano, Andrés Allamand,
durante la reuniéon de cancilleres en la que fue elegido para re-

: tan a la comunidad global en su conjunto.
emplazar a la costarricense Rebeca Grynspan.

Eneldiscurso pronunciado por la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, se hizo un breve
balance de los siete afios de sumandato acargodela
SEGIB (2014-2021), poniendo de relieve la renova-
cion de la Conferencia Iberoamericana; la capacidad

Consultela

DECLARACION OFICIAL
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https://www.segib.org/?document=declaracion-de-la-i-reunion-de-ministros-y-ministras-de-relaciones-exteriores-de-iberoamerica-republica-dominicana-2021

de mantener el didlogo politicoy de densificar eleco-  Asimismo, se presentd una propuesta del Plan Ibe-

sistema de la Cooperacion Iberoamericana, y, por roamericano de Gastronomia para la alimentacion

Ultimo, la capacidad de proyectar la comunidad alo  sostenible (PIGA 2030) y una hoja de ruta con los

internoy a lo externo en el espacio iberoamericano.  pasos a seguirse para su aprobacion en la Il Reu-
nion de Responsables de Cooperacion (24 y 25 de

Con el anuncio de la finalizacién de su mandato por  noviembre de 2021, Santo Domingo, Republica Do-

parte de Rebeca Grynspan paraeldia 10 de septiem-  minicana).

bre de 2021, al término de la reunion los asistentes

realizaron una emotiva sesion de despedida, en la

que elogiaron los siete afios de intensa actividad de Il Reuniéon de Coordinadores Nacionales

promocion, fortalecimiento y desarrollo estratégico Yy Responsables de Cooperacion

de la Conferenciay de la Cooperacion Iberoamerica-  Santo Domingo, 24 y 25 de noviembre de 2021.

naque habialiderado. En su nueva etapa profesional,

Grynspan se encuentra ocupando el cargo de Se- Como parte de la preparacion de la XXVIII Cumbre

cretaria General de la Conferencia de las Naciones |beroamericana que serd realizada en Republica Do-

Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD), minicana, durante los dias 24y 25 de noviembre de

con sede en Ginebra. 2021 sellevo a cabo la Il Reunién de Coordinadores
Naciones y Responsables de Cooperacion.

En cuanto a la reuniéon de Responsables de Coope-

racion, los paises pudieron conocer los progresos

alcanzados por los Programas, Iniciativas y Proyectos

Adscritos en temas como la incorporacion de la pers-

pectiva de género en sus ejercicios de planificacion y

ejecucion, y también sobre los avances experimenta-

dos por las cuatro iniciativas aprobadas en la Cumbre

de Andorra: la Iniciativa Iberoamericana para Preve-

nir y Eliminar la Violencia Contra las Mujeres, la de

Ciudadania Global para el Desarrollo Sostenible, lade

Chagas Congénitoy la de Lenguas Indigenas.

Il Reunion de Coordinadores Nacionales y Responsables de
Cooperacion. 24 y 25 de noviembre de 2021.

La Reunion de Coordinadores

Nacionales y de Responsables de La sesion conjunta estuvo encabezada por la Vicemi-
COOperGCién fue e’ Iugar elegido por nistra de Republica Dominicana, Olaya Dotel, quien
Rebec.:a Grynspan pa.ra r?qhzar el roamérica; Marcos Pinta Gama, Secretario General
anuncio sobre la finalizacion de su | iberoamericano ad interim, y Rubén Silié, Vicemi-
mandato como Secretaria General nistro de Politica Exterior y Coordinador Nacional
Iberoamen‘cana A”,’ fue elog"ada Multilateral del Ministerio de Relaciones Exteriores

. ~ . del pafs.

por sus siete afios dedicadosala | ™"
promoc:on, fortalec:mle.nto y Durante las sesiones individuales, los Coordinado-
desarrollo de la Conferenc:a y la res Nacionales y Responsables de Cooperacion de
COOperaCiO'n Iberoamericana_ Iberoamérica evaluaron las acciones ejecutadas en

la regidn durante los meses previos y compartieron

también es Responsable de Cooperaciéon ante Ibe-

las experiencias de los diferentes paises. El objetivo
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de estas reuniones fue el de analizar el contenido de
los documentos que después seran sometidos a la
consideracion de los cancilleres iberoamericanos.

Enespecial, se hizo un seguimiento al Plan de Accién
Cuatrienal de la Cooperacion Iberoamericana 201 9-
2022 vy a la aprobacién del Plan Iberoamericano de
Gastronomia para la Alimentacion Sostenible, una
hoja de ruta que, tomando la gastronomia como eje
conductor, propone impulsar en todos los paises
acciones para la recuperacion econdmica, la pre-
servacion de la cultura, la seguridad alimentaria, el
turismo, el desarrollo de las comunidades locales, la
diversificacion productiva y sostenible, el respeto al
medioambiente y la generacion de politicas publicas.
En el encuentro hubo espacio también para una re-
flexion sobre el disefo del proximo 11 Plan de Accion
Cuatrienal de la Cooperacion |beroamericana
(PACCI) 2023-2026, cuya elaboracion esta prevista
para 2022y laformaciéon de un grupo de trabajo que
impulse este proceso, liderado por la Secretaria Pro
Tempore que ostenta la Republica Dominicana.

Reuniones Ministeriales

Enmayode 2021, unmesdespuésde lacelebracionde
la Cumbre de Andorra, el presidente dominicano, Luis
Rodolfo Abinader, se reunié con la Secretaria General
Iberoamericana para iniciar de manera inmediata las
labores como Secretaria Pro Témpore, convocando la
primera reunion ministerial del nuevo ciclo.

VIl Reunidén de Ministras y Ministros
Iberoamericanos de Hacienda y Economia
26 de mayo de 2021. Telemdtica.

El primer encuentro oficial de la Conferencia lbe-
roamericana bajo la presidencia de la Republica Do-
minicana tuvo lugar con la VIl Reunién de Ministras
y Ministros Iberoamericanos de Hacienda y Econo-
mia, cuyo objetivo era el de promover mecanismos
para facilitar el acceso a la financiacion multilateral
de los paises de la region con el fin de invertir en la
recuperacion de la economia tras la crisis del coro-
navirus.
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El presidente de Republica Dominicana, Luis Rodol-
fo Abinader, inauguré el encuentro junto a la Secre-
taria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, vy
el Ministro de Hacienda dominicano, José Manuel
Vicente, y se contd con la representaciéon de todos
los paises iberoamericanos y de importantes orga-
nismos financieros internacionales como el FMI, el
BID y el Banco Mundial.

De izquierda a derecha, del Gobierno de Republica Dominicana,
el Ministro de Hacienda, José Manuel Vicente; el Presidente del
pais, Luis Abinader; el Canciller, Roberto Alvarez; y el Ministro
de Economia, Planificacién y Desarrollo, Miguel Ceara Hatton;
durante la VII Reunion Ministerial de Hacienda y Economia ce-
lebrada de forma telematica el 26 de mayo de 2021.

Durante la jornada, se puso de manifiesto que el
accesodesigual al financiamiento afecta la capacidad
de los paises para garantizar suficientes vacunas, y a
precios accesibles, lo que implica distintos ritmos de
inmunizacion y una recuperacion dispar que incre-
menta alin mas las desigualdades. Se senald, ademas,
la importancia de una accién coordinada y la necesi-
dad de promover mecanismos de financiamiento de
la recuperacion de los paises.

Asimismo, se hizo un llamamiento para reducir las
brechas de financiamiento entre las economias avan-
zadas y emergentes vy acordaron una declaracién en
la que instaron a impulsar, en el Fondo Monetario
Internacional (FMI), el debate sobre el desarrollo de
alternativas para canalizar voluntariamente los De-
rechos Especiales de Giro (DEG) de los paises que
no estiman necesitarlos alos paises que sf los requie-
ren, incluyendo los paises de renta media.



Por otro lado, consensuaron promover el anélisis
de capitalizaciones de los bancos multilaterales de
desarrollo de América Latinay el Caribe. Igualmente
acordaron considerar financiacion adicional en con-
diciones blandas para proyectos de desarrollo soste-
nible, tales como salud y agua potable.

Finalmente, se apoyo lainiciativa lanzada por el Club
de Paris y el G-20 para el establecimiento de un
marco comun para la negociacion de tratamientos
de alivio de deuda, que permita dar una respuesta
adecuada al sobreendeudamiento derivado de la
pandemia de la COVID-19.

XXI Conferencia Iberoamericana de
Ministras y Ministros de Cultura
21 de octubre de 2021. Telemdtica.

La XXI Conferencia Iberoamericana de Ministras y
Ministros de Cultura se celebrd de manera virtual
en octubre. Durante la reunion, las altas autoridades
de los veintidés ministerios de Cultura de la regién
abordaronlos grandes retos que enfrenta lberoamé-
ricaen el contexto de la crisis de la pandemiay conla
urgente necesidad de articular un nuevo paradigma
para el estado de bienestar del siglo XXI, que permi-
ta avanzar hacia la consecucién de la agenda comun
que plantean los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La Conferencia de Ministras y

Ministros de Cultura de Iberoamérica
subrayo el papel que juega el sector

de la cultura en el escenario de
recuperacion como un bien que

actua de catalizador del lazo social y

dfectivo entre la ciudadania.

Asimismo, se habld de como el sector cultural repre-
senta un porcentaje considerable en los respectivos
PIB de los paises de laregion, en tanto que generari-
quezay empleo, y redistribuye no solo dentro de los
paises, sino también regional e internacionalmente,
el talento y la riqueza inherentes a nuestras expre-
siones culturales.

XXI Conferencia Iberoamericana de Ministras y Ministros de
Cultura celebrada de forma telematica el 21 de octubre de
2021.

La reunién privilegio el abordaje de la recuperacion
pandémicay pospandémica eny desde el sector cul-
tural, con base en los diversos instrumentos y herra-
mientas que la cooperacion cultural iberoamericana
dispone, entre otros:

e la Estrategia Iberoamericana de Cultura y De-
sarrollo Sostenible como una hoja de ruta del
Espacio Cultural Iberoamericano en la proxima
década vy la propuesta de alienacion de las poli-
ticas culturales de los respectivos paises con la
Agenda 2030;

e la celebracion en México en 2022 de la Confe-
rencia Mundial sobre las Politicas Culturales
(Mondiacult 2022) como foro de alto nivel vy
oportunidad para proyectar la cooperacion cul-
tural iberoamericana como ejemplo de integra-
cién en el marco de la diversidad;

e el VIl Congreso Iberoamericano de Cultura, a
celebrarse en Portugal en 2022;

e un sistema integrado, horizontal, resiliente vy
solido de Programas de Cooperacion Culturales;

e la puesta en marcha del Sistema y Fondo Ibe-
roamericano de Garantias Reciprocas;

e |acreacion de la Red Iberoamericana de Econo-
mia Creativay Cultural;

e vlaRed Iberoamericana de Diplomacia Cultural
(RIDCULT).
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En el evento se abordo también el debate en torno
al analisis de las politicas culturales vigentes como la
Agenda Digital Cultural y lo establecido a partir del
Plan Iberoamericano para reconocer, proteger vy sal-
vaguardar el patrimonio cultural y aquellas nuevas
capacidades que han de diseharse de manera coor-
dinada para dar respuesta a los desafios comunes

identificados.

XVI Conferencia Iberoamericana de
Ministras y Ministros de Salud
28 de octubre de 2021. Telemdtica.

Durante el encuentro se aprobd una declaracién mi-
nisterial enlaque las autoridades se comprometieron
a impulsar diversas acciones conjuntas y destacaron
el crucial papel que deben cumplir la ciencia, la inno-
vaciony el emprendimiento en la recuperacion.

La Declaracién ministerial acordd impulsar y apoyar
la creacion del Observatorio Epidemioldgico Ibe-
roamericano, cuya mision serd coordinar y forta-
lecer las redes y las capacidades epidemiolégicas
existentes en la regién, en cumplimiento del man-
dato adoptado en la XXVII Cumbre Iberoamericana
de Andorra. También se acordd propiciar el acceso

y la distribucién oportuna y equitativa de vacunas
El encuentro, organizado por Republica Dominica-  seguras y eficaces en el marco de los esfuerzos im-
nay con el apoyo de la SEGIB, fue inaugurado por
la Vicepresidenta Raquel Pefa; el Ministro de Salud
Daniel Rivera; el Viceministro de Politica Exterior
Multilateral dominicano, Rubén Silié, y el Secre-
tario General Iberoamericano ad interim, Marcos

Pinta Gama. Participaron, ademés, veinte paises

pulsados por acuerdos bilaterales o por la alianza de
colaboracién mundial COVAX.

Finalmente, se destaco la importancia del ambito de
la ciencia y de la innovacion y la colaboracion publi-
co-privada para mejorar la capacidad de respuesta
iberoamericanos, la Organizacion Panamericana frente a la pandemia en materia de equipamiento,
de Salud (OPS), la Organizacion Iberoamericana de

Seguridad Social (OPS) y redes iberoamericanas de

insumos médicos, infraestructura, y transferencia de
conocimientoy tecnologia,y decidieronencargarala

salud, asi como diversos expertos internacionales. SEGIB el estudio y la puesta en marcha de mecanis-

mos que impulsen estrategias de innovacion abierta
en el ambito de la salud , asi como la formulacién de
unplandetrabajo conducente alacreacionde un Es-

La reunion evidencio la necesidad
de coordinar medidas conjuntas
para fortalecer los sistemas de
salud y de promocion de acciones
multilaterales que ayuden a superar
la grave crisis sanitaria provocada
por la pandemia en la region.

pacio Iberoamericano de Datos de Salud para facili-
tar el accesoy analisis en modo federadoy seguro de
informaciéon gendmica, médica o de otra naturaleza
en beneficio de la salud de toda la ciudadania.

Los participantes analizaron la respuesta y la recu-
peracion de Iberoamérica ante la pandemia valoran-
do el trabajo realizado en el ambito iberoamericano
por la Red de Autoridades en Medicamentos de Ibe-
roamérica (EAMI) y la Red Iberoamericana Ministe-
rialde Aprendizaje e Investigacionen Salud (RIMAIS),
ademas de destacar el valor anadido de la Coopera-
cion Iberoamericana en el ambito sanitario.
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El Presidente de Republica Dominicana, Luis Abinader.



LA COOPERACION
IBEROAMERICANA EN
2021




Intfroduccion

La Cooperacion Iberoamericana, con sus activida-
des y valores propios, se alinea de forma clara con la
Agenda 2030. Desde la aprobacion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible enel ano 2015, 1a SEGIB ha
disefiado procesos y generado herramientas entre
los que puede destacarse el Plan de Accion Cua-
trienal de la Cooperaciéon Iberoamericana (PACCI)
2019-2022, aprobado en la XXVI Cumbre Ibe-
roamericanade La Antigua (Guatemala, 2018),y que
supuso la alineacion de la Cooperacién Iberoameri-
cana con los Objetivos de Desarrollo Sostenible?.

Alolargode 2021, los siguientes principios y valores
que sustentan la Cooperacién Iberoamericana han
sido claves en su fortalecimiento vy en la continuidad
de sus acciones:

e Horizontalidad y no condicionalidad. Permitien-
do fortalecer los lazos de solidaridad y coope-
racion entre los veintidos paises de la region. El
ejemplo de ello son los Programas, Iniciativas y

Proyectos Adscritos (PIPA) de la Cooperacién

Iberoamericana, que impulsan politicas publicas
y programas alineados con los ODS, respetando
la especificidad y heterogeneidad de los paises
iberoamericanos.

e lgualdad vy no discriminacion. La Cooperacion
Iberoamericana transversaliza en todas sus
acciones la igualdad de género e impulsa la no
discriminacion, elementos indispensables para
cumplir la premisa de Naciones Unidas de «no
dejar a nadie atras».

e Transparenciay compromiso con larendicionde
cuentas vy el de accesibilidad de la informacion
para la ciudadania iberoamericana, que obliga
ala SEGIB a fortalecer los instrumentos de se-
guimiento y evaluacion, asi como la visibilidad
de los resultados que generan las acciones de la
Cooperacion Iberoamericana.

T https://www.segib.org/?document=ii-plan-de-accion-cuatrienal-de-la-coope-

racion-iberoamericana-2019-2022

La Cooperacion Iberoamericana cuenta con diver-
sos instrumentos para la mejora de su calidad como
son los Planes Cuatrienales de la Cooperacion Ibe-
roamericana, el Manual Operativo, la Plataforma de
Seguimiento de la Cooperacion Iberoamericanay la
Estrategia de Visibilidad. Estos instrumentos per-
miten dotarse de herramientas que contribuyen a
enfrentar mejor el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Se encuentra, asimismo, en un proceso de conso-
lidacion para convertirse en un referente global de
cooperacion internacional multiactor, multinivel vy
multidimensional. Para ello, los paises se comprome-
tieron a trabajar en el disefio y aprobacién del que
serd el Il Plan de Accion Cuatrienal de la Coopera-
cion Iberoamericana (PACCI) 2023-2026.

La Cooperacion Iberoamericana fue capaz de man-
tener en 2021 un alto nivel de actividad. En el caso
de los Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos
esimportante subrayar el trabajo realizado por ocho
de ellos que, de forma individual en unos casos vy
conjunta en otros, desarrollaron cinco proyectos in-
novadores para enfrentar de forma directa las con-
secuencias de la COVID-19.

De la capacidad de respuestay los resultados alcan-
zados dan cuenta las paginas que siguen. En ellas se
ofrece informacion sobre los sietes ejes que confor-
man el Plan de Accion Cuatrienal de la Cooperacion
Iberoamericana que desarrolla la SEGIB junto a los
paises iberoamericanos, y se recoge informacion re-
lativa a los treinta Programas, Iniciativas y Proyectos
Adscritos activos.

Paramasinformacion, puede contactar con nosotros
en cooperacion@segib.org.
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Eje Estratégico 1:
Fortalecer el sistema de la
Cooperacion Iberoamericana

La Cooperacién Iberoamericana se ha consolidado
como una plataforma de apoyo al fortalecimiento de
politicas publicas de la region mediante una serie de
instrumentos que la caracterizan y forman parte de
suidentidad.

Desde la SEGIB acompanamos el proceso de im-
plementaciéon de la Agenda 2030 para el desarro-
llo sostenible a partir de estos instrumentos que
promueven el didlogo politico, el intercambio de
experiencias y favorecen la articulacion y sinergias
al interior del sistema iberoamericano y con socios
estratégicos externos.

El Informe de la Cooperacion Sur-Sury Triangular en Iberoamé-
rica 2020 sistematiza y analiza las casi 1.600 iniciativas en las
que los paises de la regién participaron durante los afios 2018
y 2019.

Asi, a través de la Cooperacion Sur-Sury Triangular;
el fortalecimiento de los Programas, Iniciativas vy
Proyectos Adscritos; la promocion de alianzas estra-
tégicas en la comunidad iberoamericanay el apoyo
a la visibilidad de lo que hacemos contribuimos al
fortalecimiento de la cooperacion en la region.

La Cooperacion Sur-Sur

Las acciones realizadas en 2021 se enfocaron en
impulsar la Cooperacién Sur-Sur y la Cooperacion
Triangular através de productos como el Informe de
Cooperacion Sur-Sur en Iberoaméricay de activida-
des de fortalecimiento del proceso de consolidacion
de la informacion, asi como de visibilidad y de pro-
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mocionde sinergias con otros actores parael analisis
de estas modalidades de cooperacion.

El Manual Operativo de
los Programas, Iniciativas y
Proyectos Adscritos de la
Cooperacion lberoamericana
busca impulsar la calidad, efi-
cacia, eficiencia y coherencia
de estos, ofreciendo herra-
mientas de apoyo para su
formulacion y estableciendo
mecanismos de coordinacién
entre todos los actores de la
Cooperacion Iberoamericana.

Desde el afo 2007, la SEGIB elabora y edita anual-
mente el Informe de la Cooperacién Sur-Sur en
Iberoamérica. Este trabajo atiende al mandato que
los Jefesy Jefas de Estado y de Gobierno dieronala
SEGIB en el marco de la XVII Cumbre Iberoamerica-
na de Santiago de Chile (2007).

En abril de 2021, en el marco de la celebracion de la
XXVII Cumbre de Andorra, se presentd de manera
virtual la decimotercera version del Informe de la
Cooperacion Sur-Sur y Triangular en Iberoamérica
2020, que recoge las iniciativas participadas por los
paises iberoamericanos durante el ano 2019.

Durante el evento, se produjo también el lanzamien-
to de la nueva plataforma de visualizaciéon de datos
de Cooperaciéon Sur-Sur y Triangular de Iberoamé-
rica (www.informesursur.org). A través de ella cual-

quier usuario puede conocer de forma detallada
e interactiva la informacion correspondiente a los
contenidos registrados por los paises en el Sistema
Integrado de Datos de Iberoamérica sobre Coope-
racion Sur-Sur vy Triangular (SIDICSS), y que alcanza
mas de 10 000 acciones, proyectos y programas de
Cooperaciéon Sur-Sury Triangular.

Desde su lanzamiento y hasta final de ano, la plata-
forma registro los siguientes datos:

e Usuarios 2860
e Duracion media de lasesion 3:21 minutos
e Retorno 19,6 %


https://informesursur.org/es/

Adicionalmente, se llevaron a cabo dos actividades
principales:

e Taller formativo: El registro de informacion
sobre Cooperacion Sur-Sur vy Triangular en
Iberoamérica: mejora de la calidad y nuevas fun-
cionalidades del SIDICSS, organizado en marzo
por la SEGIB junto al Programa Iberoamericano
para el fortalecimiento de la Cooperacién Sur-
Sur (PIFCSS), donde los participantes aumenta-
ronsusdestrezasenelingreso de lainformacion
al Sistema Integrado de Datos de Iberoamérica
sobre Cooperacion Sur-Sur vy Triangular (SI-
DICSS).

e Seriede nueve capacitaciones tematicas realiza-
das en el mes de mayo, de las que participaron
profesionales y personal funcionario con tareas
relacionadas con el Informe de la Cooperacion
Sur-Sury Triangular y el SIDICSS.

Las capacitaciones se realizaron en paralelo al inicio
de la fase de registro, revision y consolidacion de los
datos referidos a la Cooperacién Sur-Sury Triangular
de la que participaron los paises iberoamericanos.
Fruto de este ejercicio, los paises registrarony actua-
lizaron en el SIDICSS un total de 1.465 iniciativas.

Por otro lado, cabe resaltar la participacion en dis-
tintos espacios de intercambio de experiencias y de
socializacién de los resultados de la Cooperacion
Sur-Sur y Triangular con otros actores de la coope-
racién al desarrollo:

e Participacidonenel Tercer Didlogo CAD-ALC, or-
ganizado por la OCDE y auspiciado por la Canci-
lleria de Pert en diciembre de 2021 de manera
telematica.

e Colaboracion técnica entre IICA vy SEGIB, ex-
presada en una infografia. Recoge la respuesta
que, desde dos modalidades horizontales como
son la Cooperacion Sur-Sur y Triangular, puede
darse a la crisis provocada por la COVID-19 en
materia agricola y de fomento de la seguridad
alimentariaenlaregion.

Finalmente, la SEGIB siguié avanzando en la ejecu-
cion del proyecto con la Unién Europea Una Coope-
racion Triangular innovadora para una nueva agenda
de desarrollo, cuyos componentes se centran, por un
lado, enlainvestigacion centradaenla generacion de
conocimiento relevantey, por otro, lacreacién de es-
pacios y herramientas para la articulacion de un dia-
logo politico y técnico para su efectiva apropiacion y
aplicacion en los paises.

Actualmente, el Sistema Integrado
de Datos de Iberoamérica sobre
Cooperacion Sur-Sur y Triangular
SIDICSS contiene ya registradas mds
de 10 000 acciones, proyectos y
programas de Cooperacion Sur-Sury

Los resultados de este proyecto se concretaronenla
realizacion y edicién de tres publicaciones relativas
a Cooperacion Triangular y pueblos indigenas; Coo-
peracion Triangulary ODSy Cooperacion Triangular
descentralizada. Las conclusiones que aportan estos
estudios han sido tenidas en cuenta en la formula-

Triangular.

De igual relevancia es el trabajo desarrollado entre el
Programa Iberoamericano para el fortalecimiento de
la Cooperacion Sur-Sur PIFCSS, la SEGIB v los paises
iberoamericanos alrededor de la alineacion de la Coo-
peracién Sur-Sur vy Triangular a la Agenda 2030. Este
trabajo se vio reflejado en el documento La Coopera-
cién Sur-Sury Triangular y su alineacioén a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS): una metodologia.

cionde lasegundafase del proyecto que, conel titulo
Generacion de conocimiento y nuevos instrumentos en
CTr UE-ALC constituye también el componente ana-
litico del Programa Adelante 2, la facilidad regional
europea para la Cooperacion Triangular cuyo objeti-
vo general es contribuir al logro de la Agenda 2030
a través del fortalecimiento de iniciativas de coope-
racion triangular entre América Latina y la Union
Europea.
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Alianzas estratégicas

Enlinea conel ODS 17 de la Agenda 2030 para el de-
sarrollo sostenible, en 2021 la Cooperacion Iberoame-
ricana continué construyendo sobre su capacidad
privilegiada de convocar diversos actores vy articular
alianzas estratégicas para el logro de sus objetivos.

Construccion del PIGA_2030

Un claro ejemplo de resultado gracias a las alianzas
estratégicas fue el proceso de construccion del Plan
Iberoamericano de Gastronomia para la Alimenta-
cion Sostenible (PIGA_2030). Desde la SEGIB se
fortalecieron los acuerdos y actividades comunes
con actores claves del sistema iberoamericano como
son, entre otros, la Unién de Ciudades Capitales
Iberoamericanas UCCI; el Centro de Estudios y Soli-
daridad con América Latina (CESAL); la Agencia Espa-
nola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AECID), forjando una sélida alianza que permitié la
aprobacion del PIGA_2030 por parte de los paises.

Acuerdo marco con UCCI

Dando muestra de la importancia de los territorios
locales v el papel que estos tienen en la localizacion de
los ODS, la SEGIB y la UCCI firmaron un marco per-
manente de colaboracion internacional que permite
disenar planes de accién conjuntos en los ambitos eco-
némico, cultural, gastrondmico o turistico, entre otros.

Alianzas multinivel

El Il Informe del Observatorio Iberoamericano de
Desarrollo Sostenible y Cambio Climéatico Innova-
cion para el Desarrollo Sostenible en Iberoamérica fue

posible gracias a una alianza multinivel compuesta
por la Diputacion de Huelva, la Junta de Andalucia,
el Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea
y Cooperacion de Espanay la SEGIB.

Otro ejemplo fue el apoyo de la SEGIB ala alianza para
favorecer el empleo vy la insercion de colectivos vulne-
rables a través de la gastronomia, que busco replicar el
modelo del Restaurante-Escuela de la Quinta Cocina
en la ciudad de San Salvador. La iniciativa se desarrolla
en coordinacion con la Escuela Taller que lleva adelante
la Alcaldia de San Salvador con apoyo de la AECID vy
con el Instituto Salvadorefo de Formacion Profesional.
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La SEGIB participd también como miembro del
Steering Committee de la Alianza de Bancos Subna-
cionales de Desarrollo, representada por la oficina
subregional de la SEGIB parael Cono Sur. El objetivo
es apoyar a los bancos subnacionales de desarrollo
enlaregion paraalinear sus inversiones con los ODS
y el Acuerdo de Paris sobre el clima, impulsar los
mercados financieros urbanos vy desarrollar lineas
de proyectos urbanos sostenibles, asi como cons-
truir una plataforma de dialogo entre los gobiernos
locales y los socios financieros y de desarrollo.

Asimismo, en el mes de julio se suscribié un acuerdo
amplio de colaboracion entre la Segib y el Gobierno
Vasco, v se realizaron reuniones de trabajo conjun-
to entre ambas instituciones. En ese sentido, se han
identificado oportunidades muy concretas en mate-
ria de gastronomia, agenda medioambiental, innova-
cion publicay turismo sostenible.

Fortalecimiento de los Programas,
Iniciativas y Proyectos Adscritos (PIPA)

Los Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos
son un instrumento privilegiado de la Cooperacion
Iberoamericana que representan de forma clara su
forma de cooperar: enfoque regional integrador,
diseno flexible y horizontal, alineamiento con la
Agenda 2030y orientacion a resultados de desarro-
llo. La participacién es voluntaria y los paises contri-
buyende acuerdo con sus prioridades nacionales. En
2021 se contaba con veinte programas, cinco inicia-
tivasy cinco proyectos adscritos activos de cuyas ac-
cionesy logros se da cuenta en las fichas que cierran
este capitulo.

Esimportante resaltar la aprobacion en este periodo
de cuatro nuevas iniciativas en la Cumbre de Ando-
rra que abordan objetivos de vital importancia como
es la prevencion y eliminacion de la violencia contra
las mujeres, la lucha contra la enfermedad de Chagas
congénito; el fomento del uso, la conservacion vy el
desarrollo de las lenguas indigenas vy la sensibiliza-
cionde los operadores publicosy la ciudadania sobre
los ODS y la Agenda 2030.


https://www.segib.org/innovacion-para-el-desarrollo-sostenible-en-iberoamerica.html

La SEGIB tiene asignada la tarea de apoyar a los pro-
gramas, iniciativasy proyectos adscritos para que me-
jorende forma continua sus capacidadesy resultados.
Por ello, el Plan de Acciéon Cuatrienal de la Coopera-
cion Iberoamericana PACCI incorpora una linea de
trabajo especifica de acompanamiento a estos para
que den total cumplimiento al Manual Operativo de los
PIPA, aprobado en la Cumbre de Cartagena (2016).

Los Programas, Iniciativas y Proyectos
Adscritos son un instrumento
privilegiado de la Cooperacion
Iberoamericana que reflejan nuestra
forma de cooperar: enfoque regional
integrador, diseno flexible y
horizontal, alineamiento con la
Agenda 2030 y orientacion a
resultados de desarrollo.

Durante el ano 2021, los proyectos han abordado

temas diversos y se encuentran ya terminados o en
su fase de ejecucion final:

e Enlapiel de nuestros antepasados. El proyecto
del Programa Iberarchivos desarrolld la web
www.enlapieldenuestrosantepasados.org con

recursos pedagogicos para que desde lainfancia
se aprenda, através de los archivos, como se han
combatido otras pandemias en el pasado.

e Formacion en el diseno de servicios biblioteca-
rios para poblacion en situacion de vulnerabili-
dad. El proyecto del programa Iberbibliotecas
permitid la elaboracién de un curso virtual sobre
estrategias de servicios bibliotecarios con enfo-
que comunitario.

Estrategias para reducir el impacto de la COVID
19 en la salud mental de las personas adultas ma-
yores y las personas con discapacidad. Proyecto
ejecutado en consorcio por el Programa de Dis-
capacidad y el Programa sobre los derechos de
las personas adultas mayores. En su desarrollo
se aplicd una encuesta onliney se entrevisté ain-
formantes clave sobre el impacto de la pandemia
por COVID 19 en la salud mental de personas
adultas mayores y personas con discapacidad
que permitio recopilar evidencias e identificar las
mejores practicas adoptadas para mitigarlo.

Banco de Buenas Practicas y Saberes del Espacio
Cultural Iberoamericanoy Plataforma de Capaci-
tacion para el intercambio de saberes, practicas y
conocimientos. Proyecto ejecutado en consorcio
por los Programas Ibermuseos, IberculturaVivae
Iberrutas para construir una plataforma web que
recopila buenas practicas y tecnologias sociales
utilizadas en la mitigacion y enfrentamiento a la
crisis generada por COVID-19 desarrolladas por
museos, organizaciones culturales comunitarias,
colectivos migrantes y agentes culturales.

Derecho a la ciudad y movilidad sostenible e in-
clusiva en contexto de crisis. EI Proyecto Adscrito
CIDEU identifico vy sistematizd cuarenta buenas
practicas en el disefo e implementacion de politicas
publicas parala movilidad urbana sostenible en con-
textos de crisis como el generado por la pandemia.

www.cooperacioniberoamericana.org

2021

@
ss388] 5622 Loas

Se continta con el fortalecimiento de la Plata-

forma de Seguimiento de la Cooperacion Ibe-

roamericana, tanto en relacién con la mejora y
mantenimiento de la propia herramienta como
en la calidad de la informacién que proporciona.
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http://enlapieldenuestrosantepasados.com/
https://www.cooperacioniberoamericana.org/es

Eje Estratégico 2:

Contribuir a la inclusion social,
poner fin a la pobreza y reducir
la desigualdad

El fortalecimiento de las politicas publicas es la
base sobre la que se construye la Cooperacién Ibe-
roamericana.

Paraellogrodeeste eje se definieron dos resultados:
el primero encaminado a la promocion de politicas
inclusivas para la poblaciéon en situacion de vulnera-
bilidad; y el segundo, para la promocién de medidas
que mejoren la gobernanza.

Politicas Inclusivas, pueblos indigenas y
poblacion afrodescendiente

La Cooperacion Iberoamericana identifica como
esencial el trabajo con los pueblos indigenas vy la
poblacion afrodescendiente al ser uno de los pilares
centrales de nuestra cooperacién. Se centra en la
defensa de los derechos y la identidad propia de las
culturas originarias de América Latinay afrodescen-
dientes como prioridad permanente, porque contri-
buyen de forma rotunda al desarrollo e identidad de
la comunidad iberoamericana.

La defensa de los derechos vy la identidad propia de las cultu-
ras originarias de América Latina es una prioridad permanente
para los gobiernos de la regidn, ya que contribuyen de forma
determinante al desarrollo e identidad de toda la comunidad
iberoamericana.
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Pueblos indigenas

Entre las actividades llevadas a cabo, destacan:
e Presentacion en marzo del Informe Buenas
prdcticas en politicas publicas afrodescendientes,
documento que contribuye a la concientizacion
de laimportancia de la inclusion de la perspecti-
va afro en las politicas publicas, como elemento
clave para la promocion de sus derechos vy la
igualdad en Iberoamérica, proporcionando insu-
mos a los responsables de disefar politicas, a la
academiay ala sociedad civil para el fomento de
la adopcién del enfoque afrodescendiente a sus
ambitos de accion.

e |l Encuentrode Altas Autoridades de Iberoamé-
rica con Pueblos Indigenas: Avances y Desa-
fios para la Implementacion del Plan de Accion
rumbo alaprimeraevaluacionde 2022 (octubre,
2021) organizado en colaboracion con el Fondo
para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas de
América Latina y El Caribe (FILAC). Durante el
encuentro, se puso en énfasis el Plan de Accién
de Iberoamérica para la Implementacion de los
Derechos de los Pueblos Indigenas? que busca
la generacion de condiciones propicias para el
efectivo ejercicio de los derechos de los pueblos
indigenas con un enfoque intercultural, interge-
neracional y coherente con la cosmovision indi-
genadel Vivir Bien.

e Reuniones preparatorias con el FILAC y un
grupo de paises de la Conferencia Iberoameri-
cana, constitutivas de la Iniciativa Instituto Ibe-
roamericano de Lenguas Indigenas (IIALI), cuya
finalidad es fomentar el uso, la conservaciony el
desarrollo de las lenguas indigenas habladas en
América Latinay el Caribe, apoyando alas socie-
dadesindigenasy alos Estados en el ejercicio de
los derechos culturales y linglisticos.

Personas con Discapacidad

Desde la SEGIB se impulsa la construccion de so-
ciedades mas inclusivas, en las que las personas con
discapacidad y sus necesidades especificas sean to-
madas en consideracion y estén presentes de forma

2 Plan aprobado en la | Reunidn de Altas Autoridades de Pueblos Indigenas, reali-
zada en el marco de la XXVI Cumbre Iberoamericana de La Antigua, Guatemala,
de 2018.



transversal en todas las politicas, atendiendo a que
la accesibilidad sea un pilar central para el ejercicio
sus derechos humanos y libertades fundamentales.

El Programa Iberoamericano sobre
los Derechos de las Personas con
Discapacidad (PID) es reconocido

como la unica experiencia de

cooperacion intergubernamental

dirigida a mejorar las politicas

publicas que atarnen a este sector de

la poblacion iberoamericana.

Entre las acciones a destacar, mencionamos la Cam-
pana para una vacunacion inclusiva, presentada en
la Cumbre de Andorra de 2021, cuyo objetivo es
promover la toma de conciencia entre las autorida-
des vy el personal sanitario para asegurar la disponi-
bilidad de vacunas en laregién para las personas con
discapacidad, a través de informacién en formatos
adecuados y accesibilidad universal alos espacios de
vacunacion.

Se estima que en lberoamérica viven cerca de 90 millones de
personas con discapacidad, y a pesar de los avances en materia
normativa, la mayor parte de esta poblacion continta excluida
de la vida politica, econémica y social.

Chagas
En cuanto a la enfermedad de Chagas, se definio y
aprobd el disefio institucional de la Iniciativa Ibe-

roamericana sobre Chagas congénito Ningun bebé
con Chagas: el camino hacia nuevas generaciones
libres de Chagas, proceso intergubernamental de
construccion colectiva, en el que participaron diver-
sas autoridades de la regién acompanados por espe-
cialistas internacionales en la materia. La iniciativa
pretender contribuir a la eliminacion de la transmi-
sion materno infantil de la enfermedad de Chagas
desde un enfoque multidimensional, teniendo en
cuenta las estrategias de control y prevenciéon de
otras formas de transmision de la enfermedad.

Foros de Cohesion Social y Sociedad Civil

A pesar de la singularidad de 2021 por la pandemia
de la COVID-19, la SEGIB continud participando en
foros virtuales en los que se debatié sobre la cohe-
sién social y cémo avanzar en las politicas publicas
en esta materia en la region para posicionarla en la
agenda publica. Asi se generaron insumos de apoyo
al fortalecimiento de las capacidades nacionales en
la regién para impulsar el logro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

Con relacion a la sociedad civil, se desarrolld de
manera telematica en diciembre y con el apoyo de
la Comision Articuladora de los Encuentros Civicos
(CAECI), la Reunion Preparatoria del X1V Encuentro
Civico Iberoamericano, para profundizar y abordar
la tematica de la préxima Cumbre de Republica Do-
minicana, de manera que el aporte sea consensuado
y significativo de las organizaciones de la sociedad
civil.

Mejora de la Gobernanza

El fortalecimiento de las politicas publicas en las
tres dimensiones del desarrollo sostenible es la base
sobre la que se construye la Cooperacion Iberoame-
ricana. La SEGIB pretende continuar con su con-
tribucion al desarrollo social inclusivo en la regién
iberoamericana en el marco de los compromisos y
desafios de la Agenda 2030, con el fin de alcanzar un
desarrollo equitativo y sostenible.

En ese sentido, en marzo de 2021 se organizo el en-
cuentro virtual Avanzando en la Agenda 2030. Una
reflexion desde las direcciones de cooperacion ibe-
roamericanas, que promovio la reflexion entre res-
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ponsablesy personal técnico de estas direcciones en
torno a cuestiones como:

e las estrategias que aplican para impulsar la
Agenda 2030.

e Las herramientas identificadas para promover
una cooperacion multidimensional y multiactor
que favorezca la conformacion de alianzas efica-
cesenlasesferas publica, publico-privaday de la
sociedad civil.

e |os mecanismos que utilizan para ampliar y so-
cializar la discusion sobre la Agenda 2030 vy los
ODS, acercando su conocimiento a la ciudada-
nia parafavorecer compromisos en torno aella.

Migraciones: reactivacion del Grupo Iberoamericano
de las Migraciones

La XXVII
Andorra supuso un momento clave al lograr que

Cumbre Iberoamericana celebrada en
Iberoamérica acordara posicionamientos politicos
y técnicos en torno a las terribles consecuencias ge-
neradas por la pandemia respecto a las migraciones.
Asi, en los documentos oficiales, los paises reitera-
ron el compromiso hacia el respeto por los derechos
humanos de las personas migrantes y la necesidad
de continuar impulsando espacios para ahondar en
el conocimiento e intercambio de buenas practicas
en materia de migracionesy desarrollo sostenible.

La pandemia de la COVID-19 volvié a poner de manifiesto las
desigualdades estructurales que enfrentan muchos migrantes
y refugiados en Iberoamérica, asi como la importancia de su
inclusién en todos los aspectos de la respuesta del sistema de
salud.
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En ese sentido, el Gobierno de Republica Dominica-
na confirmd su interés en la organizacion del IV Foro
Iberoamericano de Migraciones y Desarrollo. El tra-
bajo de preparacion del foro estara organizado en 4
lineas tematicas:

e Proteccién internacional, garantia de los dere-
chos fundamentales e inclusién social, econdmi-
cay cultural de todas las personas migrantes.

e Optimizaciéon de oportunidades de la movilidad
de migracion legal, segura, ordenada: expansion
de vias legales, seguras y ordenadas; identifi-
cacion de demanda y oferta de capacidades;
construccion de mecanismos legales e institu-
cionales.

e Narrativas, debate publicoy migraciones.

e Salud, COVID-19y migraciones.

Por otro lado, la SEGIB participé en octubre en el
evento en Ginebra organizado por la OIM Interna-
tional Dialogue on Migration: Leveraging Migration for
a Resilient and Sustainable Post-Pandemic Recovery:
Opportunities and Challenges, obteniendo importan-
tes insumos con respecto a las discusiones interna-
cionales en lamateriay que permitiran enriquecer el
proceso preparatorio para el IV Foro Iberoamerica-
no sobre las Migraciones.

Por ultimo, en noviembre de 2021 tuvo lugar el
lanzamiento del grupo de trabajo en materia de
COVID-19y migraciones, con el apoyo de la Agencia
Extremena de Cooperacion Internacional, del que
participaron la Organizacion Panamericana de la
Salud, Lancet Migration, la Organizacion Internacio-
nal para las Migraciones, el Banco Iberoamericano
de Desarrollo y el Instituto de Salud Global de Bar-
celona.



Eje Estratégico 3:

Impulsar el Conocimiento, la
Educacion superior, la Ciencia y
la Tecnologia en lberoameérica

El Espacio Iberoamericano del Conocimiento impulsa
la armonizacion de los sistemas de educacion supe-
rior y la cooperacion generando marcos comunes de
actuacion y poniendo en marcha acciones y proyectos
orientados al fortalecimiento de la educacion superior,
laciencia, latecnologiaylainnovacion en Iberoamérica.

Transformacion digital de la educacién superior
En el marco de las alianzas establecidas con diversas
instituciones de educacion superior, destaca la realiza-
cionde actividades dirigidas afavorecer la capacitacion
del profesorado en metodologias para la educacién no
presencial, asi como el acceso de la comunidad univer-
sitaria arecursos digitales de ensenanza.

Los paises miembros de la Conferencia Iberoamericana acorda-
ron la formulacion de una propuesta de Estrategia Iberoame-
ricana para la Transformacion Digital de la Educacién Superior
que incluya la puesta en marcha de una plataforma para la difu-
sién e intercambio de buenas practicas en la materia.

En esta linea, destaca la colaboracion en el desarro-
llo de diversas actividades con la iniciativa MetaRed
- Fundacion Universia, proyecto colaborativo que
conforma una red de redes de responsables de Tec-
nologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)
de instituciones de educacion superior iberoameri-
canas, tanto publicas como privadas, con el objetivo
de compartir mejores practicas, casos de éxito y rea-
lizar desarrollos tecnoldgicos colaborativos. Fruto
de esta colaboracion, tienen lugar:

e El Estudio de la madurez digital en sistemas uni-
versitarios iberoamericanos a partir de estudios

nacionales de Argentina, Chile, Ecuador, Espana
y México que, tomando como referencia un
nlcleo basico de indicadores, plantea nueve
preguntas que los equipos de gobierno univer-
sitarios deberian hacerse para incrementar la
madurez digital de sus instituciones.

e La plataforma de evaluacion de competencias
digitales del profesorado.

Posicionamiento internacional

En cuanto al posicionamiento internacional de Ibe-
roamérica como una regién de conocimiento, se
continud conla participacion enla Coaliciéon Mundial
para la Educacion, y se intensificd la colaboracion
con el Instituto Internacional de la UNESCO para
la Educacion Superior en América Latinay el Caribe
(IESALC), asi como con la Oficina Regional de Cien-
cias para América Latinay el Caribe.

Asimismo, la SEGIB formo parte de la organizaciéon
y/o participacion de foros y encuentros mayorita-
riamente virtuales debido a la pandemia. Entre ellos
pueden destacarse por su repercusion publica:

e La transicion energética para un desarrollo
sostenible en Iberoamérica: respuestas desde
la ciencia, la tecnologia v la innovacion (julio,
2021). Jornada en la que se debatio sobre los
nuevos paradigmas politicos, regulatorios, eco-
nomicos y sociales, vy los desafios para alcanzar
una transicion energética inclusiva, agil y coste
eficiente que contribuya al desarrollo de la
region a partir de las oportunidades que brinda
la ciencia, la tecnologiay la innovacion.

e |l didlogoiberoamericano sobre transformacion
digital: una estrategia iberoamericana para im-
pulsar la transformacion digital de la educacion
superior (septiembre, 2021),enel que se aprobd
el documento de estrategia y los participantes
debatieron sobre suimplementacion.

Por otra parte, la SEGIB participd activamente
como aliado de la Oficina Regional de Ciencias de
la UNESCO en la organizacion del Foro abierto de
ciencias de América Latinay el Caribe CILAC (abril,
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2021). Sus ejes centrales fueron la inteligencia arti-
ficial, laeconomia digital y la ciencia inclusiva.

La pandemia vy las restricciones de movilidad obli-
garon a posponer a 2022 algunas actividades pre-
vistas inicialmente para 2021, pero durante ese
periodo se avanzd significativamente en su orga-
nizacion, como en el | Foro iberoamericano de di-
plomacia cientifica y la Il Cumbre académica y del
conocimiento UE-CELAC.

Iberoamérica (www.campusiberoamerica.net)
en la que se encuentran registradas mas de 56
500 movilidades, correspondientes a méas de
950 programas.

e Se ha mejorado la funcionalidad del portal, in-
corporando mayor contenido audiovisual y de
actualidad, buscando convertirse en una herra-
mienta Util, atractivay dindmica para el usuario.

e Semantienen los contenidos digitales de carac-
ter divulgativo e informativo como una ventana

El trabajo realizado en el Espacio
Iberoamericano del Conocimiento
dio como resultado acuerdos de
colaboracion y alianzas estratégicas
orientadas a conseguir la mejora de
politicas publicas en materia

de educacion superior, ciencia,
tecnologia e innovacion, con especial
énfasis en la transformacion digital.

de exposicion para el intercambio de experien-
ciasy proyectos.

Ejemplo significativo de ello es la participaciéon de
la SEGIB como parte del Consejo Asesor del pro-
grama RISC2 (Red Iberoamericana de Supercom-
putacion), que cuenta con apoyo financiero del
Programa Horizonte 2020 de la Unién Europea, asi
como del Programa RESINFRA, igualmente finan-
ciado por el Programa Marco.

Impulso del Marco iberoamericano de Movilidad
Académica Campus Iberoamérica

Se sigue apostando por la internacionalizacion de
las instituciones de educacion superior, reforzando
y potenciando la educacion inclusiva mediante el
fortalecimiento de la educaciénenlineay la promo-
cion de los intercambios virtuales.

De esta forma, Campus |beroamérica continua
consoliddndose y aumenta su presencia online:

e Sehaintensificadoel esfuerzode mantenimien-
to y optimizacion de la plataforma de Campus

pdgina 32

Campus Iberoamérica es el proyecto iberoamericano que im-
pulsa la movilidad de estudiantes, investigadores/as y traba-
jadores/as entre los 22 paises de Iberoamérica, con el fin de
que puedan ampliar estudios, investigar y/o realizar practicas
laborales en otros paises de la region.

Otra de las actividades destacadas fue el lanza-
miento de la segunda edicién del Premio MARCA
& SEGIB a la innovacion universitaria mediante
practicas de intercambio virtual, junto al sector
educativo del MERCOSUR, que conté con el
apoyo de la oficina subregional para el Cono Sur
de la SEGIB.

Adicionalmente, se continGa trabajando en la
generacion de condiciones favorecedoras de la
movilidad que incidan en dmbitos tales como el re-
conocimiento mutuo de periodos de estudio y de



titulos, el refuerzo de la colaboracion entre los sis-
temas de acreditacion, o la mejora de los sistemas
de informacion de la educacion superior.

Es relevante también la labor desarrollada por
parte del Sistema Iberoamericano de Aseguramien-
to de la Calidad de la Educacion Superior (SIACES),
que incluye un documento de buenas practicas en
materia de aseguramiento de la calidad de ense-
Aanzas no presenciales, el establecimiento de un
sello especifico para esta modalidad de ensefanza,
la puesta en marcha de la Escuela de formacion
SIACES vy la creacion del Registro Iberoamericano
de Programas de Educacion Superior Acreditados,
accesible a través de www.siaces.org.

De igual forma, han proseguido las actividades para
la implementacion del Suplemento al titulo de Edu-
caciéon Superior y se ha avanzado en el estableci-
miento de una autoridad certificadora.

La promocion de la movilidad académica se en-
cuentra vinculada con la mejora de la capaci-
tacion laboral y con el impulso de la circulacion
del talento. En esta linea, se inscribe el Convenio
marco para el impulso de la circulacion del talento
en el espacio Iberoamericano hasta ahora suscrito
por Brasil, Colombia, Espana, Guatemala, Nicara-
gua, Portugal v Republica Dominicana, El Salva-
dory Paraguay.

En esa misma linea de accioén, vinculada a la pro-
mocion de un espacio abierto de circulacién el
conocimientoy el talento, se hainiciado la articu-
lacién y coordinacion de una accién consorciada
en materia de acceso a publicaciones cientificas
electronicas y se ha impulsado la colaboracion
entre las diferentes iniciativas de redes de re-
positorios digitales. Estas actuaciones, que se
inscriben en el dmbito de |la ciencia abierta, se
impulsan en estrecha colaboracién con el Conse-
jo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)
de México, y junto con los paises que conforman
la Comisiéon de Seguimiento de la Reunion de Mi-
nistras, Ministros y Altas Autoridades de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

La ciencia, la tecnologia y la innovacion son
parte fundamental del programa de accién del
Espacio Iberoamericano del Conocimiento y se
han mostrado fundamentales en el contexto de
la pandemia.

Durante laCumbre de Andorrase aprobd la Agenda
Iberoamericana de Cooperacion en Ciencia, Tec-
nologia e Innovacién 2021-2022, que incluye el
impulso de tres actuaciones en materia de infraes-
tructuras y capacidades cientificas y tecnologicas
singulares: investigacion oceanografica, observa-
cion de la tierra desde el espacio y supercomputa-
cion. A ellas se suma la creacion del Observatorio
Epidemioldgico Iberoamericano, en el que la cien-
cia, la tecnologia vy la innovacion jugardn un papel
destacado.

Asimismo, se inicié el desarrollo de un plan de
accién para el fomento del uso del espanol vy del
portugués como lenguas de comunicaciéon cienti-
fica y la mejora de la visibilidad internacional del
conocimiento generado en Iberoamérica, linea en
la que se inscribe la préxima celebracion del Foro
Iberoamérica Cientificaen 2022.
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http://www.siaces.org/

Eje Estratégico 4:
Contribuir a la Igualdad de Género
en lberoamérica

La discriminacion contra las mujeres es un fendome-
no profundamente enraizado en nuestras socieda-
des que se expresa en todas las esferas de la vida
social, econémica y politica, produciendo situacio-
nes de desigualdad. Desde hace tiempo, los paises
iberoamericanos realizan profundos esfuerzos por
promover la igualdad de género como base del de-
sarrollo justo y sostenible, que se han materializado
en la ratificacion de los principales instrumentos in-
ternacionalesy regionales en materia de igualdad de
género, la creacion de mecanismos de avance de las
mujeresy la promocion de politicas publicas orienta-
das a garantizar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres. A pesar de ello, la desigualdad
de género continuia siendo una caracteristica estruc-
tural de laregion.

La SEGIB promueve la igualdad de género como un
eje estratégico de su quehacer, impulsando los com-
promisos y mandatos en la materia en la Conferen-
cia Iberoamericana, apoyando su transversalizacion
en los Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos
(PIPA) asi como en los Organismos Iberoamericanos
(O0IB), y liderando y acompanando procesos e ini-
ciativas que buscan avanzar la agenda de igualdad de
géneroen laregion.

Laigualdad de género en la Conferencia
Iberoamericana

Con el objetivo de promover el didlogo politicoy la
adopcion de consensos regionales a favor de igual-
dad de género, durante el 2021 se presté asesoria
y apoyo técnico en materia de igualdad de género a
las reuniones, foros y encuentros de la Conferencia
Iberoamericana.

Enelmarcode las actividades previas a la Cumbre
de Andorra, la SEGIB organizé el didlogo: El lide-
razgo de las mujeres para un pacto de futuro in-

Iberoamérica se ha manifestado a
favor de la transversalizacion de la
perspectiva de género, la promocion
e impulso de acciones para poner fin
a la violencia contra las mujeres y el
fortalecimiento de la participacion
de las mujeres en el dmbito
publico-privado para fomentar

su autonomia y empoderamiento
economico.

cluyente, con vicepresidentas de la region en el
que se intercambiaron reflexiones y propuestas
sobre el impacto diferenciado de la COVID-19 en
las mujeres. De este encuentro, emand un comu-
nicado en el que se exhorto a los paises a adoptar
compromisos concretos en materia de igualdad
de género, incluyendo para promover una mayor
participaciony liderazgo de las mujeres en la cons-
truccién de un pacto de futuro mas sostenible, in-
cluyente e igualitario.

La violencia contra las mujeres tiene tal magnitud que ha
sido declarada un problema de salud publica mundial de
proporciones pandémicas. Por ello, la Iniciativa Iberoameri-
cana para Preveniry Eliminar la Violencia contra las Mujeres
nace con el objetivo de contribuir a la eliminacién de todas
las formas de violencia contra las mujeres en Iberoamérica.
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Como resultado, se plasmaron 32 compromisos y
mandatos en la materia en las declaraciones y do-
cumentos de conclusiones de la XXVII Cumbre Ibe-
roamericana de Andorra. Entre ellos, destacan los
recogidos en la Declaraciony el Programa de Accion
de Andorra que, reconociendo el impacto diferen-
ciado vy desproporcionado de la pandemia sobre las
mujeres, insta a promover el empoderamiento eco-
nomico de las mujeres, su liderazgo y participacion
politicay a eliminar la violencia de género.

La igualdad de género en la Cooperacién
Iberoamericana

En relacion con la transversalizaciéon de la perspec-
tiva de género en las acciones de la Cooperacion
Iberoamericana, en 2021 se prestd asistencia téc-
nica especializada a un total de nueve PIPAS, En ese
sentido, fueron elaboradas dos publicaciones clave
para facilitar la implementacién de los criterios mi-
nimos de incorporacion de la perspectiva de género
en la gestién de los programas: la Guia practica para
incorporar los criterios de transversalizacion de la
perspectiva de género en los Programas, Iniciativas
y proyectos Adscritos de la Cooperacion Iberoame-
ricanay el documento Recomendaciones para incor-
porar la perspectiva de género en las convocatorias
de ayuda, formativas y de investigacién de los pro-
gramas, iniciativas y proyectos adscritos de la Coo-
peracion Iberoamericana.

Gracias a ellos se registré un notable avance en el
numero de PIPA que incorporan acciones dirigidas
a transversalizar la perspectiva de género llegando
casi a triplicarse con respecto al ano anterior.

En cuanto al trabajo realizado con los Organismos
Iberoamericanos, se impulsaron acciones en el
marco del Comité de Género, liderado por la SEGIB.
Destaca la elaboraciéon de una herramienta para el
seguimiento de la implementacion de las Politicas
Institucionales de lgualdad de Género de los Orga-
nismos Iberoamericanos puesta a disposicion de las
direcciones de cada institucion para su implementa-
cion. Se ha continuado trabajando en la difusion del
curso Yo sé de Género, que se imparte con caracter
obligatorio para el personal de varios organismos

3Iberescena, Techo, Iber-Rutas, y el Programa Iberoamericano de Discapacidad,
Iberbibliotecas, IberculturaViva, Ibermedia, Ibermuseos e Ibermusicas

iberoamericanos, y que, a finales de 2021, contaba
conmas de 12 500 personas inscritas, siendo una de
las formaciones mas descargadas de la Plataforma
del Centro de Capacitacion de ONU Mujeres.

Iniciativas para impulsar el avance de la agenda
de igualdad de género en la region

La SEGIB acompano el proceso de formulacion y
puesta en marcha de la primera Iniciativa Iberoame-
ricana para Prevenir y Eliminar la Violencia contra
las Mujeres, que fue aprobada con la adhesién de
nueve paises en la XXVII Cumbre Iberoamericana
de Andorra, y entre sus objetivos destaca es el de
contribuir alaeliminacion de todas las formas de vio-
lencia contra las mujeres en Iberoamérica; impulsar
el desarrollo y fortalecimiento de politicas publicas
y leyes integrales; mejorar la atencién, proteccién
y reparacion integral de mujeres victimas/supervi-
vientesy fortalecer el alcance de programasy planes
de prevencién de la violencia contra las mujeres en
laregion.

Publicaciones clave para facilitar la implementacion de los
criterios de incorporacién de la perspectiva de género en la
gestion de los programas de cooperacion: Guia prdctica para
incorporar los criterios de transversalizacion de la perspectiva de
género en los PIPA y el documento Recomendaciones para in-
corporar la perspectiva de género en las convocatorias de ayuda,
formativas y de investigacion de los PIPA.

En colaboracién con ONU Mujeres se continud
impulsado la iniciativa de Legislacién en materia de
autonomiay empoderamiento econdmico de las mu-
jeres,que buscapromover tantolareformay elimina-
cion de legislacion discriminatoria, como la adopcion
de marcos normativos que propicien el empodera-
miento econémico de las mujeres. En ese marco, se
publico el informe Avances y Retos Legislativos en
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materia de autonomia y empoderamiento econdmi-
co de las mujeres en |Iberoamérica que recopila las
veintidds fichas pais de los paises iberoamericanos,
e incluye un analisis de los hallazgos a nivel regional,
asi como recomendaciones para avanzar hacia una
mayor autonomia y empoderamiento econémico de
las mujeres.

Para difundir los hallazgos de este informe, se orga-
nizaron diversos eventos:

e Evento paralelo en el marco del 65° Periodo
de sesiones de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer, que contd con la
participacion de destacadas personalidades de
laregion.

« FEvento en Bolivia con el objetivo de presentar
las fichas pais ante autoridades nacionales y
promover reformas legislativas, y una jornada
en Ecuador sobre laimplementacion del Conve-
nio 190 de la OIT sobre violencia y acoso en el
ambito laboral, en el que participaron diversos
paises iberoamericanos para compartir sus ex-
periencias.

e Otras acciones de incidencia con parlamentos
tanto a nivel regional como nacional con el ob-
jetivo de construir alianzas estratégicas, tales
como presentaciones de la iniciativa ante la
Mesa Directiva del Parlatino y la Comision de
lgualdad de Género, Ninez y Juventud de este
mismo mecanismo, y se organizaron conversa-
torios virtuales con parlamentarias de Costa
Ricay la Comision de Alto Nivel sobre Igualdad
de Género del Congreso del Peru.

Cabe senalar que las recomendaciones emitidas en
las fichas pais, asi como los didlogos generados en el
marco de esta iniciativa, propiciaron la ratificacion

pdgina 36

de importantes convenios de la OIT, y la concrecion
de reformas legislativas en varios paises iberoameri-
canos. Asi es como la SEGIB fue seleccionada como
institucion aliada del Foro Generacién lgualdad, ce-
lebrado en 2021 para conmemorar los 25 anos de la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing, por
su contribucion a la Coaliciéon de Accion sobre Dere-
chosy Justicia Econdmica de las Mujeres.

Por otra parte, para impulsar el avance efectivo del
liderazgo de las mujeres, la SEGIB llevo a cabo:

e Apoyo al Grupo de Mujeres Lideres - Voces por
el Cambio y la Inclusion (GWL por sus siglas en
inglés), liderando un grupo de reflexion sobre los
desafios que haimplicado el impacto econémico
del COVID-19 sobre las mujeres, vy elaborando
el documento Fortalecer y promover el empode-
ramiento econdmico de las mujeres tras la crisis
del COVID-19: una oportunidad para reconstruir
mejor.

e Organizacion de un evento virtual para presen-
tar la edicion especial de la revista Pensamiento
Iberoamericano sobre COVID-19 v Género, y
un panel sobre Innovacion y tecnologia: catali-
zadores para laigualdad de género con mujeres
empresarias en el marco del XIIl Encuentro Em-
presarial Iberoamericano.

Finalmente, la SEGIB participd en reuniones y en-
cuentros nacionales, regionales y globales como los
enmarcados en el Foro de Davos, el Foro Forbes, el
Foro de Generacion Igualdad de México, o el Global
Solutions Summit de Berlin, entre otros.



Eje Estratégico 5:

Conftribuir desde la diversidad
y riqueza de la cultura
iberoamericana al desarrollo
sostenible

En 2021 se lograron importantes resultados y avan-
ces en relacion con el fortalecimiento del didlogo
politico; la innovacion en los procesos vy la puesta
en marcha de alianzas estratégicas para revertir los
efectos devastadores en el sector cultural provoca-
dos por la pandemia.

Caben resaltar, por su importancia, los siguientes
hitos:

e Aprobacién, para su pronta implementacion, de
la Estrategia Iberoamericana de Culturay Desa-
rrollo Sostenible en la Cumbre de Andorra.

e Celebracion en formato virtual de la XXI Confe-
rencia Iberoamericana de Ministros y Ministras
de Cultura bajo la Secretaria Pro Tempore de
Republica Dominicana (capitulo 2 de esta Me-
moria).

e (Celebracion de una reunion conjunta entre la
Red Iberoamericana de Diplomacia Cultural (RI-
DCULT) y la EU National Institutes for Culture
(EUNIC) con el fin de propiciar el didlogo politi-
co birregional entorno a la diplomacia cultural.

e (Celebracion de un conjunto de actividades so-
cioculturales dentro del programa Encuentros,
enjuniode 2021 en Espana.

e Participacion en la generacion del consenso re-
gional necesario para la asistencia en la préxima
Conferencia Mundial de Politicas Culturales
Mondiacult de 2022.

e Impulso al Sistema Iberoamericano de Garan-
tias Reciprocas vy la celebracién de alrededor de
300 actividades en el marco del Afo Iberoame-
ricano de las Bibliotecas.

Culturay Desarrollo Sostenible

La Estrategia Iberoamericana de Cultura y Desa-
rrollo Sostenible (EICDS) fue aprobada en la XXVII
Cumbre de Andorra, y durante el segundo semestre
de 2021, se definié la hoja de ruta para laimplemen-
tacion de dicha Estrategia.

Ademas, en la ya mencionada XXI Conferencia Ibe-
roamericana de Cultura, bajo el lema de la préxima
Cumbre «Juntos por una Iberoamérica justa y sos-
tenible» de la Secretaria Pro Tempore de Republica
Dominicana, los paises abordaron los retos que hoy
enfrenta Iberoamérica en el contexto de la crisis de
la pandemiay con la urgente necesidad de articular
un nuevo paradigma para el estado de bienestar del
siglo XXI que permita avanzar hacia la consecucion
de la agenda comun que plantean los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Agenda Digital Cultural para Iberoamérica

Con el finde identificar logros, tendencias y retos en
la Agenda Digital Cultural, el Digital Innovation Day
se llevd a cabo a finales de septiembre y comien-
zos de octubre de 2021 en un encuentro donde se
dieron cita destacados representantes del sector de
las tecnologia en la region, y cuyo principal objetivo
es la transversalidad de las politicas publicas digita-
les en el ambito de la cultura.

La Agenda Digital Cultural para Iberoamérica promueve la digi-
talizacion y la participacion de la sociedad en la cultura digital,
en las industrias creativas, en la generacion de contenidos loca-
les y compartidos, y en la preservacion del patrimonio cultural.
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gional en los informes que se han de presentar enla

La SEGIB pone el foco en que el |  asambleaGeneral de 1a ONU.
esfuerzo y la inversion tecnoldgica
no son suficientes si estas no vienen
acompanadas de contenidos propios
para ser competitivos en momentos
de recuperacion econémica e integral

y en la construccion de respuestas

desde el sector publico.

Industrias Culturales y Creativas Iberoamericanas
El Plan Estratégico para Fortalecer las Industrias
Culturales y Creativas Iberoamericanas tiene como
principal objetivo facilitar la innovacion, la accesibili-
dad, la producciony coproduccion, asi como la circu-
lacion de las expresiones culturales para la creacion
de un mercado iberoamericano de contenidos cultu-
rales propios altamente competitivo.

En 2021 se realizd una colaboracion entre la SEGIB,
el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educa-
cién, laCienciay la Cultura (UNESCO) vy la Organiza-
cion de Estados Iberoamericanos para la Educacion
la Cienciay la Cultura (OEI) que dio como resultado
el Estudio de evaluacion del impacto del COVID-19
en las industrias culturales y creativas, cuyo avances
fueron presentados en un evento dentro del marco
del Encuentro G-Facct2021 Colombia (septiembre,
2021).

Los datos provistos por el estudio destacan el papel
de las industrias culturales en la innovacion, la inves-
tigacion y la digitalizacién, asi como en el desarrollo
de nuevos modelos de produccioén, convirtiendo este
sector enun pilar de la generacion de empleoy de la
recuperacion econémica poscovid-19, e incidiendo
en su impacto positivo en otros sectores.

Conocasiénde que 2021 fue el Ao Internacional de
la Economia Creativa, se trabajo, asimismo, en pro-
fundizar esquemas de colaboracién con UNCTAD,
como agencia lider en el sistema de Naciones Unidas
en esta tematica, para la elaboracién de la visién re-
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La Cultura en Iberoamérica tiene un valor estratégico como eje
transversal de desarrollo humano, ya que contribuye decisiva-
mente al bienestar social, la cohesién y la inclusion, la construc-
cion de ciudadania, la cultura de paz, asi como al sentimiento
de autoestima e identidad colectiva de los pueblos.

Diplomacia cultural en Iberoamérica

La Red Iberoamericana de Diplomacia Cultural (RI-
DCULT), constituida en julio de 2020, busca favore-
cer el didlogo y propiciar lineas de trabajo conjunto
para la proyeccion de la cultura iberoamericana en
la escena global aprovechando la tecnologia digital
y la infraestructura diplomética que en su conjunto
suman los paises de Iberoamérica.

En junio de 2021 la RIDCULT celebré en Toledo,
Espana, con el apoyo de la Cooperacion Espanola,
una reunion conjunta con la EU National Institutes
for Culture (EUNIC) para propiciar el didlogo politico
entorno a la diplomacia cultural, compartir visiones,
experiencias y buenas précticas desde ambos lados
del Atlantico.

Asimismo, en el marco del 30 Aniversario de las
Cumbres Iberoamericanas y del XV Aniversario de
la Carta Cultural Iberoamericana, la Secretaria de
Estado de Cooperacion Internacional de Espana, la
SEGIB, la Fundacion Dudamel y el Alto Comisionado
Contra la Pobreza Infantil promovieron una serie
de actividades de indole sociocultural en Espana en
junio de 2021.



Esta iniciativa, que el maestro Gustavo Dudamel
puso en marcha hace mas de una década y que en-
tronca con el Programa de Cooperacion Cultural
Iberorquestas Juveniles, se engloba dentro del
proyecto Encuentros, cuya meta es la formacion in-
tegral de musicos iberoamericanos. El proyecto pe-
dagogico invitd a cuarenta jovenes mayores de edad
procedentes de varios paises iberoamericanos a una
formacion musical en Madrid, que incluia la partici-
pacion en una actividad musical y un audiovisual con
la presencia del maestro Dudamel en el Museo del
Prado, el dia 21 de junio.

Programas e Iniciativa de Cooperacién Cultural
Los Programas v la Iniciativa de cooperacion cultu-
ral iberoamericanas redoblaron esfuerzos en todos
los sentidos para mantener la cohesion interna, para
cumplir con sus objetivos y alcanzar las metas plan-
teadas. De este modo, se llevaron cabo todos los
consejos intergubernamentales correspondientes
de manera virtual y algunos de ellos ya de manera
semipresencial.

Medidas como la Red Iberoamericana
de Industrias Culturales y Creativas y

el Sistema Iberoamericano de
Garantias Reciprocas para la
Cultura contribuyen a la

recuperacion econéomica de un sector

productivo muy afectado
negativamente por la actual
crisis sanitaria.

2021, Ao Iberoamericano de las Bibliotecas
Cabe destacar la declaracion de 2021 como ARo
Iberoamericano de las Bibliotecas por laimportancia
de reconocer el trabajo cotidiano de todas las tipo-
logias bibliotecarias, asi como el aporte historico al
desarrollo de nuestros pueblos. Durante el periodo,
se llevaron a cabo mas de 300 acciones derivadas
de esta celebracién, con lo que se profundizé la coo-
peracion entre las instituciones involucradas en la
difusion de las lenguas espanola y portuguesa en un
contexto de diversidad lingUistica regional.

Dia Iberoamericano de la Danza

El 21 de diciembre de 2021, se celebro¢ el Dia Ibe-
roamericano de la Danza, como homenaje a la Prima
Ballerina Assoluta, Alicia Alonso. Esta efeméride
tendré lugar todos los afos y contara con el apoyo
del Programa Iberescena y de la Plataforma Ibe-
roamericana de la Danza.

Camino a Mondiacult 2022

La SEGIB acompand durante 2021 en el proceso de
preparacion de los trabajos conducentes a la proxi-
ma celebracion en 2022 de la Conferencia Mundial
de la UNESCO sobre Politicas Culturales - Mondia-
cult 2022.
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Eje Estratégico 6:

Promover acciones a favor de la
dimension ambiental del desarrollo
sostenible en la region

Posicionamiento de la dimensién medioambiental
en Iberoamérica

2021 fue el ano de inicio de la ejecucion del com-
promiso politico adoptado en la X Conferencia
Iberoamericana de Medio Ambiente celebrada en
Andorraen 2020, en la cual se acordd por consenso
una declaraciéon para impulsar la agenda medioam-
biental en la region y continuar con el trabajo en la
lucha contra el cambio climético, e impulsar acciones
y actividades que generen valor agregado en el espa-
cio iberoamericano.

e EnelmarcodelaXXVIl Cumbre Iberoamericana
de Andorra, tuvo lugar el evento Didlogo ibe-
roamericano: ;qué agenda medioambiental para
el futuro?, con las Ministras de Medio Ambiente
de Andorra, Costa Rica y Espana, el Ministro de
Medio Ambiente de Republica Dominicana vy la
Secretaria General Iberoamericana. En el marco
de este didlogo se presentd el informe Innovacion
para el Desarrollo Sostenible en Iberoamérica, Il In-
forme del Observatorio de La Rdbida para el Desarro-
llo Sostenible y el Cambio Climdtico en Iberoameérica.
El Observatorio, que se ha consolidado como
uno de los principales activos de la Conferencia
Iberoamericana para promover y dinamizar la di-
mension medioambiental, es el resultado de una
alianza estratégica entre la SEGIB, el Ministerio
de Asuntos Exteriores, Union Europea y Coope-
racion de Espana; la Junta de Andaluciay la Dipu-
tacion Provincial de Huelva.

Medioambiental Iberoamericana, que contd con
el acompanamiento de la Secretaria Pro Tempo-
re de Republica Dominicana vy el trabajo técnico
fundamental del Observatorio Iberoamericano
de Desarrollo Sostenible y Cambio Climatico, de
la Red Iberoamericana de Oficinas de Cambio
Climético (RIOCC), la Conferencia de Directores
Iberoamericanos del Agua (CODIA), y la Confe-
rencia de Directores de los Servicios Meteorolo-
gicos e Hidrologicos Iberoamericanos (CIMHET).

Mas de 150 representantes de gobiernos na-
cionales vy locales, instituciones, fundaciones
y empresas de los paises de Iberoamérica ma-
nifestaron a través de sesiones de trabajo, su
intencion de unir fuerzas para hacer frente a
los desafios que afronta la region en materia
de recursos hidricos, cambio climatico, conta-
minacion vy biodiversidad. El evento fue clave
para recabar insumos valiosos de cara a la pla-
nificacion que desarrolle el eje medioambiental
del préximo 1l Plan de Accion Cuatrienal de la
Cooperacion Iberoamericana para el periodo
2023-2026.

Gracias al trabajo realizado durante la | Semana
Medioambiental Iberoamericana, se permitio el
engranaje de la relacion con la Redes Iberoame-
ricanas en materia medioambiental, quienes lle-
varon acabounareunion cerradaenel marcode
la semanay adoptaron una declaracion conjunta
en apoyo a su realizacion y al desarrollo de la
Agenda Medioambiental Iberoamericana.

Iberoamérica adoptoé el compromiso
politico de impulsar una agenda
medioambiental que contribuya a la
lucha contra el cambio climdtico e
impulse acciones que generen valor
agregado para la region.

e Publicacion del informe ODS 7 en Iberoamérica:
Alcanzar la tltima milla. Energia asequible, segura,
sostenible y moderna para todas las personas
coordinado desde la Oficina Subregional Cono
Sur, que destaca los grandes avances y desafios
de la region en materia de acceso universal a la
energiay en la busqueda de una transicion hacia
la produccion de energia limpiay sostenible.

Mas informacion sobre la Semana Medioambiental

e Como evento destacado, en el mes de sep- aqui

tiembre tuvo lugar de forma virtual la | Semana
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Trabajo en materiade Gastronomiay Alimentacion
Sostenible hacia la Agenda 2030 (PIGA 2030)

Los paises iberoamericanos aprobaron en diciem-
bre de 2021 el Plan Iberoamericano de Gastrono-
mia y Alimentaciéon (PIGA_2030). EI PIGA_2030,
tiene como antecedentes el programa iberoame-
ricano IBERCOCINAS, las dos ultimas Cumbres
Iberoamericanas (Guatemala y Andorra) vy tres
reuniones ministeriales que promovieron e im-
pulsaron su creacion, asi como el trabajo de los
responsables de Cooperacién de la regién, que
ademas de abordar la tematica en sus reuniones,
fueron parte de dos talleres previos y una reunién
final en diciembre que logrd su aprobacion por
consenso.

Intervencion de la chef dominicana y Embajadora Iberoameri-
cana de la Cultura, Maria Marte, en el | Congreso Gastronémico
Iberoamericano (BINOMICO) que tuvo lugar en Huelva, en el
mes de octubre de 2021.

Simultdneamente, el PIGA_2030 contd con el con-
senso de otros actores del desarrollo, organismos
internacionales y regionales, el sector privadoy aca-
démico, y gobiernos locales, mediante la realizacion
de reuniones y encuentros que sirvieron para obte-
ner distintas visiones sobre la materia.

En julio de 2021 tuvieron lugar los siguientes even-
tosy actividades destacadas.

e Retos del sector alimentario y gastronémico en
Iberoamérica, y dos talleres virtualesde caraala
construccion del Informe conjunto La contribu-
cién de la gastronomia a la consecucion de los ODS.

e Organizaciéon de tres mesas de sostenibilidad
en el | Congreso Gastronémico Iberoameri-
cano (BINOMICO) que tuvo lugar en Huelva
en el mes de octubre. Las mesas abordaron las
tematicas referidas al futuro de la alimentacién
desde las politicas publicas; la gastronomia vy la
alimentacién hacia la Agenda 2030y el papel de
la ciudad como actor gastronémico.

e En el marco de la IV Feria de Cooperacion
Cooperacion
Innovacion Territorial para la Sostenibilidad,
promovida por el Ministerio de Relaciones Ex-
teriores y Movilidad Humana de Ecuador en
noviembre, la SEGIB organizd vy participd de la
ponencia: Transicion hacia sistemas alimenta-

Internacional: Internacional e

rios sostenibles: un vinculo necesario entre lo
rural y lo urbano, con el apoyo de FAO vy otros
especialistas en la materia.

e Enel mesde noviembre, junto a Republica Do-
minicana vy la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
(FAO), la SEGIB realizé en Santo Domingo, el
Foro Iberoamericano sobre Gastronomia y Ali-
mentacion Sostenible, que contd con méas de 30
referentes, publicos y privados, en materia de
sostenibilidad alimentaria.

Finalmente, con respecto a la necesidad de identifi-
car potenciales sinergias y fuentes de financiacién, a
lo largo de 2021 se consolidaron especialmente las
relaciones con el Programa de Naciones Unidas para
el Medio Ambiente, PNUMA, tanto para la coordi-
nacion de los foros ministeriales como en tematicas
concretas. Igual situacion se ha presentado con la
Organizacion de las Naciones Unidas parala Alimen-
taciony la Agricultura (FAO), cuyo acompanamiento
técnico vy politico fue clave para la estructuracion y
aprobacion del PIGA_2030.

Turismo y Desarrollo sostenible

Lacapacidad turisticade laregioniberoamericanaes
una prioridad y a pesar de que la COVID-19 afecta
el modo de la vida de las personas, y también, su
forma de hacer turismo, la Conferencia Iberoame-
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ricana debe impulsar politicas publicas destinadas
al sector que generen desarrollo econémico, social
y medioambiental.

En el marco de ese trabajo y del establecimiento de
las Lineas Estratégicas sobre Turismo y Desarrollo
Sostenible en Iberoamérica (LETDSI)* se avanzé
en la reflexion de nuevos contenido y acciones con
vistas al 2022.

El informe Innovacion para el Desarrollo Sostenible en Iberoaméri-
ca analiza como la innovacidn es de vital importancia a la hora
de afrontar los retos socioambientales que se han amplificado
debido a la pandemia, poniendo de manifiesto nuestros desa-
fios como regidn, y destacando la importancia de la coopera-
cion entre los paises.

Iberoamérica debe contar con

ecosistemas de emprendimiento

innovador que impulsen la
recuperacion econéomicay la
inclusion social a partir de la
consolidacion de empresas que
generen empleos de calidad.

4 https.//www.segib.org/wp-content/uploads/LETDSI.pdf
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Eje Estratégico 7:
Fortalecer la Innovacion,
el Emprendimiento y la
Transformacion digital
en Iberoamérica

La innovacion, el emprendimiento vy la transforma-
cion digital fueron protagonistas en el contexto de la
pandemiade la COVID-19 comorespuesta a una ne-
cesidad global: continuar con la rutina laboral, profe-
sional, educativa y social de una manera disruptiva,
manteniendo la calidad de lo que hacemos.

Comoobijetivocrucial de este eje, se impulsé de manera
transversal la innovacién tecnoldgica, social y ciuda-
dana, abriendo nuevos canales de interaccion dentro
y fuera de la Conferencia Iberoamericana. Es por ello
por lo que se han generado alianzas eficaces con los
actores vinculados a la Conferencia, como son los go-
biernos nacionales, las ciudades, las universidades, los
parlamentos, la sociedad civil y el sector privado.

Es necesario acompanar a las PYMES para incor-
porar la tecnologia a los negocios, y aportar nuevas
maneras de pensar y adaptarse a las demandas del
nuevo cliente digital, ademds de obtener productos
con un mayor valor agregado, disponer de procesos
productivos mas eficientes y abrir la oportunidad a
nuevos modelos de negocio.

Estrategia Iberoamericana de Innovacion

Tras la aprobacién de la Estrategia Iberoamericana
de Innovacion en la Cumbre de Andorra, se inicid un
proceso de difusion, promociony desarrollo de esta.
Como contribucion a dicha Estrategia, particular-
mente en los dmbitos del aprendizaje mutuo, la
capacitacion y el fomento de la transferencia de co-
nocimientoy lainnovacién tecnoldgica, se establecio
una estrecha colaboracién con el Parque Tecnolo-
gico de Andalucia. La principal linea de accién fue
la creaciéon de la Red Iberoamericana de Parques
Tecnoldgicos y que nace con el objetivo de favore-
cer el dialogo y el intercambio de experiencias entre
los parques tecnoldgicos de la region, asesorar en la
creacion y fortalecimiento de parques tecnolégicos,
facilitar acciones de transferencia de conocimiento
entre empresas y grupos académicos y realizar ac-
ciones de formacién en liderazgo tecnologico.


https://www.segib.org/wp-content/uploads/LETDSI.pdf

Encuentro Empresarial Iberoamericano

En el marco de la XXVII Cumbre Iberoamericana de
Andorra, se celebrd el Xl Encuentro Empresarial
Iberoamericano, donde fue abordado el tema central
de la Cumbre «Innovacién para el desarrollo soste-
nible, objetivo 2030 Iberoamérica frente al reto del
Coronavirus». Entre las teméticas que se trataron en
los paneles destacaron el de la innovacion empresa-
rial y como trabajar para la recuperacion, la sosteni-
bilidad corporativa y la creacion de valor en nuevo
contexto, la conectividad, transformacion digital e
industria 4.0, Iberoamérica ante el reto de la recupe-
racion del turismo, y lainnovaciény tecnologia como
catalizadores de la igualdad de género.

Adicionalmente, en el marco del Encuentro Empre-
sarial tuvo lugar el Conversatorio de Jefes de Estado
y de Gobierno, en el que se abordaron estos temas
desde el punto de vista de los Gobiernos. En él se
hizo entrega a los Jefes de Estado y de Gobierno del
documento de recomendaciones del sector privado,
en el que participaron de manera activa las principa-
les organizaciones empresariales, asi como un nutri-
do grupo de empresas de la region.

Innovacién abierta y IV Foro Iberoamericano de
la MIPYME

En el mes de octubre se llevd adelante de manera
semipresencial el IV Foro |beroamericano de la
MIPYME, una iniciativa conjunta de la SEGIB v el
Consejo de Empresarios Iberoamericanos (CEIB),
que hizo énfasis en las agendas de recuperacion eco-
noémica para superar la crisis de la pandemia.

IV Foro Iberoamericano de la MIPYME (octubre, 2021) analizdé
las politicas publicas para la recuperacién econémica de las
MIPYMES, haciendo hincapié en los jévenes empresarios de
América Latina, el crédito o financiacion para los pequefios ne-
gocios, asi como la innovacion y nuevos modelos de negocios
de las MIPYMES en el contexto poscovid.

Durante el foro, se abordaron tematicas relacio-
nadas con la recuperacion vy la transformacion de
digital de las pymes, las estrategias de innovacion
abierta para impulsar la cooperacion entre grandes
empresasy emprendedores y el fomento del comer-
cio intrarregional. Ademas, fueron presentados los
desarrollos de la SEGIB implementados durante el
ultimo ano: el Ranking iberoamericano de incubadoras
de empresas, Mapa del ecosistema emprendedor ibe-
roamericano y los respectivos Estudios de politicas de
transformacion digital de las PYMES en Iberoamérica.

El segundo dia tratd sobre la innovacion abierta,
haciendo especial énfasis en las experiencias de
grandes companias que desarrollan estrategias de
innovacion junto a startups e iniciativas de gobierno
con las que se busca potenciar estas alianzas.

Desarrollo emprendedor

Para generar mas y mejores empresas es funda-
mental alentar el desarrollo emprendedor. Desde la
SEGIB se impulsa la interconexion entre los ecosis-
temas emprendedores del espacio iberoamericano,
difundiendo la colaboraciony el intercambio.

Paratal fin, estas fueron las herramientas puestas en
marcha:

e El Informe Ranking Iberoamericano de Incuba-
doras de Empresas, como resultado de disefar
una matriz de indicadores para el analisis de la
atencion directa a emprendedores por parte de
estos medios de innovacion.

e Lanzamiento del sitio Mapa Interactivo del Eco-
sistema Emprendedor Iberoamericano, una he-
rramienta colaborativa de georreferenciacion
de todos los actores del ecosistema emprende-
dor iberoamericano, que cuenta ya con dos mil
organizaciones registradas.

e Desarrollo de una coleccion de ocho capitulos
de podcasts para el portal Somos Iberoamérica,
referidos alatematica del desarrollo emprende-
dor, que hace hincapié enlasindustrias creativas,
la ciencia y la tecnologia, la igualdad de género,
la innovacién abierta y la transformacion digital
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desde la perspectiva de testimonios de empren-
dedores y emprendedoras de Iberoamérica.

e Publicacion con entrevistas que dan cuenta de
la adaptaciony trabajo de organizaciones de so-
porte a lainnovaciony el emprendimiento como
incubadoras y aceleradoras de empresas en el
marco del COVID 19, cuyo fin es conocer con
mayor profundidad la realidad del ecosistema
emprendedor iberoamericano.

Por ultimo, en el mes de noviembre se presenté en la
SEGIB el informe MiPYME 202 1: impacto econémico
de la crisis COVID-19 sobre la MiPYME en Iberoameé-
rica, elaborado por la Fundacién para el Andlisis
Estratégico y Desarrollo de la Pyme (FAEDPYME)
en colaboracion con la SEGIB. El informe recoge in-
formacion clave resultado de una encuesta realizad
a 9.300 empresas iberoamericanas y que muestra
una interesante radiografia del impacto de la crisis
generada por el coronavirus en el empleo, las ventas,
el acceso alafinanciaciony la actividad innovadora.

Innovacién Ciudadana

La Innovacion Ciudadana es la resolucion de desa-
fios sociales con tecnologias y metodologias abier-
tas (digitales, sociales, ancestrales...) desarrolladas
por la propia ciudadania, implicando a las propias
comunidades afectadas y con la colaboracion de ins-
tituciones y organizaciones.

Los Laboratorios de Innovacion Ciudadana (LABIC)
son una metodologia desarrollada por la SEGIB que
desde 2013 se viene realizando con el apoyo de la
AECID e instituciones nacionales, subnacionales vy
locales de diferentes paises.

Los laboratorios son espacios creados para experi-
mentar, sistematizar y acelerar propuestas innova-
doras que surgen desde la ciudadania y que buscan
generar transformaciones sociales, culturales, am-
bientales y econémicas en las ciudades y sus comu-
nidades locales. Alli, se congregan durante diez dias
equipos multidisciplinares de personas de diferen-
tes paises haciendo del laboratorio un espacio de
produccion de soluciones utiles en forma colabora-
tiva e intercultural.

Enseptiembre 2019, la Comision Europeay laSEGIB
firmaron un convenio para impulsar una nueva etapa
del proyecto de Innovacion Ciudadana, denominada
Post LABIC, con el finde escalar los prototipos desa-
rrollados hasta ahora en los Laboratorios de Innova-
cion Ciudadana. Esta nueva etapa fue trabajada en
los laboratorios desarrollados en Costa Rica (2019-
2010) y en México (2021).

En 2021, ademads, el proyecto abre una nueva linea
de trabajo con laboratorios: los denominados Labo-
ratorios Locales de Innovacion Ciudadana (LABIX),
que son una adaptacion de los laboratorios tradi-
cionales al ambito local de una ciudad, y que tienen
como objetivo el de generar soluciones innovadoras

El proyecto de Innovacion Ciudadana
se posiciona como referente global en
innovacion dentro de la cooperacion
al desarrollo. Cuenta con tres lineas
de trabajo: los Laboratorios de
Innovacion Ciudadana (LABIC); el
Mapa de la innovacion ciudadana
CIVICS, y las Residencias de
Laboratorios Ciudadanos y de
Gobierno.

para desafios que enfrenta una ciudad. Para ello, se
convoca a proyectos propuestos por la poblaciéon de
esa ciudad y otros colaboradores. Durante diez dias
de trabajo de prototipado se generan secciones en
forma colaborativa entre los participantes del LABIX
y de comunidades e instituciones locales, permitien-
do a que ciudades de diferente tamano accedan a la
realizacion de estos laboratorios y dejen instaladas
ademds de soluciones, aprendizajes en las institucio-
nes publicas para el desarrollo de mas laboratorios
o actividades de innovacion orientadas a la produc-
cion de soluciones conjuntas. En 2021 se organizd el
primer LABIX en Cartagena de Indias, dando cuenta
de un modelo que ha funcionado con éxito.
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Laboratorio de Innovacion Ciudadana en México
(LABICMEX)

La séptimaedicion del LABIC conllevo la maduracion
y escalado (Post LABIC) de cinco proyectos prototi-
pados en anteriores laboratorios sobre autonomia
y accesibilidad para personas con discapacidad. El
proceso inicié en agosto de 2021 con mentorias a
distancia para la maduraciéon de los proyectos. La
fase presencial del LABICMEX tuvo lugar en Guana-
juato, México, del 23 de noviembre al 3 de diciembre
de 2021, para el trabajo con comunidades e institu-
ciones locales a fin de instalar los proyectos en terri-
torioy escalarlos.

Los cinco proyectos del LABICMEX fueron:

e Con-Tacto3D: proyecto enfocado en personas
con discapacidad visual, que recrea en impre-
sion 3D objetos cientificos y artisticos que no
pueden ser conocidos mediante el tacto.

e Marimba inclusiva: un dispositivo que ensefa
musica a personas con discapacidad auditiva,
mediante el instrumento de la marimba, al que
se le introducen modificaciones tecnoldgicas
tales como estimulos visuales, luminicos, vy vi-
braciones.

e Minibot: pequeno robot que facilita la ense-
RAanza de operaciones matematicas, colores y
coordinacién motriz de nifio/as y jovenes con
autismo o lento aprendizaje.

e Elevaciones: disefio de una silla de bipedesta-
cion de bajo costo para que ninos/as con parali-
sis cerebral o afecciones similares.

e Gekkolab: creacion de proétesis impresas en
3D para personas con amputaciones o falta de
miembros superiores.

Proyecto Gekkolab del LABICMEX (Guanajuato, México, 2021),
donde prueban una proétesis de brazo realizada en impresion
3D con una joven beneficiaria del proyecto.

Laboratorio Local de Innovacién Ciudadana
(LABIX Cartagena)

Entre el 6 y el 16 de diciembre de 2021 se realizo el
primer Laboratorio Local de Innovacion Ciudadana

(LABIX), en Cartagena de Indias, Colombia.

EL LABIX, organizado junto al Instituto de Patrimo-
nioy Culturade Cartagena (IPCC) con al apoyo de la
AECID vy el Ministerio de Cultura de Colombia, con-
gregd siete proyectos en torno a la temética «Inno-
vacion cultural en la era post Covid». Los proyectos
prototipados han sido:

e Cartagena en retratos vy relatos: mapa de cos-
tumbres vy tradiciones realizado en conjunto las
propias comunidades de bocachica para generar
una ruta cultural de turismo sostenible.

o Defiéndete mujer: iniciativa basada en la triada
arte, atencién psicoldgica v defensa personal
para promover acciones y estrategias para la
defensa de los derechos vy la proteccion de la
integridad de mujeres y nifias.
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e Escuela circular de Baru: creé un espacio me-
diante metodologia etnoeducativa a través del
arte con ninos y jovenes de las comunidades
afrodescendientes de la Isla de Baru.

e La memoria viva: sistema de transmision del
acervo cultural de abuelos a nietos en Tierra
Baja.

e |aVida: creacion de un corredor artistico cultu-
ral basado en murales y musica urbana en vivo
para la revitalizacion de una calle histéricamen-
te significativa del barrio Santa Maria.

e OlasPaz: puesta en marcha de un negocio social
y sustentable en el sector deportivo de Cartage-
na, produciendo quillas de surfy accesorios con
plastico reutilizado y reciclado recolectado de
las playas de Tierra Bomba.

e Yomando cascara: prototipd una red descentra-
lizada de compostaje urbano comunitario, con el
finde reducir los desperdicios de comiday mejo-
rar el rendimientoy estado del suelo.

Residencias de Laboratorios Ciudadanos y de
Gobierno

En marzo de 2021 se publicé la convocatoria de la
sexta edicion de Residencias de Laboratorios Ciu-
dadanos y de Gobierno. Estas residencias tienen
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como objetivo el disefo e instalacion de laboratorios
ciudadanos o de gobierno en Iberoamérica, o reali-
zar mejoras en uno ya existente. Por motivos de la
pandemia, las residencias pasaron de ser presencia-
les aonline, lo que permitié que un mayor nimero de
candidatos pudieran participar.

De entre las todas las propuestas de hasta catorce
paises distintos, se seleccionaron las siguientes:

Laboratorio de Innovacion para la Gestion Pu-
blica Distrital, LABcapital (Bogotd, Colombia).

e Laboratorio de Innovacién Publica de Republi-
ca Dominicana del Ministerio Administrativo
de la Presidencia (Santo Domingo, Republica
Dominicana).

e laPaz 482, Laboratorio de la Municipalidad de
Independencia (Santiago de Chile, Chile).

e Laboratorio Anticorrupcion de la Agencia Digi-
talde Innovacion Publica de la Ciudad de México
(Ciudad de México, México).

e Ushuaia Lab, de la Secretaria de Politicas So-
ciales, Sanitarias y de Derechos Humanos de la
Municipalidad de Ushuaia (Ushuaia, Argentina).

Los equipos encargados de impulsar estos labora-
torios participaron de dos semanas de formacion vy
codiseno junto a especialistas, hasta consolidar una
propuesta actualizada de laboratorio a instalar en
sus ciudades o paises.

Con esta nueva edicién, ya son veinte los laborato-
rios codisefados e instalados en Iberoamérica por
este programa.

Mapa de lainnovacién ciudadana CIVICS

El mapa interactivo CIVICS es un proyecto que geo-
rreferencia unas 6.000 iniciativas de innovacion en
Iberoamérica. Gracias a CIVICS, se da visibilidad y
conexion a otras iniciativas que estan generando
transformacion en la vida urbana.



Con iniciativas mapeadas en 50 ciudades iberoame-
ricanas, organizadas por teméatica y ODS al que
contribuyen, CIVICS ha obtenido el premio alainno-
vacion por la EULAC Foundation.

En 2021 se realizé video tutorial abierto y gratuito
que esta disponible online para visibilizar la herra-
mientay facilitar el mapeo en més ciudades.

Mas informacion sobre el proyecto de Innovacion
Ciudadanay el Mapa CIVICS en las siguientes webs:
https://www.innovacionciudadana.org/ vy https://

WWW.Civics.cc/

Cuarto sector

El proyecto Cuarto sector buscaimpulsar la creacion
de una economia mas préspera, justay sostenible en
Iberoamérica mediante el desarrollo de un ecosis-
tema propicio para las empresas sociales. Entre las
acciones llevadas a cabo desde la SEGIB en 2021,
destacan:

El proyecto de investigacion Las empresas con propdsito y la re-
gulacion del cuarto sector en Iberoamérica incluye una serie de
recomendaciones y propuestas de politicas publicas orientadas
a crear un ecosistema propicio para el cuarto sector en lbe-
roamérica.

e Proyecto de investigacion sobre politicas publi-
cas Las empresas con proposito y la regulacion del
cuarto sector en Iberoamérica. Numerosos paises
estan aprobando nuevas leyes destinadas a ti-
pificar y apoyar formas alternativas de organi-
zaciones que integran actividades comerciales
con fines de beneficio publico. Dado que no
existen directrices especificas sobre qué medi-
das politicas debe implementar el gobierno para
fomentar el desarrollo de laeconomiadel cuarto
sector, desde la SEGIB se llevd a cabo este es-

tudio, desarrollado junto con el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo y el Interna-
tional Development Research Centre (IDRC), que
analizd como es la regulacion de estas nuevas
empresas que integran criterios economicos
convariables sociales y ambientales.

El resumen ejecutivo de este estudio propone
algunas recomendaciones concretas a los go-
biernos de la region en base a cuatro ejes tema-
ticos: modelos de certificacién para empresas
con proposito, incentivos tributarios, incentivos
de compra publica sostenible y la perspectiva de
género en las empresas con proposito.

Alolargo del 2021 se llevaron a cabo presenta-
ciones del informe a nivel nacional en los ocho
paises de la region que participaron en el estu-
dio, destacando la presentacién del resumen
ejecutivo realizada durante el mes de julio en
Republica Dominicana, evento que contd con
la participacion de los presidentes Ivan Duque
de Colombia, primer pais que aprobd un marco
regulatorio para este tipo de empresas, y Fran-
cisco Sagasti, de Peru.

Elaboracion de hojas de ruta nacionales para
el impulso de las empresas con propoésito. La
segunda etapa del proyecto de investigacion
desarrollado con el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo y el International De-
velopment Research Centre (IDRC) contempla de-
sarrollar hojas de ruta a nivel nacional en doce
paises de la region, adaptando las recomenda-
ciones generales del informe a la realidad de
cada uno de ellos: Argentina, Brasil, Colombia,
Costa Rica, Chile, Ecuador, Espana, México, Re-
publica Dominicana, Paraguay, Perty Uruguay.
El objetivo es generar un espacio de discusiéony
construccion entre actores clave del ecosistema
de empresay sostenibilidad enlas jurisdicciones
elegidas.

Proyecto de mapeo de triple impacto iberoame-
ricano. Con el apoyo de la Agencia Chilena de
Cooperaciéon (AGCID) y de la Corporacion de
Fomento de Chile (CORFO), se inicio un proyec-
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https://www.civics.cc/es/#!/iniciativas
https://www.civics.cc/es/#!/iniciativas
https://www.segib.org/wp-content/uploads/Resumen-Ejecutivo-C.Final-1.pdf
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to que pretende generar una plataforma digital
como lugar de encuentro de todos los actores,
movimientos e informacién de la economia con
propoésito en la region.

Eventos

Conferencia ESELA (The legal network for social
impact). Marzo, 202 1. Se presentaron los avan-
ces del proyecto de investigacién sobre la regu-
lacion del cuarto sector.

Congreso Iberoamericano Empresarial CEAPI:
Transformacion e Impacto Social: las mejores
empresas para el planeta. Mayo, 2021. El con-
greso finalizd con un manifiesto empresarial por
la sostenibilidad, en donde méas de 120 lideres
de laregion realizaron una redefinicion del pro-
posito empresarial y un llamado a la accion de
otros lideres.

Cumbre Latinoamericana de Liderazgo Publi-
co para la Reactivacién Econdmica de Triple
Impacto. Junio, 2021. La SEGIB fue una de las
instituciones coorganizadoras del evento en
conjunto con PNUD vy la Red Latinoamericana
de Abogados de Impacto. Enellase presentaron
algunos de los casos de estudio del proyecto de
investigacion desarrollado con PNUD

Manifiesto por las empresas con proposito en
Espana. Junio, 2021. Dirigido a los poderes
publicos para el impulso de un nuevo modelo
empresarial inclusivo y sostenible), que busca
generar conciencia sobre la necesidad de una
nueva regulacion para las empresas con propo-
sito (LEY BIC).

Transformacion digital

Trasformacion digital de la Educacion Superior

En septiembre de 2021 se aprobd la Estrategia
iberoamericana para la transformacién digital de
la educacion superior por parte de los ministros
competentes de la regiéon en el marco del Il Didlogo
Iberoamericano sobre transformacion digital de la
Educacion Superior: Una estrategia regional para
impulsar la transformacion. Las autoridades pre-
sentes en el encuentro debatieron, ademas, sobre
el diseno de la implementacion de la estrategia que
tiene como principal objetivo abordar la transfor-
macion digital en la region de una manera integral,
impulsando los procesos de transformacion digital
para poder aprovechar al maximo las ventajas que
ofrecen las tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones.

Transformacioén digital en las PYME

Enel marco del Foro Iberoamericano de la MIPYME
se compartieron experiencias de politicas de trans-
formacion digital que se vienen llevando adelante en
los paises de la region, haciendo énfasis en la forma-
cion, asistencia técnicay el financiamiento.

De manera conjunta con Puertos del Estado de
Espana se organizd un encuentro de transformacion
digital a partir de estrategias de innovacién abierta,
con la participacion de representantes de Argentina,
Colombia, México y Espana, para conocer experien-
cias de transformacion digital en nuevos productos,
procesos y nuevos modelos de negocios a partir de
practicas de colaboracién entre empresas.



Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos de
la Cooperacion lberoamericana

PIAM: Programa Iberoamericano sobre la situacién de las
Personas Adultas Mayores

XXI Cumbre de Asuncién, 2011

Presidencia: Chile

Unidad Técnica: QISS (Espania)

Gasto 2021: 80.690€

8 paises integrantes:

Argentina, Brasil, Chile, Espana, México, Paraguay, Republica Do-
minicanay Uruguay

Web:

https://oiss.org/adulto-mayor/programa-iberoamerica-
no-de-adultos-mayores/

Objetivos

El Programa Iberoamericano sobre la situacion de las Personas
Adultas Mayores tiene como objetivo general promover politicas
publicas que permitan mejorar la protecciéon de los derechos de
este grupo etario en laregion.

e OE1. Lamejorade la calidad y la eficacia de las politicas publicas
de las instituciones responsables de las personas adultas mayores.

e OE2. La generacion y difusion de conocimiento sobre los
derechos humanos v las condiciones de vida de las personas
adultas mayores.

 OES. La promocion de alianzas estratégicas en el &mbito de
las politicas dirigidas a las personas adultas mayores para el
logro de la Agenda 2030.

Los instrumentos que emplea el programa para llevar a cabo sus
objetivos son: 1) la formacién del personal encargado del disefio
y la aplicacion de programas vy politicas publicas, 2) las acciones de
fortalecimiento institucional y 3) la generacién de conocimiento
especializado para la toma de decisiones informada.

Principales resultados en 2021

Durante el transcurso de 2021, este programa logré mejorar el
conocimiento de las necesidades de las personas adultas mayores
en materia de cuidados y de protecciéon contra el maltrato, y ha ela-
borado el primer borrador de un informe sobre la situacién de este
grupo en un sector con datos limitados: el ambito rural.

Asimismo, y pese a las dificultades impuestas por la COVID-19, el
programa impartio dos cursos y un seminario, dirigido a reducir el
impacto de la pandemia en este grupo poblacional, e inicié un di-
plomado en Cuidados de Largo Plazo para personas mayores, con
énfasis enlaatencion en establecimientos de larga estadia, centros
diurnosy cuidados domiciliarios.

Respecto alos cursos, el titulado Municipios amigables con las per-
sonas adultas mayores, de carécter virtual, permitié dar a conocer

PIAM busca conocer mejor la situacion y las necesidades de
las personas adultas mayores en Iberoamérica, identificar sus
condiciones de vida, asi como la accesibilidad a los servicios de
salud, las pensiones dignas y los servicios sociales.

A'lo largo de una década de trabajo, el PIAM ha conseguido situar
el tema de las personas adultas mayores en las agendas de gobier-
no de muchos paises obteniendo los siguientes resultados:

e Lacreacién del Observatorio Iberoamericano de Personas Adultas
Mayores. Este es un banco de informacion y andlisis de datos
sobre las necesidades y condiciones de vida de este grupo etario
en los paises iberoamericanos. La informacion obtenida ofrece
un estudio detallado v de vital importancia para el disefio de po-
liticas publicas en temas como la atencién sanitaria, la seguridad
econdmica, los servicios sociales y los derechos humanos.

e Laelaboracion y aprobacion del Protocolo iberoamericano sobre pre-
vencion y abordaje del maltrato, abuso y violencia hacia las personas
adultas mayores, que establece el umbral minimo comun de condi-
cionesy trabajo, de carécter estratégicoy practico, en torno al buen
tratoy el abordaje de laviolencia hacia este grupo de personas.

e £l Protocolo Iberoamericano de Formacion en Cuidados, que
ofrece mallas curriculares para la formacion en cuidados a
personas adultas mayores en situacion de dependencia desde
una perspectiva de derechos humanos.

a 168 responsables de planificacion iberoamericanos las propues-
tas de la Organizacién Mundial de la Salud OMS para favorecer
la integracion de este grupo poblacional en las politicas publicas
nacionales y locales. Y, por su parte, el curso sobre La Convencién
Interamericana sobre la Proteccién de los Derechos Humanos de
las PAM se encargd de difundir los contenidos de esta herramienta
entre 226 gestores y decisores de los paises de la region.

De igual forma, las précticas del seminario Las personas adultas
mayores ante la crisis derivada del COVID-19, que permitio a los
paises intercambiar experiencias sobre su actuacion durante la
pandemia, estan siendo compiladas en un documento que sera edi-
tadoy divulgado para facilitar su apropiaciony aplicacion por parte

de los paises interesados. ‘
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https://oiss.org/adulto-mayor/programa-iberoamericano-de-adultos-mayores/

PIAJ: Programa Iberoamericano de Acceso a la Justicia

XX Cumbre de Mar de Plata, 2010

Presidencia: Chile

Unidad Técnica: COMIJIB (Espana)

Gasto 2021: 83.667 €

7 paises integrantes:

Argentina, Brasil, Chile, Espana, Paraguay, Perty Republica Do-
minicana

Web:

WWW.programapiaj.org

Objetivos

Contribuir a garantizar el derecho universal de acceso a la justicia
en condiciones de igualdad en Iberoamérica y promover el cum-
plimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas, en particular del Objetivo 16.

* OE1. Reforzar las politicas publicas nacionales sobre acceso
alajusticia.

e OE2. Contribuir al acceso a lajusticia con enfoque integral de
género.

e OES.Contribuir a garantizar el derecho a la tutela judicial efec-
tiva de las personas en condiciones de mayor vulnerabilidad.

Principales resultados en 2021

A pesar del contexto actual y de los efectos generados por la
COVID-19, el programa se encuentra ahora mas fortalecido y con
un nuevo Plan Estratégico 2020-2024 que ha experimentado un
impulso durante el afo 2021, gracias al compromiso renovado de
los paises y una unidad técnica mas fortalecida. Ademas, también
se hatrabajado en el fortalecimiento de las politicas nacionales con
la elaboracion de una Estrategia Regional de Acceso a la Justicia,
coordinada con el Programa Eurosocial+ y la Unidad Técnica del
programa.

Por otra parte, en relacion con el trabajo para favorecer el acceso
a las personas en situacion de vulnerabilidad, se realizaron dos
cursos de formacion online en materia de atencion a personas pri-
vadas de libertad y victimas de violencia de género con expertos y
expertas de la regién, disponible también en la plataforma moodle
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A través de este programa de la Cooperacién Iberoamericana,
los paises miembros trabajan unidos por conseguir una Ibe-
roamérica mas justa, pacifica e inclusiva.

e OE4. Impulsar los métodos alternativos de resolucion de con-
flictos (MASC).

El PIAJ busca ser facilitador de los ministerios de justicia y autori-
dades analogas de los paises miembros para garantizar el acceso
a herramientas y generacion de ideas que aseguren a todas las
personas el derecho al acceso a la justicia, con acciones de coope-
racion reciprocas bajo el principio de solidaridad, en particular para
aquellas personas en especial situacion de vulnerabilidad.

de Tirant lo Blanch con plazas gratuitas para las personas designa-
das por los paises integrantes del programa.

En cuanto al impulso de los métodos alternativos de resolucion de
conflictos (MASC), fueron propuestas recomendaciones de refor-
mas normativas y de coordinacion interinstitucional y se elaboro
un relevamiento de las buenas préacticas en el sector sobre la utili-
zacion eficaz y eficiente de estos, a través de los métodos online y
gracias a la elaboracion de un diagndstico comparado de los mode-
los de MASC en laregion.

Finalmente, se ha reforzado el trabajo de la Unidad Técnica en el
impulso del programay, de igual forma, se ha actualizado suimagen
corporativa con un nuevo logo vy la puesta en marcha de la difusién
de las actividades en las redes sociales.


https://programapiaj.org/es/

PIALV: Programa Plan Iberoamericano de Alfabetizaciény

Aprendizaje

XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

Presidencia: Paraguay
Unidad Técnica: OEl (Espana)
Gasto 2021: 197.978€

20 paises integrantes:

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica,
Cuba, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala, Honduras,
Mexico, Nicaragua, Panama, Paraguay, PerU, Republica Domini-
canay Uruguay

Web:

http://pialv.org/

Objetivos

El objetivo general del PIALV es ofrecer a la poblacion joven y
adulta de la region oportunidades de aprendizaje a lo largo de la
vida que permitan dar continuidad a las acciones de alfabetizacion,
através de una oferta educativa de calidad que facilite trayectorias
educativas y de formacién laboral.

e OE1 Impulsar programas dirigidos a las personas que sufren
el analfabetismo, entendiendo la educacién como un proceso
continuo (a lo largo de la vida) que ofrece oportunidades de
desarrollo humano vy facilita la insercion laboral.

e OE2. Apoyar a las instituciones y profesionales responsables
de los programas de alfabetizacion, realizando para ellos ac-
ciones de capacitacién, apoyo al disefio de curriculos e itine-
rarios formativos, impulso a enfoques educativos criticos vy
transformadores, uso de las TIC, etc.

ElI PIALV tiene como antecedente inmediato al Plan Iberoamerica-
node Alfabetizacién 2007-2015 (PIA), aprobado enlaXVI Cumbre
Iberoamericana celebrada en Montevideo (Uruguay) en 2006. El
PIA contribuyo efectivamente a la disminucién de los indices de
analfabetismo en la region: del 9% al 6,3% en los primeros tres
anos del Programa. Sin embargo, una vez finalizado el PIA, la erra-
dicacion del analfabetismo y la busqueda de mejorar las oportuni-

Principales resultados en 2021

En 2021 esimportante destacar tres hitos que muestran el trabajo
nacional y regional que se esta potenciando desde el programa y
que visibilizan el trabajo en red, el sentimiento de pertenencia a la
red tematica y el rumbo que esta tomando la educacién de perso-
nas jovenes, adultas y adultas mayores en la region:

o Participacion de la OEl, a través del PIALV, en las consultas
regionales realizadas para la celebracion de la Conferencia
Mundial de Educacion a lo largo de la Vida, promovida por la
UNESCO, asf como en la participaciéon del Comité consultivo
de CONFINTEAVII.

El PIALV considera que la educacién es un proceso continuo
que dura toda la vida y que ofrece oportunidades de desarro-
llo humano e insercion laboral, por ello enfoca sus acciones a
impulsar programas dirigidos a las personas que sufren el anal-
fabetismo en Iberoamérica.

dades de las personas que lo han padecido fueron reformuladas a
través del PIALV.

Este programa ha conseguido convertirse en un referente regio-
nal para la alfabetizacion y la educacién bésica, logrando construir
una activa red de expertos y expertas y generando metodolo-
gfas novedosas que permiten mejorar la calidad y el acceso de la
educacion. El PIALV se construye por la confluencia de las lineas
nacionales, cuya maxima expresion son los Planes Nacionales de
Alfabetizacion que llevan a cabo los Ministerios de Educaciony las
lineas conjuntas de alcance regional, que estan coordinadas y son
ejecutadas por la Organizacién de Estados Iberoamericanos para
la Educacion, la Cienciay la Cultura (OEl) con el apoyo de los paises
iberoamericanos.

Ademas, el Programa funciona como un espacio colaborativo para
la creacién de conocimiento en materia de alfabetizacion y apren-
dizaje a lo largo de la vida, dedicando una especial atencion a los
colectivos en situacion de vulnerabilidad como los que agrupan a
las personas indigenas, afrodescendientes, adultos mayores, mi-
grantes, refugiados, las personas con discapacidad, privadas de
libertad o en situacion de pobreza, entre otros.

e Aprobacién del reglamento interno de funcionamiento del
programa, que conto con la decisién expresa de los palfses, lo
que es un indicador de su buena percepcién sobre el Progra-
ma y de su sentido de responsabilidad para que los procesos
sigan su curso.

e Elaboraciony aprobacion de un plan de trabajo plurianual que
ha tenido en cuenta los ofrecimientos, demandas, intereses y
prioridades de los paises.
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https://www.segib.org/programa/plan-iberoamericano-de-alfabetizacion-y-aprendizaje-a-lo-largo-de-la-vida-pialv/

PID: Programa Iberoamericano sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad

XXVI Cumbre de La Antigua, 2018

Presidencia: CostaRica

Unidad Técnica: ONCE (Espana)

Gasto 2021: 156.495€

10 paises integrantes:

Andorra, Argentina, Chile, Costa Rica, Ecuador, Espana, Guate-
mala, México, Republica Dominicanay Uruguay

Web:

https://www.programaiberoamericanodediscapacidad.org

Objetivos

Elobjetivo general del programa es promover la inclusién de las per-
sonas con discapacidad en la vida politica, econémica vy social para
lograr el avance de las sociedades iberoamericanas rompiendo el
circulo de pobreza-desigualdad y alcanzar niveles de desarrollo e in-
clusion de acuerdo con los objetivos de desarrollo sostenible (ODS).

e OE1.Consolidarunsistemade recopilaciony gestion de datos
comparables entre los paises iberoamericanos.

o OE2. Garantizar el acceso a la justicia y el reconocimiento
igualitario ante la ley.

e OES3. Garantizar el acceso y mejorar la trayectoria educativa
enun sistema general inclusivo.

e OE4. Promover el ejercicio de los derechos laborales y sindi-
cales en el dmbito publicoy privado.

e OES5. Promover la participacion de las personas con discapaci-
dad através de sus organizaciones.

e OE6. Asegurar el acceso de las personas con discapacidad al
sistema de salud.

Principales resultados en 2021

En 2021, el PID adoptd una metodologia comun para la recopi-
lacién de datos sobre discapacidad con perspectiva de género, la
cual permitirfa caracterizar a este grupo de poblacion en cada pais
y asi llevar a cabo diversos anélisis comparativos a nivel regional.
Ademas, con el fin de garantizar el acceso a la justicia 'y el recono-
cimiento igualitario ante la ley, se elabord un diagnostico de la nor-
mativa vigente para la formacion dirigida a operadores judiciales
en este campo.

El Programa ha trabajado con diferentes entidades educativas
sobre la toma de conciencia —por parte de la comunidad docente-
de reorientar sus actividades para atender, por una parte, las ne-
cesidades derivadas de la COVID-19 en este sector v, por otra, la
incorporacion de la perspectiva de la discapacidad en el curriculum
de formacién docente. A medio plazo, se aspira a garantizar la par-
ticipacion de estudiantes con discapacidad en todos los niveles de
educacion, enigualdad de condiciones y a lo largo de toda la vida.

El impacto de la pandemia ha afectado de manera desproporcio-
nada al empleo de las personas con discapacidad. Debido a esto, y
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El Programa Iberoamericano sobre los Derechos de las Perso-
nas con Discapacidad busca contribuir a la inclusién efectiva
de las mas de 90 millones de personas con alguna discapacidad
en la region.

El Programa Iberoamericano de Discapacidad es uno de los mas
recientes de la Cooperacion Iberoamericanay la primera iniciativa
en el mundo en la que varios paises afrontan en conjunto los retos
de las personas que viven con discapacidad. El PID ejecuta accio-
nes junto a otros importantes actores como la Organizacion Ibe-
roamericana de Seguridad Social (OISS) o la Red Iberoamericana
de Empresas Inclusivas (RIEI), que agrupa a empresas que emplean
a personas con discapacidad.

La cooperacion técnica, la formacion vy el intercambio de buenas
practicas son los instrumentos privilegiados por el PID para tratar
de crear entornos favorables, promover la implementacionn de
politicas y programas inclusivos, laborales y educativos, y generar
marcos legales que propicien de forma sistematica y sostenida la
atencion integral y el acceso de las personas con discapacidad.

con el objetivo de promover el ejercicio de los derechos laborales
y sindicales, en 2021 se profundizo en el intercambio de buenas
practicas vinculadas con la transformacion digital, como el teletra-
bajo, las nuevas tecnologias y otras formas de empleo; asi como en
acciones de toma de conciencia, tanto en el sector publico como en
el privado, para fomentar la adaptacion y permanencia de las per-
sonas con discapacidad en sus puestos de trabajo.

Asimismo, el Programa favorecié el didlogo entre el movimiento
asociativo de las personas con discapacidad y otros actores re-
gionales e internacionales. Es importante destacar que el Consejo
Intergubernamental aprobo la creacion de la Comision Consultiva
formada, entre otros, por organizaciones iberoamericanas de per-
sonas con discapacidad.

En materia de salud, la crisis sanitaria ha provocado un fructifero
intercambio de buenas practicas en este campo y permitio avan-
zar, en conjunto con la Organizacién Panamericana de la Salud, en
acciones de concienciacién para garantizar la atencion a todas las
personas.


https://www.programaiberoamericanodediscapacidad.org/

Iniciativa Instituto Iberoamericano de Lenguas Indigenas

XXVII Cumbre de Andorra, 2021

Presidencia: Bolivia

Unidad Técnica: FILAC

Gasto 2021: Inicia su actividad en el aho 2022

3 paises integrantes:

Bolivia, Colombiay México

Web:

https://www.filac.org/ (Pendiente que la Iniciativa desarrolle su
web propia)

Objetivos

El objetivo de la iniciativa es fomentar el uso, la conservacion y el
desarrollo de las lenguas indigenas habladas en América Latinay el
Caribe, asi como apoyar a las sociedades indigenas vy a los Estados
en el ejercicio de los derechos culturales y lingUisticos.

 OE1. Concienciar sobre sobre la situacion de las lenguas in-
digenas y los derechos culturales y lingUisticos de los pueblos
indigenas (comunicacién social, publicacion y diseminacion de
informacion).

e OE2. Fomentar la transmisién, uso, aprendizaje y revitaliza-
cion de los idiomas indigenas (educacion, igualdad, no discri-
minacion, etc.).

e OE3.Brindar asistencia técnicaen laformulaciéon e implemen-
tacion de politicas linglisticas y culturales para los pueblos
indigenas (cohesion social, cooperacion Sur-Sur, proteccién
social, etc.).

e O4. Facilitar la toma de decisiones informadas sobre el uso y
vitalidad de las lenguas indigenas (bases de datos cuantitati-
vos y cualitativos).

Las mas de 500 lenguas indigenas que se hablan en América Latina
v el Caribe estan sufriendo una interrupcion cada vez més frecuen-
te de su transmision intergeneracional. Las presiones sociales y
politicas, entre las que cabe destacar la discriminaciony el racismo,
son los principales motivos del desuso de estas lenguas. Si bien es
necesario reconocer los avances en materia legislativa por parte
de paises como Bolivia, Colombia, Guatemala, México, Paraguay,
Perly Venezuela, que contemplan legalmente los derechos cultu-
ralesy lingliisticos de los pueblos indigenas, y a los cuales se suman
otros que impulsan programas y proyectos de educacion intercul-
tural bilinglie (EIB), estos siguen siendo insuficientes para atender
los desafios actuales.

La preponderancia del castellano, el portugués y el inglés, suscita-
da por los escasos estimulos y el limitado fomento gubernamental,
ha puesto a muchas lenguas indigenas en jaque, dejandolas en una
situacion de retraccion funcional y creciente extincion. En Bolivia,
por ejemplo, al menos el 60 % de los idiomas indigenas que hoy

La Iniciativa Instituto lberoamericano de Lenguas Indigenas
(IIALI) se pone en marcha con el fin de preservar y promover
los mas de 500 idiomas nativos que se hablan Iberoamérica,
muchos de ellos en riesgo de extincion.

ostentan la condicién de oficiales junto al castellano estan severa-
mente amenazados. Algo similar ocurre en Brasil, México y Perd,
donde entre el 40y 25 % de estas lenguas corren el riesgo de des-
aparecer en las préximas décadas.

Uno de los factores a los que es urgente prestar especial atencion
es a los desplazamientos, dentro de su propio pais o entre Estados,
de las poblaciones indigenas: hoy en dia casi el 50 % viven en dm-
bitos urbanos. Esta realidad convierte en insuficientes las politicas
educativas creadas para abordar este tema, focalizadas casi exclu-
sivamente en el arearural.

Ante esta situacion, los Estados no han asumido plenamente el
reto planteado por el reconocimiento constitucional de las lenguas
indigenas. Los derechos de estos pueblos en cuanto al uso vy dis-
frute de sus lenguas, en espacios publicos y privados, continda en
entredicho. Son pocos los paises que han dado pasos decisivos para
visibilizar y facilitar el uso de estas lenguas por la administracion
publica y, en la mayoria, las normas se concretan solo a través de
una educacioén parcialmente vehiculada con unidioma indigena.

La desaparicion de un idioma tiene lugar como consecuencia final
de multiples factores extralingliisticos que imposibilitan su uso.
El silenciamiento de las lenguas indigenas esta ligado a diversas
condiciones materiales que aseguran la sostenibilidad y la super-
vivencia de las comunidades indigenas. De ahi que su defensa esté
estrechamente relacionada con la defensa del territorio propio, el
cuidado del medio ambiente -en particular del agua-, el acceso al
trabajo dignoy la lucha contra el racismo vy la discriminacion.

Conelfindeabordar estasituacion, durante la Cumbre Iberoameri-
canade Andorrase puso enmarchala Iniciativa Instituto Iberoame-
ricano de Lenguas Indigenas. Asimismo, a los pafses miembro como
Bolivia, Colombia y México, que han hecho un aporte financiero a
la iniciativa, se han incorporado como paises invitados otros siete:
Ecuador, El Salvador, Guatemala, Nicaragua, Panama, Paraguay y
Pery, pudiéndose convertir en miembros plenos en 2022.
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https://www.filac.org/

Iniciativa Iberoamericana sobre Chagas Congénito

Ningin bebé con Chagas: el camino hacia nuevas generaciones libres de Chagas

XXVII Cumbre de Andorra, 2021

Presidencia: Brasil

Unidad Técnica: Fundacion Mundo Sano (Argentina)

Gasto 2021: Inicia su actividad en el aho 2022

4 paises integrantes:

Argentina, Brasil, Colombiay Espafa

Web:

Pendiente de su desarrollo

Objetivos

El objetivo de la Iniciativa es contribuir a la eliminacion de la trans-
misién materno infantil de la enfermedad de Chagas desde un
abordaje multidimensional, teniendo en cuenta las estrategias de
control y prevencion de otras formas de transmision de la enfer-
medad. Todo ello en el marco de la Cobertura Universal de la Salud
v Acceso Universal a la Salud y en linea con las metas establecidas
en la Hoja de Ruta de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
para las Enfermedades Tropicales Desatendidas (2021-2030) y en
la iniciativa ETMI Plus (Marco para la Eliminacion de Transmision
Materno-infantil del VIH, la sifilis, la hepatitis B y la enfermedad de
Chagas) de la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS).

e OE1. Fortalecer sistemas y servicios de salud en todos los
niveles (nacional, subnacional, etc.) en materia de prevencion,
acceso al diagndstico oportunoy al tratamiento y seguimiento
de todos los expuestos a laenfermedad de Chagas, con énfasis
en mujeres en edad fértil, embarazadas (diagndstico vy trata-
miento posparto) y en recién nacidos.

e OE2. Expandir el acceso al diagnoéstico y al tratamiento de la
enfermedad de Chagas teniendo en cuenta el binomio ma-
dre-hijo, asi como a portadores créonicos asintomaticos.

e OES. Reforzar los mecanismos de vigilancia epidemiolégica y
entomoldgica para la prevencién de la transmisién de la enfer-
medad de Chagas.

Actualmente, y debido a la relevancia de la teméatica, ademés de
sus cuatro miembros, participan como paises invitados El Salvador,
Guatemala, Honduras y Paraguay. De igual forma, la Fundacién
Mundo Sano, OPS e IS Global, que participaron en su proceso de
formulacion, lo haradn también durante la implementacion de las
actividades.
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Segun datos de la Organizacion Panamericana de la Salud, la
enfermedad de Chagas es endémica en 21 paises de la regiony
afecta a un estimado de 6 millones de personas.

La enfermedad de Chagas constituye un serio problema sanita-
rio, con un costo socioecondémico y humano muy alto, debido a
que puede provocar graves dafos cardiovasculares o en el apa-
rato digestivo. Seglin datos de la Organizacién Panamericana de
la Salud, la enfermedad de Chagas es endémica en 21 paises de
laregiony afecta a un estimado de seis millones de personas. En
América Latina se registran 30 000 nuevos casos cada ano (14
000 muertes en promedio) y 8.000 recién nacidos se infectan
durante la gestacion.

Se calcula que unos 70 millones de personas en América Latina
viven en areas expuestas al Chagas. Siendo las mujeres embara-
zadas un grupo vulnerable, debido a que la enfermedad se puede
transmitir durante la gestacién. Se estima que la prevalencia de
infeccion en mujeres latinoamericanas embarazadas podria estar
entre el 2,4y el 4,4 %, si bien la prevalencia en mujeres bolivianas
seriamas alta llegando al 27,7 %.

La Iniciativa Iberoamericana sobre Chagas Congénito trabajara
bajo el liderazgo de las personas responsables de los Ministerios
de Salud de los paises participantes que promoveran acciones de
coordinacion intersectoriales y con instituciones y socios de re-
ferencia en este tema. Durante el 2021 se Ilevo a cabo la confor-
macion de su estructura y la elaboracion de lo que serd el primer
Plan Operativo Anual para el afio 2022. De igual forma, también
se prevé la conformacion de redes de trabajo para sistematizar
buenas préacticas y experiencias, y asi desarrollar acciones de sen-
sibilizacion y visibilidad de esta enfermedad de forma trasversal e
inclusiva.



Red de Bancos de Leche Humana

(Proyecto Adscrito)

XVII Cumbre de Santiago de Chile, 2007

Instituto Nacional de Salud de la Mujer,
del Nifio y del Adolescente Fernandes
Figueira IFF/Fiocruz (Brasil)

Unidad Técnica:

Gasto 2021: Dato no disponible

11 paises integrantes:

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Espaifa, Panama,
Paraguay, Pert, Uruguay vy Venezuela

Web:

https://www.iberblh.icict.fiocruz.br/

Objetivos

El objetivo general de la Red de Bancos de Leche Humana (BLH)
es contribuir a lareduccion de la mortalidad infantil atendiendo de
forma directa a miles de mujeres y sus recién nacidos que deman-
dan cuidados neonatales intensivos o semiintensivos.

¢ OE1. Consolidar y ampliar la Red Iberoamericana de Bancos
de Leche Humana.

e OE2. Apoyar la elaboraciéon de proyectos de implantacion e
implementacion de bancos de leche humana con la perspec-
tiva de trabajo enred.

e OE3.Capacitaralos profesionales paralaactuacion en bancos
de leche humana en sus diferentes niveles de complejidad.

e OE4. Integrar todos los bancos de leche humana de la region
en el sistema de informacion de la Red Iberoamericana.

Los bancos de leche humana son un espacio para el intercambio del
conocimiento y de tecnologia en el campo de la lactancia materna,

Principales resultados en 2021

A'lo largo del afio 2021, y a pesar de la situacién generada por la
COVID-19, el Proyecto Adscrito mantuvo su actividad, ofreciendo
asesorfatécnica alos bancos de leche humana de lared para acom-
panarlosen laluchacontralapandemia. Paraesta lineade accion, el
proyecto pudo contar con el material técnico de recomendaciones
v buenas practicas elaborado el ano anterior, destacando la Reco-
mendacion técnica sobre COVID-19 y amamantamiento, la Reco-
mendacion técnica sobre COVID-19 y donacién de leche humana
o la Recomendacion técnica para acogimiento y manejo clinico en
lactancia materna de gestantes, puérperas y lactantes asintomati-
cas o sintométicas de COVID-19.

Estos protocolos se vieron complementados con la creacion de un
repositorio de material técnico, cientifico y de divulgacién sobre

Los Bancos de Leche Humana son redes de personas que pro-
tegen y salvan vidas de millones de bebés en Iberoamérica y
cuyo objetivo es contribuir a la reduccién de la mortalidad in-
fantil beneficiando de forma directa a madres y a bebés que
demandan cuidados neonatales especiales.

teniendo un papel fundamental como componentes estratégicos
para el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, especial-
mente en lo referido a la reduccién de la mortalidad infantil. Por
eso mismo, ademas de sus once Estados miembros, también se
benefician de sus actividades los paises iberoamericanos como
Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nica-
ragua, Portugal y Republica Dominicana. Y, de igual forma, opera
en Africa subsahariana con intervenciones en Angola, Cabo Verde
y Mozambique.

La Organizacién Mundial de Salud (OMS) considera la Red de
Bancos de Leche Humana como la mayory méas complejadel mundo
y reconoce su importante papel en la promocion de la lactancia ma-
terna, la ejecucion de actividades de recepcion, procesamiento y
control de calidad de la leche producida en los primeros dias pos-
parto (el calostro), leche de transicién y leche humana madura para
su posterior distribucion.

la actuacién segura en los bancos de leche humana en tiempos de
CQOVID-19 (disponible en: https:/rblh.fiocruz.br/rblh-enfrentan-

do-covid-19) vy la realizacion de eventos virtuales con los paises

iberoamericanos sobre la valorizacion de la donacion de leche
humana para ampliar el volumen de leche recolectada en tiempos
de pandemia y para discutir sobre buenas practicas de los bancos
frente ala COVID-19.

La Red Iberoamericana de Bancos de Leche Humana es valorada
como una estrategia muy eficaz para contribuir a la reduccion de
la mortalidad infantil y para mejorar las condiciones de vida de los
recién nacidos, en particular de aquellos que demandan cuidados
especiales como los prematuros y los que presentan bajo peso al
nacer.
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https://rblh.fiocruz.br/rblh-enfrentando-covid-19
https://www.iberblh.icict.fiocruz.br/

Techo: Jévenes por una Iberoamérica Sin Pobreza

(Proyecto Adscrito)

XX Cumbre de Mar del Plata, 2010

Unidad Técnica: TECHO Internacional (Chile)

Gasto 2021: 14.423.886 €
17 paises integrantes:

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador,
El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Panamé, Paraguay,
PerU, Republica Dominicana, Uruguay y Venezuela.

Ademas, cuenta con oficinas en Haitiy Estados Unidos

Web:

https://www.techo.org/

Obijetivos

Desde la mision institucional de trabajar con determinacion en los
asentamientos populares, TECHO realiza una movilizacién masiva
de voluntariasy voluntarios para cogestionar proyectos con quienes
viven en los asentamientos, promoviendo el aprendizaje v el trabajo
colaborativo para mejorar la calidad de vida de las comunidades.

e OE1. Fomentar el desarrollo comunitario: fortalecer capacidades
comunitarias que impulsen el ejercicio de la ciudadania, principal-
mente mediante el mejoramiento de las condiciones de habitat y
habitabilidad, y la promocion del desarrollo econdmico y social.

e OE2. Promover la toma de conciencia y accion social: involu-
crar a la mayor cantidad de voluntariado critico y propositivo

Principales resultados en 2021

El Proyecto mejoro las condiciones de habitat y habitabilidad de
mas de 200.000 familias a través de soluciones de vivienda, servi-
cios bésicos y proyectos comunitarios. Ademds, también fomentd
el desarrollo comunitario de diversas necesidades:

e Un total de 391 comunidades fueron acompanadas por
TECHO através de espacios de mesa de trabajo.

e Seconstruyeron 2.151 viviendas, siguiendo las realidades de cada
nucleo familiar, a través del voluntariado y la poblacion de los asen-
tamientos. Una necesidad priorizada por las propias comunidades.

e Untotalde 2.274 familias recibieron cobertura de los servicios
basicos: 1.777 obtuvieron una solucion de agua, 297 de sanea-
miento mejoradoy 200 familias una solucion de electricidad.

e Serealizaron 504 proyectos comunitarios, siendo la mayoria
(484) dedicados al desarrollo de infraestructuras. De estos
Ultimos, 59 fueron referidos a servicios basicos, 31 a sedes y
el resto a distintos equipamientos.

e Seacompano laregularizacion dominial de 144 comunidades.

e Ademas, se entregaron 34 892 equipos de asistenciales y se
atendieron a 632 comedores comunitarios.

Se promovio la toma de concienciay la accién social a través de:

o Elrefuerzode laparticipacion masiva de las personas voluntarias
de TECHO: 39.282 voluntarios y voluntarias se movilizaron en
actividades masivas para construir viviendas, proyectos de in-

iiestructura, colectas y espacios de formaciény capacitacion.
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Techo pretende mejorar la calidad de vida de las familias que
viven en situacion de pobreza, a través de la construccion de
viviendas de emergencia y la ejecucién de planes de habilita-
cion social, en un trabajo conjunto entre jévenes voluntarios
universitarios y estas comunidades.

eneltrabajo conlas personas de los asentamientos populares,
para promover la participacion ciudadana y el ejercicio pleno
de los derechos.

e« OE3. Incidir en la politica: generar cambios estructurales junto
con las comunidades y otros actores, para denunciar la exclusion
y vulneracion de los derechos en los asentamientos populares.

A lo largo de su historia, TECHO ha construido soluciones de
vivienda para 132.366 familias a través de la movilizacion de
1.293.793 personas voluntarias.

e Lapromocionde la participacion ciudadanay el ejercicio pleno
delosderechos: 4.390 voluntariasy voluntarios lideraron pro-
yectos en conjunto con referentes de las comunidades para
implementar iniciativas de fortalecimiento comunitario con el
fin de promover el tejido social desde el trabajo colaborativo.

Se incidio en las politicas publicas vinculadas a los derechos de las
personas que residen en los asentamientos:

e Sepresentaron los resultados de un relevamiento de asenta-
mientos en Paraguay, ante el personal funcionario del Gobier-
no, el personal académico y diversas organizaciones.

e Serealizo uncenso de asentamientos de lamano de INPLACE
en Venezuela, Guatemala, Honduras y México.

e Serealizdypresentéunrelevamiento de asentamientosen Chile.

e Elproyecto recibi¢ el Premio a la Contribucién Excepcional a
la Vivienda en los World Habitat Awards 2020, que fue otorga-
doenlaceremoniade 2021.

Asimismo, TECHO trabaja por promover la igualdad de género
tanto en el interior de la organizacion como en los proyectos que
gjecuta. En 2021 el Comité de Género actualizé su politica de
accion frente a la discriminacion y el acoso, al igual que su Codigo
de Conductay la Politica de Géneroy No Discriminacion. De igual
forma, cabe destacar que a lo largo del afio se realizé un diagnés-
tico sobre la agenda de género de los paises de la region andina
(Colombia, Ecuador, Pert, Venezuelay Bolivia).


https://techo.org/

CYTED: Programa Iberoamericano de Cienciay
Tecnologia para el Desarrollo

V Cumbre de Bariloche, 1995

Presidencia: Portugal

Unidad Técnica: Espafia, Secretaria General de CYTED

Gasto 2021: ND

21 paises integrantes:

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba,
Ecuador, El Salvador, Espana, Guatemala, Honduras, México,
Nicaragua, Panamd, Paraguay, Pery, Portugal, Rep. Dominicana,
Uruguay y Venezuela

Web:
http://cyted.org/

Objetivos

Creado en 1984 mediante un Acuerdo Marco Interinstitucional
suscrito por los paises que forman la Comunidad Iberoamericana
de Naciones, el Programa Iberoamericano de Cienciay Tecnologia
para el Desarrollo aspira a contribuir en el desarrollo armdnico de
|Iberoamérica mediante el establecimiento de mecanismos de coo-
peracion entre grupos de investigacion de las universidades, cen-
tros de I+D y empresas innovadoras de los paises miembros. Todo
esto con el fin de conseguir resultados cientificos y tecnologicos
transferibles a los sistemas productivos y a las politicas sociales.

El Programa CYTED promueve el desarrollo de proyectos cuya exis-
tencia seria impensable sin el intercambio y las sinergias entre grupos
que trabajan problematicas comunes desde perspectivas diversas.

e OE1. Fomentar la integracion de la Comunidad Cientifica y
Tecnoldgica Iberoamericana a través de una agenda de prio-
ridades compartidas.

e OE2. Fortalecer la capacidad de desarrollo Tecnologico de
Iberoamérica mediante la promocion de la investigacion cien-
tifica conjunta, la transferencia de conocimientos y técnicas, y
el intercambio de cientificos y técnicos entre grupos de I+D+|
de los paises miembros.

e OES. Promover la participacion de sectores empresariales de
los paises miembros interesados en los procesos de innovacion,
en concordancia con las investigaciones y desarrollos tecnolo-
gicos de laComunidad Cientificay Tecnoldgica Iberoamericana.

e OE4. Promover la participacion de los investigadores de la
regiéon en otros programas multilaterales de investigacion a
través de acuerdos.

Principales resultados en 2021

En 2021 tuvo lugar la convocatoria anual de Redes Teméticas vy
Proyectos Estratégicos, en la que pueden presentarse consor-
cios de grupos de investigacion y desarrollo (I+D) de entidades
publicas o privadas y empresas de los paises miembros del Pro-
grama CYTED, cuyas actividades cientificas o tecnolégicas estan
relacionadas dentro de un ambito comuin de interés y enmarcadas
en una de las Areas del Programa. En la convocatoria de 2021 se
aprobaron 11 nuevas Redes Tematicas para ser financiadas por
un maximo de cuatro afios. En estas once Redes participan mas de

CYTED contribuye al desarrollo de Iberoamérica mediante el
establecimiento de mecanismos de cooperacién entre grupos
de investigacion de las universidades, los centros de I1+D y las
empresas innovadoras de los paises miembros.

e OES5. Actuar de puente para la cooperacion interregional en
Ciencia, Tecnologia, Innovaciény Educacion.

e OE6. Fomentar la cooperaciéon en el campo de la investigacion
cientificaaplicada, el desarrollo tecnolégicoy lainnovacién para
mejorar la calidad de vida de las sociedades iberoamericanas.

Desde hace casi 40 anos, CYTED ha promovido el intercambio de
conocimiento en Ciencia, Tecnologia e Innovacién en Iberoaméri-
ca. Los principales mecanismos de actuacion son Redes Teméticas,
Foros Empresarialesy Proyectos Estratégicos. CYTED se organiza
en siete dreas: Agroalimentacion; Salud; Desarrollo Industrial; De-
sarrollo Sostenible; Tecnologias de Informacién y Comunicacion
(TIC); Cienciay Sociedad; y Energia.

En el Ultimo decenio, mas de 16.000 investigadores de 2.500
grupos y de 500 empresas han participado en dos centenares de
Redes Teméticas.

En el contexto pandémico actual, en cuanto a redes teméticas se
refiere, cabe destacar dos casos emblematicos:

e VIRORED. Una red estable de laboratorios, creada en el
marco de la pandemia declarada en 2009 por la gripe A, con
capacidad para dar respuestas rapidas a virosis y otras enfer-
medades emergentes en Iberoamérica.

e COVIRED continuacion de VIRORED, que fue creada en 2020
paradarrespuestaalacrisis sanitariadela COVID-19 enlaregion.
Esta organizada en dos grandes areas teméticas: diagndsticos y
aspectos virologicos, y aspectos clinicos, tratamientoy prevencion.

500 investigadores de méas de 100 grupos de los 21 paises del Pro-
gramaAsimismo, en cuanto a la organizacién de eventos, CYTED
apoyo, a través de sus Redes, entre otros, la organizacion del Foro
Internacional Liderazgo Femenino y Gerenciamiento Empresarial que
tuvo lugar en noviembre de 2021 vy la Primera Jornada Virtual de
Sostenibilidad Energética titulada Retos, oportunidades e integra-
cion regional post-COVID-19 para el desarrollo energético sostenible
de Iberoamérica, que tuvo lugar del 24 al 28 de mayo.

V. N
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http://cyted.org/

IBEPI: Programa Iberoamericano de Propiedad Industrial

XXI Cumbre de Asuncion, 2011

Presidencia: Costa Rica

Unidad Técnica: Registro Nacional de Costa Rica (Costa Rica)

Gasto 2021: 31.769€

14 paises integrantes:

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Ecuador, EI Salvador,
Espana, Guatemala, México, Paraguay, PerU, Portugal, Republica
Dominicanay Uruguay

Web:
www.ibepi.org

Objetivos

Promover el uso estratégico de la propiedad industrial como herra-
mienta de competitividad y desarrollo a nivel industrial, comercial
investigativo en Iberoamérica.

o OE1. Fortalecerlacapacidad de generaciony gestion de activos
de la propiedad industrial en la investigacion y en la empresa,
creando vinculos de colaboracién entre ambas.

e OE2. Fomentar la observancia de los derechos de propiedad
industrial, la promocion de la innovacion tecnoldgica y la trans-
ferenciay difusion de la tecnologia.

Principales resultados en 2021

La consolidacion de los objetivos del programa se fortalecio gracias
alos diversos avances producidos durante este afo. Destacan asi:

e £l Taller iberoamericano sobre las patentes como fuente de
informacion tecnoldgica para las PYMES.

e La elaboracion de estudio tecnoldgico desarrollado por Ar-
gentina, Brasil y Espafa.

e La capacitacion al personal investigador de universidades o
centros de investigacion para fomentar el uso de la informa-
cion contenida en documentos de patente a nivel interno en
El Salvador, con el compromiso de llevarlo a la totalidad del
programa IBEPI en el préximo plan estratégico.

o [Eltaller iberoamericano sobre buenas practicas en propiedad
industrial con sede en Arequipa (Peru).
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IBEPI nace de la decision politica de incluir a la Propiedad In-
dustrial en la agenda publica de la regién y cooperar en torno a
ella para promover el crecimiento, la innovacion y el bienestar
de Iberoamérica.

«  OEQS. Fortalecer las oficinas nacionales de propiedad industrial
y el programa IBEPI.

La capacidad de gestion de activos de propiedad industrial resulta
determinante para las empresas de los sectores productivos de los
paises miembros. Los derechos de propiedad industrial se constitu-
yen en intangibles susceptibles de valoracion econdmica, asi como
en elementos de competitividad. Las oficinas de propiedad industrial
de los paises miembros del programa trabajan para el fortalecimien-
to de tales capacidades.

e El Taller iberoamericano sobre la observancia de derechos
de propiedad intelectual, en particular en el entorno digital,
garantizando el espacioy acceso a la participacion igualitaria.

e Losboletines tecnologicos.

Elusode lainformacion tecnoldgica basado en derechos de propie-
dad industrial resulta de gran utilidad para las empresas, incluidas
las PYMES, ya que mejoran el desarrollo de sus actividades y la ex-
plotacién de escenarios que generen desarrollo y competitividad.
Para contribuir a este objetivo, en el mes de noviembre se llevé a
cabo de manera virtual el Taller iberoamericano sobre la observan-
cia de derechos de propiedad intelectual.


http://www.ibepi.org/

Iberqualitas, Iberoamérica Excelente

(Proyecto Adscrito)

IX Cumbre de la Habana, 1999

Unidad Técnica: Fundibeq (Espana)

Gasto 2021: 205.224 €
22 paises integrantes:

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba,
Chile, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala, Honduras,
Meéxico, Nicaragua, Panama, Paraguay, Pery, Portugal, Republica
Dominicana, Uruguay y Venezuela

Web:

https://www.fundibeg.org/premio-iberoamericano

Objetivos

Su objetivo principal es mejorar la productividad y competitividad
en el mundo empresarial y la eficacia en la gestién de las adminis-
traciones publicas en Iberoamérica a través de los sistemas de ca-
lidad y excelencia, para conseguir que la regién sea percibida como
un buen entorno para vivir e invertir.

e« OE1. Promover el uso de herramientas e informacion actuali-
zada sobre calidad, excelencia en la gestién, innovacion, trans-
formacion de las organizaciones y apoyo a la consecucion de
los ODS.

e OE2. Desarrollar redesy sistemas de ayudas que difundan las
mejores practicas en estas materias.

El Premio Iberoamericano de la Calidad se otorga desde el afio
2000 en el marco de las actividades de las Cumbres |beroameri-

Principales resultados en 2021

El 2021 continud marcado por los efectos de la pandemia, pese a
haberse elaborado y puesto en marcha el Plan de Contingencias
ante la COVID-19 desde el afio anterior. Es por esto por lo que la
mayoria de las actividades de Fundibeq y el proyecto se han segui-
do realizando de forma online, como fue el caso de la reunion del
jurado del Premio, la Convencion Iberoamericana de Excelencia o
los diferentes seminarios web realizados. Sin embargo, durante el
mes de noviembre se pudieron llevar a cabo de forma presencial
la entrega del Premio Iberoamericano 2021, en Bogota, por parte
del presidente de Colombia, Ivan Duque, asi como el panel especial
de FUNDIBEQ que tuvo lugar en el Congreso del CLAD, también
en Bogota.

El mayor reto durante estos dos afos de pandemia fue continuar
con el proceso del Premio Iberoamericano. Asi pues, el nimero

SM el Rey Felive VI, acompanado de la Secretaria General Ibe-
roamericana, Rebeca Grysnpan, entrega el premio Iberoame-
ricano de la Calidad 2020 al presidente de Santander Espaiia,
Luis Isasi.

canas. Desde el afno 2005, dicho reconocimiento pasé a denomi-
narse IBERQUALITAS. Desde los inicios, 225 organizaciones de 14
paises han sido galardonadas en las 22 ediciones celebradas, de las
cuales un 59 % han sido empresas privadas y un 41 % organizacio-
nes publicas.

El mayor logro del proyecto es que tanto los Gobiernos como las
entidades empresariales han ido asumiendo la importancia que
tienen los temas de calidad, lamejora enla gestiény otros aspectos
que promueve el Modelo Iberoamericano de Excelencia, como son
la innovacion y la transformacion de las organizaciones y los ODS,
clave para cumplir con las expectativas de clientes, ciudadaniay la
sociedad en general.

de postulantes en 2021 fue de seis organizaciones (cuatro priva-
das vy dos publicas) y, con motivo de los actos de la XXVII Cumbre
Iberoamericana, se entregaron en Andorra los premios correspon-
dientes a 2020. Los galardones de 2021, por su parte, fueron en-
tregados por el presidente de Colombia, Ivan Duque, en el Palacio
de Gobierno de Colombia, Casa Narifno.

Asimismo, se celebro la convocatoria de la segunda edicion de los
Reconocimientos a Mejor Practica en materia de ODS, de acuerdo
con las Bases y el Modelo ad hoc creados por AENOR y FUNDI-
BEQ en 2020. El jurado de dicho galardon estuvo compuesto por
dos miembros de la SEGIB y Fundibeq, siendo tres las organizacio-
nes reconocidas. Dichos galardones se entregaron, al igual que el
Premio Iberoamericano de la Calidad, en los actos citados con los
mandatarios iberoamericanos.
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https://www.fundibeq.org/premio-iberoamericano

Iberarchivos: Programa para el fomento del acceso,
organizacion, descripcion, conservacion y difusion del
patrimonio documental

VIl Cumbre de Oporto, 1998

Presidencia: Portugal

Unidad Técnica: Ministerio de Culturay Deporte de Espana

Gasto 2021: 289.577€

16 paises integrantes:

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Republica
Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espana, México, Panama, Pa-
raguay, Peru, Portugal y Uruguay.

Ademas, Filipinas y Puerto Rico participan activamente aportan-
do fondos.

Web:

http://www.iberarchivos.org

Objetivos

Garantizar el desarrollo y acceso a los archivos de los paises adhe-
ridos al programa, para la construccion de identidades, memorias y
pluralidad cultural.

e OE 1:Incidir en el desarrollo de politicas publicas archivisticas.
e OE 2: Lograr un mayor impacto y repercusion en la ciudadania
iberoamericana.

Nt e e A .. ANNA
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En materia de fortalecimiento de politicas publicas se ha mejorado
el conocimiento sobre la situacion de las politicas archivisticas de
la region mediante la elaboracion de diversos diagnosticos vy estu-
dios. Asi, se encuentran en una fase final de su elaboracion:

e« £l estudio diagndstico sobre las distintas politicas archivis-
ticas de los paises miembros, coordinado por el Archivo de
Paraguay.

o £l estudio sobre el impacto ambiental de los archivos en la
salud de los trabajadores, difundido a través de un seminario
web en septiembre de 2021, y que esté coordinado por el Ar-
chivo de Cuba.

e« £l estudio sobre la implantacién de la gestién electronica, la
preservacion digital y el grado de modernizacion de los archi-
vos de los paises iberoamericanos, coordinado por el Archivo
de Colombia.

Enlos més de 20 anos del programa se han apoyado a méas de 1300
proyectos archivisticos presentados en las convocatorias anuales
de ayudas, con una inversion de mas de cinco millones de euros.
Ademas, la XII Convocatoria de 2021 estuvo orientada a fortale-
cer las instituciones archivisticas de los paises miembros; de esta
manera, se aprobaron y ejecutaron 23 nuevos proyectos de 13
paises iberoamericanos, cuyas principales lineas de accion fueron
el género, la perspectiva multicultural, la no discriminacién y diver-
sidad, el fortalecimiento de la identidad cultural iberoamericana, la
descentralizacion, entre otras.
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El trabajo de IBERARCHIVOS se centra en fomentar el acceso,
la organizacién, la conservacion y la difusién del patrimonio
documental que existe en Iberoamérica y que contribuye de
forma clave a consolidar el Espacio Cultural Iberoamericano.

El Programa busca incidir en las politicas publicas archivisticas vy
concienciar a la sociedad de la importancia de los archivos, princi-
palmente como fondo financiero a través de la convocatoria anual de
ayudas que pone en marcha para apoyar a las instituciones archivis-
ticas de los paises miembros.

Se ha trabajado en el fortalecimiento de las capacidades de distin-
tos actores de la comunidad iberoamericana con la construccién
de una herramienta dirigida sobre todo a docentes y a ninos y
ninas, entre los 9y 12 anos de edad, para aumentar el conocimien-
to sobrelos archivosy su papel enla lucha contra las pandemias. Se
trata de una herramienta interactiva, dirigida a los colegios, que ha
incorporado la perspectiva de género en su contenido y enfoque,
asf como una perspectiva multicultural y el principio de no discrimi-
nacién (http:/enlapieldenuestrosantepasados.com/).

En materia de visibilidad e impacto en la ciudadania iberoamerica-
na, se continud con la estrategia de comunicacién aprobada el afo
anterior. De este modo, se coordinaron reuniones con los puntos
focales de comunicacién en los paises para abordar distintos
temas, como la realizacion de videos con testimonios de los pro-
yectos archivisticos apoyados, la difusion de los documentos de los
fondos de los proyectos elaborados por los archivos nacionales y la
programacion de seminarios web.

Por otrolado, se continué fortaleciendo las estructuras del progra-
may lamejorade las capacidades de sus equipos para conseguir un
optimo logro de los resultados. Ademas, gracias a la inclusién de
una reserva dentro del presupuesto de la convocatoria de ayudas,
se mantuvo el impulso de proyectos que promovieran la igualdad
de género. Y, a su vez, se fortalecié la implicacion de los paises que
forman parte del grupo de apoyo a la Unidad Técnica.


http://enlapieldenuestrosantepasados.com/
https://www.iberarchivos.org/

Iberartesanias: Programa Iberoamericano parala
Promocion de las Artesanias

XXIl Cumbre de Cadiz, 2012

Presidencia: Meéxico

Ministerio de Comercio Exteriory

Unidad Técnica: Turismo de Perd

Gasto 2021: 65.996 €

10 paises integrantes:

Argentina, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador, Guatemala, México,
Paraguay, Perty Uruguay

Web:

https://iberartesanias.com/

Objetivos

Contribuir en laformulacion, difusiény apoyo para el desarrollo de
politicas publicas encaminadas a la promocién, comercializacion,
consolidacion y proteccion de las artesanias, a fin de fortalecer al
sector artesanal en los paises iberoamericanos.

e OE1.Promoverelreconocimiento alvalor cultural, antropologi-
coy estéticode las artesanias iberoamericanasy sus creadores.

e OE2. Potenciar el desarrollo y construccion de las capacida-
des comerciales, productivas y creativas de las personas arte-
sanas iberoamericanas.

Principales resultados en 2021

Ante la contingencia internacional causada por la COVID-19, el
Programa Iberartesanias acordé disponer del Fondo de Ayuda de
emergencia directa para paliar los efectos de la COVID-19 en el
sector artesanal. Asf,en 2020 se lanzé la primera edicién del Fondo
de Vulnerabilidad, el cual tenfa por objetivo brindar asistencia fi-
nanciera para atender de manera urgente e inmediata a las comu-
nidades de personas artesanas que se encuentran en situaciones
de riesgo o vulnerabilidad a causa de la actual pandemia. Durante
el 2021, se continud con la ejecucion del fondo.

IBERARTESANIAS busca posicionar la profesion artesana en
Iberoamérica como una actividad competitiva que aporta al
desarrollo cultural, social y econémico de los paises y las per-
sonas de la region.

Iberartesanias es unainstancia de cooperacion técnicay financiera
multilateral de apoyo a la elaboracion de politicas publicas, a través
de actividades de intercambio y aprendizaje que favorezcan el de-
sarrollo y competitividad de sector artesanal y al bienestar de los
hombres y las mujeres dedicadas a la artesania.

Gracias alapuestaenmarchadel proyecto peruano Fortalecimien-
todelaplataforma Comercial Artesanias del Per(y la continuacién
del proyecto de comercializaciény promocion digital de las artesa-
nias mexicanas, mediante el uso de plataformas de comercio elec-
trénico, se logro la articulacion al mercado de 500 y 300 personas
artesanas de Peru y México, respectivamente. De manera que, se
consiguié promover la comercializacion de piezas artesanales con
alto valor cultural agregado a través de la digitalizacion.
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https://iberartesanias.com/

Iberbibliotecas: Programa Iberoamericano
de Bibliotecas Publicas

X Cumbre de Panama, 2000.
Reformulado en la XXI Cumbre de Asuncion, 2011

Presidencia: Brasil
Unidad Técnica: CERLALC (Colombia)
Gasto 2021: 275.290 €

11 paises integrantes:

Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Espafia,
Meéxico, Panama, Paraguay y Peru
2 ciudades integrantes: Medellin (Colombia) y Quito (Ecuador)

Web:

http://www.iberbibliotecas.org/

Objetivos

Promover el acceso libre y gratuito a la lectura y la informacion de
todos los ciudadanos sin discriminacion alguna, contribuyendo asi
a la consolidacién del Espacio Cultural Iberoamericano y a reafir-
mar la funcion social de las bibliotecas.

e  OE1. Fortalecer las politicas publicas.

e OE2. Profesionalizar al personal de las bibliotecas.

o OES3. Fortalecer los sistemas de bibliotecas publicas generan-
do conocimiento e investigaciones en la materia.

e OE4. Generar formas innovadoras de acceso y uso de la infor-
macion, el conocimiento vy la cultura para responder mejor a
las necesidades e intereses de las comunidades.

La cooperacion horizontal de Iberbibliotecas se sustenta en aspec-
tos de intercambio de informacion, formacion de personal biblio-

Principales resultados en 2021

Durante el ano 2021, Iberbibliotecas lidero el desarrollo de las
acciones planeadas en torno al Afo Iberoamericano de las Biblio-
tecas (AIB). Bajo el marco de esta celebracion, fueron acogidas en
la region mas de 200 actividades como talleres, seminarios, con-
gresos, eventos y charlas.

Al Congreso del Ao Iberoamericano de las Bibliotecas, actividad
central del programa, se inscribieron mas de 2000 personas en
cada una de las tres jornadas del evento. Asi pues, mediante los
planteamientos del congreso vy las demés acciones organizadas, se
encuentra en proceso la elaboracién de un documento que recoge
las conclusiones y recomendaciones estratégicas sobre el desarro-
llo bibliotecario de la region.

Asimismo, 2021 fue principalmente significativo gracias a la reac-
tivacion de la linea de formacién de bibliotecarias y bibliotecarios
de laregion. Las acciones formativas, ejecutadas en su totalidad de
forma virtual, alcanzaron a una poblacion beneficiaria de cerca de
3000 personas en toda Iberoamérica. En esta linea, se destaca el
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Gracias al trabajo de IBERBIBLIOTECAS, las bibliotecas de la
region se han consolidado como espacios que contribuyen a
consolidar la idea de la biblioteca como generadora de comuni-
dad y como un espacio democratico donde hay libre acceso al
conocimiento y a la informacion con equidad.

tecario e investigaciéon de temas de interés para las bibliotecas. La
ejecucion de programas de movilidad, como la Beca Internacional
y las pasantias internacionales, permiten el aprendizaje de saberes.
Asimismo, la realizacion de cursos de formacion virtual para el per-
sonal vinculado a las bibliotecas comunitarias, popularesy publicas
de Iberoamérica convierten los espacios culturales en mas efecti-
VOS Yy CON Mejor proyeccion.

Ademas, el programa realiza anualmente una convocatoria de
ayudas dirigida a las bibliotecas publicas de los paises y ciudades
miembros que consolidan las bibliotecas publicas como espacios
de libre acceso a la informacién y a la lectura. Ademas, se trabaja
por la inclusion social y para cualificar la educacién y desarrollo en
el sector.

desarrollo del proceso formativo en torno a laboratorios ciudada-
nos en bibliotecas y la alianza especial con la Secretaria de Cultura
de México para el desarrollo del sobre arte y cultura de paz en las
bibliotecas.

Por su parte, la linea de asistencias técnicas, cuya funcion es facul-
tar a los miembros del consejo a solicitar ayudas de cooperacion
técnica y financiera especificas para la resolucién de necesidades
de planeacion, evaluacion, disefio y formacién de sus sistemas bi-
bliotecarios nacionales o de ciudad, se consolidé a lo largo del afio
através de diferentes proyectos.

e Taller dedisefoy elaboracién de proyectos (Pert).

e Documento de estudio de valor de las bibliotecas publicas del
pais (Brasil).

e Curso tedrico-practico de disefio y formulacion de proyectos
sociales (Panama).

e Creacidonde unared de bibliotecas en carceles (Chile).


http://www.iberbibliotecas.org/

Ibercocinas, tradicion e innovacién

(Iniciativa)

XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

Presidencia: Colombia

Unidad Técnica: Secretaria de Cultura de México

Gasto 2021: 59.058€

5 paises integrantes:

Argentina, Colombia, Ecuador, México y Peru

Web:

http://ibercocinas.org/

Objetivos

El objetivo general de la Iniciativa Ibercocinas es disefar y promo-
ver politicas, programas vy estrategias culturales para la difusion
de las fortalezas gastronémicas iberoamericanas, promoviendo
espacios de formacién y capacitacion relacionados con la cocina, la
gastronomiay la produccién de los alimentos tradicionales/artesa-
nales en el espacio iberoamericano.

¢ OE1. CONOCER. Promover la gestion de conocimientos de
las cocinas iberoamericanas.

Principales resultados en 2021

En el &mbito de la promocion del conocimiento, la iniciativa busca
conceptualizar, generar metodologias y crear espacios de inter-
cambio sobre las cocinas de la region dirigidas a productores, co-
cinerasy cocineros, especialistas vy al personal funcionario. En esta
linea, en 2021 Ibercocinas impulso la elaboracién de un documen-
to que compila metodologias y conceptualizaciones de ocho paises
de laregion: Argentina, Chile, Colombia, Ecuador, México, Panama,
Paraguay y PerU. Para esta funcion, se congregd a un grupo de es-
pecialistas que plantearon propuestas concretas para repensar las
cocinas iberoamericanas desde el punto de vista patrimonial y de
economia creativa.

Dentro de este mismo objetivo, se puso en marcha el Curso de
Formacién en Cocinas Iberoamericanas: patrimonio cultural y eco-
nomia creativa para el desarrollo sostenible, disefado en colabora-
cién con FLACSO (Ecuador), que brindé capacidades y favorecio el
intercambio de conocimientos sobre las cocinas de la region.

En relacion con la transformacion gastrondmica iberoamericana,
Ibercocinas impulsa el debate sobre las cadenas de valor agroali-
mentarias de las cocinas tradicionales con el proposito de incluir
en la agenda de los gobiernos nacionales, y de las organizaciones,
propuestas que incentiveny fortalezcan sus capacidades. En 2021
la Iniciativa organizé un conversatorio con trece mesas de didlogo
en las que participaron especialistas de Argentina, Brasil, Chile,

En 2021 se convocé el concurso Sabores migrantes comunita-
rios, cuyo objetivo fue promover la reflexién sobre la importan-
cia de las distintas migraciones y su relacion con los alimentos
locales, asi como el sentido de comunidad de didlogo que
genera el poder cocinar y compartir recetas tradicionales.

e OE2. TRANSFORMAR. Impulsar politicas y acciones de coo-
peracion integrales de la cadena de valor agroalimentaria que
promuevan la economia creativa, la cultura gastronomica, la
seguridad y la soberania alimentarias.

e OE3.INCIDIR. Internacionalizar la gastronomia iberoameri-
cana desde un enfoque de diversidad cultural.

e OE4. FORTALECER. Conocer las comunidades intercultura-
les através de las cocinas Iberoamericanas.

Colombia, Ecuador, México, Panaméy Perty que dio como resulta-
do un documento que aborda las politicas publicas de las cadenas
de valor de dichos paises e incluye propuestas para la generacion
de politicas publicas a nivel regional que contemplen todos los ele-
mentos de las cadenas de valor alimentarias.

Para posicionar a nivel regional e internacional las cocinas ibe-
roamericanas, la Iniciativa desarroll® una nueva marca, mejoro la
plataformaweby realizd un plany una campafa de posicionamien-
to de Ibercocinas que logré generar mas de 2000 seguidores en
redes sociales, obteniendo un alcance de més de 295 mil personas.
En cuanto al fortalecimiento de las comunidades interculturales a
través de las cocinas Iberoamericanas, y en sinergia con los pro-
gramas de cooperacion Ibercultura Viva e Iber- rutas, en 2021 se
convocé el concurso Sabores migrantes comunitarios, cuyo objeti-
vo fue promover la reflexion sobre la importancia de las distintas
migracionesy su relacion con los alimentos locales, la cocina tradi-
cionaly creativa, asi como el sentido de comunidad de didlogo que
genera el poder cocinar y compartir los alimentos.

Adicionalmente, Ibercocinas participd en las actividades del VII
Congreso Iberoamericano de Cultura, debatiendo sobre la impor-
tancia de las cocinas tradicionales y mostrando preparaciones por
parte de cocineras y cocineros de la region.
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http://ibercocinas.org/

Ibercultura Vivay Comunitaria: Programade
Fomento de la Politica Cultural de Base Comunitaria

XXIIl Cumbre de Panama, 2013

Presidencia: México
Unidad Técnica: Argentina
Gasto 2021: 175813 €

11 paises integrantes:

Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, El Salvador, Ecua-
dor, Espafia, México, Perty Uruguay

Web:

http://iberculturaviva.org

Objetivos

[bercultura Viva es un programa de cooperacion técnica y financiera
dirigido al fortalecimiento de las politicas culturales de base comuni-
taria de los paises iberoamericanos. Busca aportar al desarrollo de las
experiencias y procesos culturales de base comunitaria y de pueblos
originarios de forma participativa, colaborativay con trabajo intersec-
torial para contribuir al pleno ejercicio de los derechos culturales y al
respetoy fomento de la diversidad cultural de nuestros pueblos.

e OE1. Impulsaryfortalecer el desarrollo de politicas culturales
de base comunitaria enlos paises del espacio iberoamericano.

Principales resultados en 2021

e« Consolidacion de la Red Ibercultura Viva de Ciudades y Go-
biernos Locales, que consiguid articular diferentes procesos
entre gobiernos en el marco de encuentros hibridos o en la
constitucion de Cartas de Derechos Culturales. Ademas, fue
redactado un estatuto propio y se convocé un concurso para
la definicién de una marca que la identifique.

e Aumento de las personas que cursaron el posgrado interna-
cional en Politicas Culturales de Base Comunitaria de la Fa-
cultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO-Sede
Argentina), que conté con 128 personas inscritas.

e Creacioén del grupo de trabajo de sistematizacion, que contd
con la participacion de casi 60 personas dedicadas a la investi-
gacién o alavinculacién conlaculturacomunitaria desde dife-
rentes universidades e institutos de formacién de diez paises.

. Incorporacion de funcionalidades que agilizaran los procesos
de inscripcion y evaluacion de las convocatorias del Mapa
Ibercultura Viva (https://mapa.iberculturaviva.org), conel que
representantes de organizaciones culturales comunitarias
y de pueblos originarios pueden registrarse como agentes
culturales, difundir sus eventos, subir espacios, proyectos, e
inscribirse a las convocatorias y concursos publicados.
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Ibercultura Viva dirige sus acciones a los colectivos, organi-
zaciones y redes culturales de base comunitaria; pueblos ori-
ginarios y comunidades afrodescendientes; personas de los
ambitos publicos y de la sociedad civil dedicadas al trabajo de
base comunitaria.

o OE2. Fortalecer las capacidades de gestiony la articulacién en
red de las organizaciones culturales de base comunitarias, de
los pueblos originarios, indigenas y afrodescendientes, parala
mejora en el desarrollo de sus iniciativas y su participacion en
los modelos de gestion de politicas culturales.

e OES3. Promover el didlogo intercultural y la sensibilizacion
sobre la importancia de la salvaguarda y promocion del patri-
monio cultural inmaterial y de las experiencias culturales de
base comunitaria.

De cara a fortalecer las organizaciones culturales de base comu-
nitaria, se impulsd la construcciéon del seminario web Memorias
Vivas. Archivos y Museos Comunitarios, destinada a pueblos ori-
ginarios, indigenas, afrodescendientes y comunidades migrantes.
Ademas, también se elaboraron cuatro declaratorias de interésl-
BERESCEN (tres para Chile y una para Paraguay) para diferentes
eventos organizados por redes y organizaciones comunitarias.
También se pudieron ejecutar otros cuatro proyectos de la Convo-
catoria de Apoyo a Redes 2019 que habian quedado pendientes,
y avanzar en la reprogramacion de la actividad Iber Entrelazando
Experiencias.

En relacion con la promocion del didlogo intercultural y la sensi-
bilizacion de las experiencias culturales de base comunitaria, se
destaca la consolidacién de los instrumentos para la difusion de las
experiencias de las politicas culturales comunitarias, la inclusién
del programa como Red Asociada de CLACSO vy la semana de ac-
tividades conjunta sobre memorias vivas. Ademds de subrayar la
realizacién de las sinergias con otros PIPA 'y la continuidad de los
concursos de cortos audiovisuales.


https://iberculturaviva.org/?lang=es
https://mapa.iberculturaviva.org/

Iberescena, Programa de Desarrollo en Apoyo a la
Construccion del Espacio Escénico Iberoamericano

XVI Cumbre de Montevideo, 2006

Presidencia: Perli

Unidad Técnica: Ministerio de Culturay Deporte de Espana

Gasto 2021: 1.136.690,44 €

17 paises integrantes:

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Cuba,
Ecuador, El Salvador, Espafa, Guatemala, México, Panama, Para-
guay, Peru, Portugal y Uruguay

Web:

http://www.iberescena.org/

Objetivos

El programa busca la promocion e intercambio econdmico vy cultu-
ral en materia de artes escénicas a través de la consolidacion de un
espacio comun integrado que posibilite un crecimiento de la region
iberoamericanay de cada uno de los paises que lo integran.

e OE1 Incrementar la actividad econémica en el sector de las
artes escénicas.

Principales resultados en 2021

El lanzamiento de la convocatoria anual de ayudas Iberescena for-
talecio la actividad econdmica en el sector, pese a que en 2021 se
concedieron subsidios por una cantidad inferior a la destinada en
2020, debido a las dificultades econdmicas originadas por la pan-
demia de la COVID-19. Sin embargo, el nimero de solicitudes de
ayuda experimento un aumento muy significativo, con la recepcién
de 1090 solicitudes, de las que se seleccionaron 112 proyectos (43
ayudas fueron destinadas a las experiencias de creacién, 28 a pro-
gramaciony 41 a coproduccion).

Se realizd también un esfuerzo para adaptar las condiciones obli-
gatorias de acceso a la convocatoria de ayudas a la realidad pos-
pandemia. Con este fin, se flexibilizaron dichas condiciones y se
permitio la realizacién de proyectos en modalidad virtual, un factor
que promovidé el acceso de un mayor nimero de participantes que
se enfrentaban a una complicada situacion para la realizacion de
intercambios artisticos presenciales.

Asimismo, se trabajé en la incorporacion del enfoque de género
en la nueva planificacion estratégica para el periodo 2022-2025,
con lo que se espera contribuir a laigualdad de género en las artes
escénicas.

IBERESCENA apoya a los espacios escénicos y a los festivales
de Iberoamérica para que prioricen en sus programaciones las
producciones de la regién. Imagen: Festival Internacional de
Artes Escénicas Infantil y Adolescente del Uruguay.

e OE2. Potenciar los valores culturales comunes de cara al
exterior.

e OE3. Contribuir alaigualdad de género en el ambito de las
artes escénicas de los Estados miembros.

e OE4. Aumentar la repercusién y el conocimiento de las
actividades que se desarrollan en el marco del Programa
Iberescena.

De igual forma, se mejoro la visibilidad de las actividades que se
desarrollan en el marco del programa por toda Iberoamérica, de
manera que puedan participar todas aquellas personas beneficiarias
gue no eran conocedoras de su labor y que también puedan estar al
tanto de las novedades incorporadas en las convocatorias de ayudas
para adaptarse mejor a la situacion generada por la pandemia.

Por su parte, fueron incluidos diversos mecanismos para lograr el
aumento de la visibilidad del programa, como las mejoras en la web
de Iberescena, destacando el lanzamiento de la aplicacién de re-
gistro A Escena (http://www.iberescena.org/aescena), el aumento
de lacomunicacion con los usuarios y representantes de los paises,
asi como la celebracion de talleres y sesiones formativas para dar a
conocer el programay su labor.

En 2021 también se reforzé el acompanamiento a las personas
postulantes de ayudas, mediante la realizacion de sesiones online
informativas, al igual que se incrementé el nimero de conversato-
rios y charlas online para publico en general, conmemorando efe-
mérides relacionadas con las artes escénicas. Asimismo, se produjo
un aumento de las menciones en prensa del programa, del niimero
de visitas alas redes sociales y del nimero de seguidores y eventos
convocados para favorecer la visibilidad de Iberescena.
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http://www.iberescena.org/
http://www.iberescena.org/aescena

Ibermedia: Programa de Desarrollo en Apoyo a la
Construccion del Espacio Audiovisual Iberoamericano

V Cumbre de Bariloche, 1995

Presidencia: Espana
Unidad Técnica: Espafna
Gasto 2021: 5.207.099€

20 paises integrantes:

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Re-
publica Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espafa, Guatemala,
México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Uruguay
y Venezuela

También forman parte del Programa Italiay Puerto Rico.

Web:

https://www.programalbermedia.com

Objetivos

El objetivo general de Ibermedia es impulsar el fortalecimiento del
espacio audiovisual iberoamericano a través de convocatorias de
ayudas financieras que estan abiertas a los productores indepen-
dientes de cine de los paises miembros.

e OE1. Promover el desarrollo de proyectos y produccion dirigi-
dos al mercado, particularmente iberoamericano.

e OE2. Amplificar ladistribucién de peliculas iberoamericanas.

e OES. Impulsar la presencia de las peliculas iberoamericanas en
el entorno digital cultural en América Latina.

Alo largo de casi tres décadas de vida, Ibermedia ha contribuido de
manera decisiva a fomentar la coproduccion cinematografica ibe-
roamericana, asi como a favorecer la transferencia de tecnologia y
conocimiento. Ademas, ha logrado convertirse en un referente del
cine iberoamericano con una destacada presencia en festivales de
todo el mundo como Locarno, Berlin, Cannes, Venecia, Mar de Plata
o Maélaga.

Principales resultados en 2021

Enelano 2021, Ibermedia promovio¢ el desarrollo de largometrajes
y series, asi como la produccion de peliculas destinadas a las salas
de cine, televisiéon y plataformas del mercado iberoamericano e
internacional. A las convocatorias promovidas por el programa
se presentaron 442 proyectos procedentes mayoritariamente de
Argentina (90), Espana (93), Colombia (40), Chile (40), Brasil (31),
Meéxico (29) y Perti (24).

Para contribuir a la distribucion de peliculas iberoamericanas, el
programa otorgd ayudas a paises con cinematograficas emergen-
tes que requieren una mayor atencion y respaldo como fue el caso
de Bolivia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Ni-
caragua, Panama, Paraguay, Republica Dominicanay Uruguay.

Debido a las dificultades generadas por la pandemia, en 2021 no
pudieron realizarse gran parte de las citas habituales de la cinema-
tografia global. Afinales del Ultimo trimestre, sin embargo, Iberme-
dia pudo estar presente en:
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Cartel de la pelicula Morena(s), opera prima de la dominicana
Desirée Diaz Silva que obtuvo el apoyo en desarrollo del pro-
grama IBERMEDIA en 2020.

En estos afos, Ibermedia ha realizado una treintena de convocato-
riasy promovido la realizacion de un millar de proyectos; ademas, ha
contribuido también a la realizacion y distribucion internacional de
unas 300 peliculas, la exhibicion en cadenas publicas iberoamerica-
nas de mas de 400 filmes (Ibermedia TV) y ha concedido casi 3000
becas de formacion. En total, lleva méas de 100 millones de dolares
invertidos en el cine iberoamericano, lo que se ha traducido en una
importante ayuda indirecta para 3000 empresas y mas de 10 000
profesionales de la producciony la gestion empresarial.

Junto ala coproduccion de peliculas, otraimportante linea de accién
es la formacion, que ha favorecido la generacion de una red de pro-
fesionales audiovisuales de mucho talento vy alto nivel técnico que
hacen posible la construccién de unimaginario comun, con historias,
estética e ideas propias que refuerzan la identidad cultural ibe-
roamericana.

e Festivalde Cinede San Sebastian (Espana). Unescenarioidéneo
para recuperar la presencialidad en el que Ibermedia participd
de las deliberaciones de WIP-Latam (Seccion Industria).

e |berseries-Platino Industria, evento internacional para pro-
fesionales vinculados a la industria audiovisual en espafol y
portugués.

e Participacion en Ventana Sur (Argentina), del 29 de noviem-
bre al 3 de diciembre. Se buscd dar un impulso mayor a las
acciones presenciales con la realizacion de una muestra con lo
Ultimo de las peliculas apoyadas por Ibermedia.

Asimismo, el programa pudo también participar de otras activida-
des no presenciales como la mesa redonda realizada en Pixelatl, el
principal encuentro entre creadores latinoamericanos e industrias
globales de la animacién, el cémicy los videojuegos.


https://www.programaibermedia.com/

Ibermemoria Sonora y Audiovisual

XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

Presidencia: Meéxico
Unidad Técnica: México
Gasto 2021: 62.939€

6 paises integrantes:

Argentina, Colombia, Costa Rica, Cuba, México y Nicaragua

Web:

http://ibermemoria.org/

Objetivos

El objetivo general es el de implementar un modelo de preserva-
cién integral de los documentos sonoros y audiovisuales, tomando
en consideracién la diversidad, las particularidades, las necesida-
desy las demandas de laregion.

e OE1. Fomentar la preservacion de los documentos sonoros y
audiovisuales.

e OE2. Promover ladivulgaciény elacceso al patrimonio sonoro
y audiovisual.

Los archivos sonoros y audiovisuales son parte de la riqueza pa-
trimonial de Iberoamérica y muchos de ellos corren el riesgo de
desaparecer. De hecho, se pierden diariamente cientos de miles
de horas de grabacién por falta de medios, desinterés, desconoci-
miento del valor de los documentos e, inclusive, por la obsolescen-
ciatecnoldégica.

Con la intencion de ofrecer alternativas y minimizar el deterioro
de los archivos sonoros y audiovisuales vulnerables, Ibermemoria
Sonora realiza convocatorias publicas que otorgan ayudas eco-
némicas a instituciones publicas, privadas y mixtas de los paises
miembros para fomentar la investigacion y hacer posible el resca-
te, la preservacion y el acceso al patrimonio sonoro, fotografico y
audiovisual de Iberoamérica.

Principales resultados en 2021

Alo largo del 2021, se inici¢ el desarrollo de algunos proyectos de
pafses miembros del Programa, como el Plan de asistencia técnica
para la catalogacion, conservaciony preservacion de archivos filmi-
cos y audiovisuales de Nicaragua resguardados por la Cinemateca
Nacional (Nicaragua), Iberoamérica Suena (México), Reconstru-
yendo la memoria musical de Costa Rica (Costa Rica) y Sonidos y
Lenguas (Argentina). Ademas, las practicas profesionales son parte
de la formacion académica ofrecida por el programa y constan de

Ibermemoria realiza convocatorias publicas que otorgan
ayudas econdmicas a instituciones publicas, privadas y mixtas
para fomentar la investigacion y hacer posible el rescate, la
preservacion y el acceso del patrimonio sonoro, fotografico y
audiovisual de Iberoamérica.

El Programa también realiza talleres de capacitacion y formacion
continua para el conocimiento de las estrategias, tacticas y técnicas
de preservacion de este patrimonio cultural y dispone de un Diplo-
mado Virtual en Patrimonio Sonoro y Audiovisual dirigido a ofre-
cer competencias y habilidades profesionales para salvaguardar
conservar, restaurar, documentar, valorar y reutilizar contenidos
sonoros, visuales y audiovisuales.

Ademads, Ibermemoria impulsa acciones para promover el acceso
de la ciudadania al patrimonio sonoro y audiovisual. Muestra de
estas iniciativas es el Plan de desarrollo e implementacion de estra-
tegia para el posicionamiento digital, que busca producir contenido
de valor que contribuya a difundir esta herencia y permita que el
publico tome conciencia de la importancia de resguardar estos ar-
chivos, facilitando a la vez el disfrute de estos. En este sentido, una
de las iniciativas con mayor repercusion es el espacio denominado
Joyas Iberoamericanas, en el que se puede disfrutar de fragmentos
de entrevistas o intervenciones de personajes tan relevantes como
Garcia Méarquez, monsefior Romero, Jorge Luis Borges, Camilo
Cienfuegos, Astor Piazzola, Nicanor Parra o Domitila Barrios de
Chungara.

sesiones practicas de trabajo, visitas técnicas guiadas y acceso a
bibliografiay herramientas especializadas. En 2021 fueron otorga-
das 39 becas para cursar este programa.

Esprecisodestacar que, alahorade otorgar los proyectos, Iberme-
moria Sonora presta atencion especial a aquellos que tienen como
principales lineas de accién el fomento a la perspectiva de género,
la perspectiva multicultural, la no discriminaciony la diversidad.
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https://ibermemoria.org/

Ibermuseos: Programa de Cooperacion para los museos de

Iberoamérica

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

Presidencia: Chile

Direccion General de Patrimonio

Unidad Técnica: Cultural (Portugal)

Gasto 2021: 259730 €

13 paises integrantes:

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Cuba, Ecuador, El
Salvador, Espafia, México, PerU, Portugal y Uruguay

Web:

http://www.ibermuseos.org/

Objetivos

El programa busca contribuir a la articulacién de las politicas pu-
blicas museolodgicas en Iberoamérica, favoreciendo el desarrollo
sostenibley la integracion regional de los museos.

e OE1. Contribuir a la proteccién del patrimonio museologico
de laregion.

e OE2. Fortalecer la funcion social de los museos.

e OES. Perfeccionar la gestion de las instituciones museales de
laregion.

Ibermuseos es el principal programa de cooperaciéon para los
museos de |beroamérica. Tras 13 afos de andadura, ha creado

Principales resultados en 2021

De cara a contribuir a la proteccion del patrimonio museologico, Iber-
museos prioriza la conservacion, preservacion, gestion de riesgos, la
valoracién de las colecciones y la recuperacion del patrimonio afectado
por desastres en los museos iberoamericanos, asi como la puesta en
valor del patrimonio museoldgico de la region. A lo largo del 2021 los
paises miembros intercambiaron conocimientos y competencias que
permitieron poner en marcha diferentes acciones orientadas a este fin.

o Sereforzo las capacidades de profesionales, instituciones mu-
seologicas y los estados de preservacion de patrimonio.

e Se ejecutaron cinco proyectos de gestion de riesgos a través
de intervenciones puntuales, diagndésticos y planes técnicos,
gracias a la 4° edicion del Fondo Ibermuseos para el Patrimo-
nio Museolodgico v la realizacion de un minicurso sobre ges-
tién de riesgos y conservacion preventiva.

e Sedesarrolld una encuesta piloto a 26 museos de paises miem-
bros del programa para obtener un diagndstico sobre los ries-
g0s mas frecuentes que afectan a las instituciones de la region.

e Se continud con la divulgacion de documentos de referencia
para la protecciony gestion del patrimonio, entre los cuales se
encuentra la publicacion Significance 2.0, que traza la teoria,
practica y las multiples aplicaciones del concepto de “signifi-
cancia” en el manejo de colecciones.

Por otro lado, Ibermuseos adapto sus habituales mecanismos de apoyo
al contexto producido por la pandemia del coronavirus en la region. El
Premio Ibermuseos de Educacion de este periodo estuvo dedicado a

c—
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El proyecto Un objeto, tres visiones: museo virtual de integra-
cion, del Museo del Calzado y la Industria (Espaia), fue pre-
miado en la 11? edicién del Premio Ibermuseos de Educacion.

y afianzado un robusto espacio de cooperacion en materia de
museos. Su mayor logro ha sido la construccién de una red de tra-
bajo de profesionales e instituciones iberoamericanas en diferen-
tes ambitos museisticos. Con su labor contribuye a la mejora de los
casi 11.000 museos de la region.

Ademas, el programa también permitié la construccion de la gran
red digital de museos iberoamericanos. El Registro de Museos Ibe-
roamericanos (REMI) es una plataforma que aglutina la informa-
cion de mas de ocho mil instituciones de 18 paises y promueve el
conocimiento de la diversidad museal de Iberoamérica. Esta pagina
web recopila datos, indicadores y estadisticas.

la ejecucion de 24 proyectos galardonados en las 10y 11° convocato-
rias, abordando tematicas desde la inclusion de mujeres en situacion de
vulnerabilidad social hasta la elaboracién de nuevos recursos didacticos
para escolares en formato virtual e hibrido. Este enfoque beneficio a
decenas de comunidades de 13 paises del territorio iberoamericano,
continuando asf con el desarrollo de equipos y programas educativos.

En 2021, el Observatorio Iberoamericano de Museos, a través de
investigaciones a nivel regional y nacional, promovié la toma de
conciencia en la democratizacion del acceso a las instituciones, a
sus contenidos y a sus actividades. Un conocimiento esencial para
el desarrollo de mejoras en el ambito interno, en los museos, y gu-
bernamental, con el desarrollo de politicas y programas alineados
con las necesidades de los publicos plurales, que también contribu-
yan a la capacitacion de profesionales del sector.

Alolargo del afo, se promovieron cursos, conversatorios, herramien-
tas, estudios, repositorios y otros recursos especificos para ponerlos
a disposicion del sector, contribuyendo al fortalecimiento de sus ca-
pacidadesy a la conformacion de redes de intercambio de practicasy
conocimientos entre museos. La labor de Ibermuseos destacé espe-
cialmente por el desarrollo de guias, manuales y herramientas de au-
toevaluacion que se concreta en el estimulo a la reflexion e incidencia
en la toma de decisiones de las instituciones. Asimismo, Ibermuseos
fue reconocido con el Premio APOM 2021 por parte de la Associacao
Portuguesa de Museologia (APOM) debido a su destacado trabajo de
proyeccion internacional de los museos.


http://rmiberoamericanos.org/
http://www.ibermuseos.org/

Ibermusicas: Programa de fomento de las musicas

iberoamericanas

XXI Cumbre de Asuncion, 2011

Presidencia: Chile

Secretaria Nacional de Cultura de

Unidad Técnica: i
Argentina

Gasto 2021: 384.190€

14 paises integrantes:

Argentina, Brasil, Colombia, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador,
Meéxico, Panamad, Paraguay, PerU, Portugal, Uruguay y Venezuela

Web:

www.ibermusicas.org

Objetivos

Elobjetivo general es fomentar la presenciay el conocimiento de la
diversidad cultural iberoamericana en el ambito de la musica, esti-
mulando la formacion de nuevos publicos en la region y ampliando
el mercado de trabajo de los profesionales del sector.

Ibermusicas actua bajo las premisas de la busqueda de la integra-
cion del espacio musical iberoamericano, el apoyo a la diversidad
cultural, la proteccion del patrimonio musical y el respeto a los
principios democréticos y los derechos humanos vy culturales.

e OE1. Impulsary fortalecer politicas para la integracion del es-
pacio musical iberoamericano.

Principales resultados en 2021

En 2021, Ibermusicas abrio nuevas convocatorias para impulsar y
fortalecer politicas para la integracion del espacio musical. La gran
cantidad de solicitudes recibidas -mas de 3000 demuestra que el
programa ha alcanzado un gran reconocimiento. Asi pues, las con-
vocatorias abiertas en este periodo fueron las ayudas al sector mu-
sicalen modalidad virtual, las ayudas para la movilidad de musicas y
musicos, las ayudas a festivales, mercados y encuentros parala mo-
vilidad de musicas y musicos, el Premio Ibermusicas a la Creacion
de Cancién: Canciones de lacuarentenay el Il Premio Ibermusicas
ala Composicion de Obra Coral.

Enlo que serefiere ala promocion de politicas de democratizacion
delacceso ala culturay de profesionalizacion del sector musical, el
Ibermusicas desarrolld la herramienta digital Catalogo de partitu-
ras, que estd llamada a ser una pieza fundamental para la difusion
de la muUsica escrita iberoamericana. Su objetivo es promocionar la
ejecucion de las obras de muestras de compositores iberoamerica-
nos y ha sido disefada a partir de las sugerencias de programado-
res de orquestas sinfonicas y grandes salas de la region, e integra
cddigos de busqueda con niveles de especificidad Unicos a nivel
global.

Ambiente Criollo es la Unica agrupacion de musica criolla
creada en 2007 en el Perl que estd conformada integramente
por mujeres. Imagen: Ambiente Criollo.

e OE2. Promover politicas de democratizacion del acceso a
la cultura y de profesionalizacion del sector musical de Ibe-
roameérica.

e OE.3. Potenciar alianzas institucionales para la consolidacién
del sistema musical de la region iberoamericana.

El programa constituye un ejercicio Unico de cooperacién técnica
y financiera multilateral entre los ministerios y secretarias de cul-
turadelaregiény, deigual forma, alcanza a creadores, intérpretes,
investigadores y a todos los actores que conforman el ecosistema
musical iberoamericano.

En 2021 también se implementd el disefio y preproduccion de la
Red Iberoamericana de Orquestas Sinfénicas (RIOS) que preten-
de servir de referente a las orquestas sinfonicas en Iberoamérica,
articulando proyectos en la regién y con el resto del mundo e im-
pulsando una agenda de acciones conjuntas para el fomento de las
instituciones vy la actividad sinfénica.

El programa trabaja en la transversalizacion de la perspectiva de
género desde 2016, relevando la participacion de mujeres vy disi-
dencias en los proyectos postulados y seleccionados. En todas las
convocatorias se incluye, en los criterios de seleccion, una clausula
de politica afirmativa hacia los proyectos que incluyan perspectiva
de género o estén conformados por mujeres o personas del colec-
tivo LGBTIQ+. Al igual que, también presta especial atencion a la
participacion equitativa de mujeres en los comités de seleccién o
jurados de sus concursos.
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http://www.ibermusicas.org/

Iberorquestas Juveniles: Programa para el fomento de la
practica musical en la infancia, adolescencia y juventud

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

Presidencia: Uruguay

Fundacion de Orquestas Infantiles y

Unidad Tecnica: Juveniles del SOBRE (Uruguay)

Gasto 2021: 194162 €

12 paises integrantes:

Argentina, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espana,
Guatemala, Honduras, México, Panamay Uruguay

Web:

http://www.iberorquestasjuveniles.org/

Objetivos

Fomentar, apoyar y contribuir al disefio e implementacion de la
practica musical en la infancia, adolescencia y juventud como ins-
trumento de formacién en valores y fortalecimiento del Espacio
Cultural Iberoamericano.

e OE1. Promover la educacién musical, la practica orquestal
y coral y la diversidad cultural iberoamericana entre nifos,
nifasy jovenes.

e OE2. Fortalecer el papel de Iberorquestas como agente de
transformacion e inclusién social.

e O3. Impulsar la creacion y el fortalecimiento de los sistemas
de agrupaciones musicales en sus diferentes niveles (nacional,
regional y local).

Principales resultados en 2021

En 2021, los avances vinculados a la promocion de la educacion
musical y la practica orquestal quedaron limitados por las restric-
ciones de movilidad generadas por la pandemia de la COVID-19.
Debido a esto, al implicar la movilidad entre paises, las convoca-
torias para proyectos binacionales y multinacionales tuvieron que
ser suspendidas; sin embargo, se consiguid desarrollar la promo-
cion de la diversidad cultural mediante la premiaciény la inclusion
de repertorios en la biblioteca virtual:

o Galardon para Agrupaciones Jovenes y Jovenes Intérpretes,
con el que se beneficiaron una agrupaciéon y ocho jovenes in-
térpretes.

e Concurso de Composicion, cuyo objetivo es fomentar la com-
posicion musical y promover la defensa del acervo musical de
los paises, con especial hincapié en el reconocimiento de las
formas musicales tradicionales.

e Inclusionen labiblioteca virtual de doce obras por un total de
439 horas de trabajo entre la investigacion de derechos de
propiedad intelectual, la preparacion de la obra para su esca-
neoy su posterior incorporacion.

Elrol de Iberorquestas como agente de transformacion e inclusion
se refuerza cada afno. El programa apuesta por reducir las brechas
sociales y econdmicas mediante el uso de herramientas educativas
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Participacion de la Orquesta Juvenil del SODRE (Uruguay) en el
festival sobre cooperacién cultural Iberoamérica Viva, celebra-
do en agosto de 2021.

Ellogro més importante ha sido unir a doce paises con realidadesy
condiciones socioecondmicas radicalmente diferentes: la incorpo-
racion de las experiencias de los demas ha tenido resultados positi-
vos en los programas nacionales de educacion musical. Se trata de
nifas, nifos y adolescentes que gracias ala musica pueden adquirir
una serie de habilidades que en el futuro les posibilitard el acceso a
mejores oportunidades en su trayectoria vital.

de caracter musical. En 2021, los programas nacionales experi-
mentaron —en diferente medida y segin la situacion individual de
cada pais- fuertes disminuciones de su actividad que se han tradu-
cido, en Ultimo término, en el desenganche de un porcentaje alin
no cuantificado de nifas, nifos y adolescentes de sus respectivos
sistemas educativos.

Enestesentido, el Fondo de Reserva COVID-19 halogrado mitigar
el impacto de la pandemia al contribuir a mantener las habilidades
del profesorado mediante las distintas actividades realizadas. Para
2022, se espera la conversion del fondo de reserva en una con-
vocatoria extraordinaria para proyectos que busquen recuperar
en lo posible las capacidades perdidas por los paises durante este
periodo.

Tambiénsellevd a cabo el Proyecto Comun Perspectiva de Género:
Taller virtual de formacion de formadores en herramientas didac-
ticas paralaigualdad. El consejo intergubernamental del programa
decidié aprobar este Ultimo, con vocacién de duracion en el tiempo,
como un formato que permite a Iberorquestas Juveniles dotarse
del conocimiento y de las herramientas necesarias para lograr la
integracion de la perspectiva de género en todas sus actividades.


https://www.iberorquestasjuveniles.org/

Iber-Rutas: Fortalecimiento de Rutas de Derechos e Inter-
culturalidad en la Migracion Iberoamericana

XX Cumbre de Mar del Plata, 2010

Presidencia: México
Unidad Técnica: Argentina
Gasto 2021: 27.106 €

9 paises integrantes:

Argentina, Bolivia, Brasil, Costa Rica, Chile, México, Paraguay,
Perty Uruguay

Web:

https://iber-rutas.org/

Objetivos

Elobjetivo general es contribuir a la promocién de los derechos hu-
manos de las personas migrantes desde una perspectiva intercul-
tural, a través de la investigacion, la formacion vy la difusién sobre
los procesos migratorios. EI programa promueve la diversidad
cultural en Iberoaméricay favorece la conformacion de un espacio
realmente intercultural.

e OE1. Contribuiralainclusiénsocial de las personas migrantes
en sus comunidades.

e OE2. Fortalecer el compromiso de la sociedad civil con la te-
matica migratoria.

Principales resultados en 2021

A lo largo de 2021, mediante la generacion de instrumentos de
participacion, se ha percibido un aumento del interés por intercam-
biar experiencias de personas migrantes. Este afio, al igual que en
su edicion anterior, el Fondo de Ayudas Maleta Abierta recibi¢ el
nombre Desde Casa 2021, adaptandose su implementacion para
atender al contexto de crisis sanitaria mundial. Esta convocatoria
tuvo como principal objetivo fortalecer la circulacion online de la
diversidad de expresiones artisticas y culturales migrantes presen-
tes enlaregiondurante el periodo de emergencia, ademds de favo-
recer el acceso de la ciudadania iberoamericana desde sus lugares
de residencia a esas mismas expresiones.

De manera complementaria, se consiguié colaborar para mejorar la
escasaempleabilidad del sector artisticoy cultural, facilitando asi la
mitigacién de los efectos secundarios de la pandemia. Para ello se
convoco a todo tipo de artistas —de teatro, de danza, urbanos, lite-
rarios, etc.- narradores, escultores, musicos vy realizadores audio-
visuales, entre otros, para que formaran parte de la programacion
especial en torno a la crisis sanitaria mundial, que se retransmitio
en vivo por redes sociales y otras plataformas.

Por otro lado, se elabord una estrategia de difusion que permitié
a las diferentes comunidades vy a la sociedad civil en su conjunto
obtener un mayor acceso alas acciones llevadas a cabo. Dicha pro-

Proyecto Migrando al ciberespacio, de Cooperativa Cultural El
Arbolillo Cuautepec, realizado con comunidades migrantes y el
Colectivo Vista Hermosa GAM, galardonado del Fondo Maleta
Abierta 2021.

El programa es pionero en el reconocimiento de la importante
relacion entre cultura y migracion y, ademas, organiza cada afo
diferentes convocatorias dirigidas a promover el respeto de los
derechos fundamentales de las poblaciones migrantes iberoame-
ricanas.

puesta contempld una mejora en la pagina web del programa que
facilito la divulgacion de las acciones de inclusion de las comunida-
des migrantes.

El compromiso de la sociedad civil con la tematica migratoria es un
mecanismo imprescindible para combatir las desigualdades que
ha traido consigo la pandemia de la COVID-19. En ese sentido, las
actividades planteadas permitieron no sélo ahondar la reflexién
sobre la tematica migratoria, sino también visibilizar el impacto
sobre estas comunidades. De igual forma, se desarrollaron accio-
nesdirigidas aintegrar latransversalidad de género para constituir
un espacio que dé cuenta del valor y el aporte cultural que hacen
las mujeres artistas migrantes a los paises que las acogen.

Asimismo, Iber-Rutas disefd, junto a los Programas Ibermuseos e
Ibercultura Viva, el proyecto Banco de Buenas Préacticas y Saberes
del Espacio Cultural Iberoamericano, que permite el mapeo, regis-
troydifusién de buenas précticas y tecnologias sociales desarrolla-
das por museos, organizaciones culturales comunitarias, colectivos
migrantes y agentes culturales para apoyar la mejora de la situa-
cién generada por la crisis sanitaria en la sociedad iberoamericana.
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https://iber-rutas.org/

RADI: Programa Red de Archivos Diplomaticos

Iberoamericanos

VIl Cumbre de Isla Margarita, 1997

Presidencia: Portugal

Secretaria de Relaciones Exteriores

Unidad Técnica: de Meéxico

Gasto 2021: 62432 €

15 paises integrantes:

Argentina, Colombia, Cuba, Chile, Republica Dominicana, Ecua-
dor, El Salvador, Espana, Honduras, México, Panama, Paraguay,
PerU, Portugal y Uruguay

Web:

https://archivosiberoamericanos.org/

Objetivos

Favorecer el acceso a la informacion y proteccion de las libertades
fundamentales, preservando y conservando el patrimonio docu-
mental iberoamericano, de manera que se contribuya a una politica
publica transparente en linea con el ODS 16 de la Agenda 2030.

e OE1. Mejorar la gestion y organizacién de los archivos diplo-
maticos.
e OE2.Promover el conocimientoy el valor de los archivos.

Principales resultados en 2021

Durante el 2021, el Programa Red de Archivos Diplomaticos Ibe-
roamericanos obtuvo los siguientes logros:

e Contribucion a la mejora de las condiciones de los archivos
gracias a la convocatoria anual de proyectos. La convocato-
ria de proyectos estuvo enfocada principalmente al fortale-
cimiento de los archivos en sus diversas fases, es decir, en la
gestion o la conservacion preventiva o en su restauracion. Los
paises beneficiados fueron Chile, Colombia, Cuba, Ecuador,
México y Republica Dominicana.

e Creaciénde unfondo de emergencias para apoyar a los archi-
vos a enfrentar emergencias.

e Se contribuyd a resguardar la memoria de las relaciones in-
ternacionales entre los paises con la puesta en marcha de un
foro en colaboracion con el Acervo Histérico Diplomético de
México. A través de mesas de trabajo, se invit¢ a la reflexion
sobre algunos de los compromisos que las naciones han sus-
crito con diversos organismos, como la ONU y la UNESCO,
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RADI nace de la necesidad de generar un espacio para profun-
dizar e impulsar una cooperacién mas amplia entre los archivos
diplomaticos, y asi poder dar respuestas conjuntas a los retos
que enfrentan.

Los archivos diplomaticos son los repositorios de los documentos
que consignan la conquista de las independencias y posteriores
procesos de creacion de los Estados nacionales latinoamericanos.
A lo largo del tiempo muchos han sido ignorados, pese a que en
ellos podria encontrarse sustento para la toma de decisiones gu-
bernamentales, asi como el establecimiento de vinculos politicos y
culturales que permiten hablar de Iberoamérica como un espacio
identitario con pasado compartido.

en materia de acceso a la informacion, impulso a la educacion
y a los derechos humanos, asi como a la Agenda 2030 de los
ODS en los &mbitos de la cooperacién, investigacién, cultura
y educacion.

e Sesiguio promoviendo eincentivando lainvestigacion a través
del Premio RADI a la Investigacion 2021.

e Desarrollo de literatura que aporte a la historia de las relacio-
nes internacionales en la region con la publicacion de Os Exi-
liados de Salazar, derivada del Premio RADI a la Investigacion
2019, la misma que se planea presentar de manera formal a
principios del 2022.

e Fortalecimiento del proyecto conjunto del programa RADI,
que consiste en la creacion de una coleccion digital sobre el
exilio espanol en América Latina. Este proyecto cuenta con
cada vez mas documentos, no solo de los acervos de los archi-
vos de la Red, sino también con colecciones de archivos nacio-
nales, de academias y de la sociedad civil que trabaja el tema.


https://archivosiberoamericanos.org/

PIFCSS: Programa Iberoamericano para el Fortalecimiento
de la Cooperacion Sur-Sur

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

Presidencia: Argentina
Unidad Técnica: Argentina
Gasto 2021: 409.866 €

21 paises integrantes:

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba,
Chile, Republica Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espafa, Gua-
temala, Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Perd,
Portugal y Uruguay

Web:

https://cooperacionsursur.org/

Objetivos

El PIFCSS es una iniciativa intergubernamental dedicada a forta-
lecer la Cooperacion Sur-Sur (CSS) vy la Cooperacion Triangular
(CT) en Iberoamérica, promoviendo sus valores y principios, y
trabajando en linea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Pa-
ralelamente, aspira a convertirse en un referente internacional de
Cooperacion Sur-Sury Triangular para otros actores de desarrollo.

o OE1. Fortalecer las capacidades institucionales de los orga-
nismos responsables de la cooperacion y actores clave en la
gestion de la Cooperacion Sur-Sury Triangular.

e OE2. Fortalecer la gestion del conocimiento acerca de la Coo-
peracion Sur-Sury Triangular apoyando, entre otras acciones,
laelaboracion del Informe de la Cooperacion Sur-Sur'y Triangular
en Iberoamérica e impulsando nuevas areas de trabajo.

e OE3. Mejorar la gestion de la Cooperacion Triangular de los
palises iberoamericanos.

Principales resultados en 2021

A lo largo del afio 2021 el Programa ha desarrollado diferentes
acciones formativas dirigidas a fortalecer las capacidades institu-
cionales de los organismos responsables de la Cooperacion Sur-Sur
y Triangular. Entre estas destacan la implementacion de una nueva
edicion Diplomado Semipresencial y el desarrollo de un curso virtual
sobre Cooperacion descentralizada Sur-Sur, destinado alos organis-
mos del nivel subnacional y local que gestionan cooperacion.

Desde la puesta en marcha del PIFCSS, mas de 1.200 funcionarios
han participado en sus programas de formacion. De estos profe-
sionales, 230 se formaron en alguna de las cuatro ediciones del Di-
plomado en Cooperacion Sur-Sur realizadas junto a instituciones
académicas iberoamericanas como la Universidad Complutense
de Madrid (Espafna), la Universidad de San Martin (Argentina) o la
Facultad Latinoamericana de Ciencias sociales (FLACSQO).

En 2021, el PIFCSS continud sudesarrollo con lainiciativa MECSS:

Socios frente al COVID-19, que favorecié el intercambio de expe-
riencias para hacer frente ala pandemia. Ademas, alo largo del afo,

Proyecto de Cooperacién Sur-Sur Bilateral Sembrando vida
(México-El Salvador). Agricultores salvadorefios y migrantes de
la zona del Corredor seco obtuvieron apoyo y acompafiamiento
para mejorar sus cultivos bajo un enfoque de sustentabilidad
y desarrollo regional a largo plazo. © SEGIB/PIFCSS (2021).
Banco de imagenes de la CSS y Triangular de Iberoamérica.

e OE4. Fomentar alianzas con otros actores del desarrollo para
el fortalecimiento de la Cooperacion Sur-Sury Triangular.

En poco mas de una década de funcionamiento, el programa ha
contribuido efectivamente a la promocion de la cooperacion hori-
zontal Sur-Sur en la region, fortaleciendo la calidad e impacto de
sus acciones y favoreciendo el intercambio de experiencias adap-
tables alos contextosy prioridades de las politicas publicas de cada
pais.

Los principales destinatarios de las acciones del programa son las
instituciones publicas responsables de la cooperacién internacio-
nal de los paises iberoamericanos vy los actores clave en la gestion
de la Cooperacién Sur-Sury Triangular.

también se implementd una plataforma para la promocion de la
cooperacion descentralizada Sur-Sur, denominada TerritorioSur-
Sur, una novedosa iniciativa a nivel internacional.

Enlo que se refiere a la Cooperacion Triangular, el programa pro-
movio un seminario y elaboré un documento de sistematizacién de
casos que ofrecen herramientas con el fin de favorecer la confor-
macioén de alianzas para el desarrollo de proyectos triangulares.

Finalmente, el PIFCSS colabora con la SEGIB en la elaboracién del
Informe de la Cooperacién Sur-Sur y Triangular en Iberoamérica, un
documento bienal realizado a partir de los datos suministrados por
los paises de la region y que constituye el ejemplo mas estructura-
do de registro y sistematizacién de proyectos existentes para una
region en desarrollo. Esta singularidad explica que se haya conver-
tido enunreferente internacional y que desde Naciones Unidas se
considere un ejemplo a ser seguido por otros actores de la Coope-
racién Sur-Sur.
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https://cooperacionsursur.org/

OISEVI: Programa Iberoamericano de Seguridad Vial

XXVI Cumbre de La Antigua, 2018

Presidencia: Argentina

Unidad Técnica: General de Trafico (Espafa)

Gasto 2021: 31.850€

11 paises integrantes:

Andorra, Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica, Espafia, Guate-
mala, Panama, Paraguay, Republica Dominicana'y Uruguay

Web:

WWW.0isevi.org

Objetivos

El Programa Iberoamericano de Seguridad Vial fue creado para
responder a la necesidad de contar con un enfoque integral en las
politicas publicas de movilidad vy seguridad vial que permita pro-
mover el desplazamiento seguro de los usuarios en el sistema vial,
reduciendo lesiones, discapacidades y muertes por accidentes de
transito en todos los paises miembros.

Se pretende avanzar en la creacion de un espacio iberoamerica-
no de seguridad vial basado en el intercambio de conocimiento,
buenas practicas y experiencias, asi como en la armonizacion de
datos y normativas basicas.

e OE1. Generar y gestionar conocimiento estandarizado que
favorezca la toma de decisiones, potenciando el Observatorio
Iberoamericano de Seguridad Vial (OISEVI).

e OE2. Apovar el disefio y aplicacion de politicas integrales e
inclusivas en movilidad y seguridad vial y la creaciony consoli-
dacion de agencias nacionales.

e OES. Implicar a grupos de la sociedad civil activos en materia
de seguridad vial en la definicion, aplicacion y evaluacion de
una politica publica integral e inclusiva.

Principales resultados en 2021

Alolargo de 2021 se desarrollaron las siguientes actividades:

e Formacion de un grupo especifico de trabajo sobre movilidad
y COVID-19, que ha elaborado un informe evaluando el im-
pacto de la pandemia en las muertes por accidentes de trafico
en algunos paises de la regién durante el 2020y en los perio-
dos de confinamiento de los diferentes paises.

e Puesta en marcha del proyecto Seguridad de Motoristas,
basado en la organizacién de talleres regionales y/o subre-
gionales con administraciones y expertos que elaboraran un
documento de buenas practicas sobre la seguridad de este
grupo de conductores.

e Creacién de una base de datos de siniestros con victimas que
ha tomado como modelo los conjuntos de datos estandariza-
dos propuestos a nivel internacional por los Observatorios
Regionales de Seguridad Vial (adaptacién del modelo CADaS).

e Celebracion, junto a la Agencia Espafiola de Cooperacién

Internacional para el Desarrollo, de un curso sobre Fiscali-
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El OISEVI esta basado en la coordinacién de estrategias e inicia-
tivas en seguridad vial a nivel regional a partir de la generacién
de informacion oportuna, objetiva y confiable, que contribuya
efectivamente a lograr una reduccion en la siniestralidad vial en
el territorio Iberoamericano.

Con el objetivo de contar con informacion actualizada que permita
el disefio de programas vy politicas publicas, el Observatorio Ibe-
roamericano de Seguridad Vial (OISEVI) es un pilar fundamental.
Una plataforma que recoge datos estandarizados comparables de
los paises iberoamericanos y que atiende a las necesidades de los
operadores y responsables politicos en materia de seguridad vial.

OISEVI promueve la articulacion de un espacio de dialogo regional
continuo sobre la gobernanza de la seguridad vial y las mejores
practicas regionales a través del establecimiento de una red de ex-
pertos en el tema. El didlogo y la identificacion de buenas practicas
permiten avanzar en el desarrollo de politicas publicas y normati-
vas en temas tan relevantes como el control de velocidad o la pro-
teccion de usuarios vulnerables como los motociclistas.

Por otro lado, el programa promueve procesos de sensibilizacion
dirigidos a la poblacion general para favorecer su participacion en
el disefio de politicas de seguridad vial.

zacion automatica de infracciones y normas de transito, para
capacitar sobre procedimientos de control de estas. A partir
de los materiales vy discusiones del curso se estd elaborando
un manual que identificard buenas précticas en los paises ibe-
roamericanos y que ofrecerd recomendaciones especificas
disponible a partir del 2022.

En 2021, OISEVI participo en la Il Reunién Mundial de Observa-
torios Regionales de Seguridad Vial, un foro internacional sobre
datos, politicas y practicas de seguridad vial en el que también to-
maron parte el Observatorio Europeo (ERSO), el Iberoamericano
(OISEVI), el africano (ARSO), el de ASIA-Pacifico (APRSO), Balca-
nes occidentales (WBRSQ), drabe (AIRSO) vy el Partenariado del
Este (EaPRSO), que estd a punto de formalizarse como observato-
rio. Ademas, cabe destacar el papel como referente que el OISEVI
ha tenido parael resto de los observatorios regionales, de reciente
creacion.


https://www.segib.org/programa/programa-iberoamericano-de-seguridad-vial/

Iniciativa Iberoamericana para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres

XXVII Cumbre de Andorra, 2021

Presidencia: Republica Dominicana

Unidad Técnica: Uruguay

Gasto 2021: Inicia su actividad en el afio 2022

10 paises integrantes:

Andorra, Argentina, Bolivia, Colombia, Chile, Ecuador, Espafa,
México, Republica Dominicanay Uruguay

Web:

https:/mujereslibresdeviolenciaeniberoamerica.org/

Objetivos

El objetivo de la iniciativa es contribuir a la eliminacion de todas
las formas de violencia contra las mujeres (VCM) en Iberoaméri-
ca desde la construcciéon y consolidacién de un marco comun de
referencia.

e OE1. Impulsar el desarrollo y fortalecimiento de politicas
publicas y leyes integrales para la erradicacion de la violencia
contralas mujeres en la comunidad iberoamericana.

e OE2. Mejorar la atencion, proteccion y reparaciéon integral
de las mujeres supervivientes de todo tipo de violencia de
género.

e OES3. Fortalecer el alcance de los programas o planes de pre-
vencion de la violencia contra las mujeres que promueven el
cambio cultural de la sociedad iberoamericana.

Desde el 2005, los Jefes y las Jefas de Estado y de Gobierno se
han manifestado en sucesivas Cumbres Iberoamericanas a favor
de incorporar laigualdad de género en el sistema iberoamericano.
Esta voluntad ha quedado reflejada por medio de mandatos que
reafirman los compromisos asumidos por los Estados en tratados

Principales resultados en 2021

Alo largo de 2021, la Iniciativa ha trabajado en la configuracion de
sus estructuras vy la elaboracion del primer Plan Operativo Anual
para el afo siguiente. Asi, en 2022 se espera contar con una web
operativa que tendrd multiples funciones: por un lado, se convertira
en una herramienta de trabajo interno para los paises y un medio
donde difundir los logros de la propia Iniciativa y, por otro lado,
tendré el deber de ser un espacio donde las mujeres que han sufri-
do alguin tipo de violencia de género puedan encontrar informacion
sobre puntos de atencién a proposito en su pais.

Duranteel 2022, sudesarrollo estara centrado enfortalecer la capa-
cidad de las instancias responsables de la formulacién, el monitoreo

La Ministra de la Mujer de Republica Dominicana, Mayra Jimé-
nez, asumié en 2021 la presidencia de la Iniciativa Iberoameri-
cana para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
Imagen: Gobierno de Republica Dominicana.

y convenios internacionales que promueven la igualdad de género
y la transversalizacién de la perspectiva de género en todos los
ambitos, con el fin de garantizar el cumplimiento de los derechos
humanos, la igualdad y el empoderamiento de las mujeres. En este
sentido, los paises instruyeronen 2019 ala SEGIB con el propdésito
de iniciar el proceso de consultas para la puesta en marcha de una
futura iniciativa o programa en la materia.

La iniciativa tiene por finalidad dar cumplimiento a los compro-
misos asumidos a nivel internacional y regional por los Estados
para asegurar el derecho a una vida libre de violencia de todas las
mujeres de la regién, contribuyendo asi a fortalecer la identidad
iberoamericana en este campoy aincrementar la solidaridad entre
paises en materia de igualdad de género como precondicion indis-
pensable para el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). De esta manera, se espera que la Iniciativa constituya la
primera plataforma permanente de cooperacion iberoamericana
en materia de prevencién y eliminaciéon de la violencia contra las
mujeres, pudiéndose convertir en todo un referente, tanto en Ibe-
roamérica como en otras regiones.

y la evaluacion de las politicas publicas y de las leyes integrales para
la eliminacién de la violencia de género, asi como de las instancias
responsables de la recogida y gestién de datos estadisticos.

También se buscard generar conocimiento sobre la envergadura
real de la violencia contra las mujeres, su amplitud, sus causas y sus
efectos, con el objetivo de disenar nuevas politicas publicas y leyes
integrales para su erradicacion a través de enfoques novedosos. V,
ademés, se prevé continuar con la consolidacién de la estructuray
las bases de la Iniciativa, a la vez que se encaminan las cuestiones
operativasy tacticas necesarias para su arranque.
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https://mujereslibresdeviolenciaeniberoamerica.org/

Iniciativa sobre Ciudadania Global y Desarrollo Sostenible

XXVII Cumbre de Andorra, 2021

Presidencia: Portugal

Unidad Técnica: Instituto Camdes (Portugal)

Gasto 2021: Inicia su actividad en el aho 2022

6 paises integrantes:

Chile, Espana, Paraguay, Portugal, Republica Dominicanay
Uruguay

Web:

Web en construccion

Objetivos

El objetivo es contribuir a la concienciacion de los ciudadanos y las
ciudadanas de Iberoaméricasobre surolenel desarrollo sostenible
v sobre el valor de la cooperacion internacional para la implemen-
tacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible a escala global.

e OE1.Promoverlacreaciony el fortalecimiento de las agendas
nacionales en el drea de la ciudadania global para el desarrollo
sostenible a partir de los organismos coordinadores de coope-
racion internacional.

e OE2. Facilitar la aplicacion de la Agenda 2030 promoviendo
la conformacién de alianzas institucionales, tanto a nivel local
como nacional, y con actores clave, publicos y privados, como
organizaciones de la sociedad civil, asociaciones, fundaciones,
entre otros.

e OES3. Promover el didlogo v el trabajo en red con otras or-
ganizaciones regionales e internacionales que potencien los
aprendizajes y el capital ya logrado en este campo de accion
(creaciéon de sinergias con instituciones como UNESCO,
CEPAL, Consejo de Educacion Popular de América Latina y
Caribe, Global Education Network Europe, etc.).

En el afo 2015, todos los paises que integran la Conferencia Ibe-
roamericana fueron firmantes de la Agenda 2030y de los 17 Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible promovidos por Naciones Unidas.
Para hacer realidad esta Agenda tanto la ciudadania como los go-
biernos y el resto de los actores de desarrollo, deben comprender
sualcancey lasimplicaciones que conlleva, de ahi laimportancia de
su difusion y reflexion sobre las responsabilidades que competen
acadauno.

En este contexto, los paises impulsores de la iniciativa considera-
ron importante apoyar un proceso educativo capaz de ofrecer a
las personas herramientas analiticas que les permita comprender
mejor los problemas globales y su compleja red de interrelaciones.
Solo asf podran reflexionar criticamente y explorar distintas vias
para promover un cambio social positivo que permita dar cum-
plimiento a los ODS. Este proceso educativo favorecera la arti-
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La iniciativa pretende contribuir a la concienciacién de los ciu-
dadanos vy las ciudadanas de Iberoamérica sobre su rol en el
desarrollo sostenible.

culacion de una Ciudadania Global para el Desarrollo Sostenible
(CGpDS) capaz de promover un cambio cultural de largo plazo que
permita alcanzar el desarrollo sostenible.

La iniciativa se constituye como una oportunidad para contribuir a
conformar una ciudadania mejor preparada para realizar la trans-
formacion social necesaria para la transicion hacia el desarrollo
sostenible en el contexto de la implementacién de la Agenda 2030
y para cumplir su proposito de «no dejar a nadie atras». Esta misién
se basaenelrespetoalos Derechos Humanosy se gufa por lacons-
truccion de la Justicia Social y de la Paz.

Para alcanzar un desarrollo sostenible es fundamental visibilizar
la interconexién e interdependencia entre lo global y lo local, asi
como la importancia de promover la colaboracion vy la solidaridad
entre los individuos vy los Estados para promover una creciente
cohesion social a escala global. Es necesario fomentar la empatia
y un sentimiento compartido que apele a la inclusion y la equidad
y que promueva una mayor participacion ciudadana en el logro de
los ODS.

En ese sentido, se promoveran alianzas con organizaciones inter-
nacionales y regionales que trabajan en &reas relacionadas. Es el
caso, por ejemplo, del Consejo de Educacion Popular de América
Latinay el Caribe (CEAAL), UNESCO, el Global Education Network
Europe (GENE) o el Centro Norte-Sur del Consejo de Europa. Estas
sinergias servirdn como mecanismo de promocion de iniciativas
de concertacion para la mejoria de las politicas y del aprendizaje
conjunto para impulsar agendas nacionales y promover la propia
iniciativa.

Asimismo, se establecerd un liderazgo compartido, horizontal vy
positivo; promoverd el involucramiento de actores de diferentes
sectores; reconocerd las particularidades regionales, viendo la di-
versidad como una riqueza que puede conducir a una comprension
mas rica; y asumird responsabilidades comunes pero diferenciadas
segln las capacidades de cada actor.



CIDEU: Centro de Desarrollo Estratégico Urbano

(Proyecto Adscrito)

V Cumbre de Bariloche, 1995

Unidad Técnica: Espana

Gasto 2021: 102.440€

20 paises integrantes:

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Cuba, Chile, Republica Do-
minicana, Ecuador, EI Salvador, Espana, Guatemala, Honduras,
Meéxico, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Uruguay
y Venezuela.

También participa en este Proyecto Adscrito Puerto Rico.

El Centro Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano
(CIDEU) es una organizacion con una trayectoria de mas de dos
décadas en la cooperacion entre ciudades. Estd conformada por
150 socios: 122 ciudades y 28 entidades colaboradoras que con-
forman unared que comparte experienciasy promueve la cultura
del pensamiento estratégico urbano.

Objetivos

El objetivo general de CIDEU es ofrecer a los responsables de
gestionar las ciudades iberoamericanas herramientas que les
permitan definir una vision a largo plazo y promover los cambios
necesarios para avanzar hacia un modelo de ciudad que contribuya
amejorar la calidad de vida de las personas.

Paralograr este objetivo general, el Centro Iberoamericano de De-
sarrollo Estratégico Urbano utiliza diferentes herramientas:

e OE1. La promocion de la reflexion en torno a las estrategias
urbanas para pensar dindmicamente la ciudad.

e OE2. La gestion y difusion del conocimiento sobre planifica-
cion estratégica urbana.

¢ OES. Laincorporacion de tecnologias digitales en el entorno
del Pensamiento Estratégico Urbano (PEU) y la construccion
de comunidades virtuales.

Principales resultados en 2021

Durante el 2021, el Proyecto Adscrito CIDEU ha puesto en marcha
una novedosa linea de trabajo de Microrredes de Estrategias Urba-
nas.Las microrredes son espacios de colaboraciony trabajo conjunto
entre ciudades que tienen por objetivo encontrar nuevas respuestas
a los desafios urbanos a través del intercambio de conocimientos
y experiencias entre pares, estableciendo procesos de aprendizaje
ciudad-ciudad en el marco de la cooperacion municipal. Asimismo, se
implementaron ocho microrredes en las que han participado 30 ciu-
dades iberoamericanas en las siguientes tematicas: transversalidad
de género; archivos de ciudad, memoriay transparencia; bibliotecas
municipales; ciudades proximas y ecologia urbana; economia local;
movilidad sostenible; planificacion y agendas globales; y derecho a
la vivienda.

EI CIDEU cuenta con un Campus de Estrategias Urbanas en el que
se han formado méas de 600 personas procedentes de 19 paises y
147 ciudades diferentes, la mayoria autoridades, funcionarios/as y

CIDEU contribuye a la mejora de la vida de las personas a
través del incremento de la calidad en los procesos de planifi-
cacion estratégica urbana de las ciudades de la red. Este trabajo
promueve el disefio y la gestion de proyectos para lograr ciuda-
des sostenibles e inclusivas.

Web:

https://www.cideu.org/

e OE4. Eldesarrollo y socializacion de metodologias de planifi-
caciony gobernanza.

e OES5. Laformacion orientada a la mejora de los perfiles profe-
sionales de las personas responsables de planes vy proyectos
estratégicos urbanos.

El proyecto adscrito funciona como un laboratorio de estrategias
urbanas estructurado en torno a tres elementos clave: la Red, el
Campus de Estrategias Urbanas vy el Taller de Préacticas Innovado-
ras. Los tres componentes permiten acompafar a los gobiernos
locales iberoamericanos en la aplicacién de la cultura del pensa-
miento estratégico urbano y en el disefio y gestion de proyectos
para lograr ciudades sostenibles e inclusivas.

técnicos/as responsables de administraciones locales. Por su parte,
el campus es un espacio interactivo en el que se ofrece capacitacion
sobre contenidos y metodologias vinculadas al pensamiento estra-
tégico urbano en diferentes modalidades como cursos, capsulas
educativas, webinarios, talleres o seminarios.

Asimismo, en 2021 se completdé la XV edicion del Programa de Es-
pecializacion en Pensamiento Estratégico Urbano, en el que parti-
ciparon 33 personas de 30 ciudades y 13 paises iberoamericanos.
El Programa incluyd el seminario virtual Modelo HIP: La estrategia
urbana como activadora de sistemas de innovacion, cuyo objetivo
fue repensar la planificacion estratégica urbana como un activador
de ecosistemas de innovacion desde los vectores del Hexagono de
la Innovacion Publica. Ademas, también se realizaron dos talleres de
especializacion, uno sobre Planificacion estratégica y gobernanza
metropolitanay otro denominado Ciudad Préxima: Un modelo eco-
|6gico urbano.
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https://www.cideu.org/

UIM: Formacién de Altos Dirigentes y Funcionarios
Iberoamericanos en Gobierno yGestion Local de la Union
Iberoamericana de Municipalistas (Proyecto Adscrito)

Xl Cumbre de Santa Cruz de la Sierra, 2003

Unidad Técnica: Espana

Gasto 2021: 674.295€
21 paises integrantes:

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Re-
publica Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala,
Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal,
Uruguay y Venezuela

Web:

https:/www.uimunicipalistas.org/

Objetivos

Elobjetivo es propiciar la actualizaciony el cambio de la cultura ad-
ministrativa en los gobiernos locales de Iberoamérica a través de
programas formativos, acciones de cooperacion horizontal, inter-
cambio de experiencias y asistencias técnicas especializadas.

e OE1. Promover el buen gobierno vy la calidad democratica en
los municipios de Iberoamérica.

e OE2. Fortalecer las capacidades gerenciales, de administra-
cion y direccion publica de personal a cargo de municipios
iberoamericanos.

¢ OES3. Promover la democracia paritariay las buenas practicas
parala promocion de laigualdad y la paz en municipios de ibe-
roamericanos.

Principales resultados en 2021

En 2021, la UIM trabajé para apoyar la promocion de un creci-
miento inclusivo y sostenible a través del fortalecimiento de capa-
cidades institucionales y de la prestacion de asistencias técnicas
que estan facilitando la incorporacion del enfoque de Desarrollo
Econdmico Territorial (DET) en las politicas publicas locales. Tam-
bién llevd a cabo asistencias técnicas especializadas en diferentes
lugares entre las que pueden mencionarse la dirigida a fortalecer
la Red de municipios industriales innovadores y exportadores de
Cérdoba o los nueve planes estratégicos departamentales de inno-
vacion de San Juan.

Através de los recursos de la Unidn Europea la UIM llevé a cabo el
proyecto Juventud Zapoteca en Accidn, cuyo objetivo es mejorar la
integracion social y econémica de jovenes indigenas y en situacion
de vulnerabilidad de algunos municipios de los estados mexicanos
de Veracruz y Oaxaca. El proyecto apuesta por la mejora de la in-
sercion sociolaboral de los/as jovenes mediante el desarrollo de
medidas que favorezcan su empleabilidad.
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La UIM es una organizaciéon con mas de 30 afios de experiencia
dedicada a generar y gestionar conocimientos, competencias,
capacidades técnicas y habilidades que promuevan el forta-
lecimiento institucional y un desarrollo territorial inclusivo y
sostenible para la region.

e OE4. Promover el fortalecimiento de capacidades para la for-
mulacién y gestion de politicas y planes de desarrollo econd-
mico territorial, inclusivos y sostenibles.

e OES5. Fortalecer las capacidades institucionales para la miti-
gacion y adaptacion al cambio climético v la resiliencia en los
territorios locales.

Elproyecto adscritorealiza constantemente programas formativos
y encuentros con autoridades locales, promueve investigaciones y
la elaboracion de documentos de contenido practico, y acompana a
los gobiernos que lo solicitan en el diseno de planes estratégicos y
politicas publicas departamentales.

La Union Iberoamericana de Municipalistas continud impartiendo
su programa formativo, con una importante variedad de cursos di-
rigidos a facilitar que los municipios de Iberoamérica cuenten con
personal funcionario y decisores politicos capacitados en materia
de buen gobiernoy calidad democrética, y de asegurar también sus
habilidades gerenciales, administrativas y directivas.

Es importante destacar que las acciones formativas se dirigen a
garantizar la incorporacion de la igualdad de género en la agenda
de los gobiernos locales iberoamericanos, por lo que los diferen-
tes programas tienen en cuenta este enfoque. A lo largo de 2021,
la UIM ha ofrecido cursos especificos para promover la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres vy hacer frente a problemas re-
lacionados con la violencia machista. Es el caso del diplomado para
la eliminacién de la violencia contra las mujeres y nifas, del taller
sobre coaching con enfoque de género o del curso virtual sobre
desarrollo econdmico local con enfoque de género.


https://www.uimunicipalistas.org/

Balance del gasto ejecutado por los Programas,
Iniciativas y Proyectos Adscritos de la Cooperacion
lberoamericana en 2021

TiTULO Gasto
PROGRAMA IBEROAMERICANO SOBRE LA SITUACION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES 80.690 €
PROGRAMA IBEROAMERICANO DE ACCESO A LA JUSTICIA (PIAJ) 83.667 €
PROGRAMA PLAN IBEROAMERICANO ALFABETIZACION A LO LARGO DE LA VIDA (PIALV) 197.978 €

PROGRAMA IBEROAMERICANO SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 156.495 €

INICIATIVA IBEROAMERICANA INSTITUTO DE LENGUAS INDIGENAS NA
INICIATIVA IBEROAMERICANA SOBRE CHAGAS CONGENITO NA
PROYECTO ADSCRITO RED DE BANCOS DE LECHE HUMANA ND
PROYECTO ADSCRITO TECHO 14.423.886 €
PROGRAMA IBEROAMERICANO DE CIENCIAY TECNOLOGIA (CYTED) ND
PROGRAMA IBEROAMERICANO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (IBEPI) 31.769 €
PROYECTO ADSCRITO IBERQUALITAS 205.224 €
PROGRAMA IBERARCHIVOS 289.577 €
PROGRAMA IBERARTESANIAS 65.996 €
PROGRAMA IBERBIBLIOTECAS 275.290 €
INICIATIVA IBERCOCINAS 59.058 €
PROGRAMA IBERCULTURA VIVA 175.813 €
PROGRAMA IBERESCENA 1.136.690 €
PROGRAMA IBERMEDIA 5.207.099 €
PROGRAMA IBERMEMORIA SONORAY AUDIOVISUAL 62.939 €
PROGRAMA IBERMUSEOS 259.730 €
PROGRAMA IBERMUSICAS 384.190 €
PROGRAMA IBERORQUESTAS JUVENILES 194.162 €
PROGRAMA IBER-RUTAS 27.106 €
PROGRAMA IBEROAMERICANO RED DE ARCHIVOS DIPLOMATICOS (RADI) 62432 €
PROGRAMA IBEROAMERICANO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACION SUR-SUR (PIFCSS)  409.866 €
PROGRAMA IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD VIAL 31.850 €

INICIATIVA IBEROAMERICANA PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES NA

INICIATIVA IBEROAMERICANA DE CIUDADANIA GLOBAL NA
PROYECTO ADSCRITO CIDEU 102.440 €
PROYECTO ADSCRITO UIM 674295 €
TOTAL 24598242 €

NA: no aplica al ser iniciativas de reciente creacion.
ND: dato no disponible
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Registro de Redes Iberoamericanas

El Registro de Redes Iberoamericanas es un ins-
trumento de cooperacion que tiene por objetivo

gramas, Proyectos e Iniciativas de Cooperacion Ibe-
roamericanos, vinculados a la tematica».

fortalecer el espacio iberoamericano potenciando vy

favoreciendo la articulacion de los distintos actores Con el objetivo de cumplir el mandato, se inicié un

trabajo de identificacion de aquellos actores clave
que contaran con las capacidades instaladas en sus
respectivos dmbitos de accion.

que realizan tareas significativas en la region. La ins-
cripcién endicho registro es habilita a las redes para
utilizar la denominacion Red Iberoamericana en el
marco de la Conferencia Iberoamericana.

En 2021 el registro contd con 19 redes inscritas dis-
tribuidas de la siguiente forma:

’7 Empresa: 1

Salud: 8
’7 Educacion: 2

e 16 redes adscritas al sector gubernamental; 2
operan bajo un modelo mixto: y una pertenece al

dmbito de las organizaciones no gubernamentales.
_ Grupos
vulnerables: 2

e 3 redes mds se encuentran en proceso de inscrip-
cién, adscritas principalmente al dmbito de la salud,
género y deporte.

Medio
Ambiente: 2

En 2021 el Registro de Redes
Iberoamericanas aumento en un
21,05% el numero de redes inscritas
respecto al ano anterior, gracias a la
inscripcion de cuatro nuevas redes
iberoamericanas: 1 adscrita al sector
justicia y 3 mds correspondientes al

dmbito de la salud.

Por otra parte, se llevd a cabo la planeacién, coor-
dinacion y gestion de la puesta en marcha del Ob-
servatorio Epidemiolégico Iberoamericano, una
iniciativa que surge de la XXVII Cumbre Iberoameri-
canade Andorra,y que insta ala SEGIB a «<promover
la creacion del Observatorio Epidemiolégico Ibe-
roamericano, como un mecanismo de coordinacion
y fortalecimiento de las redes y capacidades epide-
mioldgicas existentes, convocando a los actores rele-
vantes en la materia, particularmente a las redes de
salud iberoamericanas, a los organismos nacionales
de ciencia y tecnologia, a la Red Iberoamericana de

Supercomputacién, al Programa CYTED vy a los Pro-
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En tal sentido, fueron realizadas una serie de rondas
de contacto con la Red Iberoamericana Ministerial
de Aprendizaje e Investigacion en Salud (RIMAIS),
la Red de Autoridades en Medicamento de Ibe-
roamérica (EAMI), con la Red Iberoamericana de
Supercomputacion de Barcelona, con las autorida-
des representantes del Programa |beroamericano
de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo (CYTED)
y con el Instituto de Salud Global de Barcelona (1S-
GLOBAL). A raiz de ellas, se confecciond un texto
fundacional del Observatorio Epidemioldgico Ibe-
roamericano en donde se sientan las bases de su go-
bernanza, objetivos y lineas de accion, que deberan
traducirse en un Memorando de Entendimiento que
justifique, juridicamente, la creacion del observato-
rio (2022).



Redes inscritas al Registro de
Redes lberoamericanas

Asociacion Iberoamericana de Ministerios
Publicos (AIAMP)

La AIAMP es una entidad sin fines de lucro, que in-
tegra a los Ministerios Publicos de Iberoamérica.
Fue fundada en la Republica Federativa de Brasil
en 1954, como Asociacion Interamericana de Mi-
nisterios Publicos; y posteriormente, con la incor-
poracion de Espanay Portugal, pasd a denominarse
Asociacion Iberoamericana de Ministerios Publicos,
AIAMP. En la actualidad conforman la entidad los 22
Ministerios Publicos y/o Fiscalias de Iberoamérica.
Mas Info

Conferencia de Directores Iberoamericanos
del Agua (CODIA)

Es una Red de cooperacion en el area de los recursos
hidricos que surge como respuesta al mandato del |
Foro Iberoamericano de Ministros de Medio Ambien-
te (Espana, 2001) con el objeto de crear un foro de la
region en la que participaran los principales responsa-
bles de la gestion del agua en laregion latinoamericana.
La CODIA actiiacomo instrumento técnico de apoyo al
foro en donde examina e instrumenta modalidades de
cooperacion en el dreade los recursos hidricos.

Mas Info

Red/Consejo Iberoamericano de Donacion
y Trasplantes (RCIDT)

La RCIDT tiene por objetivo desarrollar y mejorar la
cooperacion entre los participantes en aspectos or-
ganizativos y legislativos, formacion de profesionales,

y aspectos éticos y sociales relacionados con la dona-
ciony trasplante de érganos, tejidos y células.

Dentro de las actividades realizadas durante el 2021;

e La Estrategia y Plan de Accién sobre Donacion
y Trasplante de dérganos, tejidos y células para
el periodo de 2019-2030, aprobados en el 57°
Consejo Directivo 717 Sesion del Comité Regio-
nal de la OMS paralas Américas;

e Aprobacion de la Recomendacion Rec - RCIDT- 2021
(31) sobre Terapia Celular en América Latina y de la Re-
comendacion Rec - RCIDT- 2021 (32) Sobre Registros
de Enfermedad Renal Crénica en América Latina:;

e Edicidn del Programa Alianza en Donacion vy
Trasplante de Organos, Tejidos y Células, cele-
brado en modalidad virtual en el que se formd
a 41 profesionales sanitarios de Latinoamérica.

e Publicacion de la XV edicién de la newsletter Ibe-
roamericana de Donaciony Trasplante.

Mas info

Red de Autoridades Competentes en
Medicamentos de los Paises Iberoamericanos
(EAMI)

Busca salvaguardar las garantias de la ciudadania en
materia de eficacia, seguridad y calidad de los medi-
camentos. La EAMI esta conformada por las Agen-
cias o Direcciones de medicamentos vinculados al
Ministerio de Sanidad o instituciones de investiga-
ciénensalud publicadelos 22 paises de Iberoamérica.
Mas info

Red Emprendia

Es una red de Universidades que promueve la in-
novacion y el emprendimiento. Estadn dedicados a
desarrollar programas internacionales, desde el
compromiso con el crecimiento econdmico, el respe-
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https://www.aiamp.info/
https://codia.info/
http://www.ont.es/internacional/Paginas/Iberoamerica.aspx
https://www.redeami.net/web/homes/eami_conten_home.htm

to al medio ambiente y la mejora en la calidad de vida,
para apovar la creacion de empresas basadas en el
talentoy el conocimiento generado en la universidad.

Red de Escuelas y Centros Formadores en
Salud Publica de Iberoamérica (RESP-I1A)

Red formada por Escuelas de Salud Publica, Centros e
Instituciones Formadoras en Salud Publica, ademéas de
otras redes nacionales e internacionales ligadas al tema.
La Red tiene por objetivo el fortalecimiento de las capa-
cidades de formacion en Salud Publica y en educacion
permanente, contribuyendo en el desarrollo de los sis-
temas de salud nacionales, satisfaciendo las necesidades
de sus poblaciones y la integracion regional.

La RESP-IA, fundada en 2021, amplia la RESP/
América Latina, empezada en 2019. La Mision de
la RESP-AL es fortalecer la ensenanza, la investiga-
cion y la extension en el campo de la salud publica,
mediante la accion articulada y la cooperacion entre
las instituciones y organizaciones involucradas, para
contribuir a la transformacion de las condiciones de
viday salud de los pueblos de Iberoamérica, hacia el
logro del desarrollo sostenible.

Mas info

Red Iberoamericana de Bosques Modelo
(RIABM)

Se trata de una red que impulsa iniciativas para el
manejo sostenible y la gobernanza participativa de
los recursos naturales. Los Bosques Modelo son te-
rritorios de desarrollo sostenible que contribuyen a
alcanzar objetivos globales de reduccion de pobre-
za, cambio climatico, lucha contra la desertificacion
y metas de desarrollo sostenible. Mas de 31 millones
de hectareas en 15 paises de Iberoamérica forman
parte de los 34 Bosques Modelo de esta region.
Mas info
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Red Iberoamericana de Cooperacion
Juridica Internacional (IBERRED)

Es unared orientada a la optimizacion de los instru-
mentos de asistencia judicial civil y penal. IberRed
es una estructura que integra puntos de contacto
procedentes de los Ministerios de Justicia, Fiscalias
y Ministerios PUblicos y Poderes Judiciales de los 22
paises de la Comunidad Iberoamericana.

Mas info

Red Intergubernamental Iberoamericana
de Cooperacion Técnica (RIICOTEC)

Estd orientada al desarrollo de politicas integrales
dirigidas a los colectivos de personas mayoresy per-
sonas con discapacidad, que nace de una voluntad
de colaboracién para favorecer el desarrollo de sus
politicas integrales a través del intercambio de expe-
riencias y la colaboraciéon mutua entre los paises que
integran la Comunidad Iberoamericana.

Mas info

Red Iberoamericana de Educacion de
Técnicos en Salud (RIETS)

En febrero de 2021 se creo la RIETS, como subred
de la Red Internacional de Educacion de Técnicos
en Salud (RETS). RIETS se configura como una es-
trategia de articulaciéon y cooperacion técnica entre
instituciones vinculadas directa o indirectamente a
la formacién de técnicos en salud. Su mision es forta-
lecer los sistemas nacionales de salud, partiendo del
supuesto de que la calificaciéon de los trabajadores es
una dimensién fundamental para la implementacion
de politicas publicas que atiendan las necesidades de
salud de la poblacion de cada pais miembro.


http://www.bosquesmodelo.net/
https://iberred.notariado.org/
https://www.imserso.es/imserso_01/el_imserso/relaciones_internacionales/ibero/riicotec/index.htm
https://respal.ensp.fiocruz.br/es

Ademéas de la Reunidn para la creacion de la RIETS,
la aprobacion del Reglamento y del Plan de trabajo
2021-2022 vy el lanzamiento de la pagina web, en
2021 sellevo a cabo desde RIETS el Ciclo de talleres
Desafios de la formacion de técnicos en salud en el con-
texto de la pandemia.

Mas Info

Red Iberoamericana de Estudios
Internacionales (RIBEI)

Es una red con objetivos comunes en el dmbito de
las relaciones internacionales. La RIBEI establece un
nuevo mecanismo de cooperacion para el desarrollo
del pensamiento latinoamericano especializado en su
sentido méas amplioy desde unaperspectiva estratégi-
caorientada al andlisis del presente y del futuro de las
relaciones entre Iberoaméricay el resto del mundo.
Mas info

Red Iberoamericana de Garantias
(REGAR)

Es un mecanismo de relacion, de gestion de conoci-
miento e informacion entre los sistemas y entes de
garantias iberoamericanos como via fundamental
para favorecer el acceso a la financiacién y a la con-
tratacion o licitacion publica enlas mejores condicio-
nes de plazoy coste, de la Micro, Pequenay Mediana
Empresaiberoamericana.

Mas info

Red Iberoamericana de Institutos
Nacionales de Salud (RIINS)

Sumision es fortalecer las funciones criticas de salud
publica, mediante la accion articulada vy la coopera-
cion entre los Institutos Nacionales de Salud y con-

géneres de los paises de Iberoamérica, entendidas
como instituciones estructurantes de los sistemas
de salud que contribuyen a la transformacion de las
condiciones de viday de salud de los pueblos de Ibe-
roamérica, hacia el logro del desarrollo equitativo y
sostenible. Estas funciones criticas incluyen, entre
otras, la vigilancia en salud, detecciéon y seguimiento
de enfermedades y de sus determinantes biolégicos,
sociales y ambientales; la investigacion y control de
brotes; la investigacion y el andlisis de informacion
intersectorial para apoyar laformulacion de politicas
y laformacion de recursos humanos.

Red Iberoamericana Ministerial de
Aprendizaje e Investigacion en Salud
(RIMALIS)

Es una red dedicada al fortalecimiento de los sis-
temas nacionales de investigacion en salud vy a la
difusién de politicas y modelos de investigaciéon en
esta area. El propdsito de la RIMAIS es fortalecer
las capacidades de los Ministerios de Salud para el
aprendizaje v la investigacion en salud publica con el
fin de avanzar en la reduccion de brechas sociales.

Durante el 2021 se llevé a cabo la elaboracion vy
aprobacion del proyecto Lineas de Accion 2021-
2022, en coordinacion con la SEGIB, la Escuela An-
daluzade Salud Publicay el Instituto de Salud Carlos
I1l, destacadndose las siguientes lineas: prioridades
de investigacion para el fortalecimiento de los siste-
mas de salud; apoyo a las politicas de salud basadas
en evidencia; lecciones aprendidas de la gestion de
la epidemia en los paises de la Red; asistencia técni-
ca al Observatorio Epidemiolégico Iberoamericano
(OEPI) y facilitar la gestion de la RIMAIS y la comuni-
cacioninternay externa.

Mas info
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https://www.rets.epsjv.fiocruz.br/es/red-iberoamericana-de-educacion-de-tecnicos-en-salud
http://ribei.org/
https://www.redegarantias.com/es/
http://www.rimais.net/

Red Iberoamericana de Organismos y
Organizaciones contra la Discriminacion
(RIOOD)

Es una Red que tiene como mision contribuir en la
lucha contra todas las formas de discriminacién en
Iberoamérica. La RIOOD es un mecanismo de co-
laboracién en el que participan sociedad, gobierno,
academia y organismos regionales de Iberoamérica.
Su propodsito es fortalecer y estrechar los lazos de
cooperacion con el fin de impulsar la atencion efec-
tiva de la discriminacion y promover que los Estados
sitlen este problema en sus agendas politicas e im-
pulsen acciones concretas que lo prevengan vy erra-
diquen.

Mas info

Red Iberoamericana de ONG que trabajan
en Drogas y otras Adicciones (RIOD)

RIOD agrupa a cuarenta ONG, entre las que se
encuentran tres plataformas (FONGA, FLACT vy
UNAD), participando asi mas de mil entidades en la
red procedentes de toda América Latina y Espafna
que trabajan en el ambito de las drogas vy las adic-
ciones en materia de prevencién, tratamiento, inser-
cion, investigacion e incidencia politica, con la mision
de, desde un enfoque de Derechos Humanos, incidir
en politicas publicas que puedan mejorar la calidad
de vida de las personas vy las comunidades afectadas
por esta probleméatica social.

Dentrode las actividades llevadas acaboenel 2021,

destacan:

o XXIII Seminario Iberoamericano sobre Drogasy
Cooperacion.

e Publicaciones sobre el Modelo de Atencién en
Drogas y Adicciones Triple y sobre Género y
Drogas.

e Cursoonline sobre Géneroy Drogas.
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e Formacion dirigida a responsables de las poli-
ticas publicas y organizaciones de la sociedad
civil de América Latinay el Caribe sobre género
y drogas del Programa Intercoonecta (AECID).

e Webinario sobre Reduccion de Danos.

e Proyecto Europeo Share2Act.

e VIII Edicién de identificacion de proyectos
orientados a buenas practicas en intervencion
endrogasy adicciones.

Mas info

Red Iberoamericana de Proteccion de
Datos (RIPD)

Se trata de una Red que promueve el desarrollo
normativo y la garantia del derecho a la proteccion
de datos en Iberoamérica. La RIPD busca impulsar
y contribuir al fortalecimiento y adecuacion de los
procesos regulatorios en la region en esta materia,
mediante la elaboracion de directrices, recomenda-
ciones e intercambio de buenas practicas para ga-
rantizar a la ciudadania iberoamericana el derecho a
la proteccion de datos.

Mas info

Red Ministerial de Migraciones de
Profesionales de la Salud (RIMPS)

Cuenta entre sus objetivos fortalecer las capacida-
des de los Ministerios de Salud para, desde el punto
de vista migratorio, incorporar este enfoque a la
formacion y contratacion de los profesionales del
sector. Promueve el didlogo interinstitucional y con
organismos del sector para alcanzar mutuos bene-
ficios y mitigar las repercusiones negativas en los
sistemas de salud promoviendo del Cédigo de Prac-
ticas para la Contratacion Internacional de los RHS.
Mas info


http://redriood.org/
https://riod.org/
http://www.rimps.net/
https://www.redipd.org/es

Red Registral Iberoamericana
(IBEROREG)

Es un espacio de interconexién de los registros pu-
blicos de 18 paises de la regiéon puesto en marcha a
través de una estrecha colaboracion entre institu-
ciones gubernamentales con el objetivo de propor-
cionar informacion precisay Util sobre estos temas a
la ciudadaniay administraciones publicas. Asimismo,
supone un ambito de intercambio académico por
medio del cual pueda obtenerse conocimiento ac-
tualizado sobre el sistema registral.

s

Mas info
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https://www.iberoreg.org/

LA COMUNICACION
EN 2021




Visibilidad de la Conferencia

lberoamericana y de la SEGIB

En 2021, la estrategia de comunicacion de la SEGIB
se centrd en continuar con los esfuerzos para forta-
lecer la visibilidad de la Cooperacion Iberoamerica-
na, con especial énfasis en destacar la importancia
del multilateralismo dirigido a la busqueda de solu-
ciones al desafio que aun se presenta debido a las
consecuencias de la crisis del coronavirus.

Ademds, y dado que la celebracién de la XXVII
Cumbre Iberoamericana de Andorra, que inicial-
mente estaba prevista para 2020, fue pospuesta
por la pandemia a abril de 2021, se incrementaron
las acciones de comunicacién de este evento de alto
nivel con el lanzamiento de notas de prensa, material
grafico y audiovisual, publicaciones, etc., tanto en
nuestras redes sociales como en el espacio web de la
SEGIB habilitado para informar de la misma.

En este capitulo se detallan a continuacién las accio-
nes y resultados de la comunicacion realizados en
el periodo mencionado en cuanto a la organizacién
de eventos, campanas de visibilidad, actividades con
los embajadores iberoamericanos de la Cultura, im-
pactos en medios de comunicacion y redes sociales,
plataformas web vy publicaciones, entre otros.

En 2021 se celebré el 30 aniversario
de las Cumbres Iberoamericanas
con la organizacion de actividades y
eventos para visibilizar la creacion
de este espacio al mas alto nivel de
didlogo y cooperacion que suponen
las Cumbres Iberoamericanas.

Logotipo creado para la campafa de celebracion de los 30 afios
de Cumbres Iberoamericanas.

Plan de Visibilidad de la Cooperacion
lberoamericanao

Tras la aprobacioén del Il Plan de Acciéon Cuatrienal
de la Cooperacién |beroamericana 2019-2022
(PACCI) en 2018 en La Antigua, Guatemala, se pone
de manifiesto la necesidad de disefar un Il Plan de
Visibilidad de la Cooperacion Iberoamericana que
responda estrechamente a los objetivos aprobados
enel nuevo PACCI.

Dicho plan tiene como objetivos principales no solo
dar aconocer las labores y resultados de los Progra-
mas, Iniciativas y Proyectos Adscritos de la Coope-
racion Iberoamericana en las areas de conocimiento,
la cultura y la cohesién social, sino también en los
ambitos de igualdad de género, dimension ambiental
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del desarrollo sostenible, lainnovacién, el emprendi-
mientoy la transformacion digital en Iberoamérica.

En 2021, se continuaron con las labores de imple-
mentacion de la fase final de dicho plan de visibilidad
através de una serie de acciones y campanas de visi-
bilidad que se detallan a continuacion.

Red de puntos focales de
comunicacion para la
Cooperacion Iberoamericana

En 2017, cada uno de los veintidés paises iberoame-
ricanos designd a una persona experta en comunica-
cion como punto focal para constituir una red cuyo
objetivo comuin es el de apoyar y poner en marcha ac-
ciones conjuntas que impulsen la visibilidad de la coo-
peracién iberoamericana que tiene lugar en la region.

Durante los dias 30 de junioy 1 de julio de 2021 se
celebré de manera virtual la VI Reunion de Puntos
Focales de Comunicacion para la Cooperacion Ibe-
roamericana, con la asistencia de representantes
y/o responsables de comunicacion de las cancillerias
iberoamericanas y agencias de Cooperacion de Ar-
gentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Repu-
blica Dominicana, Ecuador, El Salvador, Nicaragua,
Guatemala, Honduras, México, Ecuador, Uruguay,
Paraguay, Portugal, Perty Venezuela.

Participantes de la VI Reunion de Puntos Focales de Comuni-
cacion para la Cooperacion Iberoamericana que tuvo lugar de
forma virtual (30 de junio - 1 de julio de 2021).

Durante la reunion se trabajo para poner en marcha
la campana sobre el 30° aniversario de las Cumbres
Iberoamericanas y de visibilidad de la cooperacién
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iberoamericana Iberoamérica Avanza, disefada para
poner en valor la importancia de Iberoaméricay los
resultados obtenidos gracias al fortalecimiento de
los lazos politicos, econdmicos, culturales y huma-
nos que nos unen. El lanzamiento de la campana fue
acordado para el dia 19 de julio, Dia de Iberoaméri-
ca, y durante el segundo semestre del afo se plani-
ficaron fechas clave en las que desarrollar acciones
conjuntas entre todos los paises para maximizar el
impacto y alcance regional de la iniciativa.

Campana sobre el 30°
Aniversario de las Cumbres
lberoamericanas y visibilidad de
la cooperacién iberoamericana
Iberoamérica avanza

En 2021 se puso en marcha la campana conjunta
sobre el 30° aniversario de las Cumbres Iberoame-
ricanas v la visibilidad de la cooperacion iberoame-
ricana denominada «lberoamérica avanza», con la
que se dieron a conocer los logros de las Cumbres
Iberoamericanas, el impacto de la Cooperacion Ibe-
roamericana en el dmbito social, cultural, educativo,
cientifico y empresarial, y su efecto en la consecu-
cion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Desde la | Cumbre Iberoamericana de 1991, cele-
brada en Guadalajara, México, los paises miembros
crearon un espacio comun iberoamericano de con-
certacion politica y de cooperacion que ano a ano
se ha ido consolidando. Durante tres décadas y tras
realizar veintisiete Cumbres Iberoamericanas, se
ha conseguido de forma ininterrumpida un dialogo
politico al mas alto nivel para proponer soluciones
que mejoran la calidad de vida de los ciudadanos
iberoamericanos, mas all4 de todas las divergencias
y cambios politicos de laregion.

Los treinta anos de Cumbres Iberoamericanas refle-
jan la solidez y pertinencia de un proyecto politico
Unico que une a veintidos paises de América Latinay
Europa: diecinueve paises de América Latina de len-
guas castellana y portuguesa, mas Andorra, Espana
y Portugal.



La campana se lanzo de forma simultanea en los
veintidos paises el dia 19 de julio (Dia de Iberoamé-
rica) y continud a lo largo de todo el segundo se-
mestre aprovechando como hitos principales el Dia
de la Cooperacion Sur-Sur (12 de septiembre) v la
V Semana de la Cooperacién Iberoamericana, que
tuvo lugar de manera virtual a través de las redes
sociales durante los dias 25 al 29 de octubre bajo el
lema Soluciones en comtin para retos compartidos.

«lberoamérica avanza» en cifras

f o
¥ O

Iberoamérica
avanza

1.359

Contenidos publicados
desde las redes sociales
propias de la SEGIB

generadas en
contenidos
propios

93.892

Interacciones registradas

propios

Visitas a
www.segib.org

228.000

Visitas

1.231.986

Impresiones potenciales

Impresiones potenciales

en contenidos ==

Conversatorio de Cancilleres Iberoamericanos organizado
el 19 de julio, Dia de Iberoamérica, para celebrar los 30 afios
de las Cumbres Iberoamericanas y presentar la Campaiia
Iberoamérica Avanza.

La campana «lberoamérica avanza»
da a conocer los treinta anos de
didlogo politico ininterrumpido que
suponen las Cumbres Iberoamericanas
y los resultados de los programas de
cooperacion cultural, educativa,
cientifica, empresarial y social que

se dan gracias a la colaboracion entre
todos los paises de la region.

.l.'
- G

V Semana
de la Cooperacion
Iberoamericana

87

Contenidos publicados
desde las redes sociales
propias de la SEGIB

41.317

generadas en
contenidos
propios

2.577

Interacciones registradas
en contenidos
propios

107.569

Usuarios
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Embajadores Iberoamericanos
de la Cultura

Siguiendo la practica habitual entre los organismos
internacionales, y de acuerdo con lo aprobado en el
Plan de Visibilidad de la Cooperacién Iberoamerica-
na, la SEGIB puso en marchalaestrategia de trabajar
con personalidades reconocidas en el mundo de la
culturaparaatraer laatenciéon de la ciudadania sobre
temas relacionados con su mision vy las actividades
que lleva a cabo. Los Embajadores Iberoamerica-
nos de la Cultura son los artistas Carlinhos Brown y
Jorge Drexler, a los que se sumé la chef dominicana
Maria Marte, nombrada Embajadora Iberoamerica-
nadela Culturaen 2021.

En el marco de la Semana de divulgacién cultural
de los paises de lengua portuguesa (mayo, 2021),
la inauguracion fue llevada a cabo por la Secretaria
General |Iberoamericana, Rebeca Grynspan, junto
al Embajador Iberoamericano de la Cultura, Car-
linhos Brown, y los embajadores de los paises de
lengua portuguesa en Madrid. Durante la semana,
se realizaron coloquios y encuentros musicales para
promover la cultura de los paises luséfonos como
componente esencial del espacio iberoamericano,
reconociendo el portugués como punto de interco-
nexion y contribuyendo a su proyeccién internacio-
nal enlaregion.

Eventos

Nombramiento de Maria Marte como
Embajadora Iberoamericana de la Cultura

El 9 de julio de 2021, en Santo Domingo, Republica
Dominicana, la chef dominicana Marfa Marte fue nom-
brada Embajadora Iberoamericana de la Cultura en el
transcurso de la visita oficial al pais de la Secretaria Ge-
neral Iberoamericana, Rebeca Grynspan. El acto, cele-
brado en el Ministerio de Relaciones Exteriores, contd
con la participacion del Canciller dominicano, Roberto
Alvarez, y de laMinistra de Cultura, Carmen Heredia.

Esta designacion pone en valor el papel de la gastro-
nomia en la culturay la identidad de Iberoaméricay
reconoce la excepcional trayectoria de la chef Maria
Marte, desarrollada en Espana y Republica Domini-
cana, asi como su faceta de emprendedora de pro-
yectos sociales.

Nombramiento de la chef dominicana Maria Marte como Em-
bajadora Iberoamericana de la Cultura en Republica Dominica-
na, el 9 de julio de 2021.

La mayor parte de los eventos que se celebraron en
la SEGIB durante 2021 fueron todavia de caracter
virtual debido a las restricciones establecidas por la
pandemia. No obstante, algunos fueron realizados
de manera presencial siguiendo siempre con las
normas de distanciamiento social y medidas higiéni-
cas impuestas por la COVID-19.

Entre las actividades de la SEGIB, destacan los actos
que tuvieron lugar con motivo de la conmemoracion
de los 30 afos de Cumbres Iberoamericanas:
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El compositor espafiol Lucas Vidal, creador del Himno de Ibe-
roamérica, una melodia que transmite un mensaje de uniény
entendimiento entre naciones.



e Conversatorio de Cancilleres Iberoamericanos.
Cancilleres de Colombia, Costa Rica, Espana,
Portugal v Republica Dominicana participaron
de forma presencial y virtual, en un dialogo or-
ganizado el 19 de julio, Dia de Iberoamérica,
para celebrar los 30 anos de las Cumbres Ibe-
roamericanas. Durante el encuentro, gracias ala
iniciativa de los Premios Platino y del mundo de
la cultura, se presento el Himno de Iberoaméri-
ca, compuesto por el musico Lucas Vidal.

e Presentacion, por parte de Correos Espana, del
sello conmemorativo del 30 aniversario de las
Cumbres Iberoamericanas (septiembre, 2021).

La secretaria general iberoamericana, Rebeca Grynspan, y el
presidente de Correos, Juan Manuel Serrano, durante el acto
de presentacion del sello conmemorativo para el 30 aniversario
de las Cumbres Iberoamericanas, en Madrid, el 6 de septiembre
de 2021.

e Acto de celebracion de los 30 afos de Cum-
bres Iberoamericanas. Celebrado en Casa de
Ameérica, Madrid, el 15 de noviembre de 2021.
El acto, organizado por el Gobierno de Espana
y la SEGIB, contd con la participacion del rey
Felipe VI v siete presidentes iberoamericanos,
junto a los exsecretarios generales iberoame-
ricanos, Enrique V. Iglesias y Rebeca Grynspan,
y el Secretario General Iberoamericano ad in-
terim, Marcos Pinta Gama. Durante el evento,
se pusieron de manifiesto los retos del espacio
iberoamericano en el actual contextoy los desa-
fios futuros para seguir construyendo una Ibe-
roamérica proésperay unida.

Otro evento de relevancia fue la Semana Medioam-
biental Iberoamericana, organizada en septiembre por

Acto de celebracion de los 30 afios de Cumbres Iberoamerica-
nas, celebrado en Casa de América, Madrid, el 15 de noviembre
de 2021. El acto, organizado por el Gobierno de Espana y la
SEGIB, conté con la participacion del rey Felipe Vly siete presi-
dentes iberoamericanos.

la SEGIB, la Agencia Espanola de Cooperacion Interna-
cional para el Desarrollo (AECID) y el Programa de las
Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA),
que contd con una treintena de reuniones virtuales en
las que panelistas de primer nivel analizaron los retos
urgentes que enfrenta la regién en temas como agua,
energia, salud y medio ambiente, crisis climética e im-
pacto en los ecosistemas marinos y terrestres.

Por otra parte, en su compromiso con el bilinglismo,
la SEGIB llevo a cabo de manera virtual la Semana de
divulgacion cultural de los paises de lengua portu-
guesa (mayo, 2021). El objetivo fue el de promover
la cultura de los paises lusdfonos como componente
esencial del espacio iberoamericano, reconociendo
el portugués como punto de interconexiéon y contri-
buyendo a su proyeccién internacional en la region.
Durante los dias que tuvo lugar, se realizaron acti-
vidades como coloquios y encuentro musicales de
diversaindole.

Semana Medioambiental Iberoamericana, organizada los dias
20 al 24 de septiembre de 2021 por la SEGIB, la Agencia Espa-
fiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID)
y el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
(PNUMA).
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Comunicacion digital

La apuesta estratégica de la SEGIB por una comuni-
cacion digital mas cercana, directa vy visual se conso-
lido durante 2021, debido en parte a las necesidades
que los usuarios demandaron por los efectos de
la pandemia, aun presentes en este periodo. Esto
obligd a digitalizar aiin mas la comunicacion y dar un
mayor protagonismo a las redes sociales y platafor-
mas multimedia.

Durante la V Semana de la Cooperaciéon Iberoamericana
(octubre de 2021) se publicaron gran variedad de contenidos
digitales que destacaban los logros y resultados de la Coope-

racién Iberoamericana a lo largo de los 30 anos de Cumbres
Iberoamericanas.

Pdginas web de SEGIB

USUARIOS WEB DE LAS PAGINAS SEGIB, SOMOS IBEROAMERICAY COOPERACION

384.000

<020

Newsletter Iberoamérica en Marcha

Mensualmente se realiza un envio electronico de
noticias a través de nuestro boletin Iberoamérica en
Marcha, donde se da cuenta de los acontecimientos
mas relevantes del organismo, eventos que organiza
la SEGIB o en los que participa, e informacion rela-
tiva a la Cooperacion Iberoamericana y sus progra-
mas, entre otros.
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500.000
+30%

Este boletin se envia a méas de 10 000 suscriptores
provenientes de todos los paises de la region. En
2021, ademas de los boletines mensuales tradicio-
nes, se realizd un envio de un boletin especial con
los resultados de la Cumbre de Andorra, obteniendo
unatasade aperturadel 21,9 %.



Redes sociales

La gestion de las redes sociales de la SEGIB en este
periodo consiguid aumentaar la visibilidad de la Coo-
peracion de la region y los 30 anos de las Cumbres
Iberoamericanas, ademas de impulsar el impacto y
la difusion de diferentes actividades y eventos de la
SEGIB.

Entodas las redes sociales en las que la SEGIB tiene
presencia, se mantuvo el crecimiento de las comu-

SEGUIDORES REDES SOCIALES

Interés medidtico

nidades de seguidores. Asimismo, cabe destacar el
incremento de la actividad en ellas, sobre todo en
Twitter v Facebook, gracias a las publicaciones re-
lacionadas con la campana Iberoamérica avanza, los
actos relativos a la conmemoracién del 30 aniversa-
rio de la Cumbres Iberoamericanasy la organizacion
de la V Semana de la Cooperacién Iberoamericana,
entre otras, lo que ha influido en el volumen de inte-

racciones recibidas, aumentando a su vez la visibili-
dad de los contenidos difundidos.

You
b\
+42,6% @7

+4,8%

A lo largo de 2021, las actividades de la SEGIB, la
Cooperacion Iberoamericana y los secretarios ge-
nerales fortalecieron su presencia en los medios de
comunicacion regionales e internacionales, reflejan-
dolarelevanciayelinterés que laSEGIBy la Coope-
racion Iberoamericana adquirieron durante la crisis
delaCOVID-19enlas distintas areas de accion de la
Comunidad Iberoamericana.

Asimismo, el valor econémico o publicitario de los
impactos también aumentaron, lo que muestra que
se han ocupado espacios de relevancia en los medios
de comunicacion.

Todo ello fue posible gracias al trabajo cercano con
los medios, la constante actualizacion y ampliacion
de la base de datos de contactos, la difusién de notas
de prensa bilinglies y el uso inteligente de herra-
mientas de medicion de impacto y audiencia. Esta
labor también permitié continuar con la expansion
de la cobertura hacia medios internacionales.

En el periodo bajo andlisis tuvieron un importante
impacto mediatico la XVI Conferencia Iberoameri-
canade Ministros y Ministras de Salud; la Semana de
la Cooperacion Iberoamericana; la XXI Conferencia
Iberoamericana de Ministros y Ministras de Cultura;
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la Semana Medioambiental Iberoamericana; la pri-
mera edicion del festival Iberoamérica Viva; la cele-
bracion del Dia de Iberoaméricay del 30 aniversario
de las Cumbres Iberoamericana de Jefes de Estado
y de Gobierno; el nombramiento de la chef domini-
cana Maria Marte como Embajadora Iberoamerica-
na de la Culturay la VIl Reunion Iberoamericana de
Ministros y Ministras de Hacienday Economia.

A lo largo de 2021, se fortalecio la presencia de la SEGIB y sus
actividades en los medios de comunicacidn regionales e inter-
nacionales gracias al trabajo cercano con los medios, la difusion
de notas de prensa bilinglies y el uso inteligente de herramien-
tas de medicion de impacto y audiencia.

Asimismo, el acuerdo de la SEGIB con la Agencia
EFE continud siendo estratégico para la cobertura
de Iberoamérica y dio importantes resultados. Esto
quedd demostrado, sobre todo, durante la cobertura
de los 30 anos de las Cumbres Iberoamericanas, con
un total de 86 articulos publicados sobre la Cumbre
Iberoamericana, 75 sobre la Cooperacion Iberoame-
ricana, 62 sobre la SEGIB y 40 sobre los secretarios
generales.

Cifras interés mediatico 2021

735

millones

+42%*

Apariciones

y menciones

*Conrespecto al 2020.
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Publicaciones

Con respecto a las publicaciones de la SEGIB, el tra-
bajo continud orientado a establecer una identidad
visual claray unificada para todos los soportes de co-
municacion. En ese sentidoy con el objetivo de dar a
conocer de formadirecta el valor que aportamos, los
esfuerzos se centraron enrepresentar de forma gra-
ficala amplia diversidad social y cultural de la region,
asi como las actividades de las areas en las que la
SEGIB vy el resto de los Organismos del Sistema Ibe-
roamericano contribuyen a su desarrollo,

Asimismo, la apuesta de la SEGIB esta dirigida a con-
seguir que la produccion y el consumo de las publi-
caciones sea cada vez mas responsable y sostenible,
por lo que estan disenadas con un claro caréacter di-
gital y multiplataforma, pudiendo ser visualizadas en
soportesdigitales e interactivos. Puede consultar las
publicaciones de la SEGIB en su web, en el apartado
Publicaciones.

Disefiadas con un claro caracter digital y multiplataforma, las
publicaciones elaboradas por la SEGIB pueden ser visualizadas
en soportes digitales e interactivos.


https://www.segib.org/?post_type=document
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Y SOCIOS DE LA SEGIB




Comunicacion constante con los paises
de la Conferencia lberoamericana y
Apoyo permanente a la region

Debido a la finalizacion del mandato de Rebeca Gry-
nspan como Secretaria General Iberoamericana en
septiembre de 2021, esta Memoria refleja una fase
de transicion en la Secretaria General de la SEGIB,
que paso a ser dirigida ad interim por el Embajador
Marcos Pinta Gama a partir del 11 de septiembre.
Por esta razon, se detallan tanto las actividades
llevadas a cabo por la ahora Exsecretaria General
Iberoamericana en materia de proyeccion regional
e internacional, asi como las actividades realizadas
con posterioridad por el Secretario General Ibe-
roamericano ad interim hasta finalizar el ano.

Visitas oficiales de |la Secretaria
General Iberoamericana,
Rebeca Grynspan

Hasta el momento en que finaliza su mandato,
Rebeca Grynspan continud con una intensa agenda
de encuentros con las maximas autoridades de los
paises miembros de la Conferencia Iberoamerica-
na. Sin mencionar aqui los encuentros y reuniones
que se realizaron en el marco de la celebracién de la
XXVII Cumbre Iberoamericana celebrada en Ando-
rra en abril de 2021 (detallados en el capitulo 2 de
esta Memoria), cabe destacar la visita oficial que, de-
rivada de las restricciones de movilidad por la pan-
demia, fue realizada de manera virtual a Peru, entre
losdias 22y 25 de marzo. Durante ese encuentro, se
entrevistd con el Presidente de la Republica, Fran-
cisco Sagasti. También se mantuvieron reuniones de
trabajos con el Canciller y los Ministros de Cultura,
Medio Ambiente y la Ministra de Mujer y Poblacio-
nes Vulnerables.

Asimismo, Grynspan realizd una visita oficial a Re-
publica Dominicana entre el 7y el 10 de julio con el

Con motivo de la finalizacion de su mandato como titular de
la SEGIB en septiembre, Rebeca Grynspan mantuvo varios en-
cuentros de alto nivel, como la audiencia con Su Majestad el
Rey Felipe VI, y los encuentros con el Presidente del Gobierno
de Espana, Pedro Sanchez, y el Presidente de Portugal, Marcelo
Rebelo de Sousa, quien le concedié la Gran Cruz de la Orden
del Infante Don Enrique, una de las mas altas distinciones del
pais.

objetivo de continuar con los trabajos de coordina-
cion junto conla Secretaria Pro Témpore que osten-
ta dicho pais de la Conferencia Iberoamericana. Alli
se reunid con el Presidente del pais, Luis Abinader,
entre otras autoridades.

Cabesubrayar quelaSecretaria General Iberoameri-
cana continlio también con su agenda de encuentros
con cancilleresy ministros de la regién, manteniendo
reuniones con el Canciller de El Salvador, la Ministra
de Exteriores del Gobierno de Espana, la Ministra
de Asuntos Exteriores de Colombia, con el Ministro
de Cultura y Deporte del Gobierno de Espana, el
Ministro de Hacienda de Costa Rica, el Ministro de
Economia de Argentina.

En la primera semana del mes de septiembre, la Se-
cretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan,
finalizd la gestién de sus dos mandatos (2014-2021)
al frente de la SEGIB, agradeciendo a los veintidds
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paises de Iberoamérica su apoyo ininterrumpido en
los esfuerzos por renovar y fortalecer la Comunidad
Iberoamericana.

Previamente a su despedida, el dia 6 de septiembre
mantuvo un encuentro con el Presidente del Gobier-
no de Espana, Pedro Sanchez, conel que traté acerca
de la actual situacion de Iberoaméricay la evolucion
de la pandemia. Dos dias después, el 8 de septiem-
bre, SuMajestad el Rey Felipe VIrecibid en audiencia
a la Secretaria General Iberoamericana, quien resal-
to el papel que el monarca ha tenido en las cuatro
Cumbres Iberoamericanas a las que ha asistido asi
como el agradecimiento personal por su compromi-
so y cercania con Iberoamérica. EI 9 de septiembre,
Grynspan se reunio con el Presidente de Portugal,
Marcelo Rebelo de Sousa, quien le concedio la Gran
Cruz delaOrdendel Infante Don Enrique, unade las
mas altas distinciones del pafs.

Visitas oficiales del Secretario
General loeroamericano ad
interim, Marcos Pinta Gama

Durante su periodo como Secretario General ad
interim, Marcos Pinta Gama, realizd a primeros de
noviembre una visita a Portugal, donde participo en
la inauguracién del VII Foro América Latina-CPLP.
A propdsito del encuentro, Pinta Gama tuvo la
oportunidad de reunirse con el Secretario General
de la Comunidad de Paises de Lengua Portuguesa
CPLP, Zacarias da Costa; el Presidente del Instituto
Camoes, Jodo Manuel Mendes Ribeiro de Almeida
y con la Subdirectora General de Politica Exterior y
Coordinadora Nacional para Iberoamérica, Ana Filo-
mena Rocha.
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Por otro lado, Pinta Gama visité oficialmente tam-
bién Republica Dominicana entre el 7 y el 11 de no-
viembre, para continuar con los preparativos, junto
a la Secretaria Pro Tempore que ostenta dicho pais,
de la reunion de cancilleres iberoamericanos que se
realizé el 26 de noviembre, entre otros temas.

Proyeccién regional e
internacional

El Convenio de Santa Cruz de la
Sierra (mayo de 2004) establece
como prioritario el objetivo de
«Contribuir al fortalecimiento de
la Comunidad Iberoamericana 'y
asegurarle la proyeccion exterior».
De ese modo fueron marcadas con
claridad las directrices para la
proyeccion internacional del espacio
iberoamericano.

Dichas directrices se resumen en:
Organismos internacionales

e Sistema universal: como observador ante la Or-
ganizacionde las Naciones Unidas y sus organis-
mos especializados.

o Ambito regional: la relacion con la Unién Eu-
ropea (con la que hay suscrito un Memorando
de entendimiento desde el ano 2006), CELAC
(desde su conformacion) y la Fundacion EU-
LAC.

e Ambito subregional: con las organizaciones que
abarcan los espacios intralatinoamericanos;

e vy, finalmente, con aquellos organismos que
puedan realizar aportaciones significativas.

Visita oficial del Secretario General ad interim, Marcos Pinta
Gama, a Portugal, donde participé en la inauguracién del VII
Foro América Latina-CPLP (noviembre de 2021).



Estados no miembros

Se fijaron dos categorias de paises conlos que priorizar
la relacion, creando a esos efectos la categoria de Ob-
servador Asociado a la Conferencia Iberoamericana:

e Aqguellos que tuvieran fuertes vinculos histoéricos,
lingUisticos y culturales con los paises miembros.

e Aquellos otros que pudieran realizar aportacio-
nes significativas.

Se detallan a continuacion la participacion y asisten-
ciade la SEGIB en encuentros y reuniones con estos
actores:

Sistema Universal

e Participacion en 17 Sesion del Panel de Alto
Nivel UNESCO: ;Qué papel debe desempenar
UNESCO de caraa 2030 a la luz de los desafios
mundiales?, realizado en febrero de 2021.

e Participacién en el lanzamiento del documento

Presentacion del Informe elaborado por la SEGIB y ONU Mu-
jeres Avances y Retos legislativos en materia de autonomia y em-
poderamiento econdmico de las mujeres, realizada en marzo de
2021. © ONU Mujeres - América Latina.

Los impactos del COVID-19 en la autonomia eco-
noémica de las mujeres en América Latina y Caribe.
PNUD-ONU Mujeres, en marzo de 2021.

e Presentacion del Informe elaborado por la
SEGIB y ONU Muijeres Avances y Retos legisla-
tivos en materia de autonomia y empoderamiento
econdmico de las mujeres, realizada en marzo de
2021.

e Reunidn virtual con la Secretaria Ejecutiva de
la Comision Econdmica de las Naciones Unidas
para Africa, Vera Songwe, en junio de 2021.

e Seminario UNCTAD. Towards a green and Inclusi-
ve Recovery, realizado en junio de 2021.

e Asistenciacomo observador enla 76° Asamblea

General de Naciones Unidas en septiembre de
2021.

e Presentacion del Informe Evaluacion del impac-
to de la COVID-19 en las industrias culturales y
creativas: una iniciativa conjunta de MERCOSUR,
UNESCO, BID, SEGIB y OEl (diciembre, 2021).

Unién Europeay CELAC

Intervinientes en el didlogo virtual La Unién Europea y América
Latina, una alianza tecnoldgica e inclusiva, realizado en marzo
de 2021.

e Participacion en el didlogo La UE y la CELAC
transformando la asociaciéon para la globaliza-
cion del futuro, celebrado en frebero de 2021.

e Participacion en Didlogos EULAC: ;Como se
pueden superar los desafios técnicos y logis-
ticos para facilitar el acceso y coordinar la dis-
tribucion efectiva de las vacunas en los paises
de renta media de América Latina y el Caribe?,
organizado en marzo de 2021.

e Clausura del evento La Unién Europea y Amé-
rica Latina, una alianza tecnoldgica e inclusiva,
realizado en marzo de 2021.

e Encuentro Fundacidén Euroamérica: Hacia la
Cumbre de Andorra, realizado en marzo de
2021.

e Participacion Catedra ICADE. El futuro de las
relaciones

internacionales  Europa-América

Latina, celebrada en marzo de 2021.
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Las relaciones con estos actores
constituyen una herramienta
imprescindible y valiosa para

impulsar la proyeccion internacional
de la Comunidad Iberoamericana y
fortalecer sus acciones de cooperacion.

Proyeccion en otros espacios y paises

10.

11.
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Participacion enla Reunion Regional de América
Latina y el Caribe en el marco de la XXXl Reu-
nion de embajadores y Consules (enero, 2021).
Participacion en Women Political Leaders (WPL) -
The Davos Agenda (enero, 2021).

Participacion en la reuniéon Avances y retos re-
gionales para la implementacion del C190: una
mirada desde el Estado, Ixs empleadores vy Ixs
trabajadores (febrero, 2021).

Reunion virtual con la Secretaria Ejecutiva de la
Comisién Interamericana de Mujeres de la OEA
en materia de empoderamiento econdémico vy
cuidados (febrero, 2021)

Participacion telematica en cierre de jornada del
X Triangulo Estratégico América latina-Euro-
pa-Africa organizado por IPDAL (febrero, 2021).
Presentacion del Informe del FMI: Perspectivas
Econdmicas de América Latina 2021 (febrero,
2021).

II' Reunion del grupo High Level Independet
Panel G-20 (marzo, 2021).

Asistencia al acto de presentacion de la Guia de
Politica Exterior Feminista, celebrado en Madrid
(marzo, 2021).

Asistenciavirtual ala Reunion Anual de las Asam-
bleas de Gobernadores del BID (marzo, 2021).
Participacion en el Congreso Nacional de la
Empresa Privada: Reactivacion Econémicaenel
afo del bicentenario (marzo, 2021).
Participacion en didlogo virtual con la Mesa de
concertacion para la lucha contra la pobreza
y sobre el rol de la cooperacion internacional
frente a la recuperacion/reactivacion econdmi-
ca de los paises de renta media para mitigar los
efectos del COVID-19 (marzo, 2021).

12.

13.

Foro SEGIB-ASTUR: El estado de la democracia
en el mundo (marzo, 2021).

Intervencion en el debate del Barcelona Woman
Acceleration Week: La mujer y los conflictos cul-
turales en el mundo (marzo, 2021).

Rebeca Grynspan (2° izda.) en el inicio de la Barcelona Woman
Acceleration Week: La mujer y los conflictos culturales en el
mundo (marzo, 2021).

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Foro Generacion lgualdad. Intervenciéon en el
didlogo temaético «La crisis de los modelos de
desarrollo econdmico y mundial y su impacto
en las mujeres y las nifas, con un enfoque en el
contexto de COVID-19» (marzo, 2021).

Foro Brasileno de Desarrollo. Panel From Covid-
19 to sustainable recovery: development policies in
transition (abril, 2021).

High Level Launching of the Alliance of Subnational
Development Banks in Latin America (abril, 2021).
Reunion Virtual HLIP Roundtable of Development
Agency and MDB Leaders (abril, 2021).

Il Reunion del grupo High Level Independent
Panel G-20 (abril, 2021).

Semana de divulgacion cultural de los paises de
lengua portuguesa, celebrada en Madrid (mayo,
2021).

Inauguracion del Encuentro Internacional de
Empresas Europa-América Latina. Comercio e
inversién como ejes para la recuperacion en el
espacio UE-América Latina. Madrid Platform.
Celebrado en Madrid (mayo, 2021).

Seminario Avanzado Iberoamérica: ;Nuevo espa-
cio para ladiplomacia de la salud? (mayo, 2021).
Foro Financiamiento Publico con perspectiva de
Género para lograr una Democracia Paritaria
(mayo, 2021).



Seminario del ciclo Didlogos con América Latina, bajo el titulo
30 afios de Cumbres Iberoamericanas, organizado por la Fun-
dacién Carolina y la Casa de América en Madrid (mayo, 2021).

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

[V Reunion Panel High Level Independent (HLIP)
on Financing the Global Commons for Pandemic
Preparedness and Response (mayo, 2021).
Reunion virtual WG: Heidelberg Center for Ameri-
can Studies (mayo, 2021).

Inauguracion y clausura del Congreso CEAPI.
Transformacion e impacto social: las mejores
empresas para el planeta (mayo, 2021).
Presentaciéon del Congreso Iberoamericano de
Gastronomia (mayo, 2021).

Didlogos con América Latina: 30 anos de Cum-
bres Iberoamericanas, organizado por la Funda-
cion Carolina en Madrid (mayo, 2021).

Acto de Depdsito de Instrumento de Ratifica-
ciondel Tratadorelativoalatransicionelectroni-
ca de solicitudes de Cooperacion Juridica entre
autoridades centrales por parte de la COMJIB
(junio, 2021).

Asistencia a los XXXVIII Premios Internacio-
nales de Periodismo Rey de Espana y la XVII
edicion del Premio Don Quijote de Periodismo
(junio, 2021).

V Reunién Panel High Level Independent (HLIP) on
Financing the global Commons for Pandemic Pre-
paredness and Response (junio, 2021).

Reunion presencial con el Presidente de la Co-
mision de Venecia, Gianni Buquicchio (junio,
2021).

Inauguracion de la Semana Medioambiental Ibe-
roamericana (septiembre,2021).

Intervencion en el panel Solidaridad y coopera-
cion regional del Foro Global de América Latina
y el Caribe 2021 (septiembre, 2021).

| Encuentro de Ministros de Justicia entre la
Conferencia de Ministros de Justicia de los

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Paises Iberoamericanos (COMJIB) y la Confe-
rencia de los Ministros de Justicia de los Paises
de Lengua Oficial Portuguesa (CMJPLOP) (oc-
tubre, 2021).

Inauguracion de la conferencia: Seguridad Social
y Migraciones en Iberoamérica (octubre, 2021).
Participacion en | Congreso Gastronomico Ibe-
roamericano Bindmico (octubre, 2021).
Inauguracion del IV Foro Iberoamericano de la
MiPyme (octubre, 2021).

I Encuentro de Altas Autoridades de Iberoamé-
rica con Pueblos Indigenas: Avances y Desa-
fios para la implementacion del Plan de Accién
rumbo a la primera evaluacion de 2022 (octu-
bre, 2021).

Inauguracion VIl Foro América Latina-CPLP
(noviembre, 2021).

Foro Presentacién XVI Encuentro Empresarial
Iberoamericano (noviembre, 2021).
Presentacion del Informe MiPYME 2021: im-
pacto econémico de la crisis COVID-19 sobre
la Mipyme en Iberoamérica (noviembre, 2021).

Asistentes al | Congreso Gastrondémico Iberoamericano Biné-
mico, celebrado en Huelva, Espaiia, (octubre, 2021).
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Observadores

El Consenso de San Salvador, adoptado en la XVIII
Cumbre Iberoamericana, cred la figura de Obser-
vadores Asociados y Consultivos de la Conferen-
cia Iberoamericana. La primera categoria refiere a
Estados con afinidades lingUisticas y culturales con
el espacio iberoamericano o a Estados que puedan
realizar aportaciones significativas al mismo, mien-
tras que la segunda categoria se dirige a organismos
internacionales intergubernamentales que puedan
también realizar dichas aportaciones.

OBSERVADORES ~ OBSERVADORES  ror\/
ASOCIADOS CONSULTIVOS
Solicitudes
recibidas 15 26 41
12 18
ITALIA, BELGICA,  OCDE, FAO, SELA,
FILIPINAS, MA- FLACSO, OECO,
o ; RRUECOS, PAISES UL, CAF, PMA, BID,
Y. BAJOSFRANCIA,  OIM,ALADOIT, 30
ez EedEeE HAITI, JAPON,  CEPAL, PNUD, OPS,
COREA,ALEMA-  PNUMA, UNICEF,
NIA, HUNGRIA Y ONU MUJERES
LUXEMBURGO
Solicitudes A
GUINEA 1
e ECUATORIAL
Solicitudes en 3 3
tramite CLAD, IILA, CPLP
1 5
. KAZAJSTAN BM, UNODC,
Solcllcltu(djes CERLALC} 6
CElollIeEekE FONDO INDIGE-
NA, PARLATINO
Procedimiento
Preliminar SEF?BIA 1
de Consulta

Cabe destacar la relacion permanente que la SEGIB
mantiene con los denominados espacios lingtiisticos
relativos a la Comunidad de Paises de Lengua Por-
tuguesa (CPLP) v la Francofonia. Ademas, hay que
mencionar que la SEGIB se ha convertido en Obser-
vador Asociado de la CPLP, en la Cumbre que esta
organizacion celebré en Luanda el 17 de julio de
2021.
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Comité de Direccion
Estratégica de los _
Organismos lberoamericanos

Enlo relativo al trabajo coordinado con los organis-
mos iberoamericanos, contintiaen funcionamientoel
Comité de Direccion Estratégica de los Organismos
Iberoamericanos, integrado por la Organizacion de
Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Cien-
cia y la Cultura (OEI), la Organizacion Iberoame-
ricana de Seguridad Social (OISS), el Organismo
Internacional de Juventud para Iberoamérica (OlJ) y
la Secretaria General de la Conferencia de Ministros
de Justiciade los Paises Iberoamericanos (COMJIB),
presididos y coordinados por la SEGIB.

Gracias al Comité de Direccion
Estratégica de los Organismos
Iberoamericanos se conforma
el Sistema Iberoamericano, que
ha logrado integrar los cinco
organismos sectoriales a las
reuniones de las distintas
instancias de la Conferencia
Iberoamericana.

Como parte del comité se configuraron cuatro
equipos de trabajo: de Integracion Estratégica, in-
tegrado por los vicesecretarios/as o coordinadores/
as del Gabinete de cada secretario general; de Ad-
ministracion, conformado por los directores/ as de
Administracién o equivalentes de cada organismo;
de Comunicacion, conformado por los vy las respon-
sables en materia de comunicacién; y de Género,
conformado por las responsables o coordinadoras
en materia de género de los citados organismos.
Gracias al CODEI, queda establecido el Sistema Ibe-
roamericano, logrando integrar los cinco organismos
sectoriales a las reuniones de las distintas instancias
de la Conferencia Iberoamericana.

En marzo se celebrd una reunién de trabajo del
equipo de Integracion Estratégica con el objeto
de preparar la reunién de Secretarios Generales



del CODEI que tuvo lugar el 8 de abril. En ella, los
secretarios y secretarias generales de los cinco or-
ganismos analizaron las posibles sinergias entre los
organismos, asi como el proceso de cara a la celebra-
cion de la Cumbre Iberoamericana de Andorra.

Convenios y acuerdos

Durante 2021 fueron suscritos los siguientes conve-
nios y acuerdos:

e Convenio Marco de Cooperacion entre la Se-
cretaria General Iberoamericana y la Unién
de Ciudades Capitales Iberoamericanas. 1 de
marzo de 2021.

e Firma virtual del Convenio SEGIB-UNED. 2 de
marzo de 2021.

Acto firma del protocolo de intenciones entre la Comunidad
Auténoma de la Rioja y la SEGIB para el impulso de proyectos
de interés comun. Madrid, 23 de junio de 2021.

Convenio Marco de Cooperacion entre la Se-
cretaria General Iberoamericana vy la Universi-
dad Nacional Tres de Febrero (Argentina). 8 de
marzo de 2021.

Convenio Marco para el Impulso de la Circula-
cion del Talento en el Espacio Iberoamericano
entre el Gobierno de El Salvador y la SEGIB. 26
de abril 2021.

Protocolo General de actuacion en materia do-
cente entre Universidad Internacional de Anda-
lucia (UNIA) y la SEGIB. 30 de abril 2021.
Protocolo de Intenciones entre la Comunidad
Auténoma de la Rioja y la SEGIB para el impul-
so de Proyectos de Interés Comun. 23 de junio
2021.

Acuerdo especifico de colaboracion en mate-
ria de Agenda 2030 entre el Gobierno del Pais
Vascoy laSEGIB. 1 de julio 2021.

Convenio Marco para el Impulso de la Circula-
cion del Talento en el Espacio Iberoamericano
entre el Gobierno de ParaguayylaSEGIB. 29 de
octubre de 2021.
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OFICINAS
SUBREGIONALES




Las oficinas subregionales de la SEGIB tienen como  Entre sus funciones se encuentran:

mision asegurar una mayor presencia territorial enla

region. Ademas, contribuyen activamente a mejorar e  Responder de manera integral a los mandatos

la comunicaciony visibilidad tanto de la SEGIB como emanados de las Cumbres.

de la cooperacion iberoamericana, fortaleciendo a

la institucion y actuando como corresponsales enel e  Fortalecer la Cooperaciéon Sur-Sur vy el modelo

terreno que conectan con los diferentes puntos fo- de Cooperacion Iberoamericana mediante el

cales de comunicacion en los paises. impulso de los Programas, Iniciativas y Proyec-
tos Adscritos Iberoamericanos PIPA, y el acom-
pafamiento a la participacion de los paises.

e Impulsar una mayor proyeccion y visibilidad del
espacio iberoamericano en su conjunto.

Actividades de las Oficinas
Subregionales

Oficina Subregional
del Cono Sur

Los paises del Cono Sur tienen un rol activo en la
Conferencia Iberoamericana, con un permanente
didlogo institucional y politico en el ambito ibe-
roamericano.

Participacion de los paises del Cono
) Sur en la Cooperacion Iberoamericana

=

Festival de la cooperacion iberoamericana, Iberoamérica VIVA,
celebrado en Uruguay el 22 de agosto de 2021, en el que la
Oficina Subregional del Cono Sur tomo parte activa en la orga-
nizacién y coordinacion de acciones de difusion.

-
ol

Apoyo al cumplimiento de los mandatos de
la Conferencia Iberoamericana

Tras consolidar su nueva estructura y establecer- vy Responsables de Cooperacién del Cono Sur, ge-
se en sus nuevas instalaciones en 2020, la oficina  nerando una mayor interlocucion entre los paises.
subregional del Cono Sur afianzé en 2021, sin per-  Presto, ademas, apoyo institucional y administrativo
juicio del contexto de pandemia, su rol como agente  a diversas reuniones politicas y técnicas en la subre-
de apoyo vy respuesta de la SEGIB con actores clave  gién, vinculadas directamente a los mandatos, siem-
en los paises que abarca. pre en coordinacién con la sede vy los paises.

Durante 2021 la oficina establecié canales de diélo-

go permanente con los Coordinadores Nacionales
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En este periodo, desde la oficina se acompano a la
Secretaria General Iberoamericana en sus reunio-
nes con las maximas autoridades de los cinco paises
delasubregion, lo que redundd en una agenda politi-
co-institucional de alto nivel. Destacan, por ejemplo,
los encuentros con los presidentes de Argentina y
Uruguay, asi como reuniones virtuales con cancille-
res, ministros y vicepresidentes, entre otras altas
autoridades.

Actividades destacadas:

Publicacién junto a ARIAE y MAUE sobre Energia
&ODS7

La oficina del Cono Sur, junto con la Asociacion Ibe-
roamericana de Entidades Reguladoras de Energia
(ARIAE) v su Presidencia (Brasil), méas la Mesa de
Acceso Universal a la Energia (MAUE), desarrolld
la publicacion ODS 7 en Iberoamérica. Alcanzar la

ultima milla. Energia accesible, confiable, sustentable vy

actividades de generacion de conciencia, en alianza
con los parlamentos vy otras entidades nacionales e
internacionales.

Apoyo y seguimiento a la Cooperacion Ibe-
roamericana y Sur-Sur

Iberoamérica VIVA: Celebracién de la Coopera-
cién Cultural Iberoamericana

Al inicio del 2021 se sentaron las bases para la or-
ganizacion del festival de la cooperacion iberoame-
ricana, Iberoamérica VIVA, que busca difundir el
impacto de la cooperacion a través de laaccion de los
programas de cooperacion iberoamericanos. Este
tipo de acciones tienen, ademas, un impacto mediati-
co e institucional, y sientan las bases para una mayor
colaboracioén a futuro.

En agosto de 2021, se realizé la primera edicion
de Iberoamérica VIVA en alianza con la Orquesta

moderna para todas las personas. EI documento fue

presentado en el marco de la XXVII Cumbre Ibe-
roamericana de Andorray en otros foros como el de
la Semana Medioambiental Iberoamericana.

Promocion del deporte como elemento de desa-
rrollo sostenible en Iberoamérica

Representacion de la SEGIB en la XVII Asamblea del
Consejo Iberoamericano del Deporte, celebrada de
forma telematica el 10 de mayo en Buenos Aires.
Durante la Asamblea se validé el desarrollo de los
Embajadores Iberoamericanos del Deporte.

Organizacion en abril de 2021, junto al Ministerio
del Deporte de Chile y el Instituto Nacional de De-
portes de Peru, una clase magistral sobre el estudio
Iberoamérica v la Agenda 2030: El deporte como herra-

mienta para el desarrollo sostenible, como parte de un

Plan de Formacion para gestores o lideres comunita-
rios deportivos de Perty Chile.

Igualdad de género
La oficina participd en la coordinacién de acciones

de difusion de las Fichas-pais sobre leyes discri-
minatorias para las mujeres en Uruguay, asi como
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Juvenil del Sodre, la Direccion Nacional de Cultura
del Ministerio de Educaciéon y Cultura y la Agencia
Uruguaya de Cooperacion Internacional (AUCI), vy
que contd con el apoyo del Ministerio de Relaciones
Exteriores, entre otras entidades gubernamentales.

Durante el desarrollo del festival, fueron presenta-
dos enescena artistasy grupos vinculados de alguna
manera a los programas de cooperacion. Asimismo,
se presentd material audiovisual que dio muestra
del valor de la cooperacién cultural a lo largo de los
treinta afnos de vida de las Cumbres Iberoamerica-
nas, con testimonios de los Embajadores Iberoame-
ricanos de la Cultura.

Publicacién de los Programas de la Cooperacion
Iberoamericana en Uruguay

En Uruguay, la oficina del Cono Sur culmind, junto a
la Agencia Uruguaya de Cooperacion Internacional,
el desarrolloy disefo de la publicacién sobre lalabor
de los PIPA en el pais Programas e iniciativas de la

Cooperacién Iberoamericana en Uruguay (en linea con

las ediciones anteriores en Argentina, Brasil, Chile y
Paraguay).


https://www.segib.org/?document=ods-7-en-iberoamerica-alcanzar-la-ultima-milla-energia-asequible-segura-sostenible-y-moderna-para-todas-las-personas
https://www.segib.org/?document=iberoamerica-y-la-agenda-2030-el-deporte-como-herramienta-para-el-desarrollo-sostenible-parte-1
https://www.segib.org/uruguay-celebro-la-cooperacion-cultural-al-ritmo-de-iberoamerica-viva/
https://www.segib.org/?document=presentacion-de-la-publicacion-programas-e-iniciativas-de-la-cooperacion-iberoamericana-en-uruguay

Programa Iberoamericano de Discapacidad

La oficina, junto al Ministerio de Desarrollo Social de
Uruguay y el Programa Iberoamericano de Discapa-
cidad, apoyo ala SEGIB enel disefio de acciones para
visibilizar la probleméatica de los centros de larga es-
tadiaylaactualizacion de la normativa vigente, entre
otros temas relacionados con el programa.

Campaia de difusiéon de la Cooperacién Sur-Sur
en el Cono Sur

Junto a los Responsables de Cooperacion de los
paises del Cono Sur, la oficina trabajo en el disefio
de una campana de difusion sobre los resultados
de la Cooperacion Sur-Sur de cada pals, a partir del
Informe de Cooperacion Sur-Sury Triangular 2020,
ademas de los mapas sobre la Cooperacion Sur-Sur.
La campana se publico en redes sociales entre el 12
y el 16 dejulio.

Cumbre de Mercociudades

El Director Subregional de la oficina representé a
la SEGIB en la XXVI Cumbre de Mercociudades en
Buenos Aires, Argentina. Durante las actividades
participd del Seminario Cooperacién Sur-Sur y sus
socios.

Seminario sobre cooperacion internacional en
Chile

Participacion en el Seminario de procesos de gra-
duacion a procesos de gradacion: avanzando hacia
una renovada cooperacion internacional para el
desarrollo después del Covid-19, organizado por la
CEPAL en la ciudad de Santiago de Chile.

Redes Iberoamericanas

La oficina apoyd en el proceso de inscripciéon de la
Red Iberoamericana Mujer y Deporte y la Red Ibe-
roamericana de Empresas Inclusivas en el registro
de Redes Iberoamericanas de la SEGIB.

Empresas del cuarto sector

Se participd en la promociéon en Uruguay del proyec-
to de investigacion sobre Cuarto Sector vy la figura
juridica de las Sociedades de Beneficio e Interés Co-
lectivo, en seguimiento de la reciente aprobacion de
una ley nacional sobre el tema.

Integracion estratégica con los organismos
iberoamericanos y otras instituciones
relevantes

Promocioén de sinergias con bancos de desarrollo
subnacionales de la region

Con el apoyo del Banco de Desarrollo de Minas
Gerais (BDMG), la oficina para el Cono Sur repre-
sentd a la SEGIB como miembro del Steering Com-
mittee de la Alianza de Bancos Subnacionales de
Desarrollo, cuyo objetivo es apoyar a los bancos
subnacionales de desarrollo en laregién para alinear
sus inversiones con los ODS vy el Acuerdo de Paris
sobre el clima, impulsar los mercados financieros
urbanos y desarrollar lineas de proyectos urbanos
sostenibles y de desarrollo, entre otros.

Colaboracion entre ALADI & SEGIB en materia de
industrias creativas e innovacion

Se apoyo el trabajo interinstitucional para explorar
areas de colaboracion entre la SEGIB y ALADI. Tras
una serie de contactos a nivel politico y técnico, se
acordo trabajar en conjunto en la promocion de las
ruedas de negocios de ALADI, entre otras posibles
oportunidades de colaboracién en el marco de la re-
cuperacion pospandemia.

Premio SEGIB & Marca MERCOSUR

A partir de los buenos resultados del Premio SEGIB
& Marca Mercosur en 2020, la Comisién de Area de
Educacion Superior del MERCOSUR encomendo a
continuar explorando los espacios de colaboracion
con la SEGIB. En ese sentido, se propuso avanzar
con una campana de difusion tanto para redes socia-
les como la web que incluyera testimonios de auto-
ridades de la SEGIB, Mercosur vy las universidades
ganadoras de la primera edicion. Se desarrollé un
video de difusion del proyecto ganador del Premio
SEGIB & Marca en 2020.

Consejo Econdémico Social de la Republica
Argentina

La Oficina Subregional apoy6 en la participacion de
la Secretaria General Iberoamericana en el Panel
Grupo Externo de Alto Nivel de la Presidencia de la
Republica Argentina, en el didlogo sobre Derechos
Especiales de Giroy Nueva Arquitectura Financiera
Internacional, en su caracter de miembro del Grupo
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de Expertos Internacionales, junto al Presidente Al-
berto Ferndndezy el Secretario Gustavo Béliz.

Convenio con el Servicio Oficial de Representa-
ciones y Espectaculos (SODRE) de Uruguay

La oficina participo en el seguimiento y elaboracion
del Convenio con el Sodre, institucion cultural publi-
ca de Uruguay que impulsa la creacion, formacion,
produccion, preservacion vy difusion de servicios
y bienes de las artes escénicas y musicales. Ambas
instituciones impulsardn actividades con el fin de
promocionary fortalecer la Cooperacién Iberoame-
ricana en el dmbito cultural, para contribuir a la
implementacion de la Estrategia |Iberoamericana
de Cultura y Desarrollo Sostenible, aprobada en
la XXVII Cumbre de Andorra celebrada en abril de
2021.
Mas

informacion: https://www.segib.org/ofici-

na-subregional-de-segib-para-el-cono-sur/

Oficina Subregional de México,
El Caribe y Centroamerica

Los paises cuya cobertura depende de la Oficina Subre-
gionalde México, El Caribey Centroaméricaevidencian
una activa participacion en el espacio iberoamericano,
tantos en las instancias de dialogo politico como en sus
programas, iniciativas y proyectos adscritos, asi como
mecanismos de cooperacion diversos.

Participacion de los paises
pertenecientes a la region de México,
El Caribe y Centroaméricaen la

Cooperacion Iberoamericana.

-

Durante 2021, la Oficina Subregional de México, el

Caribe y Centroamérica enfocd sus esfuerzos en
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promover el aprovechamiento vy participacion de los
paises de la subregion en la Cooperacion Iberoame-
ricana y especialmente en los PIPA, asi como en ir
al encuentro de aliados institucionales y socios que
potencien las sinergiasy la capacidad de trabajo con-
junto entre México, el Caribe y Centroamérica.

Presentacion del Fondo Conjunto México-Unién Europea
(UE-AMEXCID/SEGIB) el 30 de noviembre de 2021, en la Se-
cretaria de Relaciones Exteriores en la Ciudad de México.

Apoyo al cumplimiento de los mandatos de
la Conferencia Iberoamericana

La oficina subregional se encargd en este periodo
del seguimiento puntual a los acuerdos y resolucio-
nes emanadas de la XXVII Cumbre Iberoamericana
de Andorra, asi como a las cuatro iniciativas de coo-
peracion aprobadas: Chagas Congénito, Prevencion
y Erradicacion de la Violencia de Género, Instituto
Iberoamericano de Lenguas Indigenas y Ciudadania
Global para el Desarrollo Sostenible.

Actividades destacadas

La oficina acompaind en importantes reuniones
dentro del marco de la celebracion de la XXVIII
Cumbre Iberoamericana, que se celebrard en Re-
publica Dominicana, destacando la XXI Conferencia
Iberoamericana de Ministras y Ministros de Cultura,
y la XVI Conferencia Iberoamericana de Ministras y
Ministros de Salud. Asimismo, se participd en Santo
Domingo junto a autoridades de la Secretaria Pro
Tempore de Republica Dominicana en la presen-
tacion de Bindmico: Congreso Gastronémico Ibe-
roamericano.


https://www.segib.org/oficina-subregional-de-segib-para-el-cono-sur/

Visita oficial a Republica Dominicana

La oficina subregional dio seguimiento a los prepa-
rativos para visita oficial de la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, a Santo Domin-
g0, Republica Dominicana del 6 al 9 de Julio, en el
marco de la presidencia de la Republica Dominicana
para la XXVIII Cumbre Iberoamericana. Asimismo,
tuvo lugar la presentacion publica del informe SE-
GIB-PNUD-IDRC-AECID sobre la participacion de
empresas con proposito y la regulacion del Cuarto
Sector en Iberoamérica.

Seguimiento a la pandemia en laregion

Debido a la contingencia generada por la COVID-19, se
dio especial apoyo a las diversas iniciativas impulsadas
en este marcoenmateriade vacunas, asicomo lapromo-
cion de reuniones de seguimiento con la Red de Autori-
dades de Medicamentos de Iberoamérica (Red EAMI).

La oficina participd en calidad de invitado a las reu-
niones de expertos para discutir la agenda regional
y prioridades para el desarrollo de Centroamérica,
convocadas por la Fundacion ETEA, la Universidad
de Cordoba, la Fundacion Carolina y la Union Euro-
pea,y en el Didlogo Iberoamericano sobre medidasy
estrategias de desescaladay de transicion a la nueva
normalidad frente al COVID-19, en la que 107 re-
presentantes gubernamentales de la regiéon expusie-
ron las medidas que sus paises estan llevando a cabo
para la reanudacion de las actividades econdmicas y
la reactivacion de sus economias.

Igualdad de Género

Se impulso el trabajo en materia de género, especial-
mente por medio de la promocion e impulso a nivel re-
gional de las fichas-pais sobre leyes discriminatorias; la
formulacion de la nueva Iniciativa Iberoamericana para
Preveniry Eliminar la Violencia contra las Mujeres, y la
Coalicion Iberoamericana de Empoderamiento Econd-
mico de las Mujeres, ala que se unid Méxicoy participd
Panama, Costa Ricay El Salvador.

Enmarzode 2021, se apoydlaparticipaciondela Secre-
taria General Iberoamericana en el Foro Generacion
lgualdad, México 2021, organizado por el Gobierno de
México, ONU Muijeres, el Gobierno de Franciay diver-
sas entidades de la sociedad civil y juventudes.

Apoyo y seguimiento a la cooperacion ibe-
roamericana y a la Cooperacion Sur-Sur

Proyecto Jovenes Promesas

Desarrollado con el apoyo del Fondo México y por
medio de un Convenio con el CIDE, la oficina dio
seguimiento al proyecto Jovenes Promesas. el cual
impulsa el intercambio de jovenes en situaciéon de
riesgo social y de violencia en Guatemala, El Salva-
dory Honduras, con la finalidad de que puedan estu-
diar una carrera técnica en México.

Campus Plus

La oficina subregional, en alianza con el Banco Cen-
troamericano de Integracion Econdmica (BCIE) vy
socios privados e institucionales, acompand en las
tareas de implementacion en la region de la iniciati-
va de intercambio académico para la empleabilidad,
Campus Plus, a través de la formalizacion de un
acuerdo SEGIB-BCIE v el financiamiento de un ca-
pital semilla de 6 millones de dolares. Este programa
promovera activamente los intercambios académi-
cos paralaempleabilidad en Centroamérica, México,
Caribey Espana.

Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos de la
Cooperacion Iberoamericana

Se dio seguimiento al programa Iberartesanias, en
apoyo y acompanamiento a la presidencia, la unidad
técnica y los paises miembros. Asimismo, se resal-
to la proxima incorporacion de Banamex al Comité
Consultivo del programa.

Asimismo, la oficina subregional continud apoyando
el programa Ibermemoria Sonoray Audiovisual, faci-
litando el acercamiento con la Direccion General de
Cine de Republica Dominicana para la incorporacion
del pais al programa. Adicionalmente se continud
apoyando al Espacio Cultural Iberoamericano para
concretar el interés de Honduras de participar en el
programa Ibermedia en 2022.

Campus Iberoamérica y Laboratorios de Innova-
cién Ciudadana

Desde la oficina se impulsaron iniciativas de especial
trascendencia para la regién. A nivel local destacan
las llevadas a cabo con el Estado de Guanajuato,
en México, para intercambios estudiantiles bajo
Campus Iberoamérica y la realizacion de un Labo-
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ratorio de Innovacién Ciudadana (LABIC) sobre la
tematica de discapacidad, que consiguid reunir mas
de 220 proyectos.

Apoyo a los esfuerzos de integracion estraté-
gica con los organismos iberoamericanos

Relaciones institucionales

A nivel subregional, se llevaron a cabo iniciativas
como las impulsadas con el Banco Centroamerica-
no de Integracién Econdmica (BCIE), el Instituto
Interamericano de Cooperacion para la Agricultura
(IICA), la Secretaria de Integracion Economica Cen-
troamericana (SIECA), el Consejo Superior Univer-
sitario Centroamericano (CSUCA), la Secretaria de
Integracion Turistica Centroamericana (SITCA), la
Secretaria General del Consejo Superior Universita-
rio Centroamericano (SGCSUCA), la Secretaria Ge-
neral del Sistema de la Integracion Centroamericana
(SGSICA), la Fundacion Centromype y la Comisién
Economica para América Latinay el Caribe (CEPAL),
entre otras, para sumar esfuerzos en beneficio de
iniciativas concretas, la cooperacién vy la respuesta
regional ante la pandemia.

La oficina subregional apoyo en la visita de la can-
ciller de El Salvador, Alexandra Hill, y su equipo de
trabajo a Espana, en abril de 2021. Durante la visita,
se confirmo la adhesion del pais al Convenio Ibe-
roamericano para la Circulacion del Talento, instru-
mento que tiene como beneficio el traslado temporal
de profesionales a otro estado a efecto de realizar
practicas, pasantias de estudios en una empresa.

Otras actividades

También se participd en el grupo de trabajo del
Comité Organizador del Foro sobre Ciudades y Te-
rritorios de Paz, realizado en México, un foro mul-
tiactor y multinivel que destaca la importancia que
tiene la construccion de la convivenciay la paz en las
ciudadesy territorios, asi como la necesidad de iden-
tificar las causas de las tensiones y de las violencias,
para poner en marcha politicas publicas, programas
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e iniciativas ciudadanas que ayuden a construir cul-
turay educacion para la paz.

La oficina también intervino en la presentacion vir-
tual de los informes locales para Méxicoy Costa Rica
del informe Las empresas con propdsito y la regulacion
del cuarto sector en Iberoamérica, asi como la convo-
catoria para asegurar la presencia regional en el IV
Foro Iberoamericano de MIPYMES, convocado por
la SEGIB, SEBRAE, CNIy la CEIB.

Asimismo, se acudié presencialmente a las Terceras
Jornadas de Iberoamérica en el Contexto de las Re-
laciones Internacionales, convocada por el Archivo
Diplomatico de la Cancilleria Mexicana, en las que
se atendié como panelistas en la mesa de Centroa-
mérica.

Finalmente, se dio desde esta oficina apoyo al segui-
miento con la DARH a la iniciativa para el estableci-
miento de un fondo con la UE en apoyo vy a solicitud
dela AMEXCID de México, y paralaejecucionfondos
voluntarios en materia cultural con Panama. Asi
como a los procesos de sinergia 'y acercamientos co-
laborativos con organizaciones activas y con presen-
ciaenlaregion en campos de interés para los paises
y el quehacer de la OSR.

Mas
na-subregional-de-segib-en-mexico/

informacion:  https://www.segib.org/ofici-

Oficina Subregional para los
Paises Andinos

La Oficina Subregional para los Paises Andinos con-
tinud en 2021 con sus actividades habituales re-
lacionadas con la ejecucién y el seguimiento de los
mandatos vinculados a la cooperacion iberoamerica-
na, la promocion de los preparativos hacia la XXVII|
Cumbre Iberoamericana a realizarse en Republica
Dominicana, asi como de actividades relacionadas
con la recuperacion poscovid.


https://www.segib.org/oficina-subregional-de-segib-en-mexico/

Conversatorio de alto nivel celebrado el 30 de noviembre de
2021 en Bolivia bajo el titulo, Legislar para la Autonomia y el
Empoderamiento Econémico de las Mujeres en Bolivia.

Participacion de los paises
de la region Andina en la
Cooperacion Iberoamericana

-

Apoyo al cumplimiento de los mandatos de la
Conferencia Iberoamericana

La oficina para los paises andinos sostuvo reunio-
nes con los embajadores dominicanos acreditados
en los paises de la subregion para compartir con
ellos los resultados y acuerdos de la XXVII Cumbre
Iberoamericana de Andorra, celebrada en abril de
2021. También se reunié con embajadores acredita-
dos como paises observadores de la SEGIB para in-
formarles sobre los resultados de dicha cumbre vy la
designacion de Republica Dominicana como Secre-
tarfa Pro Tempore parala celebraciéon de la siguiente.
Asimismo, se asistio virtualmente a la ceremonia de
posesion de mando del nuevo presidente de la Re-
publica del Ecuador, Guillermo Lasso, y en el saludo
protocolar presencial al Presidente Lasso y al Em-
bajador Mauricio Montalvo, Ministro de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana del Ecuador.

Desde la oficina subregional se asistié presencial-
mente a la ceremonia de saludo protocolar de altas

autoridades, delegaciones extranjeras, lideres po-
liticos, representantes de gremios, entre otros, al
Presidente del Pery, Pedro Castillo Terrones, vy al
Canciller, Héctor Béjar, donde se destaco la impor-
tancia de su participacion para la proxima Cumbre
Iberoamericana, asi como en la celebracion de las
reuniones preparatorias.

Apoyo y seguimiento a la cooperacion
iberoamericana y a la Cooperacion Sur-Sur

Espacio Cultural Iberoamericano

La oficina fue invitada a participar en el lanzamien-
to virtual de la historieta Los documentos cuentan
nuestra historia, con ocasion del bicentenario ins-
titucional de la cancilleria peruana, en febrero de
2021. El comic, que contd con el apoyo de la Red
de Archivos Diplomaéticos Iberoamericanos, es un
repaso grafico de episodios del proceso de indepen-
dencia y de consolidacion de la republica peruana
sustentados en documentos historicos conservados
por el Archivo General de la cancilleria.

Por otro lado, continud con sus actividades de
fomento y apoyo a intervenciones relacionadas
con el Espacio Cultural Iberoamericano (ECI) en-
fatizando en el acercamiento con las autoridades
nacionales responsables de su ejecucién, asi como
parapromover larealizaciéon de la XX Reunion Mi-
nisterial Sectorial de Cultura, realizada en octubre
de 2021.

En apoyo al programa Iberartesanias, se mantuvie-
ron reuniones con la Direccion General de Artesa-
nia del Ministerio de Comercio Exterior y Turismo
(MINCETUR) del Peru.

Conjuntamente con la Directora para Organismos
Multilaterales y Responsables de Cooperaciéon de la
Republica Bolivariana de Venezuela vy la Especialis-
ta de Planificacion, Seguimiento vy Evaluacion de la
SEGIB, se realizd una reunion sobre los programas
e iniciativas en los que Venezuela ha manifestado in-
terés de participar y sobre los que ha gestionado su
adhesion formal, entre otros temas.
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Igualdad de género

En el ambito de la igualdad de género, se impulsé
en la subregion la Iniciativa Iberoamericana para
Prevenir y Eliminar la Violencia Contra las Mujeres
y la coordinacion de acciones con ONU Mujeres,
participando en el | Consejo Intergubernamental de
la Iniciativa Iberoamericana para Prevenir y Eliminar
la Violencia contralas Mujeres.

También con ONU Mujeres, reconocido como Ob-
servador Consultivo de la Conferencia Iberoameri-
cana, se establecid un cronograma de trabajo para
los préximos meses en Perd, Boliviay Venezuela. Se
reanudaron reuniones con las representantes de
ONU Mujeres en Ecuador y Colombia, en relacion
con la presentacion de las Fichas de la legislacion
sobre empoderamiento econdémico de las mujeres,
las cuales seran enviadas a la Asamblea del Ecuador
y al Congreso colombiano respectivamente.

Integracion estratégica con organismos regio-
nales y otras instituciones relevantes

La oficina subregional mantiene una participacion
activa en el impulso a las acciones de la Alianza Par-
lamentaria Iberoamericana por el Hambre Cero (en
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relacién con los ODS 2 vy el 5) y la construccion, a
medio plazo (2025), de un proyecto conjunto entre
las Cortes Espafiolas y FAO, con apoyo de la SEGIB,
que incluya indicadores, estudios y arroje evidencias
en la materia. En ese sentido, la oficina tomo parte
enlareunion que tuvo lugar en 2021 para concretar
acciones orientadas al avance de la Alianza.

Otras actividades

En el marco del evento del Dia Nacional de la MYPE
Peruana (15 de mayo) organizado por la Asociacion
PYME PerU, desde la oficina subregional se pronun-
cio un saludo institucional en nombre de la SEGIB,
resaltando laimportancia de las pequenas, medianas
y microempresas como motor de desarrolloy en la
generacion de empleo de la region.

Asimismo, se participé en el evento regional El Indice
de Pobreza Multidimensional como herramienta
para la Gobernanza en América Latina y El Caribe,
y en los Didlogos CIES Peru Sostenible: Las Nuevas
Cifras de Pobreza 2020, celebrados ambos en mayo
de 2021.

Mas
na-subregional-de-segib-para-los-paises-andinos/

informacion: https://www.segib.org/ofici-
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INFORME FINANCIERO Y
PRESUPUESTARIO




Gasftos 2020-2021

y prevision para 2022

Presupuesto y cuotas

El presupuesto del Organismo parael ejercicio 2021
fue aprobado por la Reunion Extraordinaria de Mi-
nistros de Relaciones Exteriores, virtual, el 30 de
noviembre de 2020.

El presupuesto ascendid auntotal de 7.065.483,55 €.

Los ingresos por cuotas en 2021 ascendieron a
5.619.726,03 € (un 79,35 % del presupuesto). Los
gastos con cargo al presupuesto sumaron un total
de 5.617.638,24 €

Contribuciones voluntarias

Durante el ejercicio 2021, la SEGIB recibi¢ contri-
buciones voluntarias de diversos paises, organismos
e instituciones, por importe de 3.680.040,68 €, a
ejecutar en diferentes plazos.

Gastos ejecutados (2020 y 2021)

Estas contribuciones fueron contabilizadas en los
Fondos para actividades constituidos en la SEGIB.

La SEGIB realizé actividades (gastos) en 2021 con
cargo a Contribuciones Voluntarias por importe de
2.538.349,15 €, estando prevista la ejecucion del
importe restante en los préximos ejercicios.

Auditoria

La SEGIB esta sometida en su gestion econdémica
a auditoria por un auditor externo de reconocido
prestigio internacional.

La Reunionde Ministros de Relaciones Exteriores de
Santo Domingo, Republica Dominicana, celebrada el
dia 26 de noviembre de 2021, aprobd la auditoria
externa correspondiente al ejercicio 2020. El infor-
me de auditoria externa de las cuentas del Organis-
mo es un informe limpio y sin salvedades.

y prevision de gasto para 2022 de SEGIB y de programas intergubernamentales,

iniciativas y proyectos adscritos de cooperaci6

_ 2020 2021 2022 -

CUQOTAS OBLIGATORIAS

PRESUPULATO OROMARI SECIE) 549895929€ 5619.72603€  7.06548355€  18.184.16887€

FONDOSVOLUNTARIOS DE LOSPAISESMIEM- 90070470 | 1683.30847€ 3850881,37¢ [NGBIA0453%
BRO (SEGIB)
OTRAS APORTACIONES VOLUNTARIAS (SEGIB) ~ 227.17831€  85504068€  131523181€ | 2.397.45080€
CUOTAS / SUBVENCIONES RECIBIDAS PARA
e L e ey e 64018903€  97630946€  97156828€ | 2.58806677€
PROGRAMAS, INICIATIVAS Y PROYECTOS ADS-

el 35680819.00€ 2459824200€ 3630000000€ = 96.579.06100€

TOTAL 43.027.880,33 € 33.732.626,64€ 49.503.16500€ 126.263.761,97 €
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ara el Cono Sur
cia 759 - Oficina 301
Edificio Victoria Plaza

11.100 - Montevideo, Uruguay

Oficina Subregional para los Paises Andinos
Av. Manuel Olguin 501 - Oficina 205

Santiago de Surco.

Lima, Pert

Andorra
Argentina
Bolivia
Brasil
Colombia
CostaRica
Cuba

Chile
Ecuador

El Salvador
Espana
Guatemala
Honduras
México
Nicaragua
Panama
Paraguay
Peru
Portugal
Republica Dominicana
Uruguay
Venezuela

Secretaria General
Iberoamericana

Secretaria-Geral
Ibero-Americana

segib.org

000


https://www.segib.org/
https://twitter.com/SEGIBdigital
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