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21. REVISIÓN PROYECTOS (POR PAÍS Y ENTIDAD): 

1.1. ARGENTINA 

1.1.1. Asociación Civil Lola Mora 

Nº proyecto 02/2007 

Título  
Comercio y género en América Latina. Construcción de capacidades para la 

incidencia política 

Nº beneficiarios/as 300 personas aprox. 

Grupos destinatarios 

Representantes de organizaciones sociales pertenecientes a la Red 

Internacional Género y Comercio-Capítulo Latinoamericano (puntos focales 

nacionales) 

Otras organizaciones nacionales y otros actores con alta capacidad de réplica 

Tipo acción Fortalecimiento de redes para incidencia(ámbito regional) 

Resultados 

Se incrementan los niveles de interlocución e intercambio de experiencias 

entre las organizaciones sociales (entre las cuales hay una fuerte presencia de 

organizaciones de mujeres) de los países participantes (de las 3 regiones de 

A.L). Así mismo se visibiliza entre estas organizaciones la problemática del 

comercio internacional desde la perspectiva de género. 

Fortalecimiento de la capacidad de incidencia de las organizaciones nacionales 

en esta temática a través de los procesos de capacitación (talleres nacionales). 

Si bien uno de los objetivos previstos es generar procesos multiplicadores, no 

se aporta información específica en la memoria. 

Mayor sensibilización respecto al enfoque de género de las organizaciones 

nacionales que no tienen una vinculación directa con esta temática. 

Productos  

Elaboración de un manual de nivel intermedio sobre género, comercio y 

desarrollo, denominado “América Latina. Equidad de Género, Comercio y 

Desarrollo” (se tradujo al portugués). 

Contacto Norma Sanchís – Coordinadora del Proyecto 

 

Nº proyecto 01/2008 

Título  
Desarrollo y Género en América Latina. Construcción de Capacidades para la 

Incidencia Política –2ª Fase 

Nº beneficiarios/as En torno a 500 personas aprox. 

Grupos destinatarios 

Representantes de organizaciones sociales pertenecientes a la Red 

Internacional Género y Comercio-Capítulo Latinoamericano (puntos focales 

nacionales) 

Otras organizaciones nacionales y otros actores con alta capacidad de réplica 

Tipo acción Fortalecimiento de redes para incidencia(ámbito regional) 

Resultados 

En línea con el proyecto anterior (02/2007), se continuó con las actividades de 

capacitación virtuales en economía y genero a funcionarios y especialistas de la 

región que ocupan puestos claves en sus instituciones. 

Así mismo, se desarrollaron procesos de formación de formadores (igualmente 

en economía y género), dirigidas a mujeres de organizaciones sociales, los 

cuales han sido replicados, a partir de la selección de 3 proyectos de formación 

en 3 países. 

Hay muy poca información sobre los resultados derivados de estos procesos 
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formativos, tanto en lo relativo a las instituciones públicas en las que se 

insertan parte de los participantes, como en el tejido asociativo en cada uno de 

los países. Es un proyecto regional difícil de aterrizar. 

Productos  
Podrían ser los proyectos de formación nacionales, aunque hay muy poca 

información al respecto. 

Contacto Norma Sanchís – Coordinadora del Proyecto 

 

1.2. BOLIVIA 

1.2.1. Centro de Información y Desarrollo de la Mujer (CIDEM)  

Nº proyecto 010/2008 

Título  Observatorio “Manuela” Violencia hacia las mujeres y feminicidio – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organización contraparte 

Tipo acción Fortalecimiento de organización para prestar servicio e incidencia (observatorio) 

Resultados 

El objetivo del proyecto es la puesta en marcha del Observatorio de Violencia 

contra las Mujeres para dar seguimiento a las denuncias por violencia de 

mujeres que asisten al servicio de atención de CIDEM, así como de otros casos 

de asesinato etc. 

Los principales resultados: 

Fortalecimiento de los y las trabajadoras para este ejercicio de sistematización 

Se ha construido y alimentado la base de datos, en base a la definición de 

indicadores y con objeto de generar un Sistema Integrado de Feminicidio y 

Mujeres en Riesgo. 

Se ha interrelacionado esta base de datos con la del Servicio Psico-Social-Legal 

de CIDEM, de cara a fortalecer estrategias de intervención, procesos de 

seguimiento etc. 

El observatorio ha permitido la elaboración y difusión de reportes a partir del 

análisis sistemático de la información recabada, incorporando en la agenda 

pública el feminicidio. 

Productos  En sí mismo es el observatorio 

Contacto 
Directora ejecutiva: marymarca@cidem.org.bo 

Coordinadora de proyectos: patriciabranez@cidem.org.bo 

 

Nº proyecto 026/2010 

Título  Observatorio Manuela de Violencia, Feminicidio y Mujeres en riesgo 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organización contraparte 

Tipo acción Fortalecimiento de organización para prestar servicio e incidencia (observatorio) 

Resultados 

Esta segunda fase del proyecto, en lógica con el anterior, se centra en el 

fortalecimiento del Observatorio de Violencia contra las Mujeres (en el 

anterior se ponía en marcha). 

Los principales resultados: 

mailto:marymarca@cidem.org.bo
mailto:patriciabranez@cidem.org.bo
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- Se ha profundizado en la definición de indicadores para la recogida 

sistemática de información 

- Se ha continuado el continuo registro y alimentación de la base de datos 

- Es una herramienta relevante para el desarrollo de acciones de 

seguimiento de casos: 

o Aporta información relevante y validada para seguimiento de 

casos en audiencias de juicio oral: 75 audiencias en instancias 

judiciales 

o Insumo útil para acciones de incidencia política sobre casos 

emblemáticos, en coordinación con Defensoría del pueblo, 

Servicio Estatal de Atención y Protección Integral a Víctimas 

(SEDAVI) 

Por otro lado, y dentro de procesos de incidencia: 

- CLADEM ha formado parte de la Alianza Estratégica del Comité Impulsor 

de la agenda legislativa desde las Mujeres, espacio que ha entregado dos 

propuestas (iniciativas legislativas): Tipificación del feminicidio en el código 

penal y Ley Integral para una Vida Sin Violencia para las Mujeres. 

- A su vez se ha solicitado a CLADEM la revisión desde un enfoque de 

género de la Ley contra la Trata de Personas. 

Sobre los procesos de incidencia, ¿en qué medida forman parte del proyecto o 

son procesos propios de la entidad contraparte? ¿Qué ha aportado el proyecto 

en este sentido? 

Productos  En sí mismo es el observatorio 

Contacto Informe realizado por Brissy Cáceres (Apoyo Técnico Zona Andina, INTERED) 

 

1.2.2. Centro de Investigación de Estudios y Servicios (CIES) 

Nº proyecto 025/2010 

Título  
Los derechos sexuales y los derechos reproductivos en los estatutos en las 

Cartas Autonómicas de los Departamentos y Municipios de Bolivia 

Nº beneficiarios/as 
En torno a 500 personas se han beneficiado de distintas acciones formativas en 

DDSSRR en las diversas zonas de intervención 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas y Representantes de organizaciones sociales, de jóvenes y de 

mujeres 

Tipo acción Incidencia para la incorporación de demandas en DDSSRR en políticas y normativas 

Resultados 

El objetivo del proyecto es incorporar la temática de los DDSSRR en el diseño 

de los estatutos y cartas orgánicas de los municipios y departamentos 

priorizados. 

Principales resultados: 

- Formadas mujeres lideresas, representes de organizaciones de mujeres y 

juveniles en incidencia política: mejora capacidad de formulación de 

propuestas, identificación de prioridades etc. 

- Se han desarrollado procesos de réplica impulsadas por las organizaciones 

capacitadas, de cara a introducir la temática en otras organizaciones y 

redes (Comités Populares de Salud, Plataformas contra la violencia, Foros 

vecinales etc.) y promover la participación de la sociedad civil en las 

demandas de incorporación de DDSSRR. En este sentido, se han realizado 

diversas propuestas elaboradas de forma participada 

- Se han desarrollado diversos procesos de incidencia para la introducción 

de los DDSSRR: 
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o Sensibilización a las mesas sectoriales (con mayor incidencia en 

salud) encargadas del diseño y formulación de las Cartas 

Orgánicas Municipales (COM) y Estatuto Autonómico 

Departamental (EAD). 

o Actividades de incidencia  desarrollados conjuntamente con 

Direcciones de Género de Gobernaciones, para posicionar con 

más fuerza temáticas. 

o Encuentros con asambleístas indígenas (buscando así mismo 

objetivos de posicionamiento) 

Respecto a resultados, no se aporta información sobre la incorporación 

específica de demandas (o previsiones al respecto) de DDSSRR, tanto en COM 

como EAD. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.2.3. Centro de promoción de la mujer Gregoria Apaza 

Nº proyecto 116/2005 

Título  
Fortalecimiento del ejercicio de liderazgo, ciudadanía e igualdad de las mujeres 

en el campo de lo público, en la ciudad de El Alto (2ª fase) 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas organizadas de El Alto (zonas urbanas populares) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación. La 

revisión de este proyecto no se establece según una memoria (no existe o al 

menos no se encuentra) sino a partir de un documento de sistematización del 

proyecto.  

El objetivo del proyecto fue contribuir al empoderamiento de las mujeres en 

los ámbitos político, económico y personal. Según se indica, la segunda fase 

tuvo por objeto fortalecer la participación cualificada de las mujeres en las 

organizaciones 

Principales resultados: 

- Se han capacitado mujeres líderes, con capacidades críticas (Escuela de 

liderazgo y ciudadanía). Se ha incrementado su participación en la esfera 

pública. Han realizado acciones de réplica en la población de base y en sus 

propias organizaciones 

- Se han establecido acciones destinadas a mejorar las condiciones de 

partida de las mujeres en el ámbito público. Estas se han entrado en 

encuentros con familias y parejas para la reflexión sobre prácticas sociales 

y participación en espacios públicos. (No hay apenas información sobre los 

resultados identificados a este respecto). 

- Otro de los resultados que se declaran es el fortalecimiento de las 

organizaciones para la presión política. En este sentido se relatan acciones 

de acompañamiento con las lideresas formadas en sus organizaciones y la 

participación de nuevas mujeres. En línea con lo anterior no se identifican 

resultados específicos (procesos de incidencia, articulaciones, 

posicionamientos etc.) 

Se entiende la lógica del proyecto pero se desconocen resultados concretos: 

tanto de la participación en el interior de las organizaciones como  de la 

incidencia de estas hacia fuera. 
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Productos No hay información 

Contacto 

Clotilde Loza (Gerenta Gestión  Local Gregoria Apaza 

Gregoria@entelnet.bo 

Clotyloza1@hotmail.com 

------------------------------------------------------------ 

Nº proyecto 40/2006 - NO DISPONIBLE 

Título 

Fortalecimiento político y de gestión a mujeres de organizaciones sociales para 

la democratización interna de sus organizaciones, el ejercicio activo del control 

y vigilancia social a partir de la perspectiva de género en el municipio de El Alto 

(1ª fase) 

 

Nº proyecto 62/2007 

Título  

Fortalecimiento político y de gestión a mujeres de organizaciones sociales para 

la democratización interna de sus organizaciones, la inclusión de la agenda y el 

ejercicio de control y vigilancia social (segunda fase) 

Nº beneficiarios/as 1904 mujeres 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

- A través de formación de formadoras para Incidencia Política y Control y 

Vigilancia social se han incrementado capacidades de mujeres lideresas para 

posicionar el enfoque de género en el interior de sus  organizaciones. 

- La realización de talleres de réplica junto con acompañamiento técnico de 

Gregoria Apaza (entidad contraparte) han contribuido a posicionar 

temáticas de género en las organizaciones con un doble efecto:  

o Por un lado se ha reforzado el papel y posicionamiento 

estratégico de las lideresas en sus organizaciones 

o Por otro se han elaborado propuestas entregadas a las 

autoridades de “EL Alto” para su incorporación en el POA 2009.  

- Si bien estas propuestas no han sido asumidas de forma directa, el proceso 

de elaboración y la interlocución producida entre Gregoria Apaza y otras 

organizaciones de “EL Alto” ha contribuido a desarrollar una Agenda 

Municipal de Demandas de las Mujeres Alteñas”, que incorpora objetivos, 

acciones y propuestas concretas, obteniendo una importante visibilizad y 

repercusión a nivel municipal. 

Productos 
Publicaciones (boletines) sobre demandas identificadas para su incorporación 

en las políticas y planes municipales. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 05/2008 

Título  

Fortalecimiento Político y de gestión a mujeres de organizaciones sociales para 

la democratización de sus organizaciones, la inclusión de la agenda de género y 

el ejercicio de control y vigilancia social – 3ª Fase 

mailto:Gregoria@entelnet.bo
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Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

3ª fase, proyecto de continuidad (anteriores 40/2006 y 62/2007 no analizados 

todavía)  

Los procesos de capacitación de lideresas han permitido su mayor participación 

y visibilidad al interior de sus organizaciones (la información es escasa con 

descripción de actividades deslavazadas, sin que se pueda apreciar los efectos o 

su contribución) 

A su vez se ha llevado a cabo un proceso de fortalecimiento a 4 organizaciones 

de mujeres para la presentación de proyectos presentados al gobierno local de 

El Alto, realizándose acciones de difusión y socialización sobre los mismos. 

(Igualmente la información a este respecto es escasa). 

Con objeto de incrementar la capacidad de incidencia, se ha realizado 

seguimiento y acompañamiento a las mujeres candidatas de partidos políticos a 

la circunscripción de El Alto, de cara a generar alianzas estratégicas para la 

incidencia en políticas públicas. 

Productos  
Boletines y otros documentos de sensibilización sobre participación política de 

las mujeres 

Contacto Ana García, Gerente de Acción Ciudadana (Gregoria Apaza) 

 

1.2.4. Colectivo Cabildeo 

Nº proyecto 061/2009 

Título  

Deliberación y negociación de propuesta de igualdad de género en políticas, 

presupuestos y régimen autonómico desde un enfoque descolonizador y 

despatriarcalizador, para vivir bien 

Nº beneficiarios/as No se indica 

Grupos destinatarios 
Mujeres rurales e indígenas y de zonas urbanas populares.  

Técnicos/as municipales 

Tipo acción 
Acciones de incidencia para la transversalización del enfoque de género en políticas 

públicas (locales y nacionales) 

Resultados 

El objetivo del proyecto ha sido aportar en la construcción del estado 

plurinacional de Bolivia con igualdad de género, a partir del proceso de 

empoderamiento de las mujeres y sus organizaciones en la generación de 

propuestas de políticas públicas (a nivel nacional y municipal) 

Principales resultados: 

A nivel municipal 

- Se fortalecen equipos locales de incidencia (organizaciones de mujeres y 

sociales y concejalas): desarrollo de capacidades de deliberación y 

negociación de propuestas, lo que redunda en: 

o La Paz: se inserta el Régimen de Igualdad de Igualdad Social y de 

Género en la Carta Orgánica del Municipio de la Paz. A su vez se 

logra la creación del Consejo Ciudadano de la Mujer, mediante 

ordenanza municipal. Estos elementos son un importante 

catalizador para la incorporación de demandas, desde el enfoque 

de género, en el diseño e implementación de políticas locales 

o En otros municipios (Turco y Achacachi) se presentan propuestas 
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en mesas técnicas de construcción de políticas municipales: en los 

ámbitos económicos productivos y, salud, educación y de 

participación política y social 

o Mejora de la coordinación entre el tejido asociativo que 

conforman los equipos de incidencia. Resultado de ello, en La Paz 

se conforma la Alianza de Mujeres. 

- A su vez, se han desarrollado procesos de capacitación a técnicos/as del 

área de planificación y finanzas de los municipios del proyecto. En este 

marco se han socializado y validado herramientas de análisis, evaluación y 

formulación de POA-presupuesto sensible al género (ver productos). 

A nivel nacional 

- Se ha elaborado un documento de propuesta para el seguimiento del 

Sistema de Planificación Integral del Estado Plurinacional, dependiente del 

Ministerio de Planificación del Desarrollo. 

- Incidencia para la incorporación de acciones de transversalización de 

género en los Planes Sectoriales de Salud y Trabajo, que forman parte del 

Plan Nacional de Igualdad de Oportunidades (PNIO) 

- Se han elaborado propuestas en materia fiscal  desde el enfoque de género, 

contratando una consultoría. Para este proceso se han articulado con otras 

organizaciones e instituciones de mujeres, así como con el Viceministerio 

de Igualdad de Oportunidades (VIO) 

Estos procesos de incidencia, según se indica, han tenido un éxito relativo. Pese 

a la elaboración de documentos y propuestas, así como el fortalecimiento de 

las redes de influencia dentro en las instituciones, buena parte de los procesos 

se “han parado” por los continuos cambios en los responsables de las 

instituciones públicas. Esta alta rotación ha incidido negativamente para 

consolidar los procesos de incidencia y hacer efectivos los cambios a nivel 

institucional. 

Productos 

Guía de transversalización de género en la gestión municipal y la directriz 

metodológica de evaluación de planes y presupuestos sensibles al género. Estos 

productos se han elaborado en el marco de las asistencias técnicas y 

capacitaciones a los y las técnicas locales, quienes han participado en su 

elaboración. 

Contacto No hay información 

 

1.2.5. Instituto de Formación Femenina  Integral (IFFI) 

Nº proyecto 122/2005 

Título  
Promoviendo el acceso a la justicia de las mujeres víctimas de violencia 

doméstica 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Mujeres víctimas de violencia (en su mayoría con escasos recursos 

económicos) 

Organizaciones sociales y de mujeres (Federación de Juntas Vecinales, 

Organizaciones de mujeres, campesinas…) 

SLIM (Servicios Legales Integrales Municipales) 

(el proyecto se desarrolla fundamentalmente en zonas urbanas) 

Tipo acción Mejora de los procesos y servicios de atención a mujeres víctimas de violencia 

Resultados 

Principales resultados: 

- Sensibilización a mujeres de base y de organizaciones sobre temática de 

violencia contra las mujeres. Ello se complementa con acciones de réplica 
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en las comunidades 

- Así mismo, se realizan procesos de capacitación al grupo de “defensoras 

legales de IFFI” cuya principal responsabilidad es el acompañamiento a 

mujeres víctimas de violencia. Esta acción viene motivada por la 

experiencia del servicio de atención de la contraparte (IFFI), en la que se 

constata que un porcentaje elevado de mujeres acuden de forma 

recurrente. En este sentido, la figura de las defensoras es relevante, al 

actuar en las propias comunidades.  

- Se incrementa la interlocución entre las diversas organizaciones sociales y 

de mujeres: así, se fortalece el Comité Contra la Violencia (se entiende 

que es en Cochabamba, aunque no se especifica si se refiere a toda la 

región) hacia las Mujeres, incorporando y articulando a nuevas 

organizaciones. 

- Las organizaciones realizan acciones de incidencia para la mejora de los 

servicios de atención  a las mujeres víctimas de violencia, centrado en los 

SLIM (Servicios Legales Integrales Municipales): 

o Elaboración de una Guía de Atención a Mujeres Víctimas de 

Violencia 

o Taller de validación de la guía y de protocolos de atención con 

funcionarios/as de 15 SLIM´s 

Productos Guía de Atención a Mujeres Víctimas de Violencia 

Contacto 

María Soledad Ákvarez (Responsable de área estratégica “Acceso a la Justicia”, 

IFFI) 

iffic@supernet.com.bo 

 

Nº proyecto 36/2006 

Título  
Promoviendo el acceso a la justicia de las mujeres víctimas de violencia 

doméstica y sexual 

Nº beneficiarios/as 

24 Facilitadoras (acciones de réplica llega a un nº indeterminado de mujeres) 

16 Defensoras Legales de IFFI 

1185 mujeres víctimas de violencia atendidas 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (en esta fase del proyecto, aparte de zonas urbanas, 

también se interviene en zonas rurales, con presencia de población indígena) 

Tipo acción Mejora de los procesos y servicios de atención a mujeres víctimas de violencia 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 122/2005) 

El proyecto sigue una misma lógica de intervención y actuaciones de la primera 

fase 

Principales resultados: 

- Acciones de sensibilización a mujeres de base, de organizaciones y centros 

educativos sobre temática de violencia de género. Se conforman grupos de 

facilitadoras para extender sensibilización sus comunidades (talleres de 

réplica). 

o Se han desarrollado campañas específicas de sensibilización 

(Campaña Simbólica de Vacunación contra la Violencia de 

Género), articulándose y generando sinergias con la Plataforma de 

Mujeres por la Ciudadanía y la Equidad y con organizaciones 

distritales de mujeres. 

- Mejora de los servicios de atención a mujeres víctimas de violencia de IFFI 

o Se amplía la cobertura, incorporando 3 nuevos servicios en zonas 

mailto:iffic@supernet.com.bo
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rurales, a parte de los que ya estaban en funcionamiento. 

o Observatorio de Equidad de Género (uno de los componentes 

centrales es la Violencia de Género): se desarrolla a partir de la 

actualización y mejora de la base de datos existente, lo que ha 

proporcionado mayor capacidad de seguimiento de casos. 

o Se readapta la guía de atención a mujeres víctimas de violencia al 

nuevo contexto de trabajo en zonas rurales, actualizando la 

información y recursos disponibles, ya que estos son muy 

diferentes entre zona urbana y rural. (en la primera fase del 

proyecto se contextualizaba la elaboración de la Guía dentro la 

mejora de los Servicios Legales Integrales Municipales, SLIM. Sin 

embargo, ahora se asocia dentro de los servicios de IFFI. No 

obstante, y según se infiere, existe una relación estrecha entre las 

defensoras legales y los SLIM).  

o Se refuerzan procesos de formación continuada a las  “Defensoras 

Legales” de IFFI 

o Se ha atendido (asesoría legal) a un total de 1185 mujeres víctimas 

de violencia. Se ha llevado a cabo un seguimiento específico en 39 

casos, por su especial gravedad. 

- Así mismo se han realizado labores de incidencia a nivel nacional en el 

marco del derecho a una vida libre de violencia: 

o Seguimiento de acuerdos sobre la creación de juzgados 

especializados en violencia sexual 

o Acciones de seguimiento de la inclusión de la interculturalidad en 

la Ley (1674) “Contra la Violencia en la Familia o Doméstica”  

Productos Readaptación de la guía de atención a mujeres víctimas de violencia 

Contacto 

María Eugenia Blancourt (Responsable Área Estratégica “Acceso a la Justicia, 

IFFI) 

arealegaliffi@gmail.com 

 

Nº proyecto 72/2007 

Título  
Promoviendo el acceso a la justicia de mujeres víctimas de violencia doméstica 

y sexual desde un enfoque de interculturalidad 

Nº beneficiarios/as 

Grupos de facilitadoras y réplicas (430 mujeres) 

16 defensoras legales (continuación capacitación) 

1046 mujeres atendidas 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (se interviene en zonas urbanas y rurales, con 

presencia de población indígena) 

Tipo acción Mejora de los procesos y servicios de atención a mujeres víctimas de violencia 

Resultados 

3ª fase, proyecto de continuidad (anterior 122/2005 y 36/2006) 

La intervención es la misma a las fases anteriores: 

- Se continúa la sensibilización a grupos de facilitadoras (de diversos 

ámbitos) para la generación de procesos de réplica, específicamente en 

zonas rurales. En este contexto se difunde el servicio de atención que 

presta IFFI. 

- Mejora de los servicios de atención a mujeres víctimas de violencia (más 

que mejoras específicas, se describen los procesos de atención que se 

vienen realizando. En este caso no se indica la apertura de nuevos espacios 

de atención) 
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o Se continúan procesos formativos a defensoras legales 

o 1046 casos de violencia doméstica y sexual atendidos  (en los 7 

servicios de atención existentes, a cargo de psicólogas, abogadas y 

defensoras legales). EL 17,5% de los casos reciben seguimiento y 

apoyo específico. 

o Se sigue trabajando en el Observatorio de Equidad de Género 

(uno de los componentes centrales es la Violencia de Género): 

mejora del registro y base de datos. Según se indica, se ha 

convertido en una herramienta importante, no solo para disponer 

de información actualizada, sino a medio plazo para visibilizar el 

rol y limitaciones a las que se enfrentan las diversas instancias 

públicas en materia de violencia hacia las mujeres. 

o Respecto a la guía de atención, se vuelven a indicar procesos de 

revisión, adaptación al contexto rural. Según se indica, este 

ejercicio se llevo a cabo a partir de la experiencia acumulada y a 

través de talleres con funcionarios/as de los SLIMs. 

- Acciones de incidencia: 

o Se vuelven a indicar diversas actuaciones de difusión, socialización 

e interlocución con organizaciones de muejres urbanas y rurales, 

para el respaldo y mayor capacidad de incidencia en torno a la 

propuesta de modificación de la ley 1674. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.2.6. Oficina Jurídica de la Mujer 

Nº proyecto 029/2010 

Título  Proyecto para una vida libre de violencia 

Nº beneficiarios/as 

26 Directores/as de centros educativos y 121 profesores/as  

500 estudiantes 

180 padres y madres 

273 Mujeres víctimas de violencia 

Grupos destinatarios Los anteriormente referidos 

Tipo acción 
Sensibilización de comunidad educativa en DDSSRR 

Atención a mujeres víctimas de violencia 

Resultados 

EL proyecto incorpora 3 líneas de acción: prevención en torno a DDSSRR, 

atención a mujeres víctimas de violencia y sensibilización (vigilancia de 

contenidos en medios de comunicación. 

Principales resultados: 

Línea 1 

- Sensibilizada la comunidad educativa sobre DDSSRR: se realizó 

capacitación a directores/as y profesorado, que incorporaron en sus 

programas y proyectos de aula temáticas abordadas. A su vez, se realizaron 

talleres con población escolar sobre sexualidad (relaciones afectivas libres 

de violencia), DDSSRR, violencia de género (tipos de violencia y 

herramientas para prevenirla etc.) 

- Estudiantes desarrollan actividades de réplica a través de grupos de pares y 

actividades de sensibilización dirigida a jóvenes de sus comunidades. 

- Estos actividades de reflexión se extienden a las juntas escolares (padres y 

madres) 
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Línea 2 

- Mujeres víctimas de violencia recibieron información sobre derechos y 

asesoramiento para su protección y ejercicio de sus derechos. De ellas, la 

mitad aprox. Recibe asesoramiento legal sistemático para romper círculo 

de violencia. Un grupo reducido también recibe asistencia terapéutica.  

- Así mismo se realizan procesos de mediación de conflicto extrajudiciales. 

Se llegan a acuerdos de diverso tipo en 72 casos. 

Línea 3 

- Se han desarrollado acciones de difusión y promoción de derechos a 

través de exposiciones, bibliotecas itinerantes, folletos y artículos de 

prensa 

Productos  No hay información 

Contacto 
Brissy Cáceres Pinedo (Técnica Área Cooperación INTERED) 

Autora del informe 

 

1.2.7. TIJARAIPA Ya está por amanecer 

Nº proyecto 38/2006 

Título  Escuela de formación de mujeres indígenas líderes 

Nº beneficiarios/as 
80 mujeres indígenas formadas (de ellas 36 con capacitación especializada en 

habilidades productivas 

Grupos destinatarios 
Mujeres indígenas de la Amazonía beniana pertenecientes a organizaciones 

sociales de base 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

(capacidades productivas) 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto contribuir al empoderamiento de mujeres 

indígenas a través de la formación integral que brinda la Escuela de Formación 

de Líderes Indígenas Nicolasa Noza de Cuvene. 

Las actividades y resultados del proyecto son los mismos que  en las fases 

posteriores, previamente analizadas. Por ello no se vuelven a describir los 

resultados de nuevo. Este es un mismo proyecto que se desarrolla en varios 

años.  

La única diferencia encontrada es la organización española que realiza el 

seguimiento. En esta fase es Fundación Watu Acción Indígena, mientras que en 

2008 y 2009 es Intered. 

Productos Materiales de los procesos formativos 

Contacto 
Sonia Brito Sandoval (Directora ejecutiva Tijaraipa) 

tijaraipa@entelnet.bo 

 

Nº proyecto 07/2008 

Título  
Nuevas lideresas de la escuela de formación de mujeres indígenas, 

campesinas y barriales – 2ª Fase 

Nº beneficiarios/as 55 mujeres indígenas pertenecientes a organizaciones sociales de base 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 
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(capacidades productivas) 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 38/2006, no ha sido analizado 

todavía) 

Principales resultados: 

- Mujeres sensibilizadas y con nuevos conocimientos desde el enfoque de 

género, acorde a características socio-culturales indígenas. Adquisición de 

autoconfianza, conocimiento de derechos (en el marco del sistema jurídico 

y legal del país), reconocimiento de identidades propias.  

- Adquisición de capacidades productivas, específicamente en “tejido, 

artesanía, técnicas de producción de comestibles tradicionales”. Participan 

en diversas ferias productivas. (no se especifica si ha conllevado una nueva 

fuente estable de generación de actividad económica e ingresos) Así 

mismo, sus productos son comercializados en la tienda de la Escuela de 

Líderes en Trinidad. 

- Organizaciones de mujeres indígenas y campesinas se han fortalecido a 

partir de:  

o Capacitación de parte de sus integrantes 

o Asistencias técnicas a las organizaciones 

o Proyecto como vehículo para una mayor coordinación en 

interrelación entre las entidades a nivel local y con organizaciones 

nacionales de las que forman parte 

Productos  Materiales de los procesos formativos 

Contacto 
Andrés Díaz Martín: Coordinador de la Zona Andina de la Fundación InteRed 

No hay información sobre entidad contraparte 

 

Nº proyecto 060/2009 

Título  
Lideresas de la escuela de formación de mujeres indígenas, campesinas y 

barriales. Tercera fase 

Nº beneficiarios/as 50 mujeres indígenas pertenecientes a organizaciones sociales de base 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

(capacidades productivas) 

Resultados 

3ª Fase 

El proyecto es una réplica de las convocatoria anterior (07/2008) 

- Mujeres lideresas capacitada: conocimientos desde el enfoque de género, 

acorde a características socio-culturales indígenas. Adquisición de 

autoconfianza, conocimiento de derechos (en el marco del sistema jurídico 

y legal del país), reconocimiento de identidades propias. 

- Lógica de réplica de las lideresas en sus comunidades 

- Desarrollo de capacidades productivas a través de talleres específicos: 

“tejido, artesanía, técnicas de producción de comestibles tradicionales” 

(son los mismos que la convocatoria anterior) 

- A  partir de estos procesos y del apoyo técnico de la entidad contraparte 

se han visto fortalecidas las organizaciones de mujeres indígenas, tanto a 

nivel local, como las matrices nacionales que las integran (CMIB, 

Federación de Mujeres Campesinas, Indígenas y Originarias del Beni 

“Bartolina Sisa”) 

Productos  Materiales de los procesos formativos 
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Contacto No hay información 

 

1.2.8. Unión Nacional de Instituciones para el Trabajo de Acción Social (UNITAS) 

Nº proyecto 058/2009 

Título  Construcción y ejercicio de equidad de género 

Nº beneficiarios/as 
480 mujeres  

320 hombres 

Grupos destinatarios 

Mujeres indígenas, originarias, campesinas y urbanas populares 

El programa se implementa en los 9 departamentos del país donde las 

instituciones asociadas de UNITAS tienen presencia: Región Andina, Región 

Valle y Región del Oriente y Norte Amazónico. 

Tipo acción 
Fortalecimiento de organizaciones para la introducción de estrategias de trabajo con 

enfoque de género 

Resultados 

El objetivo era promocionar la construcción de relaciones de poder equitativas 

entre hombres y mujeres al interior de las organizaciones sociales que 

participan en el Programa Nina y el Programa Desarrollo del Poder Local. 

Principales resultados: 

- Mujeres dirigentes de sus organizaciones introducen la problemática de las 

desigualdades de género y un enfoque de género para modificar las 

relaciones hacia el interior de sus organizaciones. 

- En este sentido se elaboró un diagnóstico inicial sobre la participación de 

las mujeres en las organizaciones y se han desarrollado planes de acción en 

las mismas. En el marco de este proceso se han sistematizado 20 

experiencias de empoderamiento de mujeres urbanas y rurales en el 

interior de sus organizaciones 

- Otro de los resultados ha sido la transversalización del enfoque de género 

en el currículo educativo del programa de formación política del Programa 

Desarrollo del Poder Local de UNITAS (entidad contraparte). Uno de los 

resultados asociados ha sido el fortalecimiento de los vínculos entre las 

entidades asociadas de UNITAS, validando herramientas y metodología de 

género en sus estrategias de trabajo. 

- No ha dado tiempo para abordar estrategias de género en el marco del 

Programa Nina. 

Observación: hay muy poca información sobre los dos programas (Nina y 

Desarrollo del Poder Local), lo que dificulta la comprensión sobre los objetivos 

de los mismos y los aspectos claves de la introducción de estrategias de 

género. 

Productos 
Documento sistematización de experiencias: recupera historias de vida de 

mujeres empoderadas que pertenecen a organizaciones sociales. 

Contacto No hay información 

 

1.3. CHILE (REGIONAL) 

1.3.1. Corporación de Desarrollo de la Mujer La Morada 

Nº proyecto 180/2005 
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Título  
Ciudadanía digital en mujeres: hacia una sociedad de la información con 

inclusión de género (Chile, Perú y Nicaragua) 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Organizaciones sociales y de mujeres 

Radios comunitarias (Red AMARC) 

(no hay más información que caracterice a las organizaciones ni las radios 

comunitarias) 

Tipo acción 
Incidencia para la introducción de la perspectiva de género en la Agenda Digital 

Mejora de herramientas comunicativas para la incidencia en la igualdad de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- Se ha incluido la perspectiva de DDHH y enfoque de género en las agendas 

nacionales sobre sociedad de la información. Esto se llevo a cabo a través 

de mesas y articulaciones nacionales (principalmente en Chile y Perú): 

o Chile: se desarrolla articulación y coordinación con organismos 

gubernamentales y 20 organizaciones sociales: se logra 

compromiso para la participación en la discusión pública sobre la 

Agenda Digital 2007-2010. Se han llevado a cabo reuniones con 

Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM) para la inclusión de 

demandas en la Agenda Digital. 

o Se conforma Grupo de Reflexión sobre Sociedad de la 

Información. Se índice fundamentalmente con gobiernos locales 

de Lima Norte para la identificación de la problemática de la 

brecha de género digital en el diseño de los Planes de Igualdad  

municipales. 

(No se aporta información sobre resultados concretos: introducción de 

demandas en políticas públicas. Se infiere que son procesos incipientes) 

- Radios comunitarias participantes en el proyecto  readaptan e introducen 

en la programación contenidos desde la perspectiva de género: ciclos de 

programas temáticos. 

o Mujeres comunicadoras reciben capacitación tecnológica e 

información sobre la agenda digital desde el enfoque de género. 

o Se diseña y difunde campaña de sensibilización sobre el “derecho 

a la información, TICs e inclusión de género”. Se extiende a 104 

emisoras en América Latina: Red de Mujeres AMARC ALC 

(Asociación Mundial de Radios Comunitarias de América Latina y 

el Caribe) 

Productos Campaña de sensibilización radial 

Contacto 
Perla Wilson (Directora radio comunitaria Tierra) 

pwilson@lamorada.cl 

 

Nº proyecto 06/2006 

Título  Agenda digital de género: Chile, Perú, Nicaragua y Bolivia 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Organizaciones sociales y de mujeres 

Radios comunitarias (Red AMARC) 

(no hay más información que caracterice a las organizaciones ni las radios 

comunitarias) 

Tipo acción Incidencia para la introducción de la perspectiva de género en la Agenda Digital 
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Mejora de herramientas comunicativas para la incidencia en la igualdad de género 

Resultados 

Fase II de proyecto de continuidad (anterior 180/2005) 

El proyecto desarrolla el mismo tipo de actuaciones que en la fase anterior (el 

proyecto se extiende a Bolivia) 

Principales resultados: 

- Se realizan acciones de incidencia y veeduría en materia de nuevas 

tecnologías, género y sociedad de la información a través de procesos de 

reflexión en cada uno de los países, impulsados por las organizaciones 

involucradas en el proyecto. 

o Chile: formulación de propuestas para el desarrollo digital en este 

país, considerando los objetivos propuestos en el Plan de Acción 

Regional sobre Sociedad de la Información para América Latina y 

el Caribe (Plan Elac 2007-2010).  

o Nicaragua: Participación sobre encuentros sobre Desarrollo, 

Género y Nuevas Tecnologías con periodistas y medios de 

comunicación: en torno al acceso y brecha digital de género. 

o Bolivia: se desarrollaron materiales de sensibilización y formación 

para el conocimiento y uso de tecnologías de la información, 

dirigidos a niñas y jóvenes. 

o Perú: Actividades de difusión  sobre el derecho a la igualdad de 

oportunidades para el acceso a la información, como aspecto 

relevante dentro de la Agenda de Género. 

(No se aporta información sobre las organizaciones participantes en cada uno 

de los países. En la fase anterior, se indican la conformación de mesas de 

trabajo y articulaciones para las acciones de incidencia y veeduría. En esta fase, 

sin embargo, no se hacen alusión a ellas). 

- Otro de los aspectos en los que se incide (al igual que en la fase anterior), 

es en fortalecimiento de radios comunitarias para el posicionamiento del 

derecho a la información y comunicación desde un enfoque de género. 

o Se desarrollan capacidades a partir de programa de formación (en 

los 4 países que forman parte del proyecto) a periodistas, 

comunicadores y otros grupos. 

o A si mismo se posibilitan espacios de encuentro entre mujeres 

representantes de radios, productoras radiales, organizaciones y 

redes (“Encuentro de Mujeres en Conexión). En este marco se 

refuerza la Red de Mujeres AMARC ALC (Asociación Mundial de 

Radios Comunitarias de América Latina y el Caribe): formulación 

de una planificación estratégica. 

o Este contexto posibilita un incremento de acciones de difusión de 

las radios comunitarias pertenecientes a AMARC y 

posicionamiento del derecho a la comunicación desde un enfoque 

de género en cada uno de los países. Así mismo, también se 

potencia la propia red y la interlocución entre sus miembros. 

Productos No hay información 

Contacto 
Perla Wilson (Directora radio comunitaria Tierra) 

pwilson@lamorada.cl 

 

Nº proyecto 012/2008 

Título  
Usos y apropiaciones sociales TIC para la Igualdad de Género en Chile, 

Colombia y Bolivia – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 164 
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Grupos destinatarios Mujeres pertenecientes a organizaciones y redes nacionales y regionales 

Tipo acción Mejora de herramientas comunicativas para la incidencia en la igualdad de género 

Resultados 

3ª fase proyecto (anteriores 180/2005 y 6/2006 no han sido todavía analizadas) 

Los principales resultados se relacionan con la adquisición de herramientas para 

abordar la perspectiva de género en la comunicación, como elemento de 

innovación social para la igualdad 

- Por un lado a través de talleres de capacitación, mujeres 

pertenecientes a redes nacionales y regionales (este es un proyecto 

regional) adquieren conocimientos en TIC para la incidencia en las 

agendas de las instituciones públicas. 

- Por otro lado, el conocimiento de herramientas y contenidos TIC en 

medios de comunicación locales y comunitarios permiten mejorar la 

difusión de contenidos. Buena parte de estos medios son instrumentos 

de las propias redes y organizaciones, aspecto que ha contribuido al 

fortalecimiento organizativo y a la mejora del posicionamiento de las 

mismas. 

Productos  

Se han elaborado diversas campañas sobre el derecho a la comunicación  

En Chile se elaboró una propuesta en torno al proyecto de ley sobre 

radiodifusión comunitaria 

Desarrollo de herramientas TIC para la mejora de plataformas web de medios 

comunitarios  

Contacto Perla Wilson: pwilson@lamorada.cl 

 

1.3.2. Fundación Isis Internacional 

Nº proyecto 186/2005 

Título  
Violencia contra las mujeres en América Latina y El Caribe. Estrategias 

comunicacionales. 

Nº beneficiarios/as 
Organizaciones de mujeres de América Latina (forman parte de la Red 

Feminista Latinoamericana y del Caribe Contra la Violencia Doméstica y Sexual. 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay información sobre características de las 

organizaciones, ni su implantación territorial en los países). 

Tipo acción 
Sistematización y difusión de información sobre violencia de género en 9 países de 

América Latina 

Resultados 

El  proyecto pretende lograr sistematizar, producir y divulgar información 

sobre violencia de género, en especial sobre el feminicidio. Así mismo, dar un 

impulso a la Red Feminista Latinoamericana y del Caribe Contra la Violencia 

Doméstica y Sexual. 

Principales resultados: 

Sistematizaciones sobre violencia de género: 

- Elaborados informes sobre leyes de violencia de género en América Latina: 

legislaciones sobre violencia aprobadas en los últimos años (balances, 

desafíos etc.) 

- Desarrollo y sistematización de base de datos: directorio de ONG´s, 

listado de publicaciones, legislaciones, campañas, agenda de eventos etc. 

o Se desarrolla plataforma web “Mujeres Hoy Rompamos el 

Silencio” para alojar estos datos, que incluye también secciones 

específicas sobre tipos de violencia, datos estadísticos y guía de 

servicios (casas de acogida, centros de atención, teléfonos de 
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emergencia etc.) 

Red Feminista Latinoamericana: 

- Se reactiva la Red Feminista, a partir del desarrollo de puntos focales en 9 

países, en el que están involucradas 27 organizaciones de mujeres (Brasil, 

Colombia, Chile, Guatemala, Nicaragua, México, Paraguay, Perú y 

Uruguay). Son estas organizaciones quienes envían información para la 

retroalimentación del banco de datos del portal. (se desconoce la 

estructura de la red para la retroalimentación de la información. Se infiere 

que hay un proceso organizativo incipiente). 

- Se generan alianzas de trabajo con profesionales de la comunicación para la 

presencia en espacios (radio y tv) en los que poder realizar acciones de 

sensibilización y difusión (no se indica de forma concreta la participación 

en medios) 

(Para el relanzamiento de la Red Feminista, según se indica, se cuenta también 

con fondos de UNIFEM, aunque simplemente se cita, sin aportar más detalles) 

Productos 

Informes sobre leyes de violencia de género en América Latina: legislaciones 

sobre violencia aprobadas en los últimos años (balances, desafíos etc.). 

Portal “Mujeres hoy: rompamos el silencio” 

Contacto 
Ana María Portugal (Coordinadora general ISIS) 

amportugal@isis.cl 

 

Nº proyecto 05/2007 

Título  
Redes de movilización social para un cambio en los modelos de 

comportamientos violentos hacia las mujeres 

Nº beneficiarios/as 
Organizaciones de mujeres de América Latina (forman parte de la Red 

Feminista Latinoamericana y del Caribe Contra la Violencia Doméstica y Sexual. 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay información sobre características de las 

organizaciones, ni su implantación territorial en los países). 

Tipo acción 
Sistematización y difusión de información sobre violencia de género en 6 países de 

América Latina 

Resultados 

2ª Fase, proyecto de continuidad (anterior, 186/2005) 

Este proyecto continúa el ejercicio de sistematización y difusión  de 

información sobre violencia de género, a través de diversas herramientas de 

comunicación. Vinculado con este proceso, también se refuerza la Red 

Feminista Latinoamericana y del Caribe Contra la Violencia Doméstica y Sexual,  

(REDFEM). 

Principales resultados: 

- Se refuerza el proceso de recolección, actualización y sistematización de 

los diversos contenidos del portal “Mujeres Hoy, Rompamos el Silencio”. 

o La información generada es difundida a periodistas de medios 

masivos, legisladores/as y Oficinas/Ministerios de la Mujer, para 

que puedan disponer de información periódica. 

- Respecto a REDFEM 

o Se fortalece la capacidad organizativa de REDFEM.  Se establece 

una estructura formal, con una secretaria técnica radicada en 

Colombia (Bogotá) y enlaces sub-regionales:  Brasil-Chile (Cono 

Sur) Guatemala (Centroamérica) y México-Peuerto Rico (Caribe). 

Isis asume la responsabilidad de actuar como sede regional de 

información, comunicación y recursos. 

o Se amplían las alianzas con organizaciones nacionales de mujeres 
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(puntos focales nacionales de REDFEM, de cara al intercambio de 

información y a generar una agenda política de acción que 

contribuya a erradicar la violencia de género. Son organizaciones 

con reconocida trayectoria en sus países, como Flora Tristán 

(Perú), CIDEM (Bolivia), Grupo Guatemalteco de Mujeres 

(Guatemala) etc.  

o Difusión del trabajo (campañas, actividades etc.) de redes locales y 

nacionales a través de plataforma web de redfem.net 

- La capacitación y sensibilización a comunicadores/as se desplaza a la 

tercera fase del proyecto. 

Productos 

Productos comunicacionales: 

- Portal web “Mujeres Hoy, Rompamos el Silencio”  

- Portal web “redfem.net” 

Contacto 
Ana María Portugal (Coordinadora general ISIS) 

amportugal@isis.cl 

 

Nº proyecto 011/2008- NO DISPONIBLE 

Título  
Redes de movilización social para un cambio en los modelos de 

comportamientos violentos hacia las mujeres – 3ª Fase 

 

1.4. COLOMBIA 

1.4.1. Asociación Colectivo Mujeres Al Derecho 

Nº proyecto 061/2010 

Título  
Arando-Andamos Por una Tierra Viva y para cultivar desarrollo local y paz 

desde una perspectiva Rural y de género en la Región Caribe Colombiana 

Nº beneficiarios/as 
485 mujeres 

130 hombres 

Grupos destinatarios 
Mujeres y hombres campesinos. (En su mayoría etnia Mocoana. Zona afectada 

por el desplazamiento forzado. Zonas con alto índice de pobreza) 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Fortalecimiento organización de mujeres campesinas 

Resultados 

El objetivo del proyecto era contribuir a la incidencia en el gobierno local, para 

que adopte el enfoque de género en los lineamientos, políticas y programas 

dirigidos al sector rural en el departamento del Atlántico. 

Principales resultados: 

- En el marco del proyecto se fortalece la Organización Departamental de 

Mujeres rurales (representa los intereses del movimiento de mujeres 

campesinas): 

o A partir de encuentros en los que participan lideresas delegadas 

de las organizaciones campesinas del departamento se definen 

agendas comunes 

o Se han elaborado propuestas propias, a partir del análisis del 

marco legal sobre cuestiones agrarias. Así mismo se abordan las 

consecuencias del conflicto armado, el despojo de tierras y su 

repercusión hacia las mujeres 
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o Este espacio (integrado por 34 organizaciones) desarrolla una 

estrategia de acción política para visibilizar ante estado nacional y 

local la situación de mujeres campesinas, afro-colombianas, 

indígenas, rurales y víctimas del despojo de tierras: 

o Se realiza una sistematización de los planes, políticas y proyectos 

contemplados para mujeres rurales: se aprecian grandes 

deficiencias 

o En este marco se elabora una propuesta de Ordenanza para la 

creación del Plan de Igualdad de Oportunidades para Mujeres y 

Comunidades Rurales en general del Departamento del Atlántico. 

Con ello se pretende crear un marco político de apoyo a las 

mujeres para la producción y comercialización de sus productos, y 

también para la defensa de sus derechos. 

o Este espacio logra incidir sobre el endeudamiento de las mujeres 

campesinas (por políticas crediticias con altos costes de interés), 

insertando esta temática en la agenda nacional, a través de una 

campaña. 

- Por otro lado se realizó un estudio de investigación sobre las dinámicas de 

los movimientos campesinos y el papel de las mujeres en la lucha por la 

tierra. Pese a que se indica que ha tenido interrelación con el resto de 

acciones, no se detalla. Tampoco se explica el uso futuro de este estudio. 

Productos  Estudio de investigación  

Contacto No hay información 

 

1.4.2. Asociación Pro- desarrollo de Familias (APRODEFA) 

Nº proyecto 21/2006 

Título  
Primera etapa de sensibilización del proceso de descentralización y desarrollo 

del Caribe colombiano con perspectiva de género y derechos humanos 

Nº beneficiarios/as 
850 personas sensibilizadas y formadas 

222 participantes en el congreso 

Grupos destinatarios 
Mujeres, hombres y jóvenes (vinculados a organizaciones sociales)  afro 

descendientes, indígenas y jóvenes 

Tipo acción Proceso de regionalización y descentralización (Caribe Colombiano) 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto contribuir a un proceso de descentralización del 

Caribe colombiano que promueva una mayor descentralización y participación 

de la ciudadanía en la toma de decisiones a nivel político. Según se indica, tiene 

una especial importancia la partición de las mujeres, ya que son, según 

APRODEFA, “el único proceso articulado de la región”. 

Principales resultados: 

- Se ha avanzado en la participación e interés de organizaciones sociales y de 

mujeres en el proceso de regionalización. 

o Desarrollo de talleres de sensibilización y formación  sobre el 

proceso de regionalización: descentralización, gobernabilidad, 

género y derechos humanos 

o Desarrollo incipiente de comités pro-regionalización (asambleas 

para su constitución), atendiendo a la necesidad de 

institucionalizar el proceso y contar con compromisos desde las 

municipalidades. 

o Realización del Congreso de Regionalización del Caribe 

Colombiano: participación de deelgadas/os de organizaciones 
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sociales (entre ellas integrantes de la Red de Mujeres del Caribe) 

Memoria escueta y poca claridad sobre los objetivos de intervención. No se 

define en qué consiste el proceso de regionalización, el papel de las 

organizaciones de mujeres, en qué medida contribuye a la equidad de género, 

ni el papel de las instituciones y organizaciones sociales en el proceso. 

Productos No hay información 

Contacto 

Audes Jiménez González (Presidenta y representante legal de APRODEFA) 

audesjimenez@hotmail.com 

audesestella@gmail.com 

 

Nº proyecto 17/2007 

Título  
II etapa de sensibilización del proceso de descentralización y desarrollo del 

Caribe colombiano con perspectiva de género y derechos humanos. 

Nº beneficiarios/as 
En torno a 500 hombres y mujeres pertenecientes a organizaciones capacitadas 

X participantes en el congreso (no se indica) 

Grupos destinatarios 
Mujeres, hombres y jóvenes (vinculados a organizaciones sociales)  afro 

descendientes, indígenas y jóvenes 

Tipo acción Proceso de descentralización y desarrollo (Caribe Colombiano) 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 21/2006) 

Se continúa el desarrollo de actuaciones encaminadas al proceso de 

descentralización y fortalecimiento del tejido social del Caribe colombiano. 

Principales resultados: 

- Se fortalecen las alianzas entre diferentes organizaciones y movimientos 

sociales de la región para avanzar en al definición de la agenda de 

descentralización: 

o Redes y organizaciones de mujeres departamentales y municipales 

fortalecidas, con mayores capacidades técnicas, operativas y de 

autogestión para la incidencia en el desarrollo local. 

o  Se consolidan y amplían los comités pro-regionalización 

(constituido un comité por cada departamento con delegadas/os 

de diferentes organizaciones) para dinamizar el proceso de 

regionalización en sus departamentos. 

- Se lleva a cabo el Congreso regional, en el que se define una agenda de 

elementos prioritarios: 

o Promover, sensibilizar el reconocimiento indígena y 

afrocolombiano 

o Garantizar el cumplimiento de derechos políticos, sociales y 

culturales de las mujeres, con énfasis en las afectadas por el 

conflicto armado, y exigir la implementación de políticas públicas a 

nivel local y departamental. 

o Otros aspectos relacionados con la niñez y juventud, sindicatos 

etc. 

Al igual que sucede en la primera fase, la memoria cuenta con importantes 

lagunas para comprender en mayor medida el alcance y objetivos del proceso 

de descentralización. Se incorpora una agenda muy amplia, con muchos 

sectores involucrados, pero no se aprecian objetivos específicos que 

enmarquen el proyecto. 

Productos No hay información 

mailto:audesjimenez@hotmail.com


 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

24 

Contacto 

Audes Jiménez González (Presidenta y representante legal de APRODEFA) 

audesjimenez@hotmail.com 

audesestella@gmail.com 

 

Nº proyecto 14/2008-NO DISPONIBLE 

Título  
Tercera etapa de interlocución y negociación del 

proceso del caribe colombiano con perspectiva de género y derechos humanos 

 

1.4.3. Casa de la Mujer Trabajadora 

Nº proyecto 20/2006 

Título  Mujeres trabajadoras participan y deciden en política 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios No hay información. Zonas urbano populares  

Tipo acción Incidencia para introducir agenda de derechos a nivel local 

Resultados 

Principales resultados: 

- Organizaciones de mujeres con las que se trabaja incrementan su 

participación e interacción con instituciones municipales de cara a la 

promoción de derechos de las mujeres: 

o Participación en mesas de trabajo para revisión de Planes de 

Desarrollo Municipales 

- Se han elaborado propuestas para la definición de una Agenda Municipal de 

Mujeres trabajadoras: 

o A este respecto se citan procesos de negociación con gobiernos 

locales para la introducción de demandas en los planes 

municipales. 

o Acciones de difusión públicos 

o Incidencia sobre candidatos/as a Alcaldías y Concejos Municipales 

para la adopción de compromisos sobre la Agenda de Mujeres 

Trabajadoras. 

(Memoria muy escueta, en la únicamente se indican los resultados obtenidos, 

sin descripción que permita conocer en mayor medida)  

Productos No hay información 

Contacto 

Patricia Buriticá (Presidenta de la Corporación Casa de la Mujer Trabajadora) 

Patriciaburitica1@yahoo.es 

trabajadora@tutopia.com 

 

1.4.4. Centro Regional de Derechos Humanos y Justicia de Género. Corporación 

HUMANAS 

Nº proyecto 19/2006 

Título  
Observatorio de medios de comunicación para la visibilización y trato correcto 

de las violencias de género en Colombia 

mailto:audesjimenez@hotmail.com
mailto:Patriciaburitica1@yahoo.es
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Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Entidad contraparte 

Medios de comunicación y periodistas 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (observatorios) 

Resultados 

Principales resultados: 

- Diseño del observatorio a través de definición conceptual y construcción 

del software de soporte (proceso complejo que implico la mayor parte del 

tiempo destinado al proyecto): 

o Definición de los medios sobre los que se va a realizar 

seguimiento (un total de 15 medios, 4 nacionales, 8 regionales y 3 

revistas nacionales) 

o Definición del universo de piezas comunicativas a monitorear (se 

excluye publicidad, ya que las empresas de monitoreo no realizan 

seguimiento sobre publicidad 

o Suscripción a empresa de monitoreo de medios y diseño de 

página web (no se aporta información sobre las capacidades de la 

Corporación Humana para sostener la cuota y el mantenimiento 

de la web) 

- Puesta en marcha del observatorio 

o Semanalmente se difunde un boletín de noticias y mensualmente 

uno de análisis (web y mailing) 

o Elaboración semestral de recomendaciones a los medios (dentro 

de las acciones planteadas figuraban procesos de incidencia y 

lobby tanto a medios como a “periodistas clave”, aunque no se 

han realizado. 

No se explicitan resultados en términos de generación de opinión, 

posicionamiento estratégico, coordinación y articulación con organizaciones 

etc. 

Productos 
Web Observatorio 

Manual de sistema de recolección de información  

Contacto 
Cecilia Barraza Morelle (Directora Corporación Humanas) 

humanas@etb.net.co 

 

Nº proyecto 16/2007 

Título  
Observatorio de medios de comunicación para la visibilización y trato correcto 

de las violencias de género en Colombia. Fase II 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Entidad contraparte 

Medios de comunicación y periodistas 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (observatorios) 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anteriormente 19/2006) 

Las actuaciones desarrolladas en el marco del proyecto han tendido a dar 

continuidad y fortalecer el observatorio de medios de comunicación: 

Principales resultados: 

- Para la continuidad del observatorio, se renueva la suscripción con la 
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empresa de monitoreo de medios de comunicación. 

- La continuidad del análisis sistemático de los productos comunicativos y de 

su difusión a través de los boletines  contribuye en diversos planos: 

o Mayor conocimiento sobre la construcción de los estereotipos de 

género por parte de los medios de comunicación 

o Mejor posicionamiento del observatorio como herramienta  de 

consulta, habiéndose incrementado notablemente el número de 

visitas a la web. 

o En relación con este punto, se ha incrementado la presencia 

institucional de la entidad contraparte en los medios. 

- Durante el último semestre se ha realizado un proceso de capacitación y 

sensibilización a los referentes de medios de comunicación e instituciones 

públicas. 

o Incremento de la sensibilidad de los medios sobre mensajes no 

discriminatorios. 

o Se dispone de un canal directo a través de la elaboración de una 

base de datos de contactos con “actores clave” (Periodistas, 

congresistas, entidades y órganos de justicia, partidos políticos 

etc.) para el envío de las recomendaciones elaboradas 

periódicamente, favoreciendo un proceso de sensibilización e 

incidencia sostenido. 

Productos Web Observatorio 

Contacto 
Cecilia Barraza Morelle (Directora Corporación Humanas) 

humanas@etb.net.co 

 

Nº proyecto 013/2008 

Título  

Observatorio de medios de comunicación para la visibilización y trato correcto 

de las violencias de género en Colombia: consolidación y transferencia de la 

experiencia a 5 países de Suramérica – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 188 organizaciones 

Grupos destinatarios 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (observatorios) 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (observatorios) 

Resultados 

3ª Fase, proyecto de continuidad (anteriores 19/2006 y 16/2007 no analizados 

todavía) 

Un primer resultado es la transferencia de la aplicación informática del 

Observatorio a los países que participan en el proyecto (regional), de cara al 

fortalecimiento de cada uno de los observatorios nacionales.  

Otro instrumento para ello ha sido el Informe Regional como estrategia 

metodológica conjunta para el seguimiento a los medios. 

También se ha desarrollado una estrategia de incidencia con los medios de 

comunicación: asesoramiento a comunicadores para el tratamiento de noticias 

sobre violencia de género 

Según se indica, en esta fase se ha fortalecido específicamente el observatorio 

de Colombia: captación nuevas audiencias, desarrollo herramientas web y 

producción de análisis de medios. En conjunto con el Observatorio Regional,  

se ha participado en el Monitoreo Global de Medios, que presentó informe 

preliminar en la reunión de Beijing+15. 
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Productos  
En sí mismos son los observatorios nacionales y las estrategias que le dan 

significado. 

Contacto No hay información 

 

1.4.5. Corporación para la participación Ciudadana (CONCIUDADANÍA) 

Nº proyecto 98/2005 

Título  

De víctima a ciudadanas: víctimas del conflicto armado y la violencia reivindican 

sus derechos a la verdad, la justicia y la reparación en municipios del oriente 

antioqueño 

Nº beneficiarios/as No hay información. 

Grupos destinatarios

  

Mujeres en su mayoría campesinas que se ocupan de oficios varios para 

sobrevivir (labores agropecuarias, venta y preparación de alimentos, oficios 

domésticos en casas etc.) Algunas  viven en el caso urbano, porque han sido 

desplazadas de sus tierras del campo.  Tienen bajo nivel de escolaridad y 

algunas no saben leer y escribir 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para reivindicar sus derechos y enfoques dentro del 

proceso de paz y reconciliación. 

Resultados 

Mayor grado de información de las mujeres beneficiarias y punto de vista 

propio sobre el proceso de verdad, justicia y reparación. 

Mayor grado de vinculación de las mujeres participantes a los grupos 

organizados de victimas de sus municipios que se reúnen periódicamente, 

participan en procesos de formación y en encuentros y movilizaciones 

municipales. 

Incremento de la articulación a nivel municipal entre los grupos de víctimas y 

otros actores (Comisiones de reconciliación etc.). (Apenas hay información al 

respecto). 

Según se indica, las dificultades económicas (necesidad de sustento básico) ha 

dificultado la participación de las mujeres en los talleres. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información. 

 

Nº proyecto 18/2007 

Título  

De víctimas a ciudadanas: organizacióny movilización de víctimas del conflicto 

armado en 23 municipios del Oriente Antioqueño por la promoción  y 

reivindicación de sus derechos con mirada de género (2ª fase) 

Nº beneficiarios/as No hay información. 

Grupos destinatarios 

Mujeres en su mayoría campesinas que se ocupan de oficios varios para 

sobrevivir (labores agropecuarias, venta y preparación de alimentos, oficios 

domésticos en casas etc.) Algunas  viven en el caso urbano, porque han sido 

desplazadas de sus tierras del campo.  Tienen bajo nivel de escolaridad y 

algunas no saben leer y escribir 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para reivindicar sus derechos y enfoques dentro del 

proceso de paz y reconciliación. 

Resultados 
2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 98/2005) 

Se continúa el proceso de empoderamiento de las mujeres y de las 
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organizaciones de víctimas iniciado en la primera fase, incorporando la misma 

lógica de intervención.  

Principales resultados: 

Las organizaciones de víctimas se han fortalecido, tanto a nivel organizativo 

interno, como en su participación pública: 

- Se constituyen organizaciones de víctimas en nuevos municipios y se 

fortalece su estructura interna: existencia de comité coordinador, 

desarrollo de manual de funcionamiento en cada una de ellas y definición 

de los roles de las socias/os 

- El proceso de organización conlleva el empoderamiento de las mujeres 

socias: mayor conocimiento de sus derechos y exigencias en torno al 

proceso de verdad, justicia y reparación. 

- A través de acciones de formación se incrementan las capacidades para la 

formulación de agendas y estrategias de trabajo: 

o Todas las organizaciones de víctimas con las que se ha trabajo han 

elaborado  diagnósticos socio-económicos municipales (con el 

objeto de ampliar la información existente sobre las víctimas y sus 

contextos) paso previo necesario a la elaboración de propuestas 

de política pública. Estos diagnósticos han sido presentados en los 

Consejos Municipales 

- Estas dinámicas han contribuido positivamente a que las organizaciones de 

víctimas se inserten en procesos participativos a nivel local, 

incrementándose la interlocución con el tejido asociativo, como las 

asambleas ciudadanas, acciones comunales, mesas de reconciliación. En 

este sentido, la participación de las mujeres ha sido relevante para la 

reflexión colectiva acerca de la diferente manera en que ha afectado el 

conflicto armado en hombres y mujeres, y así visibilizar la desprotección 

sistémica de estas últimas. 

- Según se indica, como consecuencia de este proceso, la Asociación 

Provincial de Víctimas (APROVIACI) se ha fortalecido y aumentado la 

visibilidad  de las víctimas en la planificación de políticas públicas, 

incrementándose las asignaciones presupuestarias a nivel municipal 

destinadas a programas de atención. 

- En esta segunda fase, a diferencia de la anterior, no se indica nada sobre las 

dificultades, por razones económicas, de participación de las mujeres 

dentro de las organizaciones de víctimas. 

Productos 
Diagnósticos socio-económicos municipales elaborados por las organizaciones 

de víctimas 

Contacto 

Alonso Cardona Arango (Director Ejecutivo Corporación para la Participación 

Ciudadana-CONCIUDADANIA) 

directorejecutivo@conciudadania.org 

conciudadania@conciudadania.org 

 

Nº proyecto 15/2008-NO DISPONIBLE 

Título  

De víctimas a ciudadanas: 

empoderamiento de las víctimas como sujetas de derechos para la 

reconciliación y el seguimiento a la política pública – 3ª Fase 

 

mailto:directorejecutivo@conciudadania.org


 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

29 

1.4.6. Corporación Sisma Mujer 

Nº proyecto 104/2005 

Título  A favor de una ley integral de violencia contra la mujer en Colombia 

Nº beneficiarios/as 35 mujeres víctimas de violencia de género 

Grupos destinatarios 

Mujeres que han sido asesoradas y acompañadas. No obstante, este parece ser 

un elemento “secundario” del proyecto, ya que el objeto principal ha sido la 

aprobación de la ley. 

Tipo acción Incidencia para el desarrollo de normativa sobre violencia de género 

Resultados 

Este proyecto tiene por objeto el desarrollo de una estrategia integral de 

incidencia para la formulación participada de una Ley Integral sobre Violencia 

contra las Mujeres, que contribuya a la mejora de la situación actual. 

Principales resultados: 

- El principal resultado es la elaboración de un proyecto de ley integral 

contra la violencia de género. Desde la “Mesa por la Formulación de una 

Ley por el Derecho de las Mujeres a una vida libre de Violencias”, 

conformada a iniciativa de Sisma Mujer (participan entidades del estado, 

organismos del sistema de Naciones Unidas y organizaciones de mujeres) 

se presenta una propuesta a la “Comisión Accidental de Mujeres” del 

congreso. Finalmente y con algunas de las aportaciones de la “Mesa” es 

votada a favor en el congreso, faltando todavía algunas tramitaciones 

legales. 

- En el marco de este proceso: 

o Investigación de estudios de casos: legislación comparada en 

materia de violencia. 

En el contexto de esta investigación se procedió a la 

documentación de 35 casos de violencia: en este sentido se 

realizaron asesorías y acompañamiento legal y psicológico  a estas 

mujeres, lo que facilitó que se continuase con el cauce legal de los 

casos. 

o Intercambio de experiencias a nivel internacional: asociación 

Themis y Red de Feministas de Derecho Constitucional (España). 

o Incidencia para la aprobación de la ley: desarrollo de alianzas 

estratégicas con la delegada para los derechos de la mujer de la 

Defensoría del Pueblo. 

o Elaboración de un plan de incidencia dirigido a los y las 

congresistas, de cara a la aprobación del proyecto de ley. 

o Coordinación e interlocución con diversas organizaciones de 

mujeres 

Si bien el principal aporte es la promulgación de la ley, también se percibe un 

proceso de fortalecimiento de la entidad como consecuencia de las actuaciones 

impulsadas para su aprobación. 

Productos 
Investigación de estudios de casos: legislación comparada en materia de 

violencia 

Contacto 
Claudia Mejía (Directora ejecutiva Sisma Mujer) 

sismamujer@cable.net.co 

 

Nº proyecto 22/2006 

Título  
Proyecto a favor de una ley integral de violencia contra la mujer en Colombia 

(3ª fase) 
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Nº beneficiarios/as 109 mujeres víctimas de violencia 

Grupos destinatarios 

Mujeres que han sido asesoradas y acompañadas. No obstante, este parece ser 

un elemento “secundario” del proyecto, ya que el objeto principal ha sido la 

aprobación de la ley. 

Tipo acción Incidencia para el desarrollo de normativa sobre violencia de género 

Resultados 

3ª Fase, proyecto continuidad (2ª fase, 104/2005. La primera no entraría en 

periodo objeto de evaluación) 

Esta fase del proyecto continúa el proceso iniciado para la aprobación de un 

proyecto de ley integral de violencia contra la mujer. Esta ley sufrió varios 

recortes a su paso por el Senado, y se encuentra todavía en trámite de 

aprobación 

Principales resultados: 

- Continuación de acciones de incidencia durante el proceso de elaboración 

de la ley: 

o Se elabora un Plan de Incidencia, que implica una cierta 

modificación a la estrategia de incidencia planteada en la primera 

fase del proyecto. “La Mesa” conformada por entidades del 

estado, organismos del sistema de Naciones Unidas y 

organizaciones de mujeres, restringía las posibilidades de 

incidencia de estas últimas. Por ello se decide actuar de forma 

autónoma y articulada con las diversas organizaciones impulsoras 

de la ley (Mujeres en Alianza).  

o Espacios de interlocución con congresistas para modificaciones de 

ciertos apartados de la ley: el proyecto financió la visita de María 

Naredo, abogada e investigadora española con amplia experiencia 

en la tramitación parlamentaria de la Ley de Medidas de 

Protección Integral contra la Violencia de Género en España, así 

como experta en violencia en misiones en El Salvador y México. 

Aportó importantes insumos en las propuestas que debatieron las 

congresistas. 

o Así mismo, se han elaborado y difundido dossiers informativos 

(documentos  de incidencia) distribuidos entre congresistas. 

Al finalizar el periodo de ejecución del proyecto todavía no había sido aprobada 

la ley. Según se indica en la memoria, si bien esta demora puede ser valorada 

negativamente, se considera positivo, en la medida en que ha permitido 

reposicionar propuestas iniciales que fueron eliminadas durante el trámite de la 

ley. 

- Por otro lado, en esta fase del proyecto se ha continuado el seguimiento al 

proceso de judicialización  de 19 casos de violencia (para los que se 

realizaron reuniones de asesoría con abogadas externas) identificados en la 

primera fase. Se han documentado otros 90 casos de violencia. 

(Proyecto de incidencia para aprobación de ley interesante. Surge la duda de la 

financiación, y el debate sobre la justificación de necesidad de financiación, ya 

que hay plenas capacidades instaladas en la entidad contraparte para los 

procesos de incidencia realizados. Se ha chequeado el presupuesto, y las dos 

principales partidas han sido personal (14.000€) y viajes y estancias (6.000), 

sobre el total de 28.000€ de financiación directa.  

Productos Dossiers informativos sobre ley integral de violencia contra la mujer 

Contacto 
Claudia Cecilia Ramírez Cardona (Coordinadora Área Jurídica Sisma Mujer) 

sismamujer@cable.net.co 
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1.4.7. Fundación Mujer y Futuro 

Nº proyecto 101/2005 

Título  
Fortalecimiento del trabajo de construcción de una red de mujeres del área 

metropolitana de Bucaramanga como estrategia de empoderamiento de género 

Nº beneficiarios/as 
38 Mujeres de organizaciones integrantes de la red 

Organizaciones que integran la red 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay más información sobre los grupos 

destinatarios) 

Tipo acción Fortalecimiento de redes de mujeres para incidencia política a nivel municipal 

Resultados 

Tiene por objeto promover la consolidación de una red de mujeres mediante 

un proceso de formación y articulación de organizaciones sociales y de mujeres 

para incidir políticamente en los municipios e incrementar la influencia de las 

mujeres en los procesos de propuesta y negociación de políticas sociales. 

Principales resultados: 

Los resultados de este proyecto (tiene otra fase en la convocatoria de 2006) es 

relanzar y fortalecer la estructura de la red metropolitana: 

- Socialización de la red ante diversas instituciones, a través de diversas 

actuaciones: participación en el Foro Social Mundial de Caracas, 

intercambio de experiencias con personas integrantes de la coordinadora 

de la red con otras organizaciones del país. 

- Lanzamiento de la red, declaración inicial y diseño de un plan de 

visibilización en medios de comunicación. 

- Desarrollo de una línea base que caracterizara todas las organizaciones que 

forman parte de la red, de cara a fortalecer procesos de coordinación y 

articulación. 

- Construcción incipiente de construcción de agendas con las organizaciones 

en los municipios donde se implementa el proyecto, a partir de una 

investigación elaborada sobre políticas públicas de equidad (no se conoce 

con exactitud si es elaborada por la entidad contraparte o en el marco de 

la red). Este proceso sirve así mismo para fortalecer la estructura de la red 

en nodos municipales. 

- Procesos de capacitación a mujeres de organizaciones integrantes de la 

red: Diplomado sobre Género, DDHH de las mujeres y Ciudadanía de 4 

meses de duración (a través de convenio entre entidad contraparte y 

Escuela Superior de administración Pública, ESAP). 

- Entre los objetivos de la formación se sitúa el incremento de capacidades 

para la incidencia política. En este sentido en la última parte del proyecto 

se iniciaron acciones efectivas de incidencia a nivel municipal, para 

posicionar 3 temáticas: violencia hacia las mujeres, exigencia de políticas 

públicas y garantía de derechos. 

o Se relatan algunos resultados específicos, aunque de forma algo 

deslavazada: En Concejo Municipal de Bucaramanga se incrementa 

50% la partida de proyectos para mujeres. También se aprueba 

acuerdo municipal por el que se institucionaliza un programa de 

prevención de la violencia hacia las mujeres. 

Dentro de las dificultades y riesgos se identifica: 

- Dificultades de coordinación con mujeres sindicalistas que están integradas 

en la red, por motivos políticos. 

- Debates y desencuentros en torno a definición de estrategia de 

participación política y electoral. 

Relativo a la sostenibilidad se indica que se están produciendo encuentros para 

la búsqueda de financiación de proyectos a través de apoyo internacional: 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

32 

fundamentalmente PNUD. 

Productos 
Investigación sobre políticas públicas de equidad (no se conoce con exactitud si 

es elaborada por la entidad contraparte o en el marco de la red). 

Contacto 
Graciliana Moreno (Tesorera  Fundación Mujer y Futuro) 

funmujer@intercable.net.co 

 

Nº proyecto 65/2006 

Título  
Fortalecimiento de la Red Metropolitana de Mujeres de Bucaramanga como 

estrategia de empoderamiento de género para la incidencia política feminista 

Nº beneficiarios/as 
36 mujeres capacitadas (Diplomado) 

Organizaciones que integran la red 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay más información sobre los grupos 

destinatarios) 

Tipo acción Fortalecimiento de redes de mujeres para incidencia política a nivel municipal 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 101/2005) 

El proyecto continua el proceso de fortalecimiento de la red de mujeres en dos 

planos: por un lado en la definición de la agenda para el trabajo en red, y por 

otro en el fortalecimiento de los nodos territoriales (organizaciones de 

mujeres representantes de la red en los municipios) para incrementar su 

participación política y capacidad de incidencia en las políticas locales. 

Principales resultados: 

- Fortalecimiento y definición de agenda de la red de mujeres 

o Se formula y elabora la agenda política de la red de mujeres: “Por 

una democracia incluyente”. 

o Visibilización  y posicionamiento de la red de mujeres: web 

actualizada, elaboración de 40 artículos de opinión en periódico 

local participación en programación emisora local. 

o Incremento de organizaciones sociales y de mujeres integrantes 

de la red y mejora de procesos de articulación, lo que se traduce 

en mayor capacidad organizativa y movilizadora. 

- Fortalecimiento de las organizaciones (nodos territoriales) para 

participación e incidencia política 

o Se continúa el proceso de capacitación (II edición Diplomado) a 

las mujeres representantes de las organizaciones. 

o Incidencia y posicionamiento demandas de la red (en base a la 

agenda política definida) a candidatos/as de gobiernos locales. Se 

logra compromiso de 10 candidatos, 2 de los cuales son elegidos. 

(no se indica que tipo de compromisos programáticos han 

asumido) 

o Se incrementa la participación política de varias mujeres en 

espacios de toma de decisión. 

 Definición de estrategias de participación electoral: 15 

mujeres articuladas en la Red son candidatas en 

elecciones locales: una de ellas es elegida concejala 

(dificultad para obtención de avales de partidos 

tradicionales y mantenimiento de resistencias culturales y 

sesgos sexistas en lógica de voto). 

 Se incluyen representantes de la Red en Consejo 

Territorial de Planeación (CTP) de 2 municipios. 
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En la primera fase se avanzaban algunos procesos de incidencia y resultados en 

la incorporación de políticas/programas a nivel local. Sin embargo en esta fase 

se han centrado en inclusión de mujeres en espacios de decisión. (Una 

hipótesis es la elevada rotación y dificultades en la institucionalización de 

políticas a nivel local) 

No se hace ninguna mención a la búsqueda de financiación para proyectos (que 

se indicaba en la primera fase) 

Dentro de las lecciones aprendidas se introduce la necesidad de establecer 

alianzas con entidades del sistema de Naciones Unidas (OCHA, OACNUDH, 

UNIFEM, ACNUR) para facilitar la interlocución con gobiernos y autoridades 

locales. 

Productos 

Documento “Por una democracia incluyente” (agenda política de la red de 

mujeres) 

Se había previsto una sistematización del proceso de construcción de la red, 

pero finalmente no se realizó. 

Contacto 
Graciliana Moreno (Tesorera  Fundación Mujer y Futuro) 

funmujer@intercable.net.co 

 

1.4.8. Fundación Mujer, Arte y Vida (MAVI) 

Nº proyecto 88/2005 

Título  
Formación a grupos y movimientos sociales de mujeres para generación de 

opinión pública en defensa de los derechos humanos de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 

40 mujeres independientes, de grupos organizados y comunicadoras 

comunitarias 

160 comunicadores sociales 

Grupos destinatarios 

Anteriormente referido (no hay más información: características sociales y 

económicas de las mujeres y sus organizaciones, así como de los y las 

comunicadores sociales 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación  

Resultados 

Principales resultados: 

- Se ha realizado un diplomado “Mujer, Comunicación y Derechos 

Humanos”, a partir del cual se han capacitado 40 mujeres independientes, 

de grupos organizados y comunicadoras comunitarias. Este curso se centra 

en la mejora de las destrezas comunicativas en la defensa de los derechos 

humanos de las mujeres. Para su realización se cuenta con la participación 

de la Escuela Política de Mujeres Pazcíficas. 

o En el maraco de la formación se han elaborado videos y notas 

periodísticas tanto para radio como para tv. Proceso de 

aprendizaje práctico que contribuye tanto a formación como a 

difusión y sensibilización. 

- A través de este proceso se conforma o retroalimenta (no se sabe a partir 

de la información de la memoria) el Equipo de Comunicadoras 

Independientes “Colectivo de Comunicación Imagen y Memoria”, 

conformado por 25 personas integrantes de organizaciones sociales y de 

mujeres.  Es un espacio todavía no formalizado, que fluctúa según la 

coyuntura.  

o Han dado continuidad a la elaboración de productos 

comunicacionales y han establecido un acompañamiento a 

organizaciones y grupos de mujeres para facilitar procesos de 
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difusión y comunicación. En este sentido desde este equipo se ha 

elaborado un directorio de comunicadores más sensibilizados en 

materia de DDHH de cara a facilitar la actividad de los 

movimientos sociales de mujeres. 

- Sensibilizados comunicadores sociales, a partir de su participación en los 

talleres “feminismo y no violencia”. Para su realización se firmo convenio 

de colaboración con la Facultad de Comunicación Social de la Universidad 

Javeriana de Cali. 

Productos Un directorio de comunicadores más sensibilizados en materia de DDHH 

Contacto 
Adalgiza Charría (Representante legal MAVI) 

fundacionmavi@telesat.com.co 

 

Nº proyecto 018/2008 

Título  
Productora de Información de Género en defensa de los derechos humanos de 

las mujeres – 2ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Organizaciones sociales y de mujeres 

Comunicadores y medios de comunicación 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (productora de género) 

Resultados 

Proyecto de continuidad (88/2005, no analizado anteriormente). Surge la duda 

de los años transcurridos entre la primera fase y la segunda. 

El objetivo de este proyecto ha sido contribuir a la visibilización  de la temática 

de derechos humanos, no violencia y paz desde una perspectiva de género en 

los medios de comunicación. Para ello la principal línea de actuación ha sido la 

puesta en marcha de una productora con enfoque de género. 

Los principales resultados del proyecto han sido: 

El desarrollo inicial de la productora ha permitido socializar las percepciones de 

las organizaciones sociales y de mujeres involucradas, fortaleciendo procesos 

de coordinación. 

Así pues, se han generado sinergias con organizaciones sociales para el 

desarrollo de estrategias comunicativas para difusión de leyes en trámite, 

campañas, manifestaciones etc.  

Otro aspecto es la realización de piezas periodísticas (comunicados, boletines y 

notas de prensa) que abordan temáticas con enfoque de género que no son 

tratadas por los medios. En este punto se desconoce el alcance de los 

resultados obtenidos. 

Finalmente, se ha elaborado un manual de estilo de periodismo no sexista con 

enfoque de género. A través de las sinergias con la Alcaldía de Calí, se ha 

logrado que el manual haya podido ser difundido a un elevado número de 

medios de comunicación, tanto locales como nacionales. 

Productos  

Productora de género (www.infogenero.net 

Elaboración de un manual de estilo de periodismo no sexista con enfoque de 

género.  

Contacto 

Adalgiza Charria Q. (Directora de comunicaciones. Responsables del 

proyecto): 

fundacionmavi@telesat.com.co 
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Nº proyecto 064/2009 

Título  
Productora de Información de Género en defensa de los derechos humanos de 

las mujeres – Infogénero 

Nº beneficiarios/as 

100 mujeres de 15 organizaciones de mujeres y redes en defensa de derechos 

humanos y no violencia. Se indica que como mínimo tienen educación 

secundaria. 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (productora de género) 

Resultados 

Proyecto de continuidad (18/2008). La lógica del proyecto es la misma que el 

anterior. Se ha continuado con el fortalecimiento de la productora de 

información de género. 

Principales resultados: 

- Se han incluido nuevos grupos de mujeres y colectivos en defensa de los 

derechos humanos y no violencia que colaboran en la productora, lo que 

ha retroalimentado la agenda informativa. En este sentido se ha elaborado 

una publicación “Agenda Urgente de las Mujeres”, con el objeto de definir 

temas y contenidos a producir y difundir. 

- Se ha elaborado un directorio de fuentes informativas para que los y las 

periodistas puedan recurrir a fuentes fiables para el tratamiento de 

temáticas relacionadas con las mujeres. 

- Una de las líneas de acción del proyecto, el desarrollo de grupo de 

“abonados” que aportara recursos a Infogénero fue una estrategia que no 

logró consolidarse, a excepción de una organización de mujeres y la 

alcaldía de Cali. No obstante entidades como UNIFEM, Fundación Synergia, 

Escuela Política de Mujeres Pazcíficas han colaborado para realizar 

producciones audiovisuales. En cualquier caso, la dificultad para generar 

marcos de colaboración financieros es un elemento relevante desde la 

perspectiva de sostenibilidad de la productora. 

- Realización de piezas periodísticas que han contribuido a visibilizar las 

acciones realizadas por las organizaciones de mujeres y  el posicionamiento 

de demandas que normalmente no cubren los medios. 

Productos Publicación “Agenda Urgente de las Mujeres” 

Contacto No hay información 

 

1.4.9. Red de Mujeres del Norte del Departamento del Cauca 

Nº proyecto 016/2008 

Título  

Promoción de las mujeres para la participación y ejercicio de sus derechos en 

la construcción del desarrollo social equitativo en la región del Norte del 

Cauca –1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 100 mujeres aprox. (en su mayoría afrocolombianas) 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones sociales de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Mujeres lideresas han sido capacitadas para el liderazgo social en sus 

comunidades: 

- Conocimiento derechos y autoconfianza 
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- Ejercicio liderazgo social en sus comunidades (y la lógica de réplica en las 

mismas) 

Así mismo, se han desarrollado talleres para fortalecer las capacidades 

organizativas y articulación de las organizaciones de base. 

Dentro de esta lógica, y a partir de estos actores (lideresas y organizaciones) 

se han ejercicio acciones de sensibilización de cara a la participación de las 

mujeres en instancias públicas de representación. 

(Memoria muy sucinta, con muy breve descripción de “resultados”) 

Productos  No hay información 

Contacto 
Arnobia Loboa Ararat (Directora General): 

redmujernorte@latinmail.com 

 

Nº proyecto 065/2009 

Título  

Escuela de formación política para el fortalecimiento del liderazgo, la 

participación social y política de las mujeres y la gobernabilidad municipal que 

posibilite su desarrollo. Fase 2 

Nº beneficiarios/as 70 mujeres (en su mayoría afrocolombianas) 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones sociales de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 016/2008, no analizada todavía) 

Esta fase sigue la misma lógica de intervención que la anterior: 

- Capacitación a mujeres para liderazgo social: conocimiento de derechos y 

participación socio-política en sus comunidades 

- Fortalecimiento de la capacidad organizativa de las mujeres y su incidencia 

a nivel local: mayor presencia y participación en los consejos ciudadanos, y 

una mayor visibilidad de estos hacia gobierno local. 

- Dentro de este proceso de fortalecimiento organizativo, se indica (aunque 

de forma muy somera), la mayor articulación, reconocimiento y 

coordinación de la RED MUNORCA con ONGs, autoridades locales etc. 

(se desconoce qué red es, quien la forma etc.) 

Memoria con información muy limitada 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 059/2010 

Título  

Escuela de formación política para el fortalecimiento del liderazgo, la 

participación social y política de las mujeres y la gobernabilidad municipal que 

posibilite su desarrollo 

Nº beneficiarios/as En torno a 50 mujeres (en su mayoría afrocolombianas) 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones sociales de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 
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Resultados 

3ª fase, anteriores (016/2008 y 065/2009, esta última no analizada todavía)  

Al igual que las dos anteriores, se sigue una misma lógica de intervención, de 

cara a la mayor integración de las mujeres en los espacios de toma de 

decisiones. 

Principales resultados: 

- Mujeres capacitadas para liderazgo social. Así mismo realizan acciones de 

réplica en las organizaciones en las que participan. 

- Se ha promocionado la participación, de parte de las mujeres que realizan 

la formación, en las listas electorales de los partidos en las elecciones 

locales de 2011. En este sentido, se indica que se ha producido un ligero 

incremento en la proporción de mujeres (un total de 10 mujeres), aunque 

no se han alcanzado los resultados previstos inicialmente por dificultades 

como falta de recursos económicos, invisibilidad en medios de 

información, cultura clientelista etc. 

- Se continúa el proceso de fortalecimiento de los consejos ciudadanos, y la 

participación de las mujeres en los mismos. 

o Se incrementa el nº de mujeres de los concejos ciudadanos 

elegidas en los concejos territoriales de planeación (aunque 

todavía persisten muchas barreras, prejuicios, estereotipos…) 

o En cada uno de los consejos ciudadanos se elaboran planes de 

acción. EL 50% de las propuestas que incorporan los planes de 

acción han sido incluidas en los planes de desarrollo municipales. 

o Mujeres lideresas participan activamente en este proceso: 

elaboran propuestas específicas. En este sentido se indica la 

participación de las mujeres lideresas en la “construcción de la 

política pública departamental de mujeres como sector afro” 

(aprobada por ordenanza 088 de noviembre de 2011) 

- Se desarrollan campañas publicitarias y radiales para la sensibilización de la 

población sobre la importancia de la participación equilibrada de mujeres y 

hombres en todos los ámbitos de la vida pública. 

Productos 
Planes de acción en cada uno de los municipios donde se interviene (un total 

de 8) 

Contacto No hay información 

 

1.4.10. Red Departamental de Mujeres Chocoanas 

Nº proyecto 19/2007 

Título  
Mujeres Chocoanas al poder. Una propuesta de empoderamiento, calificación y 

mayor participación de las mujeres. 

Nº beneficiarios/as 

160 mujeres de organizaciones sociales de mujeres 

25 lideresas 

65 funcionarios/as 

18 concejalas y gestoras municipales 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (no hay más información) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto promover la participación ciudadana, política y 

económica de las mujeres, así como su capacidad de incidencia y de las 

organizaciones en municipios de la región chocoana, desde un enfoque de 

género y derechos humanos. 

Principales resultados: 
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- Lideresas políticas de los municipios donde se interviene han sido 

sensibilizadas y capacitadas desde un enfoque de género y derechos, así 

como cuentan con mayores herramientas para la participación e incidencia 

política (concejalas, gestoras municipales y lideresas de organizaciones 

sociales) 

o La generación de estos espacios de reflexión ha contribuido dotar 

de contenido y sistematizar una “agenda mujer” 

o Así mismo, la presencia de lideresas y las réplicas efectuadas en el 

seno de sus organizaciones también ha posibilitado un mayor 

posicionamiento de las organizaciones y participación de las 

mujeres. 

- De forma complementaria, la sensibilización a funcionarios/as y 

servidores/as públicas también ha coadyuvado el posicionamiento de los 

intereses estratégicos de las mujeres. 

- Fortalecimiento de la red departamental de mujeres: establecimiento de 

nuevas relaciones con instituciones, funcionarios/as y específicamente con 

organizaciones sociales, en los municipios en los que se ha intervenido, 

incrementándose la cobertura organizacional.  

- Se aporta financiación a través del fondo rotatorio de la red departamental 

para facilitar el emprendedurismo de mujeres: 8 millones de pesos. Según 

se indica, 6 mujeres han solicitado financiación. Varias mujeres y 

organizaciones expresan la necesidad de ampliar el máximo por proyecto, 

que es de 2 millones de pesos.  

(Observación: Se ha financiado un proyecto idéntico, en el mismo periodo 

temporal, aunque en otras localidades, por el Fondo para la Igualdad de Género 

(ACDI), tal y como se dice expresamente en la memoria. EL trabajo con ACDI, 

en base a mismos objetivos, viene de años anteriores. No hay información 

sobre la posible interrelación, sinergias y complementariedad entre las dos vías 

de financiación. 

Productos No hay información 

Contacto 

Nimia Teresa Vargas Cuesta (Asesora de Red Departamental de Mujeres 

Chocoanas) 

nimiate@yahoo.com 

rdmucho@hotmail.com 

 

Nº proyecto 063/2009 

Título  
Mujeres Chocoanas se fortalecen e inciden en la prevención y promoción de 

sus derechos humanos 

Nº beneficiarios/as 

180 mujeres de organizaciones sociales de mujeres 

45 lideresas 

30 concejales y diputados 

12 funcionarios públicos 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (no hay más información) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Según se indica en la memoria, esta segunda fase del proyecto se centra en 

consolidar los procesos de incidencia que se iniciaron en la primera fase del 

proyecto (19/2007 todavía no revisado). 

- Se ha continuado con el fortalecimiento de capacidades de lideresas de 

cara no solo a capacidades a nivel individual sino a nivel colectivo para el 

trabajo en red. 

mailto:nimiate@yahoo.com
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- Primeros pasos para la conformación de la Red de mujeres jóvenes: 

actividades iniciales de sensibilización y organización inicial. 

- Se han diseñado 6 planes de desarrollo local para de “Incentivo para el 

Adelanto de la Mujer”, los cuales según se indica han sido incluidos en la 

Planeación y Gestión del Desarrollo Municipal. En este sentido, el avance 

no ha sido homogéneo. Mientras que en 3 municipios se ha avanzado con 

respecto a la intervención anterior, en otros 3 ha habido que empezar de 

nuevo. 

- En el marco de este proceso se han constituido 4 Comités 

Interinstitucionales para el seguimiento e implementación de las políticas 

públicas con equidad de género (en los 3 municipios citados). 

- De forma paralela se han desarrollado talleres y foros para la 

sensibilización a concejales y funcionarios municipales sobre el desarrollo 

de políticas públicas locales desde un enfoque de género. 

- Fortalecimiento del fondo rotatorio de la Red Departamental de Mujeres 

Chocoanas para facilitar emprendedurismo. (no se aporta más 

información) 

- Por otro lado, se ha fortalecido a la Red Departamental de Mujeres 

(entidad contraparte), de cara a profundizar la articulación entre los 

movimientos de mujeres que la componen y también para la mejora de 

comunicación y difusión (la información al respecto es limitada). 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 060/2010 

Título  
Empoderamiento político y económico de las mujeres chocoanas e incidencia 

para la generación de políticas públicas de equidad de género. 

Nº beneficiarios/as 

45 mujeres lideresas 

117 funcionarios y concejales 

50 mujeres emprendedoras 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (no hay más información) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

3º Fase,  proyecto de continuidad (anteriores19/2007, no analizado todavía, y 

63/2009) 

El proyecto continua con la lógica de intervención de fases anteriores, aunque 

este se desarrolla en 6 nuevos municipios del Departamento de Chocó. 

Principales resultados: 

- Mujeres lideresas incrementan capacidades y conocimientos en derechos y 

habilidades para la vida, así como instrumentos para la participación e 

incidencia política. 

- Funcionarios/as y concejales públicas sensibilizados en temática de DDHH 

y sobre gestión y planificación con enfoque de género. 

-  Mujeres lideresas presentan 7 proyectos a igual número de municipios 

para la adopción e implementación de políticas públicas de equidad de 

género. En este sentido se conformaron grupos de incidencia (mujeres 

lideresas y otras mujeres ligadas a otras  organizaciones que forman parte 

de la Red Departamental de Mujeres) para incidir en la aprobación de 

proyectos y para su posterior seguimiento. 

- Fortalecimiento de la Red Juvenil de Mujeres Chocoanas. Se realiza la 

primera asamblea en la que se define la planificación semestral: cualificación 
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en temáticas como DDSSRR; elaboración de de proyectos específicos etc. 

- El trabajo en nuevos municipios generó en alianzas con representantes de 

otras organizaciones de mujeres, lo que permitió fortalecer y posicionar en 

mayor medida el trabajo de la Red Departamental de Mujeres. 

- Por otro lado, se ha fortalecido el Fondo Rotatorio de la Red 

Departamental de Mujeres: 

o Se cuenta con un reglamento del fondo validado por el equipo 

coordinador de la Red. 

o Transferencia de recursos al fondo: 30 millones de pesos, y se 

amplió el techo de crédito a 5 millones. 

o Primer encuentro de mujeres emprendedoras del fondo 

Rotatorio de la Red: más de 50 mujeres mejoran conocimiento 

sobre emprendimiento; socialización e intercambio de 

experiencias entre las mujeres.  

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.5. ECUADOR 

1.5.1. Centro de Desarrollo, Difusión e Investigación Social (CEDIS) 

Nº proyecto 09/2005 

Título  
Educación, organización y acción ciudadana de las mujeres de Chimborazo por 

sus derechos 

Nº beneficiarios/as 60 mujeres lideresas 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas en zonas rurales (con presencia de identidad indígena) 

Tipo acción Formación, sensibilización e incidencia en materia de violencia de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- A través de escuela de formación, se ha capacitado y sensibilizado lideresas 

sobre derechos de las mujeres, específicamente en materia de violencia de 

género. Estas a su vez han realizado talleres de réplica. (los certificados del 

curso han contado con aval del CONAMU y con sello de organizaciones 

de cooperación que apoyan el proyecto: Instituto de la Mujer de Canadá e 

ICCO de Holanda). 

o A través de la interlocución e incidencia de CEDIS (contraparte 

local) con la Comisión Cívica de Control y de la Corrupción 

(organismo institucional) se ha conformado una veeduría 

ciudadana sobre el pacto de Equidad en la zona de Chimborazo, 

en la que están integradas las mujeres capacitadas. Los resultados 

a la finalización del proyecto son limitados, ya que todavía se 

encuentran en fase de solicitud e información sobre los acuerdos 

establecidos en el citado Pacto de Equidad. (Esta veeduría es un 

proyecto piloto que se pretende que se extienda a localidades 

más pequeñas y que lo integren las mujeres que están en proceso 

de formación) 

- En el marco de los procesos de sensibilización se han desarrollado talleres 

de socialización de inequidades de género en las diversas localidades de 

intervención del proyecto. Dentro de esta línea se desarrolló una 

Investigación sobre la violencia intrafamiliar y de género. Ambos procesos 

han culminado, a partir de un taller provincial en el diseño de un Plan para 

Erradicar la Violencia de Género (han participado las 2 mancomunidades 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

41 

en el que se desarrolla el proyecto). (Muchas dudas sobre este Plan y los 

actores involucrados: se desconoce la presencia de actores institucionales 

y organizaciones sociales). 

- De cara a la sensibilización sobre la violencia de género e información 

sobre los diversos instrumentos legales existentes, se han realizado una 

multitud de talleres de sensibilización dirigidos a diversos actores: 

comunidad educativa, juntas parroquiales y organizaciones rurales, 

comunicadores… 

Productos Investigación sobre la violencia intrafamiliar y de género 

Contacto 
Carlos Díaz Alencastro 

cedis.ecuador@andinanet.net 

 

Nº proyecto 50/2006 

Título  
Promoción de derechos económicos de las mujeres rurales. Emprendimientos 

innovadores e incidencia política en el cantón de Riobamba 

Nº beneficiarios/as 

272 mujeres pertenecientes a Asociación de Mujeres Productoras, 

Procesadoras, Comercializadoras de Plantas Medicinales y Alimentos de 

Chimborazo (AMPCH) 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas en zonas rurales (con presencia de identidad indígena) 

Tipo acción 
Promoción de desarrollos productivos de las mujeres y seguridad alimentaria 

(contribución defensa y ejercicio de derechos económicos de las mujeres) 

Resultados 

2ª Fase, ¿proyecto de continuidad (anterior 09/2005)? (no queda claro) 

El proyecto se centra en el desarrollo de capacidades productivas y capacidad 

de incidencia de las mujeres rurales (Kichwas) para el ejercicio de sus derechos 

económicos. 

Principales resultados: 

- Se conforma una organización de productoras, la Asociación de Mujeres 

Productoras, Procesadoras, Comercializadoras de Plantas Medicinales y 

Alimentos de Chimborazo (AMPCH). Este proceso se bien se desarrolla 

dentro del proyecto, se inicia en el año 2000, con la elaboración del Plan 

de Igualdad de Oportunidades de Chimborazo, en el que mujeres rurales 

organizadas plantean la necesidad de organizarse y reforzar los 

emprendimientos productivos existentes, básicamente alrededor de 

actividades agropecuarias de subsistencia. En el marco del proyecto: 

o Se consigue personería jurídica (aprobación del Consejo Nacional 

de Mujeres, CONAMU) 

o Mujeres capacitadas en comercialización de productos agrícolas y 

plantas medicinales, a través de formación integral (incluye 

derechos económicos, plan de negocios y comercialización, 

derechos laborales, contabilidad, producción agropecuaria) 

o Visitas a cadenas productivas y emprendimientos exitosos, de cara 

a aprendizaje práctico (varios de los emprendimientos visitados 

han sido proyectos financiados por Agencia de Cooperación 

Alemana (GTZ) 

- Diseño de Programa de Servicios Integrales (Plan de Negocios): 

o Definición de prioridades en talleres con AMPACH. Se cuenta 

también con la Corporación de Promoción de Exportaciones del 

Ecuador, que aporta información sobre las potencialidades del 

mercado internacional en plantas medicinales. El Plan es aprobado 

por AMPACH. 
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- Acciones de incidencia a instituciones públicas para incluir propuestas de 

las mujeres 

o Las mayores expectativas de incidencia se daban con el Municipio 

de Riobamba, en base a los compromisos adquiridos en el “Pacto 

por la Equidad” (viene de la anterior fase). Sin embargo 

municipalidad no cumple con compromisos. 

o Incidencia se desplaza al gobierno provincial. Avances con Agencia 

de Desarrollo (CRECER) y Ministerio de Agricultura y Ganadería 

(MAGAP): 

 Interés en apoyo a productoras 

 Posible desarrollo de plataforma de comercialización 

para posicionar producción agropecuaria de Chimborazo. 

 Invitación a la participación en Ferias Ciudadanas 

(promovidas por el gobierno) como mecanismo de 

relación directa de productores con consumidores 

Productos 

Investigación sobre condiciones económicas, sociales y productivas de las 

familias de las mujeres organizadas (en el marco del diseño del Programa de 

Servicios Integrales) 

Diseño de Programa de Servicios Integrales 

Contacto 
Carlos Díaz Alencastro 

cedis.ecuador@andinanet.net 

 

1.5.2. Colectivo de Mujeres del Centro de Planificación y Estudios Sociales (CEPLAES) 

Nº proyecto 19/2005 

Título  
Contraloría Social para garantizar la vigencia de los derechos de las mujeres a 

una vida sin violencia 

Nº beneficiarios/as No hay información específica 

Grupos destinatarios 

Profesionales  (ONGs, abogados, fiscales y otros profesionales vinculados con 

el ámbito legal) 

Mujeres lideresas y de organizaciones sociales 

Tipo acción Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género  

Resultados 

El proyecto tiene por objeto fortalecer la “contraloría social” hacia la 

administración de justicia, mediante el desarrollo de capacidades de las mujeres 

en el ámbito legal y en la exigibilidad de sus derechos. 

Principales resultados: 

- Se han formado 7 puntos focales (liderados por diversas organizaciones) en 

las que están presentes.), lo que ha contribuido positivamente al control y 

exigencia sobre la persecución jurídica de delitos sexuales y violencia 

intrafamiliar. 

o Se han capacitado a directoras de organizaciones sociales, no 

gubernamentales, abogadas en las zonas donde están presentes los 

puntos focales. 

- En línea con este aspecto se ha generado un red coordinada entre los 

diferentes puntos focales, que comparten experiencias, metodologías de 

trabajo etc., aspecto que repercute en las capacidades para  el trabajo en la 

prevención, detección y denuncia de la violencia de género.  

- Se ha conformado un observatorio (de derechos de las mujeres y las niñas 

a una vida libre de violencia) como herramienta para aportar información y 

recursos en matera de violencia y acciones de veeduría realizadas. 
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- Este trabajo en común se expone como una contribución a la 

sostenibilidad del proyecto, ya que facilita las posibilidades de obtención de 

recursos compartidos. 

- Otra de las actuaciones previstas fue la vinculación con la empresa privada 

para que asumiese el compromiso por el pleno ejercicio de la ciudadanía 

de las mujeres. Se previó la colaboración con empresas fabricantes de 

productos masivos para la visibilización y publicidad en sus productos. No 

hubo avances en este sentido. (no se encuentra mucha relación con la 

lógica del proyecto. Apenas hay información al respecto). 

Productos No hay información 

Contacto 
magasonia@hotmail.com 

ceplaes@andinanet.net 

 

Nº proyecto 23/2006 

Título  
Segunda fase del proyecto social sobre la vigencia de derechos a una vida sin 

violencia en el Ecuador 

Nº beneficiarios/as No hay información específica 

Grupos destinatarios 

Profesionales  (ONGs, abogados, fiscales y otros profesionales vinculados con 

el ámbito legal) 

Mujeres lideresas y de organizaciones sociales 

(no hay más información que las caracterice) 

Tipo acción Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género 

Resultados 

Fase II de proyecto de continuidad (anterior 19/2005) 

El proyecto continúa el trabajo iniciado con los distintos puntos focales, con los 

mismos compromisos: desarrollo de capacidades de para fortalecer procesos 

de incidencia sobre derechos sexuales y violencia de género en la 

administración de justicia. 

Principales resultados: 

- Consolidación de los 7 puntos focales:  

o Se ha continuado el proceso de formación a profesionales en los 

puntos focales (dirigentes de ONGs, abogadas, fiscales y otros 

profesionales)  

- Así mismo también se han realizado procesos de formación y 

sensibilización a mujeres lideresas y mujeres de organizaciones sobre 

violencia sexual y violencia intrafamiliar en las zonas donde están presentes 

los puntos focales. 

- Consolidación del observatorio como medio para la difusión de las 

acciones de incidencia realizadas hacia la administración de justicia. 

- Producto del trabajo en red se han ampliado los contactos con otras 

organizaciones de mujeres. CEPLAES está planificando con el Centro 

Ecuatoriano de Desarrollo y Estudios Alternativos (CEDEAL), entidad que 

ha coordinado uno de los puntos focales, ampliarlos a provincias limítrofes 

con Colombia. 

- Se ha firmado convenio de colaboración con Agencia Canadiense de 

Cooperación (ACDI) para reproducir los procesos de capacitación que se 

requieren en la creación de los puntos focales. 

Productos No hay información 

Contacto Gloria Camacho (Coordinadora CEPLAES) 

mailto:magasonia@hotmail.com
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ceplaes@andinanet.net 

 

Nº proyecto 55/2007 

Título  
Tercera fase: Contraloría Social sobre la vigencia de los derechos a una vida sin 

violencia para las mujeres 

Nº beneficiarios/as No hay información específica 

Grupos destinatarios 

Profesionales  (ONGs, abogados, fiscales y otros profesionales vinculados con 

el ámbito legal) 

Mujeres lideresas y de organizaciones sociales 

(no hay más información que las caracterice) 

Tipo acción Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género 

Resultados 

3ª fase, proyecto de continuidad (anteriores 19/2005 y 23/2006) 

Se continúa el desarrollo de puntos focales, siguiendo el mismo esquema que 

en las fases anteriores.  

Se indican resultados, que pueden considerarse producto de la consolidación 

de la intervención llevada a cabo en las tres fases: 

- La metodología de trabajo en red ha permitido la intervención en varias 

provincias del país, a través de la organización de los puntos focales. 

- Producto de los aprendizajes adquiridos, se ha elaborado una propuesta de 

juzgados especializados en violencia intrafamiliar que sea considerada en el 

nuevo Código Orgánico de la Función Judicial. Estas aportaciones han sido 

tomadas en cuenta en la Asamblea Nacional. 

- El desarrollo de puntos focales también ha permitido incrementar la 

capacidad de difusión del Observatorio 

- EN relación con este, se ha realizado una sistematización de la experiencia 

del observatorio: lecciones aprendidas y buenas prácticas. 

Productos 

Propuesta de juzgados especializados en violencia intrafamiliar que sea 

considerada en el nuevo Código Orgánico de la Función Judicial 

Sistematización de la experiencia del observatorio 

Contacto 
Gloria Camacho (Coordinadora CEPLAES) 

ceplaes@andinanet.net 

1.5.3. Corporación Humanas Ecuador (regional) 

Nº proyecto 033/2010 

Título  

Generando capacidades para la promoción y defensa de los derechos de las 

mujeres con particular énfasis en mujeres indígenas a nivel nacional, regional e 

internacional 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organizaciones de mujeres indígenas 

Tipo acción 
Fortalecimiento de organizaciones de mujeres indígenas para la exigibilidad de sus 

derechos. 

Resultados 

El  proyecto pretende reforzar las capacidades de incidencia de organizaciones 

de mujeres indígenas en Ecuador, Colombia y Chile. 

Principales resultados: 

- Inicialmente se han elaborado Informes sobre derechos de las mujeres 

indígenas, con objeto de profundizar en su situación 
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- Se ha elaborado y validado un Manual de Incidencia de Derechos Humanos 

de las mujeres con énfasis en mujeres indígenas. En este sentido, las 

acciones de incidencia, según se indica, se han centrado en el seguimiento y 

documentación de casos de vulneración de derechos de las mujeres 

indígenas. 

- Otro resultado ha sido el fortalecimiento de alianzas entre las 

organizaciones de mujeres en cada país, derivado de la elaboración de los 

estudios de situación de las mujeres indígenas y de los manuales de 

incidencia. 

Memoria muy sucinta, lo que impide conocer en mayor medida el proceso de 

fortalecimiento de las organizaciones de mujeres indígenas y la contribución de 

los procesos de incidencia. 

Productos  

Informes en los 3 países sobre derechos de las mujeres indígenas 

Manual de Incidencia en los 3 países de Derechos Humanos de las mujeres con 

énfasis en mujeres indígenas 

Contacto 
No hay información 

(elaborado por Instituto Mujeres y Cooperación, ONG española) 

 

1.5.4. Corporación KIMIRINA 

Nº proyecto 031/2010 

Título  Empoderamiento e incidencia política en mujeres trabajadoras sexuales. 

Nº beneficiarios/as 
60 mujeres Trabajadoras Sexuales capacitadas 

150 mujeres Trabajadoras Sexuales sensibilizadas 

Grupos destinatarios Mujeres y Red de Trabajadoras Sexuales 

Tipo acción Empoderamiento y mejora de condiciones de trabajadoras sexuales 

Resultados 

El proyecto contempla dos líneas de actuación 

Proceso de investigación, propuestas de intervención e incidencia 

- De forma inicial se realizo un trabajo de investigación (en el que participó 

la contraparte, expertas, la Red de Trabajadoras Sexuales y hubo 

representación de mujeres trabajadoras sexuales). Fue un insumo para la 

toma de decisiones y elaboración de planes y programas. 

- Se ha elaborado una propuesta de atención a trabajadoras sexuales, la cual, 

según se indica, está siendo negociada con las autoridades municipales 

(Dirección de Seguridad Ciudadana del Municipio de Quito) 

- El Ministerio de Salud (y dentro de este el Programa Nacional de VIH) se 

muestran receptivos para la utilización del trabajo de investigación en el 

proceso de diseño y formulación de políticas a nivel nacional. 

Empoderamiento 

Otra las estrategias del proyecto ha sido la capacitación para el 

empoderamiento de las mujeres.  

- Capacitación a estas mujeres sobre derechos y salud sexual y reproductiva. 

Réplicas en grupos de pares 

- Se ha realizado Plan de Comunicación “Soy ciudadana, soy trabajadora 

sexual”. Dirigida a instituciones públicas para su sensibilización y con el 

objetivo de visibilizar a la población de trabajadoras sexuales, desde una 

perspectiva de derechos y ciudadanía. 

Productos  
Investigación sobre la situación de las Trabajadoras Sexuales envejecidas en el 

Centro de Quito. 
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Contacto No hay información 

 

1.5.5. Fundación Agencia Latinoamericana de Información (ALAI) 

Nº proyecto 53/2007 

Título  
Formación en comunicación y género para mujeres de organizaciones sociales 

en América Latina y el Caribe 

Nº beneficiarios/as 
61 personas (mujeres representantes de organizaciones de mujeres y otros 

representantes de organizaciones diversas, incluyendo hombres) 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción Fortalecimiento de las organizaciones para la comunicación y sensibilización 

Resultados 

Principales resultados: 

- Mujeres lideresas representantes de organizaciones y redes regionales 

adquieren conocimientos y destrezas en comunicación. 

(El Programa de Formación en Comunicación y Género se diseña en el 

marco de la Minga Informativa de Movimientos Sociales. El diseño y 

contenidos responden a las problemáticas sociales detectadas por las redes 

de mujeres y coordinaciones sociales participantes). 

o Mujeres inician apropiación de los contenidos y lo comparten en 

sus organizaciones. 

o En este sentido uno de los principales resultados es la 

sensibilización sobre la relevancia y desafíos de la comunicación en 

las organizaciones, desde un enfoque de género. 

- La Minga Informativa se dota de herramientas como espacio de difusión: 

o Se crea página web, en la que se cuelga y difunden notas 

informativas, reportes de audio, programas específicos etc. 

Productos 
Cartilla de materiales para la formación “Comunicación, Organización y 

Género: ellas tienen la palabra” 

Contacto 
Sally Burch (Directora Ejecutiva ALAI) 

alai@alainet.org 

 

Nº proyecto 030/2008 

Título  
Formación en comunicación y género para mujeres de organizaciones sociales 

en América Latina y el Caribe 

Nº beneficiarios/as 

En torno a 100 personas (mujeres representantes de organizaciones de 

mujeres y otros representantes de organizaciones diversas, incluyendo 

hombres) 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción Fortalecimiento de las organizaciones para la comunicación y sensibilización 

Resultados 

2ª Fase, proyecto de continuidad (anterior, 53/2007, todavía no ha sido 

analizado). 

Este proyecto tiene la misma lógica de intervención que la fase previa, 

basándose en un programa formativo sobre comunicación. En esta fase se 

centra en las agendas de acción de las organizaciones. 

Principales resultados: 
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- Lideresas de organizaciones a nivel regional adquieren conocimientos para 

mejorar la comunicación, tanto al interno de sus organizaciones, como al 

exterior,  para el desarrollo de actividades informativas y campañas de 

sensibilización desde el enfoque de género. 

- Se han elaborado estrategias de difusión y materiales escritos y 

audiovisuales, vinculados al accionar de las organizaciones, lo que ha 

permitido una mejora del posicionamiento y capacidad de sensibilización 

de las organizaciones y un fortalecimiento del flujo de información entre 

las diversas organizaciones a nivel regional. 

Productos  No hay información 

Contacto 
Sally Burch (Directora Ejecutiva ALAI) 

No hay mail de contacto 

 

Nº proyecto 051/2009 

Título  
Formación en comunicación y género para mujeres de organizaciones sociales 

en América Latina y el Caribe. Fase 3 

Nº beneficiarios/as 
30 Mujeres y 16 hombres de organizaciones de mujeres; indígenas y 

campesinas; urbanas 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción Fortalecimiento de las organizaciones para la comunicación y sensibilización 

Resultados 

Proyecto de continuidad (53/2007, todavía no analizado y 30/2008). 

Este proyecto continua con el programa de formación en comunicación y 

género (en el marco de la “Minga Informativa de los Movimientos Sociales) 

como, construido a partir de los avances de los dos años anteriores. En este 

caso los principales objetivos se dirigen a la cobertura y difusión de eventos. 

Los talleres se han desarrollado en Managua, Asunción y Quito (en cada uno 

participan mujeres de diversos países) 

Los principales resultados: 

- Comunicadoras y/o responsables de comunicación de organizaciones 

sociales adquieren conocimientos para la mejora de las herramientas y  

estrategias de comunicación en el marco de la lucha de las mujeres. 

- Se pretende un efecto multiplicador en el seno de las organizaciones, a 

través de la socialización de aprendizajes de las mujeres que han 

participado en el programa de formación. (No se describe en qué medida 

los proyectos anteriores han contribuido en este sentido). 

- Se han elaborado estrategias de difusión y materiales escritos y 

audiovisuales relacionados con las actividades de las organizaciones lo que 

ha contribuido a: 

o Mejorar el posicionamiento y la capacidad de sensibilización de las 

organizaciones 

o Fortalecimiento de las redes regionales a partir de la difusión de 

campañas conjuntas y otro tipo de estrategias colectivas para 

eventos y otro tipo de acciones. 

Productos 
Elaboración de materiales escritos y audiovisuales (campañas de comunicación 

específicas etc.) 

Contacto No hay información 
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1.5.6. Fundación Esperanza 

Nº proyecto 024/2008 

Título  
Mujeres liderando procesos de prevención contra la trata de personas y tráfico 

de Migrantes –1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 

41 mujeres y 4 hombres de las organizaciones de base, organizaciones no 

gubernamentales y el sector público de Quito, Cuenca y Guayaquil. 

55 mujeres que recibieron el taller de capacitación en prevención de la trata de 

personas y el tráfico de migrantes. 

83 mujeres orientadas a través del servicio de atención telefónica 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción 
Formación, sensibilización e incidencia para abordar temáticas específicas: trata de 

mujeres. (Prevención trata mujeres) 

Resultados 

Se han formulado planes acción para la prevención de la trata de personas y 

tráfico de migrantes de forma participada entre diversas organizaciones 

especializadas.  

- Dentro de este marco se han realizado iniciativas de prevención 

priorizadas, que se enfocan especialmente a la sensibilización sobre la 

problemática de la trata de mujeres. Se puso en marcha un servicio de 

atención telefónica para consultas, orientando a un total de 83 mujeres. 

Lideresas de organizaciones de  mujeres han sido capacitadas para la 

prevención de riesgos asociados a los procesos migratorios. Ha tenido por 

objeto sensibilizar a las propias lideresas sobre las problemáticas y generar un 

efecto multiplicador en sus organizaciones y población de referencia, para dar 

respuesta a situaciones a las que se enfrentan en sus zonas de intervención. 

Visibilización de casos emblemáticos de vulneración de derechos humanos 

como herramienta para la sensibilización y prevención. 

Productos  

Sistematización y evaluación participativa de la experiencia: se refiere a anexos 

pero no se tiene acceso a ellos. 

Servicio de atención telefónica para consultas 

Video documental, testimonio de historias de vida de 4 casos de trata de 

mujeres. Orientado hacia la sensibilización y prevención de los colectivos 

sociales y de manera particular a los grupos de mayor vulnerabilidad. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 057/2009-NO DISPONIBLE 

Título  
Mujeres liderando procesos de prevención contra la trata de personas y tráfico 

de Migrantes –Fase II 

 

1.5.7. Fundación Grupo de Apoyo al Movimiento de Mujeres del Azuay (GRAMMA) 

Nº proyecto 16/2005 

Título  Observatorio ciudadano de la comunicación: una experiencia pionera en el país 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Centros de enlace (Consejos Cantonales de Niñez y Adolescencia, Dirección 

de Educación de Azuay, Escuelas de comunicación universitarias, organizaciones 
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y movimientos de mujeres y juveniles y colegios). 

Medios y agencias de comunicación 

Tipo acción 
Sensibilización e incidencia hacia medios de comunicación, desde el enfoque de 

género 

Resultados 

El objetivo del proyecto es generar una cultura mediática que aporte en los 

procesos de construcción de equidad de género, a través de la consolidación 

del Observatorio Ciudadano de la Comunicación (OCC). 

Principales resultados: 

- Fortalecimiento en el funcionamiento del OCC 

o Se han realizado procesos de difusión del OCC a la ciudadanía: 

sobre objetivos tareas que realiza y cuáles son sus mecanismos de 

denuncia 

o Se han conformado “centros de enlace”: son instituciones públicas 

y privadas existentes cuya lógica es que actúen como generadores 

de masa crítica y espacios de denuncia y exigencia en torno a la 

producción de mensajes publicitarios con equidad de género. Se 

han realizado procesos de formación y acompañamiento 

permanente a estos centros de enlace. 

o Muy vinculado con el punto anterior, se han recogido y 

sistematizado las opiniones, denuncias y expresiones ciudadanas 

sobre la publicidad sexista 

- Disminución de mensajes publicitarios con estereotipos de género y 

compromisos adquiridos por parte de agencias de publicidad: según se 

indica, y en base al estudio de publicidades de Cuenca,  han disminuido 

este tipo de anuncios y 5 de 30 empresas de publicidad están 

comprometidos con cambios hacia la igualdad de género. 

o El OCC ha tenido un rol muy significativo en este sentido, 

estableciendo procesos de interlocución y negociación con 

agencias de publicidad y medios de comunicación: para el 

compromiso de los medios y agencias se realizaron jornadas 

sobre comunicación y responsabilidad social. 

Tal y como se indica, si bien la existencia del OCC ha tenido un impacto 

positivo, su alcance se ve limitado ya que gran parte de mensajes publicitarios 

etc. no se produce en Cuenca (zona de intervención del proyecto) sino que 

proviene de medios nacional. Se sugiere avanzar una propuesta de 

Observatorio Nacional. 

Respecto a la sostenibilidad del Observatorio, si bien la participación en alguna 

de las actividades de la universidad es positiva, ya que a futuro las escuelas de 

comunicación podrían realizar procesos de investigación para el observatorio, 

es necesario un rol más directo de las instituciones académicas. 

Productos 
Estudio sobre cambios en la producción y difusión de mensajes publicitarios en 

Cuenca 

Contacto gamma@etapaonline.net.ec 

 

Nº proyecto 57/2007 

Título  
Observatorio Ciudadano de la Comunicación: erradicando el sexismo en los 

mensajes mediáticos (segunda fase) 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Centros de enlace (Consejos Cantonales de Niñez y Adolescencia, Dirección 

de Educación de Azuay, Escuelas de comunicación universitarias, organizaciones 
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y movimientos de mujeres y juveniles y colegios). 

Medios y agencias de comunicación 

Población en general 

Tipo acción 
Sensibilización e incidencia hacia medios de comunicación, desde el enfoque de 

género 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (fase anterior 16/2005) 

El proyecto continua con las actividades para fortalecer el Observatorio 

Ciudadano de la Comunicación (OCC) como aporte en los procesos de 

construcción de equidad de género. 

- Formación y sensibilización para dar continuidad a la labor de los “centros 

de enlace” (no se conoce si se han desarrollado nuevos centros de enlace) 

- Se difunden de forma masiva spots radiales para la motivación ciudadana a 

la lectura crítica de mensajes publicitarios desde un enfoque de género. 

- Se continúan elaborando estudios técnicos de publicidad: según se indica, si 

bien han mejorado ligeramente los resultados con respecto al año anterior, 

se siguen evidenciando alertas importantes. Como novedad se indica una 

mejora en la difusión del estudio, llegando a un mayor número de actores 

- Talleres y jornadas de “profesionalización con profesionales de medios de 

comunicación, de cara a la formación y especialización en conocimientos 

sobre género. 

Productos 5 spots radiales 

Contacto gamma@etapaonline.net.ec 

 

Nº proyecto 026/2008 

Título  Observatorio Ciudadano hacia la democratización de los medios – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Medios y agencias de comunicación 

Población en general 

Tipo acción 
Sensibilización e incidencia hacia medios de comunicación, desde el enfoque de 

género 

Resultados 

Fase III, proyecto de continuidad (16/2005 y 57/2007, ninguno de los dos 

analizados previamente). 

Principales resultados: 

Incidencia, a través de diversas actividades de difusión y sensibilización (como el 

Salón de la Comunicación, realizado por la entidad contraparte) para la 

producción de mensajes no sexistas en medios de comunicación: 

- Según los datos de medición aportados por GAMMA (entidad contraparte) 

se han reducido los mensajes sexistas, tanto en publicidad como en 

televisión y radio. Se utilizan diversos indicadores para valorar el grado de 

impacto. De los datos aportados se deduce que si bien se ha producido 

una significativa reducción de estereotipos asociadas a las mujeres, donde 

menos avances se dan es en el incremento de periodistas mujeres y de 

noticias donde las mujeres son los actores centrales. 

En línea con el resultado anterior, se ha fortalecido la presencia del 

Observatorio Ciudadano de la Comunicación como experiencia exitosa de 

incidencia 

- El Observatorio es una iniciativa de la Secretaría de Participación del 

Gobierno del Ecuador, y su interés es mejorar la calidad mediática en 

términos de credibilidad, confiabilidad y seriedad en el manejo de la noticia. 
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En esta propuesta convergen instituciones gubernamentales, instituciones 

académicas, organismos especializados sobre estudios de comunicación y 

GAMMA como equipo técnico del OCC 

Productos  

Creación de una agencia de noticias que consiga que los medios masivos de 

comunicación vean al OCC como una fuente de información en la temática 

específica de derechos de mujeres, no violencia y comunicación masiva 

Contacto No hay información 

 

1.5.8. Fundación Yerbabuena 

Nº proyecto 23/2005 

Título  
Programa de sensibilización ciudadana de las mujeres por los derechos 

económicos, sociales y culturales en Guayaquil 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Participantes de la formación en DESC (y sus organizaciones) (no hay 

información sobre actores concretos) 

Mujeres cuyos casos han sido sistematizados (no hay información sobre perfiles 

de las mujeres) 

Tipo acción 
Sensibilización sobre Derechos Económicos Sociales y Culturales (DESC)  de las 

mujeres 

Resultados 

El objetivo es lograr mayor exigibilidad ciudadana respecto a las violaciones de 

derechos económicos, sociales y culturales (DESC) de las mujeres en la ciudad 

de Guayaquil. 

Principales resultados: 

- Se ha difundido y sensibilizado sobre DESC en prensa escrita y radio (22 

cuñas radiales y 19 notas de prensa) 

- Sistematización de 26 casos de de violación de DESC, con especial énfasis 

en 5 casos emblemáticos. Esta sistematización sirvió para dar continuidad 

judicial a los casos identificados. (no se indica en memoria temática de los 

casos. Se refleja en un anexo no encontrado).  

o Para ello se contrató a un abogado experto en derechos 

humanos. 

o Estos casos sirvieron para la argumentación de cuñas radiales y de 

las notas de prensa. 

- Se realizó proceso de formación de facilitadores en DESC : representantes 

de organizaciones, integrantes de la mesa de género y funcionarios 

públicos para que se conviertan en actores multiplicadores  sobre 

derechos DESC en sus organizaciones. También participaron micro-

empresarias de Guayaquil. La formación se centró en los siguientes 

ámbitos: 

o Derechos laborales con enfoque de género 

o Convenios internacionales en materia laboral 

o Reformas al código laboral planteadas en ecuador 

o Nuevo código de trabajo 

No se aporta información sustancial sobre los resultados de la formación en 

DESC, ni de la réplica de los facilitadores en sus organizaciones e instituciones. 

Productos No hay información 

Contacto 
pbermudez@fundacionyerbabuena.org 

patricia_bermudez2004@yahoo.com 

mailto:pbermudez@fundacionyerbabuena.org
mailto:patricia_bermudez2004@yahoo.com
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mariciamera@fundacionyerbabuena.org 

------------------------------------------- 

Nº proyecto 053/2009 

Título  
Fortalecimiento de las organizaciones para la participación política y 

empoderamiento de las mujeres ecuatorianas 

Nº beneficiarios/as En torno a 300 mujeres de 30 organizaciones 

Grupos destinatarios Organizaciones y redes de mujeres de base (zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Fortalecimiento organizaciones de mujeres 

Resultados 

El objetivo del proyecto ha sido generar lazos y sinergias entre organizaciones 

de mujeres en torno a una agenda común. 

Principales resultados: 

- Se han fortalecido organizaciones de mujeres en 5 provincias de Ecuador, a 

través de procesos de formación y acompañamiento.  

o Ello ha permitido la coordinación de una agenda común “Sanas, 

Seguras y Aseguradas” en torno las temáticas de Violencia de 

Género, Derechos laborales y económicos y DDSSRR. 

o A partir de esta agenda se han desarrollado alianzas con otros 

colectivos: jóvenes y LGTBI 

o Se ha incrementado la participación de las organizaciones en 

acciones de reivindicación (días conmemorativos, como el 8 de 

marzo). 

o Se han establecido sinergias con mujeres en cargos de elección 

popular 

Según se indica, si bien se valora positivamente el proceso de formación y 

acompañamiento llevado a cabo, se considera que la sostenibilidad de las 

organizaciones sigue siendo frágil, por la dificultad para la financiación (máxime 

en un contexto de reducción de la ayuda exterior) y por las limitaciones que 

todavía tienen para la canalización de demandas y la traducción de propuestas 

existentes en proyectos articulados. Para ello es necesario procesos de 

fortalecimiento organizativo y de liderazgo más sostenido. Este último aspecto 

también repercute en su capacidad de financiación. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 034/2010 

Título  
Fortalecimiento de las organizaciones para la participación política y 

empoderamiento de las mujeres ecuatorianas. 

Nº beneficiarios/as 

36 organizaciones 

439 mujeres, 11 hombres y 4 personas trans han recibido formación a través 

de las “células de formación”. 

Grupos destinatarios Organizaciones y redes de mujeres de base (zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Fortalecimiento organizaciones de mujeres 

Resultados Es la última fase (no se han analizado todavía la anterior: 53/2009) 
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Según se indica, se ha seguido avanzando en estrechar lazos entre las 

organizaciones de mujeres y mixtas que trabajan por los derechos de las 

mujeres. Fortalecimiento de espacios de intercambio de saberes, necesidades, 

expectativas y demandas comunes. 

Principales resultados: 

- Se ha fortalecido el espacio de articulación feminista “Construyendo 

Igualdad”, en el que participan 36 organizaciones de mujeres de base (se 

entiende que en la primera fase del proyecto se inició este proceso) 

- Se han fortalecido las agendas comunes entre las organizaciones que 

forman parte del espacio de articulación feminista, a partir de diversos 

encuentros. 

- Así mismo, se han realizado procesos de acompañamiento, tanto por parte 

de la contraparte como entre las propias organizaciones, y se han 

implementado “células de formación”, con los objetivos de re-significar la 

forma de relacionarse entre las mujeres y fortalecer lazos de sororidad 

entre ellas. Por razones de financiación, estas células han dado paso a 

iniciativas de réplica para incrementar el nº de representantes de 

organizaciones formadas. Otro de los objetivos de la formación también ha 

sido aportar herramientas para la puesta en marcha de acciones de 

incidencia de las organizaciones de base a nivel local. 

- Relativo a la incidencia, los principales resultados descritos se refieren a la 

participación de las lideresas (mujeres de las organizaciones sensibilizadas y 

formadas) en mesas de diálogo con delegados/as de gobiernos locales. (no 

se aporta más información al respecto). 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.5.9. FUNDAR-GALÁPAGOS 

Nº proyecto 53/2006 

Título  
Participación de la mujer en la construcción del nuevo paradigma de desarrollo 

sustentable en Galápagos 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Organizaciones de mujeres 

Población en general 

Tipo acción Veeduría y control social para la defensa de los derechos de las mujeres 

Resultados 

El proyecto parte de una asamblea pre-constituyente de mujeres en Galápagos, 

liderada por el Consejo Nacional de Mujeres (CONAMU), en el marco del 

proyecto Araucaria (AECID). En esta asamblea se definió una agenda común y 

logró coordinación y articular a las organizaciones de mujeres existentes. 

Principales resultados: 

- Dentro de los objetivos del proyecto, se preveía el desarrollo de procesos 

de veeduría y control social a instituciones, enfocados al cumplimiento de 

las leyes sobre participación equitativa de género. Según se indica, no se 

pudieron ejecutar actividades en este sentido, por lo que no se ha logrado 

resultados. 

- Los resultados identificados se relacionan con la sensibilización y 

conocimiento por parte de la ciudadanía de Galápagos sobre derechos de 

la mujer, enfocados a DDSSRR (a partir de diversas campañas y eventos 

comunitarios) 

o Mayor información de las organizaciones de mujeres de Galápagos 
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sobre la Ley Contra la Violencia de la Mujer  

o Mujeres adolescentes cuentan con más información en sexualidad 

responsable y prevención de enfermedades de transmisión sexual. 

Según se indica en la memoria, las organizaciones de mujeres tienen problemas 

a nivel interno y entre las distintas organizaciones.  Se revela falta de interés y 

compromiso para la realización de actividades de veeduría y control social. 

Estas dificultades, que realmente comprometen la intervención en su conjunto, 

resultan llamativas en función del contexto  e intervenciones previas (proyecto 

Araucaria), enfocado precisamente a la generación de una agenda común 

compartida por las organizaciones de mujeres. 

Productos No hay información 

Contacto 
Carlos Zapata Erazo (Director Ejecutivo FUNDAR-Galápagos) 

director@fundargalapagos.org 

 

1.6. EL SALVADOR 

1.6.1. Asociación de Mujeres por la Dignidad y la Vida (LAS DIGNAS) 

Nº proyecto 59/2006 

Título  Mujeres jóvenes trabajando por sus derechos sexuales 

Nº beneficiarios/as 200 mujeres jóvenes 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido. (Proyecto se desarrolla en zonas urbano populares y 

rurales. Los procesos de incidencia se entiende que es a nivel nacional) 

Tipo acción 

Capacitación y sensibilización para ejercicio de derechos sexuales y reproductivos 

(mujeres jóvenes).  

Incidencia para aprobación de políticas públicas desde la perspectiva de género 

(aprobación de protocolo CEDAW) 

Resultados 

El proyecto pretende contribuir al ejercicio de la ciudadanía individual y 

colectiva de las mujeres a través de la defensa de sus derechos. 

Principales resultados: 

- Mujeres jóvenes organizadas  informadas y sensibilizadas sobre los 

derechos sexuales y reproductivos. 

- Producto de este proceso se han conformado Comités de Género en 25 

centros educativos de tres municipios (San Salvador, Zacatecoluca y Santa 

Tecla):  

o Han reproducido sus conocimientos, extendiendo los procesos de 

sensibilización, entre el resto de estudiantes, a través de talleres y 

charlas en el ámbito educativo y comunitario. 

o Han co-participado en la organización de las Semanas Culturales 

en los municipios. La participación en actividades cívicas ha 

posibilitado la interacción con organizaciones juveniles. 

- Así mismo se han impulsado diversos procesos de incidencia, en 

coordinación con la Concertación Feminista Prudencia Ayala: 

o Firma de protocolos de compromisos con diputadas del FMLN 

para impulsar un proceso de sensibilización sobre la CEDAW en 

la asamblea legislativa. Se está elaborando un plan de incidencia 

para impulsar la aprobación del protocolo de la CEDAW, 

consistente en: 

 Jornadas de sensibilización sobre el protocolo en 

diferentes territorios 
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 Elaboración de diversos documentos y su presentación a 

diputadas de la asamblea legislativa 

(De la lectura del informe existe la duda sobre la participación de las mujeres 

jóvenes en los procesos de coordinación e incidencia con la Concertación 

Feminista Prudencia Ayala, y de ser así cual ha sido su papel). 

Productos 

Elaboración de diversos documentos: 

- Mitos y realidades de la CEDAW y su Protocolo Facultativo 

- Estudio comparativo de leyes en la región sobre Derechos Sexuales y 

Reproductivos. 

Contacto 

América Romualdo (Coordinadora del Programa de Proyección Política, Las 

Dignas) 

dirección@lasdignas.org.sv 

 

Nº proyecto 67/2007 

Título  
Jóvenes fortalecidas en sus identidades de género y edad para el ejercicio de 

sus derechos sexuales y reproductivos en el Salvador 

Nº beneficiarios/as 411 jóvenes (274 mujeres y 137 hombres) 

Grupos destinatarios Jóvenes  de zonas urbano populares 

Tipo acción 
Capacitación y sensibilización para ejercicio de derechos sexuales y reproductivos 

(mujeres jóvenes).  

Resultados 

2ª Fase, proyecto de continuidad (anterior 59/2006) 

Se continúan acciones dirigidas al ejercicio de los derechos sexuales y 

reproductivos de las mujeres jóvenes: 

Principales resultados: 

- Se han impulsado y reforzado  los Comités de Género en Centros 

Educativos para la reflexión y debate en torno a derechos sexuales y 

reproductivos: 

o Jóvenes integrantes de los Comités capacitados sobre identidades 

y subjetividades de género. 

o Se incrementa la participación de los jóvenes en la elaboración de 

propuestas y acciones reivindicativas de sus derechos en centros 

escolares, lo que ha fortalecido el tejido asociativo alrededor de la 

equidad de género. 

- Se ha promovido la vinculación de mujeres jóvenes con organizaciones 

feministas a nivel nacional: 

o Incorporación de intereses, perspectivas y demandas de mujeres 

jóvenes en los procesos de reflexión y debate dentro de la 

Concertación Feminista Prudencia Ayala. En este sentido en el 

marco de la XVIII Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado 

“Juventud y Desarrollo” se realizaron diversas acciones de 

incidencia política para la ratificación de la Convención 

Iberoamericana de los Derechos de la Juventud. 

o En este contexto se ha impulsado la coordinación entre 

organizaciones feministas que apoyan el trabajo con mujeres 

jóvenes, especialmente en El Salvador. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 
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Nº proyecto 036/2008 

Título  
Mujeres jóvenes fortalecidas en sus identidades de género y edad para la 

incidencia de Políticas Públicas –3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 
200 mujeres jóvenes 

100 mujeres adultas 

Grupos destinatarios Lideresas jóvenes 

Tipo acción 
Capacitación y sensibilización para ejercicio de derechos sexuales y reproductivos 

(mujeres jóvenes) 

Resultados 

3ª Fase (anteriores: 59/2006 y 67/2007, no analizados todavía) 

Según se indica, en línea con las fases anteriores, se ha continuado con el 

empoderamiento de las mujeres jóvenes, dotándolas de herramientas para su 

participación y ejercicio de ciudadanía: 

- Adquisición de herramientas para el liderazgo 

- Incremento y participación e involucramiento en acciones reivindicativas 

(efectos de la toma de consciencia) y participación en grupos de reflexión y 

debate feminista. 

- Esta suma de procesos ha contribuido a la consolidación de la organización 

de mujeres, en unos casos (distrito 5, San Salvador) e impulso en otros 

(mujeres de Zacatecoluca).  

- También se ha incrementado su interlocución con la Concertación 

Feminista Prudencia Ayala. En este proceso se aluden a complicaciones por 

la dialéctica dentro de los espacios feministas entre jóvenes-adultas). En 

este sentido se ha producido intercambios intergeneracionales. 

- En el marco del proyecto y del objetivo de incidir en instituciones públicas, 

se ha contado con la participación de la Universidad de El Salvador para la 

discusión sobre investigaciones feministas. Este proceso más allá del debate 

generado, ha contribuido a fortalecer los espacios organizativos de las 

mujeres jóvenes en la universidad. 

Productos  

Producto de la interlocución con la universidad: 

- Informe sobre la institucionalización del enfoque de género en la 

Universidad de El Salvador 

- Se han identificado líneas de investigación en coordinación con el Instituto 

de Investigaciones Antropológicas (a desarrollar en los próximos 3 años) 

Contacto 
América Romualdo (Coordinadora Programa Proyección Política): 

proyeccionpolitica@lasdignas.org 

 

1.6.2. Asociación Movimiento de Mujeres Mélida Anaya Montes (LAS MÉLIDAS) 

Nº proyecto 02/2005-NO DISPONIBLE 

Título  
Promoviendo los derechos y la participación política y ciudadana de las mujeres 

trabajadoras de maquila 

----------------- 

Nº proyecto 038/2008 

Título  
Impulsando la participación política y ciudadana de las mujeres en el municipio 

de Ayutuxtepeque – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 107 mujeres lideresas 
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53 empelados/as públicas 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (Áreas metropolitanas) 

Tipo acción 
Fortalecimiento institucional y de organizaciones sociales para el desarrollo de políticas 

de igualdad a nivel municipal. 

Resultados 

Por un lado mujeres lideresas cuentan con mayores capacidades, lo que les ha 

posibilitado tener una mayor participación tanto a nivel de organizaciones de 

base como en espacios comunales. 

Otro de los resultados ha sido el fortalecimiento del tejido asociativo de 

mujeres. Se han conformado la Asociación Municipal de Mujeres y la Colectiva 

Feminista de Jóvenes, lo que fortalece tanto la articulación de entidades como 

su interlocución con gobierno local. 

En términos de incidencia con el gobierno local también se aprecian resultados: 

este se ha comprometido y hay una partida específica para la instalación de la 

casa de la Mujer, y las áreas de gobierno tiene la directriz de incorporar el 

enfoque de género en los planes de acción locales. Para ello, desde el proyecto 

se han desarrollado acciones de capacitación a los y las empleadas públicas. 

Productos  No hay información 

Contacto Mónica Quintela – Referente Fundación Mundubat El Salvador 

 

Nº proyecto 01/2009 

Título  
Impulsando la participación política, ciudadana y la autonomía de las mujeres. 

Fase II 

Nº beneficiarios/as 

72 mujeres lideresas 

430 mujeres reciben réplicas 

65 mujeres jóvenes 

17 autoridades/ concejales/as y técnicos (11 hombres y 6  mujeres) 

Grupos destinatarios (Áreas metropolitanas) 

Tipo acción 
Fortalecimiento institucional y de organizaciones sociales para el desarrollo de políticas 

de igualdad a nivel municipal. 

Resultados 

En esta segunda fase el proyecto sigue incidencia en la participación cívica y 

política de las mujeres a nivel local. 

Principales resultados: 

- Mejora de los mecanismos locales de promoción de los derechos de las 

mujeres.  

o Asesoría y capacitación a servidores públicos en políticas públicas 

y planificación con enfoque de género. Intercambio de 

experiencias entre autoridades, concejales/as y técnicos de 5 

alcaldías sobre mecanismos para la incorporación de género. 

o En la municipalidad de Ayutuxtepeque se fortalece la Concejalía 

de la Mujer: puesta en marcha de la Unidad de Género, incidiendo 

positivamente en el desarrollo de planes operativos, presupuesto 

definido, y en la articulación con otras áreas. 

- Se han fortalecido  procesos organizativos, formativos, de gestión e 

incidencia política de las mujeres 

o Mujeres lideresas mejoran capacidades de liderazgo y 

participación, y realizan acciones de réplica en sus comunidades. 

o Se conforma y legaliza la Asociación de Mujeres del municipio. Se 

dispone de reglamento interno y se elabora un plan de acción del 
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periodo 2010. La asociación tiene presencia activa. 

o Se da seguimiento y se apoya la realización de actividades de la 

Colectiva Feminista Juvenil: se elaboran talleres de planificación y 

se realiza el POA de la Colectiva. También se realizan jornadas de 

sensibilización sobre DDSSRR etc. 

o Estos procesos incrementan la participación e incidencia de las 

mujeres organizadas: interlocución con Concejalía de la Mujer, 

presentación de informes y demandas y seguimiento de 

actuaciones, participación en la articulación de la mesa de género 

y desarrollo de jornadas de de sensibilización y movilización. 

No se realiza valoración sobre la incidencia del proyecto anterior y en qué 

medida la acumulación de procesos ha contribuido a los resultados descritos. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.6.3. Asociación Nacional de Regidoras, Sindicas y Alcaldesas Salvadoreñas (ANDRYSAS) 

Nº proyecto 01/2005 

Título  

Elaboración de políticas de igualdad de género para 4 municipios del 

Departamento de Sonsonate: Santo Domingo de Guzmán, Sonzócate, Ajacutla 

y Santa Isabel 

Nº beneficiarios/as No hay información/ no procede 

Grupos destinatarios Instituciones municipales y asociaciones 

Tipo acción 
Fortalecimiento institucional y de organizaciones sociales para el desarrollo de políticas 

de igualdad a nivel municipal. 

Resultados 

Antecedente importante: Plan de Igualdad de Oportunidades 2005-2009, el cual 

conllevo la creación de una mesa de género a nivel departamental, liderada por 

PNUD, en el marco de un proyecto de desarrollo económico local. 

Principales resultados: 

Formación y sensibilización de actores municipales en la comprensión básica de 

conceptos de género en las diferentes fases del proceso, que se inicia con los 

diagnósticos de género municipales. 

Sensibilización, desde la perspectiva de género, a líderes y lideresas y concejos 

municipales. 

Fortalecimiento de capacidades institucionales: 

- Articulación y diálogo entre las diversas alcaldías,  organizaciones locales y 

entidades públicas del nivel central presentes en los municipios. 

- Capacitación a técnicos/as de las alcaldías. 

- Fortalecimiento de las alcaldesas, a través de la vinculación con la 

Asociación Nacional de Regidoras, Sindicas y Alcaldesas Salvadoreñas 

(ANDRYSAS), que es la contraparte del proyecto. 

Se detectan algunas limitaciones: 

Escasa presencia de organizaciones y ONGs en general, y en particular que 

promuevan la equidad de género. 

Esto puede limitar el necesario seguimiento que se dé a los planes de acción. 

Para dar viabilidad al proceso, se recomienda la creación de una comisión de 

género intermunicipal. Mas que una limitación es la constatación de un proceso 

incipiente, que si bien es el inicio de desarrollo de políticas municipales con 

enfoque de género, no se ha traducido todavía en la existencia de mecanismos 

institucionales de género. 
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Productos  
Diagnósticos participativos de género en cada uno de los municipios 

Planes de acción municipales. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 062/2006-NO DISPONIBLE 

Título  Articulando políticas municipales para la equidad de género en El Salvador 

 

Nº proyecto 065/2007 

Título  
Construyendo nuevas formas de asociatividad y articulación municipal para la 

promoción de los derechos humanos de las mujeres y la equidad de género 

Nº beneficiarios/as No hay información específica 

Grupos destinatarios 
Regidoras y representantes políticas 

Organizaciones de mujeres de base 

Tipo acción 
Fortalecimiento institucional y de organizaciones sociales para el desarrollo de políticas 

de igualdad a nivel municipal. 

Resultados 

3ª fase proyecto de continuidad (1/2005 y 62/2006. No han sido analizados 

todavía) 

Se han dado pasos para la conformación de la Red Nacional de Municipios 

promotores de la Igualdad: Definición objetivos/ reuniones de trabajo con 

concejalías y tejido asociativo de mujeres/ encuentros nacionales y regionales 

de organizaciones de mujeres. 

Se han aportado herramientas, a través de procesos de formación y 

capacitación (curso de seis días) a regidoras y representantes políticas 

municipales sobre el rol de los municipios como agentes del desarrollo local y 

la gestión municipal desde una perspectiva de género.  

El principal resultado, dentro del proceso de institucionalización del enfoque de 

género a nivel municipal, ha sido el incremento de relaciones e intercambio de 

experiencias sobre políticas de igualdad en los municipios involucrados en la 

red, así como la existencia de mayores alianzas entre actores institucionales y 

organizaciones de base. 

Productos  
Se han elaborado y publicado dos Boletines por la Igualdad, en el marco del 

resultado de formación de la Red de Municipios promotores de la igualdad. 

Contacto No hay información 

 

1.6.4. Asociación para el Desarrollo y Defensa de la Mujer (APDM) 

Nº proyecto 016/2010 

Título  Irradiando el Desarrollo Local con enfoque de género en Suchitoto, El Salvador 

Nº beneficiarios/as 

503 Mujeres de las organizaciones (Concertación de Mujeres) 

500 mujeres jóvenes 

60 Promotoras legales y lideresas  

100 mujeres víctimas de violencia atendidas 

113 mujeres beneficiarias de iniciativas económicas y créditos 
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Grupos destinatarios Los anteriormente referidos 

Tipo acción 
Sensibilización, capacitación y atención contra violencia de género 

Emprendimientos productivos de mujeres 

Resultados 

Este proyecto tiene varias líneas de actuación: 

Sensibilización sobre derechos sexuales y reproductivos y atención a víctimas 

- Capacitación promotoras legales: atención y prevención violencia 

- Mejora del centro de atención (se inserta en sede municipal y se coordina 

con Oficina de Denuncia y Atención Ciudadana (ADAC) de la Policía 

Nacional Civil. 

- Estos procesos de coordinación se han plasmado en un Protocolo 

Interinstitucional para la atención a mujeres, niños/as y adolescentes 

víctimas de violencia por razón de género. Se ha conformado una comisión 

técnica para dar seguimiento a este protocolo (participan tanto 

instituciones públicas como organizaciones sociales) 

- Procesos de sensibilización a mujeres jóvenes (talleres) 

- Campañas de difusión sobre violencia de género 

Incidencia en políticas municipales de equidad de género 

Se han realizado procesos de incidencia / contraloría social por parte de las 

organizaciones de mujeres (Concertación de Mueres de Suchitoto y la 

Colectiva Feminista) y en el proceso de actualización de la Política Municipal 

para la Violencia de Género con dos principales resultados: 

- Socialización de la propuesta de creación de un Consejo Consultivo entre 

organizaciones de mujeres y gobierno municipal  

- Acuerdo para que exista un proceso de transición entre gobierno entrante 

y saliente para dar continuidad a los compromisos adoptados en la Política 

Municipal para la Equidad de Género. 

Desarrollo de iniciativas productivas de mujeres 

- Se ha prestado asesoramiento a 10 iniciativas económicas colectivas de 

mujeres,  en conjunto con el apoyo de otros fondos (Fondo del Milenio de 

El Salvador- FOMILENIO). 

- En este marco se ha fortalecido la Cooperativa ACOMAP (perteneciente a 

la Alianza de Mujeres Cooperativistas)  de cara a mejorar el acceso de las 

mujeres a créditos. Se han entregado créditos a 113 mujeres productoras. 

- Siguiendo con el fortalecimiento de las capacidades económicas, se ha 

creado la Red de Productoras Agropecuarias: se ha generado el espacio 

AGROMERCADO, en el que productoras locales venden sus productos y 

se ha propiciado que más de 100 productoras participen en la compra 

colectiva de insumos. 

Productos  
Protocolo Interinstitucional para la atención a mujeres, niños/as y adolescentes 

víctimas de violencia por razón de género 

Contacto No hay información 

 

1.6.5. Fundación Justicia y Género 

Nº proyecto 017/2010 

Título  
Mujer y Justicia Penal, Guatemala, Honduras, El Salvador, Nicaragua y Costa 

Rica 

Nº beneficiarios/as 
156 personas participantes procesos capacitación 

120 personas encuentros nacionales y regional 
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Grupos destinatarios Colectivos profesionales vinculados al ámbito judicial y de género 

Tipo acción 
Incidencia para modificaciones normativas (códigos penales) en relación con la 

violencia de género 

Resultados 

El objetivo del proyecto es contribuir al fortalecimiento de los sistemas de 

administración de justicia penal para la defensa de los derechos de las mujeres. 

Principales resultados: 

- Capacitados jueces/as, defensores públicos, fiscales, funcionarios y 

representantes de mecanismos nacionales de la mujer en doctrina penal 

desde el enfoque de género. Estos procesos formativos se adaptaran a la 

realidad legislativa de cada uno de los países se contó con una contraparte 

específica, ligada al ámbito judicial (Secretarías de Género del Poder 

Judicial y Unidades de Género de las Asambleas Legislativas). Ello ha sido  

relevante para asegurar la idoneidad de los perfiles de los participantes 

seleccionados. 

- En cada uno de los países, y de forma complementaria a la capacitación, se 

desarrollaron encuentros para la construcción de una agenda de consenso 

sobre las reformas a introducir en justicia penal y procesal en materia de 

violencia de género. Los perfiles fueron: Magistradas, abogadas, 

investigadores y profesorado universitario, diputados/as de las asambleas 

legislativas. Según se interpreta de la memoria de ejecución, estos 

encuentros han constituido un primer paso para identificar los principales 

aspectos a introducir en la agenda, de cara a posteriores ejercicios de 

incidencia. 

- Este proceso culminó con un encentro regional, de puesta en común e 

intercambio de experiencias. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.6.6. Instituto de Investigación, Capacitación y Desarrollo de la Mujer (IMU) 

Nº proyecto 04/2009 

Título  
Políticas de economía solidaria del cuidado, como alternativas para el 

empoderamiento económico y político de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 
140 mujeres pertenecientes Red de Mujeres Protagonistas de Cambios (RMPC) 

509 mujeres sensibilizadas a través de multiplicación 

Grupos destinatarios 
Mujeres representantes de organizaciones de mujeres (sectores rurales, 

urbanos y suburbanos ) 

Tipo acción 
Capacitación y fortalecimiento de red de mujeres para contraloría/ incidencia en 

políticas públicas desde el enfoque de género 

Resultados 

El objetivo del proyecto es el empoderamiento de las mujeres y sus 

organizaciones  a través de la formación en economía solidaria para el ejercicio 

y defensa de sus derechos. 

Principales resultados: 

- Mujeres de organizaciones pertenecientes a la Red de Mujeres 

Protagonistas de Cambios (RMPC) formadas y sensibilizadas en torno a la 

perspectiva de la economía solidaria del cuidado. Se desarrollan réplicas en 

otras mujeres de las organizaciones. 

- Producto del proceso formativo, se ha incrementado la capacidad técnica y 

política de la red y de las organizaciones que la componen, específicamente 

en las capacidades para la formulación de propuestas de políticas públicas. 
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o En este sentido, uno de los principales resultados de la formación 

es la elaboración participada de la propuesta de Política Nacional 

de Economía Solidaria del Cuidado (este documento lo perfiló una 

consultora feminista).  

o Esta propuesta incorporaba un plan de incidencia, en base al cual 

se produjeron los procesos de incidencia y creación de alianzas 

institucionales: Producto de la interlocución con el Instituto 

Salvadoreño de para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), se 

introducen aportes de la propuesta de Economía Solidaria del 

Cuidado en la Política Nacional de la Mujer (aprobado por la Junta 

Directiva del ISDEMU). A parte de esta propuesta, el ISDEMU se 

compromete con la contraparte (IMU) y la RMPC para ser parte 

activa de la formulación de la Política Nacional de la Mujer. 

Por otro lado, también se presentan demandas (vinculadas a la 

propuesta) al Ministerio de Agricultura (MAG) para la promoción 

de la seguridad alimentaria en el país. 

o Intercambio de experiencias con la Fundación Maquita 

CUSHUNCHIC (Ecuador) en base a la propuesta y a la economía 

solidaria en general. (no se especifican los aportes de este 

intercambio de experiencias). 

Las alianzas y compromisos adoptados por el ISDEMU no formaban parte de 

los objetivos y resultados esperados (se centraban en la elaboración de la 

propuesta), por lo que se valora muy positivamente. 

Productos 
Propuesta de Política Nacional de Economía Solidaria del Cuidado (este 

documento lo perfiló una consultora feminista).  

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 018/2010 

Título  
Contraloría ciudadana desde las mujeres para fortalecer su empoderamiento 

económico y político 

Nº beneficiarios/as 
58 mujeres pertenecientes Red de Mujeres Protagonistas de Cambios (RMPC) 

238 mujeres sensibilizadas a través de multiplicación 

Grupos destinatarios 
Mujeres representantes de organizaciones de mujeres (sectores rurales, 

urbanos y suburbanos ) 

Tipo acción 
Capacitación y fortalecimiento de red de mujeres para contraloría/ incidencia en 

políticas públicas desde el enfoque de género 

Resultados 

Segunda fase de un proyecto (4/2009) todavía no analizado. 

- Procesos de capacitación a mujeres pertenecientes a la Red de Mujeres 

Protagonistas de Cambios (RMPC), vinculada al ámbito rural. Este proceso 

parte del propio diagnóstico de fortalezas y debilidades realizado por las 

mujeres. Se ha centrado en planificación y acción de contraloría. (A partir 

de esta formación, se han desarrollado procesos de réplica en las zonas 

donde se interviene) 

- Dentro del proceso capacitación se han conformado  Comités de 

Contraloría: Comité de Contraloría del MAG (Ministerio de Agricultura y 

ganadería); del ISDEMU (Instituto salvadoreño para el Desarrollo de la 

Mujer). Estos Comités forman parte de la red RMPC y tienen las siguientes 

funciones y lógica de actuación: 

o Obtención de información y análisis sobre la institución y las 

políticas que desarrollan 

o Planes de incidencia específicos, que como principales acciones 
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destaca: 

MAG: Participación en foros e interlocución con Ministerio de 

Agricultura y Ganadería. Se ha realizado propuesta para 

incorporar el enfoque de género en la Política de Seguridad 

Alimentaria y Nutricional 

ISDEMU: A partir de proceso de incidencia, y según se indica en 

memoria, se ha avanzado en la territorialización de la Política 

Nacional de la Mujer (PNM). 

- En el marco de estos procesos de incidencia, se han coordinado diversas 

acciones con organizaciones que forman parte de la Red de Mujeres 

Protagonistas de Cambios (RMPC), así como con otras como la 

Concertación Feminista Prudencia Ayala, generando sinergias y 

fortaleciendo la articulación entre ellas. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.6.7. Movimiento Salvadoreño de Mujeres (MSM) 

Nº proyecto 60/2006 

Título  Desarrollo y promoción del liderazgo político de las mujeres a nivel local 

Nº beneficiarios/as 
100 mujeres lideresas 

25 Empleados/as integrantes de los Concejos Municipales 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres  para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Se trata de un proyecto dirigido a mujeres del área rural y urbana de dos 

municipios del Departamento de Usultán para promover y potenciar la defensa 

de sus derechos. 

Principales resultados: 

- Mujeres lideresas (pertenecientes a la asociación y concertación de 

mujeres de los dos municipios) cuentan con mayores recursos y 

herramientas técnicas sobre participación política, género, servicios básicos 

y medioambiente, a través de proceso de capacitación. 

- Producto de ello se incrementa la participación de las mujeres en espacios 

públicos, incidiendo en agenda municipal. 

o En este sentido se han elaborado dos Políticas Municipales de 

Igualdad de Género (que incorpora propuesta metodológica y 

plan de acción), a través de diagnóstico con los grupos de mujeres 

para priorizar problemas y alternativas. Es asumida y publicada 

por uno de los dos gobiernos municipales (el proceso de 

publicación finaliza en la segunda fase del proyecto)  

o Dentro de este proceso de apropiación, en esta misma 

corporación municipal se asume el compromiso de crear una 

Unidad de Género dotada presupuestariamente  

o En este contexto se ha extendido la formación (a través de 

talleres) a empleados/as públicas sobre proyectos y presupuestos 

con enfoque de género 

o De forma paralela las mujeres organizan diversas acciones de 

sensibilización en incidencia, posicionando demandas desde el 

enfoque de género 

(No se aporta información sustancial sobre el contenido y directrices de las 
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políticas de igualdad de género, la cual es asumida por una de las 

municipalidades). 

Productos 

Investigación Acción participativa con mujeres beneficiarias del proyecto como 

diagnóstico, en el que se incorporan sus discursos sobre la participación 

política en sus municipios. 

Contacto 

Ana Isabel López Guevara (Directora Ejecutiva Movimiento Salvadoreño de 

Mujeres, MSM) 

msmmujeres@integra.com.sv 

 

Nº proyecto 68/2007 

Título  
Desarrollo y promoción del liderazgo político de las mujeres a nivel local. Fase 

II 

Nº beneficiarios/as 
80 mujeres capacitadas 

11 candidatas a elecciones municipales 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres  para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 60/2006) 

Principales resultados: 

El proyecto se ha desarrollado en las mismas zonas de intervención que en la 

fase anterior, incidiendo en la participación política de las mujeres en dos 

sentidos:  

- Presentación de concejalas a las elecciones municipales: se han presentado 

11 candidatas, logrando un incremento del 5% de mujeres en cargos 

públicos y un 15% más de mujeres en candidaturas electorales. 

- Avances en la Política Municipal para la Igualdad de Oportunidades (PMIG): 

se ha continuado la lógica de intervención de la primera fase: 

fortalecimiento de capacidades de mujeres lideresas, desarrollo de Plan de 

Incidencia y realización de acciones para la introducción de demandas en 

torno a la PMIG. 

En este sentido parece que los avances son similares a los identificados en 

la primera fase. Uno de los municipios (gobernado por el FMLN) es mucho 

más receptivo, se han incorporado demandas y se han puesto en marcha 

diversas actuaciones (no se especifican) y se ha incrementado un 5% los 

presupuestos en materia de igualdad. Mientras en el otro (gobernado por 

ARENA) las propuestas han existido muchas resistencias, rechazándose las 

propuestas presentadas. 

(Valoración propia: En contextos locales con esquemas de confrontación 

política heredados de la guerra, los procesos de incidencia se ven 

absolutamente marcados por la adscripción política. En este sentido quizás la 

pregunta es si las zonas de intervención identificadas son adecuadas según 

criterios de oportunidad, cercanía política de la entidad contraparte etc.) 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.6.8. Organización de Mujeres Salvadoreñas por la Paz (ORMUSA) 

Nº proyecto 07/2005-NO DISPONIBLE 
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Título  
Fortalecimiento del liderazgo y ejercicio de los derechos humanos de las 

mujeres en el municipio de Olocuita 

 

Nº proyecto 066/2007 

Título  Escuela permanente de formación y debate económico de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 40 mujeres 

Grupos destinatarios 
Representantes de organizaciones feministas y representantes de instituciones 

públicas 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia.  

Resultados 

A partir del curso de diplomado: Representantes de organizaciones feministas y 

representantes de instituciones públicas (unidades de género municipales y 

alcaldías) han incrementado conocimientos teóricos y herramientas prácticas 

sobre perspectiva económica de género. 

Se han reforzado las capacidades con 4 grupos de mujeres  a través de la 

interlocución y réplica de los contenidos del magister 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 037/2008 

Título  Escuela permanente de formación y debate económico de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 
40 mujeres del diplomado 

237 mujeres en los círculos de alfabetización 

Grupos destinatarios 
Representantes de organizaciones feministas y representantes de instituciones 

públicas 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia.  

Resultados 

En la misma línea que el proyecto de 66/2007, se realizó otra convocatoria del 

diplomado, a partir del cual representantes de organizaciones feministas y 

representantes de instituciones públicas (unidades de género municipales y 

alcaldías) han incrementado conocimientos teóricos y herramientas prácticas 

sobre perspectiva económica de género. 

A su vez se han mejorado (o se ha incidido) en los conocimientos básicos de 

economía en 6 municipios mediante el desarrollo de “círculos de alfabetización 

para mujeres”. 

Productos  Audio libros de los círculos de alfabetización 

Contacto Ledy Moreno y Vilma Vaquerano (ORMUSA) 

 

Nº proyecto 03/2009 

Título  Escuela permanente de formación y debate económico de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 
48 mujeres del diplomado 

200 mujeres en los círculos de alfabetización 

Grupos destinatarios Representantes de organizaciones feministas y representantes de instituciones 
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públicas 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia.  

Resultados 

En la misma línea que los proyectos de las convocatorias anteriores 

(continuidad), se realizó otra convocatoria del diplomado (3ª). En la memoria 

de este proyecto no se especifica el perfil del alumnado, aunque se presupone 

que debe ser parecido al de ediciones anteriores (representantes de 

organizaciones feministas y representantes de instituciones públicas -unidades 

de género municipales y alcaldías-. El principal resultado al que se alude: 

- Conocimientos teóricos y herramientas prácticas sobre perspectiva 

económica de género. 

Dentro de los objetivos se pretendía promover una mayor participación de la 

universidad en estudios de género y economía. Se han desarrollado procesos 

de coordinación con la universidad para consolidar el diplomado, y que pasase 

a ser una Maestría, aunque según se  indica, el periodo electoral de la 

Universidad ha impedido que se avance en este sentido. 

 

Así mismo se continua con la otra actividad: desarrollo de los Círculos de 

Alfabetización Económica en 6 municipios (no se indica si son los mismos que 

en el proyecto de la convocatoria anterior).  

En total se han capacitado a 230 mujeres. Al respecto se desconoce el perfil de 

las participantes. Si bien en los resultados previstos se indica que las mujeres 

participantes forman parte de una Red de Emprendedoras Artesanales, y el 

objetivo de estos círculos es la alfabetización económica con enfoque de 

género, no se conoce el perfil final de ellas ni en qué medida ha contribuido la 

realización de los talleres. Únicamente se indica que se han seleccionado las 

mujeres en relación con otros programas de ORMUSA (entidad contraparte).  

Se ha abordado el tema del emprendedurismo en Ferias Municipales de 

Derechos Económicos en los 6 municipios donde se desarrollaron los Círculos. 

Productos  

Audio libros de los círculos de alfabetización 

Documento: “Genero y economía 2008: lecturas de apoyo al contenido 

modular”. 

Contacto 

Jeannette Urquilla (Directora ejecutiva ORMUSA): 

jurquilla@ormusa.org 

ormusa@ormusa.org 

 

1.7. GUATEMALA 

1.7.1. Asociación de Mujeres de Petén IXQIK (AMPI) 

Nº proyecto 28/2006 

Título  
Educación en el sector educativo de primaria de Petén, para la prevención de la 

violencia contra las mujeres y los menores 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Maestros/as 

Niños/as 

Coordinadores técnicos administrativos 

(Zonas rurales. Presencia indígena) 

Tipo acción 
Formación y sensibilización a maestros para tratamiento de la igualdad de género en 

el aula 

mailto:jurquilla@ormusa.org
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Resultados 

El objetivo del proyecto es incorporar la educación no sexista en la educación 

primaria (5º)  como modo de promover una cultura de igualdad y de prevenir 

la violencia sexista 

Principales resultados: 

- Maestros de 5º grado de primaria capacitados y sensibilizados (mediante 

diplomado) sobre temáticas específicas (derechos de las mujeres e 

intervención y prevención de violencia) y en general sobre la necesidad de 

abordar estos temas en el aula de cara a la formación integral del 

alumnado. 

- Se elabora material disponible para el correcto tratamiento en las aulas: 

guías metodológicas validadas en: masculinidad, prevención de la violencia 

de género, equidad de género, autoestima, sexualidad y afectividad (desde 

perspectiva de interculturalidad) 

- Interlocución con Director Departamental de Educación para la 

incorporación de las temáticas y material en la currícula de primaria. En 

este sentido se firma un convenio marco de cooperación entre la 

Dirección Departamental de Educación, IXQIK y Educación Sin Fronteras. 

- Se socializan las guías metodológicas a otros docentes para que un mayor 

número de centros educativos cuenten con instrumentos adecuados para 

la educación a niños/as sobre igualdad de género. 

Productos Guías metodológicas con materiales didácticos para maestros y maestras 

Contacto 

Gloria Aurora González Vásquez (Coordinadora Programas Asociación de 

Mujeres de Petén IXQIK) 

No hay mail de contacto 

 

Nº proyecto 28/2007 

Título  
"Educación al sector educativo de primaria de Petén, para la prevención de la 

violencia contra las mujeres y menores" 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Maestros/as 

Niños/as 

Coordinadores técnicos administrativos 

(Zonas rurales. Presencia indígena) 

Tipo acción 
Formación y sensibilización a maestros para tratamiento de la igualdad de género en 

el aula 

Resultados 

2ª fase proyecto de continuidad (anterior 28/2006) 

Proyecto con los mismos objetivos y actuaciones que la primera y tercera fase 

(analizadas previamente). EL único elemento diferencia es el curso al que se 

dirige, en este caso 6ª de primaria. 

Los informes incorporan mismos resultados y actividades realizadas. 

Los resultados, al igual que en las fases anteriores ha sido la capacitación a 

docentes, la elaboración participada y validación de las guías metodológicas y la 

coordinación con la dirección departamental de educación para la introducción 

de las temáticas y materiales en la currícula.  

Productos Guías metodológicas con materiales didácticos para maestros y maestras 

Contacto 

Evely Valladarez Cardona (coordinadora fortalecimiento y sostenibilidad 

IXQIK): 

Qanachin8@yahoo.es 
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Nº proyecto 74/2008 

Título  
Educación al sector educativo de Pre- primaria de Petén, para la prevención de 

la violencia contra las mujeres y por una educación no sexista – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 

Maestros/as: 40 han recibido el diplomado y otros 180 se han visto 

beneficiados de las acciones 

Niños/as: 6000  

Coordinadores técnicos administrativos: 22 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (zonas rurales. Presencia indígena) 

Tipo acción 
Formación y sensibilización a maestros para tratamiento de la igualdad de género en 

el aula 

Resultados 

3ª fase, proyecto de continuidad (anteriores 28/2006 y 28/2007 no analizados 

todavía) 

El objetivo del proyecto es incorporar la educación no sexista en la educación 

pre-primaria como modo de promover una cultura de igualdad y de prevenir la 

violencia sexista 

Resultados: 

- Se han capacitado mediante diplomado (con certificación universitaria) a 

maestros/as de pre-primaria de escuelas oficiales de 7 municipios del 

departamento de Petén. Cuentan con herramientas específicas para poder 

desarrollar en sus aulas procesos educativos no sexistas.  

- Disponen de guías metodológicas por cada uno de los temas tratados que 

han sido validados, a través de procesos piloto en escuelas. La selección de 

estas escuelas y el proceso de validación se ha producido en coordinación 

con los/as coordinadoras técnicas administrativas y directores/as de los 

centros educativos. 

(Un elemento interesante es que los y las maestras han desarrollado 

investigaciones de los temas tratados, por lo que la apropiación puede ser 

mayor) (aportación mía, no se introduce en la memoria) 

- Se ha llevado a cabo un proceso de incidencia con el Director 

Departamental de Educación para definir de forma conjunta una estrategia 

para la incorporación en la planificación anual de los cursos. Según se 

indica los temas ya están incorporados en el currículo. Este proceso por 

tanto se entiende como pasos necesarios para concretar operativamente la 

introducción de los temas en las aulas. 

(Observación introducida a posteriori, tras valoración de todas las fases: este 

es un mismo proyecto que se desarrolla en años sucesivos, en diferentes 

grados de primaria. No se sabe si en mismos municipios. Tras la revisión de las 

memorias no se permite conocer en qué medida la intervención sostenida ha 

mejorado los niveles de interlocución con Dirección Departamental de 

Educación, ni ha conllevado cambios en  la percepción del profesorado o de la 

comunidad educativa en general) 

Productos  
Guías para maestros y maestras: 5 guías metodológicas con materiales 

didácticos 

Contacto 

Evely Valladarez Cardona (coordinadora fortalecimiento y sostenibilidad 

IXQIK): 

Qanachin8@yahoo.es 
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1.7.2. Asociación de Mujeres Garífunas Guatemaltecas (ASOMUGAGUA) 

Nº proyecto 70/2008 

Título  
Mujeres Garífunas apropiadas de sus derechos y unidas para la incidencia en el 

desarrollo socioeconómico y político a nivel local y nacional – 1ª Fase 

1.7.3. Asociación Mujer Vamos Adelante (AMVA) 

Nº proyecto 52/2005 

Título  Red de mujeres constructoras de la paz en el poder local (2ª Fase) 

Nº beneficiarios/as 132 mujeres lideresas 

Grupos destinatarios Mujeres y organizaciones de mujeres (ámbito principalmente rural) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación 

Principales resultados: 

- Lideresas de organizaciones incrementan sus capacidades para el ejercicio 

del liderazgo y la organización grupal de las mujeres en los 6 municipios 

donde se implementa el proyecto. Las temáticas se asocian a la adquisición 

de herramientas para su empoderamiento e incidencia política a nivel local: 

o Leyes de desarrollo social y descentralización 

o Código municipal y Desarrollo urbano y rural 

o Organización de grupos de mujeres 

- Se han conformado grupos de mujeres en cada uno de los 6 municipios y 

cuentan con planes operativos para el posicionamiento de demandas e 

incidencia. 

o Esto ha supuesto el surgimiento incipiente de una red de mujeres 

denominadas constructoras de la paz, para afianzar espacios 

feministas y para afrontar las demandas, realidades y dificultades 

de las mujeres a nivel local. 

o En este marco las mujeres lideresas organizaron  “Ferias 

Ciudadanas” que han contribuido a la participación socio-política 

de las mujeres y procesos de auto reflexión sobre su rol en el 

espacio público. 

Productos No hay información 

Contacto amva@intelnet.net.gt 

 

Nº proyecto 32/2006 

Título  Red de mujeres constructoras de la paz en el poder local (3ª Fase) 

Nº beneficiarios/as 
No hay información (se entiende que son el mismo número de mujeres 

beneficiarias que en la fase anterior) 

Grupos destinatarios Mujeres y organizaciones de mujeres (ámbito principalmente rural) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

3ª fase (la primera fase no entra dentro del periodo de evaluación, y la segunda 

52/2005). Esta fase pretende consolidar el proceso de liderazgo de las mujeres 

y de la red de mujeres que trabajarán por la participación sociopolítica de las 

mujeres en cada uno de los municipios. 

Principales resultados: 
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- Se refuerza el proceso de capacitación con las mismas mujeres que en la 

fase anterior: se centra en incidencia política, ya que uno de las principales 

líneas de acción es la elaboración de planes de incidencia en cada uno de 

los municipios. 

- Fortalecimiento de las redes municipales: partiendo de estos procesos de 

capacitación, y en base a los grupos de trabajo que se generaron en la 

segunda fase, se han elaborado y validado los Planes de Incidencia 

municipales. (se indica que ha habido que incidir de nuevo en la cohesión 

de estos grupos, ya que las elecciones y las diversas posturas políticas en el 

seno de las organizaciones conllevaron ciertas rupturas). 

o Desarrollo de propuestas en el marco de los Planes de Incidencia: 

en cada municipio se ha enfocado en iniciativas diversas de 

desarrollo productivo para las mujeres. Las propuestas incluían 

justificación, definición de objetivos y metas, programación de 

actividades, resultados esperados y presupuestos de gastos. Se 

indica que los logros y avances se correlacionan con el grado de 

interlocución con alcaldía, Oficinas Municipales de la Mujer etc., 

pero no se indica en concreto en qué medida estas propuestas 

han sido asumidas. 

- Se incrementa la coordinación y aprendizaje compartido entre las redes 

municipales a partir de intercambio de experiencias y definición de 

lecciones compartidas, en jornada al finalizar el proyecto. 

Según se indica, la apropiación de los procesos por parte de las mujeres y la 

consolidación de las redes municipales es un elemento positivo de cara a la 

sostenibilidad de los procesos de incidencia una vez que no se cuente con 

financiación externa. 

Productos No hay información 

Contacto 

Julia Mercedes Asturias (Presidenta Junta Directiva y Representante Legal 

(Asociación Mujer Vamos adelante) 

amvamercedes@itelgua.com 

1.7.4. Asociación para el Desarrollo Integral de Guatemala Maya, Ajsamajel Winaq, (gente 

trabajadora)  ASODIGUA. 

Nº proyecto 047/2010 

Título  

Potenciar el acceso, uso y apropiación social de las tecnologías de información 

y comunicación para promover la equidad y el empoderamiento de la mujer 

indígena 

Nº beneficiarios/as 
237 mujeres capacitadas 

1665 jóvenes de comunidades sensibilizadas 

Grupos destinatarios Mujeres adultas y jóvenes indígenas 

Tipo acción Alfabetización digital de mujeres indígenas 

Resultados 

- Apertura de 4 centros comunitarios (Telecentros) dirigidos a la 

alfabetización digital. Se realizó un diagnóstico para ver las localidades 

donde era más necesario y viable la instalación de los centros. El único 

criterio que se explicita finalmente es el apoyo de las alcaldías 

- Adiestramiento técnico de 237 mujeres indígenas sobre uso de las 

tecnologías de la información. 

- De forma complementaria se desarrolló un programa formativo (utilizando 

herramientas audiovisuales) dirigido a las jóvenes, con el objetivo de 

sensibilizarlas sobre el ejercicio y exigibilidad de sus derechos. 

- Desde el proyecto también se ha incidido en el incremento de la 

participación política de las mujeres indígenas. EL objetivo de partida era la 
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incorporación de las beneficiarias del programa a redes de mujeres. No 

obstante, según se indica, los avances en este sentido han sido muy 

limitados. Se indica la dificultad para generar sinergias  y redes entre 

organizaciones. Entre otros aspectos se destaca “el temor a la 

competencia en temas de financiamiento y no querer compartir ningún 

tipo de información”. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.7.5. Asociación para el Desarrollo, Organización, Servicios y Estudios Socioculturales 

(DOSES) 

Nº proyecto 027/2007-NO DISPONIBLE 

Título  Observatorio mujer y medios: segunda fase 

 

1.7.6. Centro de Investigación, Capacitación y Apoyo a la Mujer (CICAM) 

Nº proyecto 071/2008 

Título  Centro Integral de Atención a Mujeres Maltratadas (CIAMM) – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 
1542 mujeres 

26 entidades pertenecientes a la red 

Grupos destinatarios 
Mujeres víctimas de violencia sexual 

Instituciones públicas y entidades privadas vinculadas con la atención 

Tipo acción Servicios de atención a mujeres víctimas de violencia sexual 

Resultados 

El proyecto tenía por objeto atender a mujeres víctimas de violencia y 

empoderarlas para salir del círculo de violencia. 

Resultados: 

Se ha seguido un proceso secuencial e integral de atención (ello no quiere decir 

que las mujeres hayan pasado por todos los servicios 

- Entrevistas iniciales 

- Atención psicológica (terapias individuales y grupales, en las que se incluye 

a familia 

- Atención legal: producto de ello se ha incrementado el nº de denuncias 

presentadas 

- Atención ocupacional: estrategia con objeto de romper las relaciones de 

dependencia económica. 27 de las 241 mujeres que recibieron capacitación 

productiva han implementado proyectos de comercialización de 

productos, apertura de negocios. 

- Se ha puesto en marcha un programa radial como consultorio abierto para 

la sensibilización y socialización de la violencia de género (participaron 

instituciones públicas y entidades privadas) 

- En líneas generales con respecto a la atención se puede indicar que: 

o El 75% de los casos atendidos han iniciado el proceso de ruptura 

del círculo de violencia (en diferentes estadíos) 

o Un grupo de mujeres inician proyectos de inserción laboral, lo 

que supone un paso importante en términos de empoderamiento 

e independencia. 
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Por otro lado se ha incidido en el fortalecimiento de la REDICAMM (de la que 

forma parte este servicio CCIAMM) que tiene como finalidad mejorar la 

atención: 

- Ha mejorado la coordinación entre actores institucionales y entidades 

privadas especializadas 

o Se han generado espacios de debate para la reforma de la ley 

sobre paternidad responsable y la ley contra la violencia sexual 

o Así mismo ha sido un espacio para reflexionar sobre las mejoras 

en el abordaje profesional de la violencia contra las mujeres 

o Esta mejora de la coordinación también se traduce en el 

incremento de casos derivados entre las distintas instituciones 

involucradas 

Productos  
Podrían ser los proyectos de inserción laboral.  

No se hace referencia a ninguna publicación. 

Contacto 

Angélica Valenzuela (Coordinadora General CICAM): 

angelicavalen@cicam.org.gt 

Claudia Abril (Directora del bufete):  

cpabril@url.edu.gt 

 

Nº proyecto 046/2010 

Título  
Centros de Prevención y Atención Integral en Violencia contra las Mujeres en 

Ciudad Capital, Chimaltenango y Jutiapa 

Nº beneficiarios/as 

Mujeres atendidas (no se aportan cifras) 

63 profesionales hospitales 

164 agentes policiales línea de atención 010 

EN torno a 500 alumnos/as sensibilizados de los centros escolares 

Grupos destinatarios 
Mujeres víctimas de violencia sexual 

Instituciones públicas y entidades privadas vinculadas con la atención 

Tipo acción Servicios de atención a mujeres víctimas de violencia sexual 

Resultados 

Al igual que la primera fase (071/2008), el proyecto continúa los procesos de 

fortalecimiento de la atención a mujeres víctimas de violencia, teniendo como 

objeto la red de Centros de Atención de la entidad contraparte (CICAM). En el 

primer proyecto no se hablaba de red de centros, sino de un centro (se estima 

que era en Ciudad Capital). 

- Continúan los procesos de atención descritos en el anterior proyecto 

(siguiendo misma lógica) 

- Se han llevado a cabo procesos de capacitación y sensibilización a 

entidades públicas para la mejora de la atención a las mujeres víctimas de 

violencia: 

o Talleres con psicólogos/as, trabajadores sociales y enfermeras de 

43 hospitales para la mejora de la atención de violencia: técnicas 

de entrevistas y respuestas adecuadas ante situaciones de crisis. 

o Talleres a personal de la línea de emergencia (010): marcoles 

legales sobre violencia y atención en crisis 

o También se ha sensibilizado en centros educativos a escolares 

sobre violencia de género. 

- Dentro del proceso de fortalecimiento de los Servicios de Atención: 

o Desarrollo de herramientas para la medición de situación de 

entrada en el servicio y de salida (impacto del servicio en sus 

mailto:angelicavalen@cicam.org.gt
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múltiples esferas). Se han desarrollado 5 instrumentos: nivel de 

riesgo, examen mental, medición de avances por sesión, 

autoevaluación de usuaria, evaluación por el equipo de psicología. 

Los 5 instrumentos han sido validados en los 3 centros. 

o Esto ha conllevado a si mismo el intercambio de conocimiento 

(buenas prácticas entre los diversos centros) 

(En la memoria se indica que se han abierto recientemente otros 2 Centros de 

Atención de la entidad). 

Productos Los 5 Instrumentos para la mejora de la atención en los 3 centros 

Contacto No hay información 

 

1.7.7. Centro para la Acción Legal en Derechos Humanos (CALDH) 

Nº proyecto 029/2009 

Título  Mujeres trabajadoras y ex trabajadores de maquila deciden desde sí mismas 

Nº beneficiarios/as 529 personas formadas (399 mujeres y 130 hombres) 

Grupos destinatarios 
Mujeres trabajadoras y ex –trabajadoras 

También hombres 

Tipo acción Defensa de derechos sociales y laborales de trabajadoras 

Resultados 

El objetivo es fortalecer la organización de mujeres trabajadoras y ex –

trabajadoras de organizaciones miembros del para incidir en la mejora de sus 

condiciones económicas y sociales. Principales resultados: 

- Las mujeres están más sensibilizadas sobre sus derechos, tanto a nivel 

personal como trabajadoras y cuentan con herramientas para la exigencia 

de los mismos, a través de la capacitación 

- Se ha conformado una organización: COSME (Consorcio de 

Organizaciones Sociales y Sindicales de Mujeres en la Economía) El COSME 

es un espacio al que se han ido añadiendo diversas organizaciones de 

mujeres y sindicatos (hasta 15 entidades) para abordar y defender los 

derechos humanos y laborales. Las principales líneas de actuación de este 

espacio han sido: 

o Potenciar lideres que incidan en los procesos de negociación y 

defensa de los intereses de las trabajadoras 

o Sensibilización con funcionarios del Instituto Guatemalteco de 

Seguridad Social y el Ministerio de Agricultura de Ganadería y 

Alimentación:. El objeto fundamental ha sido  sensibilizar a 

inspectores para denuncias laborales. estos procesos han sido 

complejos, con muchas resistencias por parte de los funcionarios, 

por lo que los avances no han sido significativos. 

o Análisis, asesoramientos y seguimiento de casos de impunidad 

laboral específicos.  

o Alianzas con otras organizaciones sindicales  

o Incidencia en medios de comunicación: campañas en radio y TV 

Productos  Sistematización del seguimiento de casos 

Contacto No hay información 
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1.7.8. Coordinadora Nacional de Viudas de Guatemala (CONAVIGUA) 

Nº proyecto 025/2007 

Título  
Fortalecimiento del liderazgo de las mujeres mayas a través de la formación e 

incidencia política para el cumplimiento de sus derechos en 6 departamentos. 

Nº beneficiarios/as 

Lideresas formadas: 24 

Lideresas con incidencia: 16 

Multiplicadoras: 120 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas mayas 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

Se incrementan las capacidades de liderazgo de las mujeres mayas capacitadas: 

- Incremento de su participación política en los diversos espacios en la toma 

de decisiones: transito de adquisición y conocimiento de derechos y 

demanda de los mismos. Esto ha fortalecido la capacidad de incidencia de 

las lideresas en espacios de decisión municipal: se han elaborado 

diagnósticos priorizando la situación de las mujeres mayas. (no obstante, 

no se especifica que hayan sido asumidos por los gobiernos locales ni que 

hayan dado pie al desarrollo de políticas específicas) 

- Los procesos de multiplicación (socialización e intercambio de 

experiencias) han favorecido la sensibilización y adquisición de 

herramientas de otras mujeres mayas (nuevas lideresas). 

- Producto de los procesos de capacitación y participación en el ámbito 

comunitario e institucional, también se ha fortalecido a las organizaciones 

de base, incrementándose la capacidad de vigilancia e incidencia. 

Los procesos de incidencia también se han trasladado a la esfera nacional. En 

concreto,  se ha incidido en la Política Nacional de Promoción y Desarrollo 

Integral de la Mujer 2008 – 2023 de cara a introducir la mejora de la calidad de 

vida de las mujeres Achies, Mames y Kiches. 

Productos  
Podrían ser los diagnósticos comunitarios realizadas por las mujeres lideresas 

(no se aporta información detallada al respecto). 

Contacto 

María Beatriz Reyes. Técnica del Programa Organizativo: 

organizativo@conavigua.org.gt 

Alba Leticia Donis Pivaral. Coordinadora del Área de proyectos: 

proyectos@conavigua.org.gt 

 

Nº proyecto 026/2009 

Título  

Fortalecimiento del liderazgo de las mujeres mayas a través de la formación e 

incidencia política en el cumplimiento de sus derechos humanos, a desarrollarse 

en los departamentos de baja Verapaz, Suchitepéquez y Retalhuleu 

Nº beneficiarios/as 

Lideresas formadas: 25 

Lideresas con incidencia: 16 

Multiplicadoras: 119 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas mayas 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

La estructura del proyecto es la misma que la convocatoria anterior (25/2007). 

Se incrementan las capacidades de liderazgo de las mujeres mayas capacitadas: 

- 25 mujeres reciben un proceso sistemático de capacitación: Mejora de la 

mailto:organizativo@conavigua.org.gt
mailto:proyectos@conavigua.org.gt
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autoestima, percepción de derechos como propios e incremento de  de su 

participación política en los diversos espacios en la toma de decisiones. Así 

mismo se aproximan a conceptos como ingresos comunitarios etc., lo que 

les permite poder incidir para el desarrollo de proyectos. Según se indica 

participan en al menos 10 espacios: Juntas escolares, consejos ancestrales, 

Comités de Desarrollo Comunitario etc. 

- A parte de las 25 mujeres, en un segundo nivel se sitúa un equipo de 119 

lideresas del equipo de multiplicadoras, aspecto que contribuye a extender 

el proceso de sensibilización y adquisición de habilidades para la 

participación en espacios locales.El equipo de replicadoras ha desarrollado 

procesos de socialización e intercambio de experiencias en sus 

comunidades,  favoreciendo la sensibilización y adquisición de herramientas 

de otras mujeres mayas (nuevas lideresas). 

- A su vez, continua el equipo de incidencia política (16 mujeres), lo que 

incide positivamente en el fortalecimiento de CONAVIGUA (las lideresas 

son socias de la organización). Se ha fortalecido la capacidad de incidencia 

de las lideresas en espacios de decisión municipal: se ha incidido y se han 

conseguido mejoras en la calidad de vida (infraestructuras comunitarias, 

mejora de salubridad) 

En líneas generales es un proyecto que tiene por lógica la capacitación y el 

empoderamiento y que este se vaya replicando a partir de procesos 

multiplicadores. Un aspecto que no se observa en la memoria es la 

retroalimentación con el proyecto anterior, que tenía la misma lógica. Es decir, 

en qué medida la continuidad de los procesos de empoderamiento contribuye a 

cambios más estructurales en el ámbito local. 

Productos  
Guías metodológicas para la participación de las lideresas (los conceptos de 

participación se adaptan a las cosmovisiones de la cultura maya) 

Contacto 

María Beatriz Reyes. Técnica del Programa Organizativo: 

organizativo@conavigua.org.gt 

Alba Leticia Donis Pivaral. Coordinadora del Área de proyectos: 

proyectos@conavigua.org.gt 

 

Nº proyecto 045/2010 

Título  

Fortalecimiento del liderazgo de las mujeres Mayas a través de la formación 

para la incidencia política en el cumplimiento de sus Derechos Humanos, a 

desarrollarse en los departamentos de Baja  Verapaz, Suchitepéquez y 

Retalhuleu, 3er.  Año-2010 

Nº beneficiarios/as 

Lideresas formadas: 25 

Lideresas con incidencia: 16 

Multiplicadoras: 119 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas mayas 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

Se continúa la lógica del proyecto seguida en las dos fases anteriores (25/2007; 

26/2009): 

-Tercer nivel formativo del proceso de capacitación a lideresas mayas y 

actividades de réplicas del equipo de multiplicadoras. 

-Se mantiene y refuerza el equipo de incidencia política de CONAVIGUA (las 

16 mujeres que conforman el equipo participan de nuevo en esta nueva 

convocatoria): 

o Se refuerza el proceso de elaboración de agendas de desarrollo 

comunitario (una por cada municipio) que se inició en las segunda fase 

mailto:organizativo@conavigua.org.gt
mailto:proyectos@conavigua.org.gt
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del proyecto. Estas agendas son validadas tras debate con el resto de 

socias de la organización en cada municipio. 

o Se socializan las agendas de desarrollo y se incide para que sean 

asumidas por candidatos que se presentan en alecciones locales. Una 

vez elegidos los gobiernos locales, se lleva a cabo una segunda ronda 

de incidencia con los alcaldes electos. Según se indica los resultados 

son variables, pero no se parecían compromisos firmes de integración 

a nivel de política local. 

Este proyecto ha seguido un proceso sostenido de capacitación y 

empoderamiento en 3 fases sucesivas a mujeres lideresas integrantes de la 

organización CONAVIGUA en las 6 localidades de intervención. Si bien se 

aprecia una lógica coherente, y se aportan algunos datos sobre la incremento 

de las mujeres en espacios, es complejo conocer el avance en los 3 años (en 

términos de evolución) tanto  a nivel de las mujeres, de la propia organización, 

y de las zonas de intervención. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.7.9. Fundación Guillermo Toriello 

Nº proyecto 55/2005 

Título  Instalación y funcionamiento de 7 Oficinas Municipales de la Mujer 

Nº beneficiarios/as 592 mujeres (80 de ellas ocupan cargos de toma de decisión) 

Grupos destinatarios 

Organizaciones de mujeres 

Instituciones locales 

(La mayor parte de los municipios donde se interviene son rurales) 

Tipo acción 
Fortalecimiento mecanismos institucionales para la intervención desde la perspectiva 

de género. 

Resultados 

Principales resultados: 

- Las municipalidades y los Consejos Municipales de Desarrollo (COMUDE) 

cuentan con mayores recursos y capacidades para promover la 

participación de las mujeres en la toma de decisiones respecto al 

desarrollo de sus municipios. Así mismo, se han incrementado los 

procesos de interlocución entre las instituciones y las organizaciones de 

mujeres: En este sentido: 

o Se ha desarrollado un proceso de capacitación a mujeres de los 

municipios. El 13,5% de ellas en la actualidad tienen cargos en 

distintos espacios de toma de decisión a nivel municipal. 

o Se han instalado las Oficinas Municipales de la Mujer (OMM) en 

edificios municipales (en los municipios donde se interviene). 

o Se han constituido Comisiones Municipales de la Mujer 

(reconocidas por los gobiernos locales). Se conforman como 

espacios permanentes de las acciones dirigidas al avance de los 

derechos de las mujeres. 

o En los COMUDE se integran las técnicas de las OMM, por lo que 

se constituyen en espacios más amplios y sensibles hacia las 

demandas de las mujeres. 

o Se han fortalecido la coordinación entre las organizaciones de 

mujeres: en todos los municipios se han formado redes de 

organizaciones de mujeres. No obstante, sus capacidades varían 

según su experiencia y fuerza instalada. Representantes de estas 
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redes participan en las Comisiones Municipales de la Mujer, lo que 

incide tanto en la articulación con las instituciones como en el 

propio fortalecimiento de las redes. 

o En cuatro municipios se han elaborado agendas municipales: guías 

consensuadas por las mujeres para incidir en los presupuestos 

municipales para el abordaje de las necesidades prácticas y 

estratégicas de las mujeres 

o Se han capacitado a funcionarias locales en el diseño, ejecución y 

evaluación de políticas para la equidad. 

- Este fortalecimiento institucional ha dado pie a acciones afirmativas 

impulsadas por los municipios: desde cesiones de terrenos para centros de 

atención a mujeres víctimas de violencia de género, cesión de espacio para 

guardería etc. 

No obstante la inversión real en los municipios ha sido muy escasa, ya que  

no hay apenas recursos. Buena parte de los proyectos impulsados 

provienen de fondos de la cooperación, ya sea española (AECID y 

Gobierno de Navarra) u otras agencias internacionales (holandesa). Se 

entiende que es una zona con gran concentración de ayuda. 

Productos 
Manual y Directorio con enfoque de género para orientar la autogestión de de 

las organizaciones de mujeres y los Consejos Municipales de Desarrollo 

Contacto fgtoriello@c.net.gt 

 

Nº proyecto 31/2006 

Título  Instalación y funcionamiento de 5 Oficinas Municipales de la Mujer 

Nº beneficiarios/as 509 mujeres (en torno a 70 de ellas ocupan cargos de toma de decisión) 

Grupos destinatarios 

Organizaciones de mujeres 

Instituciones locales 

(La mayor parte de los municipios donde se interviene son rurales) 

Tipo acción 
Fortalecimiento mecanismos institucionales para la intervención desde la perspectiva 

de género. 

Resultados 

2ª Fase, proyecto continuidad (anterior 55/2005) 

El proyecto sigue exactamente el mismo esquema de intervención que en la 

primera fase en otros municipios: 

- Fortalecimiento de las organizaciones y del liderazgo de mujeres en los 

municipios donde se actúa. Se incrementa la capacitación de mujeres y su 

rol en espacios de toma de decisiones. Esto se produce de forma 

coordinada con el fortalecimiento y desarrollo institucional para promover 

el desarrollo local con equidad de género. Resultados específicos: 

o Capacitadas lideresas locales. Parte de ellas se integran en 

espacios de decisión municipales.  

o Conformación de Oficinas Municipales de la Mujer (OMM) en 

todos los municipios donde se interviene, con una coordinadora 

responsable. 

o Así mismo se constituyen las Comisiones Municipales de la Mujer. 

Se configuran como espacios de interlocución entre 

organizaciones de mujeres (están presentes las lideresas 

capacitadas)  e instituciones. 

o Constitución de redes y alianzas de mujeres: se incrementa el 

nivel de articulación entre las organizaciones de mujeres a partir 

de la definición de agendas comunes. 
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o Se desarrollan proyectos en cada una de las redes (elaborados de 

forma conjunta con la Fundación Toriello): se cita uno de ellos, 

relativo a la alfabetización de mujeres, con una previsión de 

cogestión con la Comisión Municipal de la Mujer y una de las 

redes (Ixcán). Este ha sido presentado por la entidad contraparte 

a PTM-Mundubat, para la obtención de financiación de la 

cooperación. 

Surge el mismo planteamiento que en la primera fase. Es ciertamente un avance 

significativo el empoderamiento de las organizaciones y el fortalecimiento del 

liderazgo, así como el desarrollo de mecanismos institucionales. Sin embargo, 

desde la perspectiva de sostenibilidad, las iniciativas y proyectos a futuro siguen 

dependiendo de nuevos procesos de financiación de la cooperación, sin que se 

prevea la disposición de fondos públicos (en base a la información disponible en 

la memoria) 

Productos No hay información 

Contacto 

Ana Patricia Castillo Huertas (Directora del Programa de Desarrollo Local-

Fundación Toriello) 

fgtoriello@c.net.gt 

 

Nº proyecto 30/2007 

Título  Instalación y funcionamiento de 6 Oficinas Municipales de la Mujer 

Nº beneficiarios/as 
En torno a 500 mujeres capacitadas (en torno a 70 de ellas ocupan cargos de 

toma de decisión) 

Grupos destinatarios 

Organizaciones de mujeres 

Instituciones locales 

(La mayor parte de los municipios donde se interviene son rurales) 

Tipo acción 
Fortalecimiento mecanismos institucionales para la intervención desde la perspectiva 

de género. 

Resultados 

3ª Fase, proyecto de continuidad (anteriores 55/2005 y 31/2006) 

Los objetivos y actividades de esta fase son idénticos a las anteriores. Los 

resultados obtenidos se relacionan, al igual que en las otras convocatorias, con 

la instalación y funcionamiento de las oficinas municipales, la constitución de las 

Comisiones Municipales de la Mujer, y el incremento de la participación de las 

mujeres organizadas en los espacios de toma de decisión, participando e 

incidiendo en el desarrollo de agendas políticas. 

No obstante, se introducen elementos significativos que permiten observar una 

maduración y consolidación de los procesos desarrollados. En el marco del 

Encuentro Nacional de Coordinadoras de las Oficinas Municipales de la Mujer 

se ha definido y elaborado un documento de sistematización de estrategias de 

desarrollo local con equidad de género, para el posicionamiento de las OMM 

como mecanismo local para el avance de las mujeres, 

Esto conlleva un avance estratégico. Así la Comisión Interinstitucional para la 

Institucionalización de las OMMs, de la cual forma parte la Fundación Guillermo 

Toriello, ha presentado a la Comisión de la Mujer del Congreso de la República 

una propuesta para el reconocimiento de las OMM como parte de las 

estructuras municipales, con funciones claramente definidas y presupuesto 

asignado, lo que se considera un factor decisivo para su sostenibilidad. 

Productos 

Documento de sistematización de estrategias de desarrollo local con equidad 

de género. 

Propuesta para el reconocimiento de las OMM como parte de las estructuras 

municipales (presentada a la Comisión de la Mujer del Congreso de la 
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República) 

Contacto 

Ana Patricia Castillo Huertas (Directora del Programa de Desarrollo Local-

Fundación Toriello) 

fgtoriello@c.net.gt 

 

1.7.10. Sector de Mujeres 

Nº proyecto 030/2009 

Título  
Construyendo pactos entre mujeres desde nuestras identidades étnicas, en el 

marco de nuestra alianza política 

Nº beneficiarios/as 

321 mujeres mayas y xincas, pertenecientes a 28 organizaciones integrantes del 

“Sector Mujeres” (entidad contraparte) 

600 mujeres reciben réplicas (también forman parte de las organizaciones) 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción 
Fortalecimiento de organizaciones de mujeres (entidad contraparte) para acciones de 

incidencia para la mejora de la calidad de vida de las mujeres mayas 

Resultados 

El objetivo del proyecto es fortalecer la alianza política “Sector Mujeres” desde 

la construcción de una agenda política común que oriente el accionar para 

mejorar la calidad de vida de las mujeres. 

Principales resultados: 

- Se han reforzado las capacidades y herramientas, desde la perspectiva de 

género y etnicidad. Participan mujeres de organizaciones que integran la 

alianza. A su vez, se realizan réplicas para incrementar el nº de mujeres 

sensibilizadas y generar procesos más sostenidos en las organizaciones. 

- En el desarrollo de la planificación estratégica de la alianza, se incorporan 

demandas de las organizaciones. (información muy reducida al respecto) 

- Relativo a la capacidad de incidencia, se han realizado acciones de 

sensibilización sobre racismo y discriminación. Según se indica en la 

memoria, las actividades de incidencia se vieron seriamente afectadas por 

las graves inundaciones (con importantes consecuencias en las 

comunidades). 

Productos  

Publicación “Documentos para el debate: diagnósticos, aportes y reflexiones de  

mujeres mayas integrantes de las organizaciones de la Alianza Sector de 

Mujeres” 

Contacto No hay información 

 

1.7.11. Unión Nacional de Mujeres Guatemaltecas (UNAMG) 

Nº proyecto 048/2005 

Título  Escuela de formación de lideresas jóvenes en Guatemala 

Nº beneficiarios/as 31 lideresas jóvenes 

Grupos destinatarios

  

Lideresas jóvenes, integrantes de los colectivos de mujeres, que forman parte 

de la red de UNAMG, en diferentes departamentos del país. Colectivos en los 

cuales se ejerce el liderazgo aprendido en el proceso de formación 

Zonas urbanas marginales y sobre todo área rural. 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 
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Resultados 

Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación 

Principales resultados: 

Adquisición de conocimientos básicos en desigualdades. Identificación de 

estereotipos de género etc. 

Autoconsciencia: mayor seguridad ante “ellas mismas”.  

Las prácticas que las jóvenes han desarrollado han permitido poner en marcha 

acciones puntuales, desde una perspectiva de género. También se ha 

promocionado la presencia en sus organizaciones y la coordinación con otras 

entidades. 

Solo el 45% de las participantes están integradas activamente en una 

organización comunitaria, el resto participa ocasionalmente pero manifiesta la 

importancia de participar en espacios de toma de decisión. 

Productos  No hay información 

Contacto Paola González 

 

1.8. HAITÍ 

1.8.1. REFRAKA 

Nº proyecto 011/2009 

Título  Comunicación y derechos sexuales y reproductivos de las Mujeres en Haití 

Nº beneficiarios/as 

Población en general, espacialmente a las mujeres  

63 Comunicadores/as (37 mujeres y 26 hombres) 

Jóvenes y profesorado (32 escuelas) 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción Sensibilización sobre DDSSRR a través de programas radiofónicos 

Resultados 

El objetivo de este proyecto es empoderar a las mujeres haitianas para reforzar 

la lucha por la promoción y defensa de sus DDSSRR 

Principales resultados 

- Población en general, aunque especialmente las mujeres son sensibilizadas 

sobre DDSSRR, a partir de la realización de programas radiofónicos en 

radios comunitarias. 

o Dentro de este proceso se ha capacitado a comunicadores/as de 

las radios comunitarias; sensibilización en torno a DDSSRR y 

también a nivel de producción radiofónica. Se han realizado un 

total de 100 programas. 

o Los temas abordados en los programas se han diseñado junto con 

organizaciones haitianas que trabajan en derechos e igualdad, para 

garantizar la pertinencia de los contenidos. 

- Se ha sensibilizado a la población escolar y profesorado sobre DDSSRR a 

través de talleres en aulas y espacios de reflexión. 

Indicar que el terremoto ocurrido en Haití tuvo importantes implicaciones para 

el proyecto: destrucción de instalaciones de la entidad contraparte y de las 

radios comunitarias. Esto complejizó el desarrollo del proyecto, aunque 

finalmente se pudieron realizar las acciones previstas. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

81 

 

1.9. HONDURAS 

1.9.1. Centro de Estudios de la Mujer-Hondureña (CEM-H) 

Nº proyecto 047/2006 

Título  Ciudadanía y derechos: mujeres incidiendo en los gobiernos locales 

Nº beneficiarios/as 
30 participan en el curso de capacitación 

500 participan en algunas de las actividades realizadas 

Grupos destinatarios Mujeres de las localidades de intervención (6 municipios rurales y 2 urbanos) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Se han fortalecido redes municipales y nacionales de mujeres, principalmente a 

partir de los procesos de capacitación para la promoción de lideresas. 

Sensibilización a funcionarias de las Oficinas Municipales de la Mujer (OMM). 

El fortalecimiento de las redes de mujeres se ha traducido en: 

- Mayor presencia en el territorio: realización de actividades de 

sensibilización, jornadas de salud, actividades culturales etc. 

- Mayor articulación entre las organizaciones de mujeres en el ámbito local y 

nacional 

- Seguimiento de casos de violencia ante las instituciones y el desarrollo 

sostenido de grupos de autoayuda (promotoras legales). 

- Más herramientas y por tanto más capacidad para el monitoreo e vigilancia 

incidencia con los gobiernos locales: tanto en materia de atención y 

prevención de la violencia como en la dotación de recursos específicos 

para mujeres (alumbrado público etc.). Sin embargo, y como una limitación, 

no se logro una verdadera transversalización de acciones municipales 

desde la perspectiva de género. Fueron en su mayor parte acciones 

afirmativas. 

- A nivel nacional, según se indica, el fortalecimiento de las redes y su 

capacidad de incidencia se ha traducido en aspectos concretos como: 

aumento del presupuesto para investigación del feminicidio; introducción 

de reformas a la Ley contra la Violencia Doméstica; aumento del 

presupuesto para la salud integral de las mujeres; incorporación de la 

perspectiva de género en la Estrategia de Reducción de la Pobreza. 

Productos  

Mantenimiento y actualización de las bases de datos sobre violencia contra la 

mujeres, del Centro de Documentación del CEM-H, donde diariamente se 

analiza la información en prensa escrita  sobre violencia hacia las mujeres y se 

elaboran compendios de información. 

Fue elaborado un Boletín institucional, el tiraje de 500 ejemplares de un trifolio 

informativo para la prevención de la violencia doméstica, y se divulgaron cuñas 

de radio enfocadas en los derechos de las mujeres migrantes 

Contacto 
Suyapa Martínez (Coordinadora Incidencia Política): suyapa9@yahoo.es  

Mirta Kennedy (Coordinadora de proyectos): mirtakennedy@hotmail.com 

 

Nº proyecto 046/2008 

Título  
Observatorio electoral desde las mujeres para monitoreo a las cuotas de 

participación política de las mujeres – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 
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Grupos destinatarios Mujeres lideresas 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

(observadoras electorales) 

Resultados 

Lideresas han sido capacitadas como observadoras electorales. En este sentido, 

se han realizado simulacros de elecciones para fomentar la participación de las 

mujeres en el proceso electoral. 

En este mismo sentido, se han visibilizado las candidatas que se presentan y las 

propuestas desde el enfoque de género. 

El observatorio electoral también ha sido un instrumento positivo para el 

fortalecimiento de la interlocución de las redes locales de mujeres, involucradas 

en la muestra en marcha del observatorio. 

No obstante, es importante poner de manifiesto las complicaciones derivadas 

del contexto, por el golpe de estado, lo que dificulto el desarrollo de las 

acciones por el clima de hostilidad existente, así como la labor de las 

observadoras electorales el día de las elecciones. 

Productos  Se han elaborado cuñas radiales sobre la participación de las mujeres 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 055/2010 

Título  

Promoviendo las capacidades locales de las mujeres, a través de la escuela de 

formación política en derechos humanos de las mujeres, democracia y 

feminismo y la construcción de una agenda política local de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 30 mujeres 

Grupos destinatarios 
Mujeres organizadas: organizaciones pertenecientes a la Articulación Feminista 

de Redes Locales 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

- En el maraco del proyecto se ha puesto en marcha la “Escuela de 

Derechos Humanos, Democracia y Feminismo” 

o Las participantes son representantes de organizaciones que 

forman parte de la Articulación Feminista de Redes Locales 

(creada en el año 2000) 

o La selección inicial la han hecho cada una de las organizaciones, 

que se comprometen a dar continuidad del proceso. 

o Se ha promovido la adquisición de conocimientos, capacidades y 

herramientas: conocimiento y abordaje de derechos desde 

enfoque de género, liderazgo y ciudadanía y marketing político 

(este último contenido es estratégico para que las mujeres que 

han participado en la escuela, y que son militantes del Frente 

Nacional de Resistencia, puedan participar también en procesos 

políticos). 

- Vinculado al proceso de capacitación, se han elaborado agendas políticas 

municipales, de forma participada, para la incorporación de demandas y 

propuestas desde una perspectiva feminista. A partir de la elaboración de 

agendas: 

o Parte de los puntos de las agendas se adoptan por parte de la 

corporaciones municipales 

o Visibilización de las demandas y socialización con otras 

organizaciones de la sociedad civil y corporaciones municipales 

o Fortalecimiento de las redes locales a través de generación de 
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sinergias e intercambio de experiencias 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.9.2. Centro de Estudios y Acción Social para el Desarrollo de Honduras, CESADE-H 

Nº proyecto 054/2010 

Título  
Empoderamiento, Salud Sexual y Reproductiva a jóvenes y mujeres 

empobrecidas en la Villa de San Francisco, FM, Honduras. 

Nº beneficiarios/as 

867mujeres  han recibido servicios de salud sexual y reproductiva 

72 mujeres conforman GA 

72 mujeres reciben  atención psicológica 

50 mujeres participan en Red de Mujeres del municipio contra la Violencia  

Grupos destinatarios 
Mujeres y jóvenes residentes de las localidades donde se interviene (elevados 

índices de pobreza) 

Tipo acción 

Fortalecimiento de servicios de atención 

- Acceso a servicios de salud sexual y reproductiva 

- Atención mujeres víctimas de violencia de género 

Resultados 

- Se ha incrementado el acceso a salud sexual y reproductiva. 867 mujeres 

(44 de las cuales son jóvenes) han recibido atención médica (servicios de 

salud sexual y reproductiva) en una clínica habilitada en el marco de las 

acciones del proyecto. Según se indica, la clínica sigue en funcionamiento 

tras la finalización del proyecto. 

- Otro resultado se vincula con la atención , desde diversas modalidades, a 

mujeres víctimas de violencia: 

o Asesorías individualizadas a mujeres víctimas de violencia, de cara 

a fortalecimiento emocional y psicológico 

o Otro proceso ha sido el desarrollo de grupos de autoayuda (GA): 

7 GA que aglutinan a 72 mujeres víctimas de violencia. A parte de 

las dinámicas positivas entre estas mujeres, se están generando 

efectos de réplicas en otras mujeres. Para la organización de estos 

grupos se realizaron acciones de capacitación a facilitadoras (21) 

de los GA, que son quienes han ejercido el papel de coordinación 

de los GA. 

- Muy vinculado con la existencia de la clínica, se han conformado una Red 

de Mujeres contra la Violencia, integrada actualmente por 50 mujeres. 

Tienen reconocimiento del gobierno local y han iniciado acciones de 

incidencia para el desarrollo de proyectos productivos dirigidos a mujeres. 

(no hay mucha información al respecto: ¿Quiénes son estas mujeres? ¿Cuál 

es la vinculación con la cínica? ¿Cuál es el alcance de la incidencia realizada? 

Productos Un producto sería la puesta en marcha de la cínica 

Contacto No hay información 

 

1.9.3. Centro de Investigación, Planeación y Evaluación (CIPE Consultores) 

Nº proyecto 46/2007 

Título  Promoción organizativa para la toma de decisiones políticas, económicas y 
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procesos de desarrollo local comunitario y construcción de ciudadanía de 120 

mujeres rurales del Departamento de Santa Bárbara, Honduras C.A: 

Nº beneficiarios/as 
158 mujeres 

40 hombres 

Grupos destinatarios Mujeres y hombres de zonas campesinas con elevado índice de pobreza 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

El objetivo del proyecto es el fortalecimiento de las capacidades organizativas y 

de liderazgo de mujeres organizadas para su promoción en la toma de 

decisiones políticas y de gestión local. 

Principales resultados: 

- En cada una de las 10 comunidades, se organizan grupos de mujeres, 

receptoras de un plan de formación. Adquieren capacidades en:  

o Fortalecimiento organizativo: liderazgo y planificación operativa 

o Incidencia política: participación ciudadana y gobierno municipal y 

gestión local comunitaria. 

- Un primer resultado se relaciona con una mayor identificación de los roles 

de género, a posicionarse en el espacio público (y no solo en el doméstico) 

y ser más consciente de la necesidad de participar activamente para la 

introducción de demandas propias. 

- La lógica del proyecto incide en que a partir de este proceso de 

capacitación, los grupos de mujeres se vayan consolidando, tanto en su 

estructura formal y se constituyan legalmente (según se indica en la 

memoria es necesario 3 años de acompañamiento para este proceso) e 

incrementen su participación en la toma de decisiones. 

o Respecto a este último punto, el principal resultado durante el 

periodo de ejecución del proyecto es la formulación de una 

estrategia de incidencia de las mujeres en espacios de toma de 

decisiones (básicamente identificación de problemáticas y 

definición de proyectos concretos, como primer paso para la 

elaboración de planes de incidencia más estructurados).  

- Por otro lado se desarrollo un proceso de capacitación sobre 

masculinidades a 40 hombres, esposos de algunas de las participantes. (no 

se indican efectos o resultados en este sentido) 

Productos 
Diagnósticos de necesidades de las mujeres, elaborados por los grupos de 

mujeres organizadas (con asistencia y acompañamiento de la contraparte) 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 056/2010 

Título  

Consolidación organizativa de las mujeres para la toma de decisiones políticas, 

económicas, procesos de desarrollo local comunitario y promoción de la lucha 

contra la violencia de género de 10 grupos de mujeres rurales del 

departamento de Santa Bárbara. Fase II 

Nº beneficiarios/as 120 mujeres y 60 hombres 

Grupos destinatarios Mujeres y hombres de zonas campesinas con elevado índice de pobreza 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

Este proyecto es una segunda fase (la primera todavía no ha sido analizada 

46/2007) Un primer elemento que llama la atención es la separación temporal 

entre una fase y otra y que la ONG española no sea la misma. 
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Según se indica, en esta fase el objetivo es consolidar la capacidad organizativa 

que se inicio en el primer proyecto. 

Principales resultados: 

- Adquisición de conocimientos y habilidades teóricas y prácticas: derechos 

económicos de las mujeres, mecanismos de incidencia en gobiernos 

locales, conocimientos sobre promoción y lucha contra la violencia de 

género. 

o A parte de adquisición de conocimientos, es relevante la toma de 

consciencia y su puesta en práctica a nivel personal. A este 

respecto subrayar la participación de hombres en la formación y 

la importancia de generación de espacios (mixtos) de reflexión en 

torno a la violencia de género. 

- Identificación de aliados estratégicos para promover derechos civiles y 

políticos de las mujeres: se han identificado a la Oficina Municipal de la 

Mujer, los patronatos y otras instituciones de desarrollo que trabajan en la 

zona. 

- Grupos de mujeres son reconocidas como interlocutoras con el gobierno 

local. Compromiso de la Oficina Municipal de la Mujer para dar cobertura 

a las actividades que desarrollen.  

- Los grupos de mujeres dan primeros pasos para constituir una red 

comunitaria de vigilancia y protección a las mujeres víctimas de violencia, 

de forma conjunta con otras mujeres de la comunidad. 

Productos Cartilla didáctica para el desarrollo de la formación. 

Contacto No hay información 

 

1.10. NICARAGUA 

1.10.1. Asociación Centro Jurídico Popular 

Nº proyecto 27/2006 

Título  
Gobernabilidad y democracia desde las mujeres en seis municipios de 

Matagalpa 

Nº beneficiarios/as 

1083 mujeres y niñas víctimas de violencia de género 

126 promotoras legales rurales 

170 estudiantes 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (Zonas rurales) 

Tipo acción Fortalecimiento servicios de atención 

Resultados 

El proyecto se centra en la mejora de los servicios de atención (dirigidos a 

mujeres y niñas víctimas de violencia) alternativos de la entidad contraparte 

(Asociación Centro Jurídico Popular), y en el fortalecimiento de la red de 

promotoras legales. 

Principales resultados: 

- Se incrementa la calidad y cantidad de los diferentes servicios que ofrece 

CJP: 

o Incremento del nº de mujeres que reciben atención, tanto a nivel 

legal como psicológico (acompañamiento y asesoría legal sobre 

“ruta legal” de la violencia, de cara a denuncia y judicialización). 

o Mejora de las capacidades de los profesionales de los servicios de 

atención, a través de procesos de capacitación (no se aporta 

mayor información al respecto) 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

86 

- Conformación y fortalecimiento de la red de promotoras legales: sus 

principales funciones es la localización de casos, acompañamiento a 

víctimas y sensibilización para denuncia 

o Capacitación a promotoras integrantes de la red de promotoras 

rurales: los aspectos abordados fueron: ley 230 y 150 sobre 

Violencia Intrafamiliar y sexual (fue relevante ya que hubo 

modificaciones legales en estas leyes en el periodod de ejecución 

del proyecto); ley de alimentos; género y empoderamiento; 

derechos sexuales y reproductivos; ley de participación ciudadana. 

o Participación de promotoras en campañas de sensibilización en 

sus municipios sobre violencia intrafamiliar y sexual 

o Participación de las promotoras en los cabildos municipales. 

Resultado de esta participación incierto. No se concreta sobre 

esta participación. Así mismo se indica que el intercambio de 

experiencias planificado entre las promotoras y los gobiernos 

locales tuvo un resultado limitado, ya que la representación de las 

corporaciones fue muy limitada. 

- Estudiantes de secundaria sensibilizados  sobre violencia de género e 

intrafamiliar, a través de campañas de sensibilización en centros educativos. 

Productos No hay información 

Contacto 
Rosibel López (Presidenta y coordinadora Asociación Centro Jurídico Popular) 

No hay mail de contacto 

 

Nº proyecto 09/2007 

Título  

"Proyecto de continuidad del Programa de Prevención de Atención en VIF y S y 

acceso a políticas públicas de mujeres en cinco municipios del departamento de 

Matagalpa, Nicaragua" 

Nº beneficiarios/as 

803 mujeres atendidas 

124 promotoras legales rurales 

83 alumnos/as secundaria 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (Zonas rurales) 

Tipo acción Fortalecimiento servicios de atención 

Resultados 

Fase II, proyecto de continuidad (anterior, 27/2006, no analizado todavía) 

Mejora en la atención legal y psicológica de mujeres víctimas de violencia de 

género. 

Mejora de las capacidades técnicas de los profesionales del servicio (Centro 

Jurídico Popular, CJP) 

Fortalecimiento de mujeres lideresas (promotoras legales) para su intervención 

comunitaria (grupos de autoayuda), a través de formación y acompañamiento. 

Según se indica, se han fortalecido los vínculos con las Secretarias de la Mujer 

de parte de las Alcaldías donde se interviene. Aunque se avanza en el 

incremento de apoyo de los gobiernos locales a la red de promotoras, no se 

explicita en qué sentido ni se avanzan próximos pasos. 

Alumnado más sensibilizado sobre violencia de género 

Productos  

En el marco de la campaña de sensibilización sobre la defensa de los derechos 

de las mujeres y niños/as, se han elaborado por parte del CJP : 

- Materiales de capacitación 

- Materiales de difusión 
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Contacto No hay información 

 

1.10.2. Asociación Civil Grupo Venancia 

Nº proyecto 063/2008 

Título  
Mujeres del Norte de Nicaragua, haciendo frente a la violencia y discriminación 

– 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 
74 mujeres lideresas capacitadas 

582 mujeres y niñas atendidas y acompañadas 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Mujeres y niñas víctimas de violencia de género y abusos sexuales 

Tipo acción Sensibilización, capacitación y atención contra violencia de género 

Resultados 

Por un lado, se ha sensibilizado a la población en general en 9 municipios sobre 

derechos de las mujeres y equidad de género, y en cinco de ellos se han 

desarrollado procesos de sensibilización y capacitación más específicos con 

lideresas sobre violencia de género con el objeto de incrementar 

conocimientos como promotoras y generar efectos multiplicadores. Según se 

indica ha tenido repercusiones positivas de cara al acompañamiento de estas 

promotoras a mujeres víctimas de violencia (tanto para presentación de 

denuncias como fomentar el acceso a recursos profesionales). 

Así mismo, en el marco del proyecto se han prestado servicios de atención 

psicológica a mujeres  y niñas víctimas de violencia de género y abusos 

sexuales. De ellas el 70% ha concluido el proceso de recuperación emocional. 

En relación con la atención a mujeres añadir que se ha mejorado la 

infraestructura de las Oficinas de Atención a mujeres en 5 municipios (se 

entiende que son centros públicos, pero no explicita). 

Los pasos dados en relación con la incidencia a instituciones públicas son más 

confusos. Se desconocen con claridad los resultados obtenidos. Se ha realizado 

un estudio sobre los recursos y obstáculos para el acceso a la justicia, siendo 

un documento puesto en valor para visibilizara la problemática y fortalecer la 

labor de incidencia de las organizaciones de mujeres. 

Se mencionan reuniones  con actores clave en la “ruta de la violencia de género 

(policía, judicatura, fiscalía, médicos forenses) para mejorar los procesos de 

coordinación pero no se aportan demasiada información al respecto. 

Productos  Estudio sobre los recursos y obstáculos para el acceso a la justicia 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 043/2009 

Título  
Mujeres del Norte de Nicaragua, haciendo frente a la violencia y discriminación 

– Fase II 

Nº beneficiarios/as 
22 promotoras 

91 mujeres atendidas 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción Sensibilización, capacitación y atención contra violencia de género 

Resultados Acciones de sensibilización, capacitación, organización e incidencia (en conjunto 

con Red de Mujeres del Norte, Red de Mujeres de Matagalpa y Movimiento de 
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Mujeres Jóvenes Lidia Espinoza) para contribuir a reducir la violencia y la 

involucración de las instituciones. 

Principales resultados: 

- Promotoras de género formadas (programa de formación en 5 municipios). 

Dentro de una lógica común en este tipo de proyecto las promotoras a su 

vez han desarrollado actividades de réplica en sus comunidades. 

- Mayor sensibilización de la ciudadanía mediante el desarrollo de actividades 

de campañas y otras actividades de sensibilización. 

- Atención a mujeres y niñas  de cara a la recuperación emocional (atención 

psicológica con enfoque género-sensitivo) 

- A partir del trabajo con las organizaciones y redes de mujeres así como de 

las promotoras se ha incrementado el nº de denuncias presentadas. Así 

mismo, en el 73% de los casos  se concluye el proceso judicial (69% con 

resolución favorable a la mujer). 

- Fortalecimiento de los espacios y redes de mujeres a partir del 

establecimiento de objetivos comunes y acciones coordinadas. 

- Según se indica, como resultado de la incidencia y presión a las 

instituciones, se aprobó una reforma a la ley 745 de ejecución, beneficio y 

control jurisdiccional de la sanción penal (prisión preventiva para hombres 

que hayan abusado de niñas, y en los casos de violencia intrafamiliar, se 

debe cumplir ¾ partes de la condena). 

- Otro aspecto que también se considera parte de los ejercicios de denuncia 

es el Protocolo de Gestión Fiscal del Ministerio Público para el correcto 

tratamiento de las denuncias por violencia de género.  

Productos  

Sistematización de la metodología de terapia grupal a niñas sobrevivientes de 

abuso sexual 

Investigación sobre Recursos y Obstáculos para el Acceso a la Justicia (realizada 

junto con la Red de Mujeres del Norte) 

Contacto 
María Eugenia Gómez López (Co –Responsable de Gerencia de la Asociación 

Civil Grupo Venancia 

 

Nº proyecto 015/2010 

Título  Mujeres del Norte de Nicaragua, haciendo frente a la violencia y discriminación 

Nº beneficiarios/as 

30 maestros/as 

409 mujeres atendidas víctimas de violencia de género 

Promotoras y organizaciones de mujeres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción Sensibilización, capacitación y atención contra violencia de género (observatorio) 

Resultados 

Esta última fase plantea los mismos objetivos que los proyectos anteriores, 

aunque introduce algunas líneas de acción novedosas para continuar el proceso 

de sensibilización e incidencia y contribuir así a la reducción de la impunidad y 

tolerancia social a la violencia y discriminación contra las mujeres (en 6 

municipios). 

- Una línea se ha dirigido a sensibilizar y capacitar a maestros/as de cara a 

prevención de la violencia y abuso sexual. Se ha elaborado un manual sobre 

prevención de violencia para su uso en las clases y según se indica ha 

tenido buena acogida en el profesorado: aporta información contrastada 

que rebate creencias y estereotipos y es utilizada de forma generalizada. 

Otro aspecto relevante es la vinculación del profesorado y Consejos 

escolares con la contraparte (Grupo Venancia), lo que puede incrementar 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

89 

sinergias en el medio plazo. 

- Por otro lado se ha puesto en marcha el Observatorio de la Violencia 

contra las Mujeres: está contribuyendo a disponer de información 

relevante y sistematizada con varios efectos positivos: 

o Aporta mayor sustento a las denuncias y su seguimiento 

o Genera insumos para el desarrollo de propuestas y actuaciones 

por parte de las organizaciones de mujeres y promotoras, 

fortaleciendo su espacio de acción 

o La información recopilada también está permitiendo visibilizar y 

reconocer su trabajo. 

o Permite la revisión de estrategias para la erradicación de la 

violencia. Sobre este último aspecto, no queda claro el alcance: 

¿estrategias de las organizaciones de mujeres en sus procesos de 

sensibilización/ incidencia o también referido a políticas locales? 

Esta duda también se refiere al propio alcance del Observatorio y 

la relación entre esta herramienta con las instituciones locales.  

- De la misma forma que el proyecto anterior, también se han realizado 

acciones de atención psicológica y acompañamiento a mujeres víctimas de 

violencia (son remitidas por las promotoras y organizaciones) 

Productos  Observatorio de Violencia contra las Mujeres 

Contacto 

María Eugenia Gómez López (Co –Responsable de Gerencia de la Asociación 

Civil Grupo Venancia. 

El informe también ha sido revisado por Alberto Gómez y Enrique Latorre 

(Técnicos de proyectos ACSUR) 

 

1.10.3. Asociación Colectivo de Mujeres Itzá 

Nº proyecto 014/2010 

Título  
Promoción y prevención sobre Derechos Sexuales y Reproductivos basados en 

la no discriminación con  Mujeres y jóvenes de ambos sexos 

Nº beneficiarios/as 30 mujeres 

Grupos destinatarios Mujeres de las zonas de intervención 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

(sensibilización DDSSRR) 

Resultados 

El proyecto tiene como objetivo la promoción y defensa de los derechos 

sexuales y reproductivos : 

Principales resultados 

- Programa de formación ha contribuido a la sensibilización y toma de 

consciencia  de las mujeres sobre los derechos de las mujeres particiantes. 

- Dentro de este proceso se han conformado grupos de autoconsciencia 

crítica de género,  fomentando el papel activo de lideresas de las 

comunidades a partir de acciones de visibilización y sensibilización sobre 

DDSSRR en una doble dirección: 

o Por un lado, a partir de acciones de réplica en sus comunidades 

o Interlocución con instituciones públicas mediante la realización de 

foros y talleres. 

Este proceso se ha guiado a partir del desarrollo de una estrategia de 

comunicación y divulgación sobre DDSSRR, diseñada desde la contraparte con 

la participación del grupo de lideresas. 
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Productos  
Podría ser la Estrategia de comunicación y divulgación sobre DDSSRR (se 

desconoce si es un producto concreto) 

Contacto Mª José Espinosa Vera (Técnica Proyectos Asamblea de Cooperación por la Paz 

 

1.10.4. Asociación para el Desarrollo integral de la Mujer (APADEIM) 

Nº proyecto 046/2009 

Título  
Prevención de la violencia de género con enfoque de desarrollo comunitario en 

16 comunidades rurales del El Viejo, Chinandega 

Nº beneficiarios/as 

45 Mujeres lideresas rurales (en parte indígenas) 

240 mujeres de las comunidades rurales 

Nº indeterminado de hombres 

Grupos destinatarios Se especifica en columna anterior 

Tipo acción Prevención violencia género y desarrollo comunitario 

Resultados 

Principales resultados: 

- Mujeres lideresas adquieren conocimientos sobre las causas de las 

desigualdades de género. Básicamente a partir de capacitación (talleres). 

Subrayar que en la Escuela Comunitaria también han participado hombres 

líderes. 

- Se incrementa la participación de las mujeres de las comunidades donde se 

interviene, a partir de talleres canalizados tanto por las mujeres lideresas 

que realizaron la formación como de la entidad contraparte. Esta 

participación, más que para la presentación de demandas e incidencia hacia 

las instituciones locales, se centró en incrementar autoestima e iniciar 

proceso de empoderamiento colectivo con mujeres que en porcentajes 

elevados ha sufrido violencia de género (a menos según la breve 

información de que se dispone). 

- Como resultado del proceso de sensibilización comunitaria, se ha 

incrementado la participación en actividades de movilización. 

Existen factores socio culturales que han limitado la participación de las 

mujeres de las comunidades: valoración negativa y minusvaloración por parte 

de algunos maridos, lo que tuvo efectos negativos en la participación. También 

las tareas intensivas en recolección de  la cosecha, en determinadas épocas. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.10.5. Bufete Jurídico Popular 

Nº proyecto 140/2005 

Título  
Fortalecimiento de la participación de las mujeres en la democracia y la 

gobernabilidad de 4 municipios del Departamento de Matagalpa 

Nº beneficiarios/as 

1403 mujeres (340 servicio atención legal; 1063 atención psicológica. 

204 mujeres de la red de promotoras rurales 

127 estudiantes de secundaria 

Grupos destinatarios Anteriormente referida. Municipios rurales. 

Tipo acción Servicios atención mujeres víctimas de violencia de género 
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Resultados 

Principales resultados: 

- Se ha incrementado el número de mujeres que recibe  servicios 

alternativos de atención jurídica y psicológica (que desarrolla la entidad 

contraparte, Bufete Jurídico Popular). El logro del indicador se cifra en el 

93,5%. 

- Se ha fortalecido a la Red de Promotoras Rurales mediante proceso de 

capacitación en los 4 municipios en los que se interviene. Las principales 

temáticas abordadas fueron: 

o Ley 230 de prevención de delitos 

o Género y empoderamiento 

o Ley de municipios (40-261) 

o Ley de participación ciudadana 

- El fortalecimiento de esta red ha contribuido a un mayor seguimiento, 

acompañamiento y denuncia. No obstante, y según se indica, el nº de casos 

de violencia se han incrementado (no quiere decir que no hayan tenido un 

efecto positivo las intervenciones realizadas, sino el contexto estructural 

de violencia exístete). 

- Se ha realizado un proceso de sensibilización a los y las estudiantes de 

institutos secundarios de las municipalidades donde se interviene. 

AIETI se ha comprometido en la búsqueda de financiación complementaria. 

Según se indica, el servicio alternativo de atención todavía requiere de fondos 

de cooperación internacional para su sostenibilidad, sin que se perciba 

compromiso por parte de instituciones públicas de Nicaragua. 

Productos No hay información 

Contacto 
Rosibel López Zeledón (Coordinadora CJP) 

cjpmata@ibw.com.ni 

 

1.10.6. Centro de Estudios y Promoción Social (CEPS) 

Nº proyecto 149/2005 

Título  Como soy mujer, soy importante y defiendo mis derechos 

Nº beneficiarios/as 

50 Promotoras/es jóvenes 

250 adolescentes (réplicas) 

200 madres/padres 

33 maestras/os 

Grupos destinatarios Anteriormente referido. El proyecto se desarrolla en zonas urbano populares 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres jóvenes para prevención de la violencia de género 

(promotoras adolescentes) 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto aumentar el conocimiento y respeto de los 

DDHH de las mujeres frente a la inequidad y violencia de género en el hogar, la 

escuela y la comunidad. 

Principales resultados: 

- Se conforma red de promotoras adolescentes, empoderadas a través de 

procesos de capacitación y sensibilización. Incremento de conocimientos 

sobre DDHH y herramientas para prevención y tratamiento de violencia 

de género. 

o Desde el enfoque de intervención, en este proceso se involucra a 

la comunidad educativa (profesorado y padres/madres) a partir de 

la participación conjunta en talleres. 
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o Las promotoras adolescentes que conforman la red realizan 

acciones de réplica entre amigas (metodología entre pares), 

incrementándose el nº de adolescentes sensibilizadas. 

- Promotoras adolescentes adquieren conocimientos y herramientas para el 

tratamiento de la violencia: que  hacer y donde acudir. Se conforma grupo 

de autoayuda (estado incipiente, ya que según se indica no se han realizado 

todavía procesos de acompañamiento y seguimiento) 

- Se conforma red de maestros capacitados en perspectiva de derechos: 

refuerzan procesos de sensibilización y ruptura de “mitos” en la escuela. 

Productos No hay información 

Contacto 

Rosario Cuadra (Sub-directora CEPS) y Katty Navarro (Coordinadora 

proyecto) 

ceps@ibw.com.ni 

krsn8@yahoo.com 

 

Nº proyecto 24/2006 

Título  Como soy mujer, soy importante y defiendo mis derechos 

Nº beneficiarios/as 

51 jóvenes (27 mujeres y 24 hombres) red de promotoras/es 

552 adolescentes  

25 maestras 

214 madres/padres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido. El proyecto se desarrolla en zonas urbano populares 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres jóvenes para empoderamiento, participación e 

incidencia (promotoras adolescentes) 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (149/2005) 

Principales resultados: 

Actuaciones planteadas son las mismas que en la fase anterior: 

- Se continua el proceso de empoderamiento de jóvenes como agentes de 

cambio: se implementan nuevamente acciones de capacitación con 

promotores/as jóvenes.las redes de jóvenes en defensa de derechos: 

específicamente en temas de violencia y salud. A su vez ejercen acciones 

de réplica en sus entornos de amigos/as (efecto multiplicador) 

o Se han constituido dos redes de jóvenes en defensa de los 

derechos (específicamente en temas de violencia y salud). 

o Dentro de las actuaciones de estas redes (con acompañamiento 

de la entidad contraparte) se elabora el Plan de Incidencia Política 

en coordinación con Comisaria de la Mujer y Ministerio de salud 

local 

o Se han realizado reuniones de coordinación con Ministerio de 

Salud Local para que se reconozcan a las promotoras 

adolescentes en el marco del “sistema de referencia y 

contrareferencia”, en el que cobra gran relevancia los procesos de 

derivaciones y coordinación entre los diversos agentes 

involucrados, tanto de la sociedad civil (organizaciones, 

promotoras etc.) como de las instituciones. En este sentido se 

entrecruzan otros proyectos de la entidad contraparte, centrados 

en promotoras adultas. No se aporta información sobre el estado 

de estos procesos.  

- El proyecto, desde una perspectiva de intervención integral desarrolla 

mailto:ceps@ibw.com.ni
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acciones de sensibilización  a maestras y madres/padres: 

o Fortalecido el rol  educativo de red de maestras 

o Se trabaja con madres/padres habilidades para utilizar nuevas 

prácticas de relación, basadas en el reconocimiento como sujetos 

de derecho y en el apoyo a las actividades que emprendan. 

Productos No hay información 

Contacto 

Rosario Cuadra (Sub-directora CEPS) y Katty Navarro (Coordinadora 

proyecto) 

ceps@ibw.com.ni 

krsn8@yahoo.com 

 

Nº proyecto 066/2008 

Título  Como soy mujer soy importante y defiendo mis derechos – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 

100 promotoras legales 

30 mujeres atendidas 

44 prestadores de servicios capacitados 

Grupos destinatarios Mujeres adultas de Ciudad Sandino 

Tipo acción 

Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

(promotoras legales) 

Fortalecimiento servicios atención 

Resultados 

3ª Fase, proyecto de continuidad (149/2005 y 24/2006, todavía no analizados) 

El objetivo del proyecto ha sido contribuir a la disminución de la violencia de 

género en Ciudad Sandino, a través de la formación en derechos y en recursos 

disponibles para atender casos de violencia. 

Los principales resultados de esta fase: 

- Se ha seguido avanzando en el grado de sensibilización de las mujeres y 

conocimiento de sus derechos, así como en el acceso de información 

sobre la ruta jurídica de la violencia y acceso a recursos de atención. 

- Se fortalece la red de Promotoras Legales :  

o Han ejercido labores de derivación de casos tanto a nivel policial y 

jurídico como a centros de mujeres. Se ha incrementado el nº de 

casos de violencia de género denunciados. El 23% llegaron a juicio 

oral. 

o Realizan acciones de acompañamiento a mujeres, fortaleciendo 

redes de autoayuda. 

o Ha realizado acciones de incidencia y visibilización en comisarias 

móviles, Cabildo Municipal de Mujeres y otras acciones en días 

señalados 

- Mejora en los procesos de atención a mujeres que han sufrido violencia de 

género: 

o Se firma convenio con universidad Hipanoamericana, quienes, 

según se indica se encargan de la atención psicológica a 30 

mujeres. (estos recursos no han continuado tras el proyecto por 

falta de recursos). 

o Así mismo, un total de 44 prestadores de servicios han sido 

capacitados en el abordaje integral de la violencia sexual con 

calidad y calidez. Según se indica, el grado de satisfacción de las 

mujeres es elevado. (no se conoce quienes son los prestadores de 

servicios: ¿públicos, privados? 

mailto:ceps@ibw.com.ni
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Productos  Según se indica, se ha elaborado un flujograma de atención a las mujeres. 

Contacto No hay información 

 

1.10.7. Colectivo de Mujeres de Masaya 

Nº proyecto 26/2006 

Título  
Proyecto de organización y capacitación con apoyo en salud para mujeres 

rurales 

Nº beneficiarios/as 

1151 mujeres (servicios de atención) 

X  mujeres pertenecientes grupos de autoayuda 

730 mujeres capacitadas y sensibilizadas 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (Se interviene en zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción 
Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género 

Mejora servicios de atención víctimas violencia de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- Mejora de las capacidades de la entidad contraparte para la prestación de 

servicios a mujeres víctimas de violencia: se ha contratado a 2 psicólogas y 

1 enfermera sanadora. Se ha atendido a un total de 1451 mujeres. 

- Se establece convenio de colaboración entre la Colectiva de Masaya 

(entidad contraparte)  con Ministerio de Salud  y dirección del Hospital 

Humberto Alvarado y el Programa de Atención  Integral a la Mujer y 

Adolescencia (ANIMA), para la mejora de la coordinación, seguimiento de 

casos concretos y realización de pruebas de Papanicolaou. Durante la 

ejecución del proyecto se han realizado 146 muestras de Papanicolaou  

- Se contribuye al empoderamiento de las mujeres residentes de los 

municipios objeto de intervención a partir de procesos de capacitación, 

cuyas temáticas abordan desde la importancia de la organización y el 

liderazgo, derechos humanos de las mujeres, violencia de género y grupos 

de autoayuda. Se perciben efectos en términos de empoderamiento: 

autoestima, toma de consciencia y exigencia de derechos, negación de la 

violencia de género etc. 

o A través de este proceso se han conformado grupos de autoayuda 

en 8 municipios (3 en zona urbana y 5 en zona rural), con el 

objeto de compartir experiencias y acompañarse mutuamente 

para confrontar la violencia de género. 

- Según se indica, y como producto de las acciones de sensibilización y 

empoderamiento se ha incrementado el nº de mujeres que denuncian 

casos de violencia intrafamiliar.  

Respecto a la sostenibilidad de la intervención, se da cuenta de la existencia de 

procesos de coordinación con instituciones para la atención de las mujeres. Se 

indica la permanencia de las contrataciones efectuadas, pero no se explica la 

capacidad para afrontar los gastos que implica. 

Productos No hay información 

Contacto 

Ericka Tórrez Tollería (Coordinadora del Programa de Formación Feminista y 

Alfabetización y del Programa Mujer y Salud, del Colectivo de Mujeres Masaya) 

colectiv@ibw.com.ni 
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Nº proyecto 11/2007 

Título  
Proyecto de organización y capacitación de mujeres con apoyo a su salud 

sexual y reproductiva 

Nº beneficiarios/as 

844 mujeres (servicios de atención) 

X mujeres en 4 grupos de autoayuda 

730 mujeres capacitadas y sensibilizadas 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (Se interviene en zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción 
Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género 

Mejora servicios de atención víctimas violencia de género 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 26/2006) 

EL proyecto tiene por objeto fortalecer los procesos impulsados en la fase 

anterior. 

Principales resultados: 

- Se refuerza coordinación con Ministerio de Salud (MINSA) para la 

prevención, detección y atención de de la violencia hacia las mujeres: 

o Se desarrollan acciones (talleres y charlas) de sensibilización, en 

colaboración con alcaldías municipales, en las localidades donde se 

interviene, que implica una mejora en la percepción y 

reconocimiento, por parte de las mujeres, de sus derechos a la 

salud y el autocuidado. 

o Se continúa y amplia la realización de pruebas de Papanicolaou y 

de VIH-SIDA, lo que repercute en una mejora de la atención a las 

mujeres. 

- Mejora en la prestación de servicios de la entidad contraparte (atención 

médica, valoraciones psicológicas, seguimiento y acompañamiento, apoyo 

familiar). Según se indica, se vuelve a contratar a 2 psicólogas (parece que 

parte de los recursos humanos con los que cuenta la entidad dependen 

directamente de la existencia de recursos económicos procedentes de la 

cooperación). 

- Grupos de autoayuda. Durante la fase anterior se conformaron 8 grupos 

de autoayuda. Según se indica, al finalizar la segunda fase siguen en 

funcionamiento 4. Las principales razones son: 

o Un posible factor que se identifica es la gran cantidad de 

organizaciones presentes en parte de las comunidades que 

brindan diversos tipos de recursos, como pueden ser los 

microcréditos, aspecto que desincentiva la participación y reduce 

el nº de mujeres interesadas. 

o Otro son las dinámicas dentro de los grupos, que se ven afectadas 

por la cercanía familiar que une a las mujeres participantes 

(relaciones madre-hija, hija-suegra, nuera-tías), aspecto que impide 

crear ambientes de seguridad, confianza e intimidad para 

desarrollar los grupos de autoayuda. 

(Si bien el proyecto pretende consolidar los procesos impulsados, se indica el 

debilitamiento de los grupos de autoayuda, lo cual podría poner en cuestión 

parte de la lógica de intervención). 

Productos No hay información 

Contacto 

Ericka Tórrez Tollería (Coordinadora del Programa de Formación Feminista y 

Alfabetización y del Programa Mujer y Salud, del Colectivo de Mujeres Masaya) 

colectiv@ibw.com.ni 
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1.10.8. Fundación Nakawé 

Nº proyecto 132/2005 

Título  Empoderamiento de las mujeres en los espacios de incidencia de Nindirí 

Nº beneficiarios/as 
214 jóvenes  líderes no integrados en educación formal 

176 mujeres lideresas 

Grupos destinatarios 
Mujeres y jóvenes de zona urbana popular y comarcas rurales. Bajos niveles 

educativos 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

El objetivo del proyecto es el empoderamiento de mujeres y jóvenes para el 

fortalecimiento de procesos de incidencia a nivel local. 

Principales resultados: 

Relativo a jóvenes: 

- Jóvenes (potencialmente líderes) capacitados y sensibilizados (no se 

explicita en que ámbitos) 

- A través de la interlocución con Grupos de acción Local (GAL) e 

intercambios de experiencias con jóvenes organizados, se incrementa el nº 

de jóvenes que son miembros de los GAL.  

- Elaboración de Plan de Incidencia Joven, según agenda joven 

o Participación en Comisión de Jóvenes del Conejo Municipal: 

objetivo era reglamentación de becas escolares y asignación 

presupuestaria (no hay detalle sobre logros etc.) 

Mujeres: 

- Mujeres lideresas capacitadas en participación ciudadana (no hay mas 

información al respecto). 

o Dentro de este proceso de formación, se realizaron intercambios 

de experiencias con ONG´s de distintas zonas del país que 

promueven desarrollo local 

- Elaboración de Plan de Incidencia de Mujeres, en colaboración con los 

GAL.  

o Plan de Incidencia se enfocó en el ámbito de los Derechos de 

Salud Sexual y Reproductiva. 

o Se conforma comisión de trabajo sobre clínica ginecológica, 

integrada por mujeres lideresas y GAL. Dentro de los logros 

destaca  la aprobación de presupuestos municipales integrando 

partida para la clínica ginecológica. 

o También se conforma comisión de seguimiento de la Ordenanza a 

favor de las mujeres, incrementándose la participación y presencia 

de las mujeres en espacios de participación (sesiones mensuales 

del Consejo Municipal de Desarrollo y en la Comisión Municipal 

de Mujeres) 

Productos No hay información 

Contacto 
Jeannette Vásquez Galeano (Coordinadora ejecutiva Nakawé) 

nakawe@alfanumeric.com.ni 

 

1.10.9. Fundación para la promoción de las mujeres y la niñez "Blanca Aráuz" 

(FUNDEMUNI) 

Nº proyecto 131/2005 
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Título  
Prevención y atención a adolescentes y mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar y sexual 

Nº beneficiarios/as 

230 Mujeres y adolescentes que se encuentran en situación de riesgo o que han 

sufrido violencia intrafamiliar y sexual (zonas urbano populares y rurales). 

26 personas de medios de comunicación 

62 personas integrantes de Consejos Escolares y docentes 

25 miembros del Ministerio de Salud  (MINSA) 

9 oficiales y jefes de sector, de la comisaria de la Mujer y la Niñez 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay más información de caracterización que la que 

se indica) 

Tipo acción Servicios de atención a mujeres víctimas de violencia de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- Capacitación y sensibilización a diferentes sectores (personal de salud, 

medios de comunicación, estudiantes, estructuras escolares y 

padres/madres de familia) sobre prevención de la violencia y marco 

jurídico. 

- Atención legal y psicológica a mujeres víctimas de violencia: potenciando 

capacidades para recuperación emocional. 19,1 mujeres atendidas cada 

mes. Sobre el total, el 20% recibieron atención legal, y el 17% atención  de 

auto apoyo grupal. 

o El 77% de las mujeres atendidas expresan mejoría: enfatizan 

adquisición de recursos y habilidades para la mejora de la calidad 

de vida, que incluye capacidades para la toma de decisiones y 

defensa de sus derechos. En este sentido se incide en los buenos 

resultados que tuvieron los grupos de autoayuda. 

- Fortalecimiento de los modelos de atención y  mecanismos de referencia 

entre FUNDEMUNI con instituciones públicas (MINSA, Ministerio de 

Familia, Comisaria de la Mujer y la Niñez, Ministerio Público, Juzgados, 

Jefes de sectores de Policía Nacional  y red de promotoras (forman parte 

de la entidad contraparte): 

o Sistema de referencia-contrareferencia en la ruta de acceso a la 

justicia;  

o Coordinación para seguimiento y derivación de casos 

o FUNDEMUNI mejora sistema de información y registro de casos 

o Mejora de los canales de la “ruta de la violencia”: mejoran los 

procesos de derivación,  y se incrementan tanto los casos 

atendidos por FUNDEMUNI como los  casos en los que se 

interponen denuncias (239 personas en 2005 y 797 en 2006). 

(Se pone de relevancia la buena sintonía con las instituciones, lo que ha 

permitido el trabajo sostenido y los resultados obtenidos en términos de 

coordinación y mejora de la atención) 

Productos No hay información 

Contacto 
Bertha Flores (Directora ejecutiva FUNDEMUNI) 

bertha@guegue.com.ni 

------------------------------ 

Nº proyecto 047/2009 

Título  

Mujeres y hombres rurales por la defensa y promoción de sus derechos con 

equidad en los municipios de Mosonte, Macuelizo, Santa María, San Fernando y 

Ciudad Antigua, Departamento de Nueva Segovia 

mailto:bertha@guegue.com.ni
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Nº beneficiarios/as 
275 mujeres integrantes de las redes de mujeres 

765 Mujeres víctimas de violencia de género 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (zonas rurales con elevados índices de pobreza) 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Sensibilización y atención a mujeres víctimas de violencia de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- Fortalecimiento y capacitación de redes de jóvenes y mujeres de los 

municipios involucrados en el proyecto: 

o Replicas de aprendizajes en entornos familiares y círculos sociales 

cercanos 

o Participantes de la red realizan acciones de acompañamiento a 

víctimas de violencia de género 

o Según se indica, el 35% de las participantes de las redes se 

integran en estructuras comunitarias: comisiones de género, de 

niñez y adolescencia y en otros organismos de incidencia 

ciudadana en coordinación con la municipalidad 

- Mejora de la atención (legal y psicológica) de mujeres sobrevivientes de la 

violencia intrafamiliar: 

o Se atendieron a un total de 765 mujeres y niñas en la clínica (se 

desconoce si es servicio de la entidad, aunque se presupone que 

si). 80 participan en talleres de empoderamiento y crecimiento 

personal. 

o Se han fortalecido la coordinación con y entre instituciones 

públicas (se denomina sistema de referencia intersectorial) en el 

que participan instituciones de salud, comisarias etc. 

o Incremento del nº de casos referido por las redes de mujeres e 

instituciones públicas al área psicológica y legal de FUNDEMUNI. 

o Las valoraciones psicológicas realizadas desde esta área  

contribuyen positivamente a facilitar a las víctimas la ruta de 

acceso a la justicia (es un elemento clave para los juicios). 

- Se desarrollan campañas  de sensibilización de DDSSRR en diferentes 

formatos y medios: según se indica, el 80% de la población de las zonas de 

referencia han recibido  los mensajes a través de los diferentes medios. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 052/2010 

Título  
Incidencia para la institucionalización de la perspectiva de género en las 

políticas y presupuesto municipales en 5 municipios de Nueva Segovia 

Nº beneficiarios/as No hay información (suficientemente desagregada 

Grupos destinatarios 

Mujeres y jóvenes integrantes de redes de mujeres 

También participación de líderes (hombres) 

Autoridades y técnicos/as locales 

(zonas rurales con elevados índices de pobreza) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados En esta segunda fase, el proyecto se centra en los procesos de incidencia para 

la incorporación de la perspectiva de género en políticas públicas locales. No se 
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ha abordado (al menos no se indica en la memoria) acciones vinculadas a la 

mejora de servicios de atención (si se incluía en el proyecto de la convocatoria 

anterior) 

Principales resultados: 

- Se ha desarrollado una evaluación participada (mediante forros y jornadas 

en las que participan autoridades, técnicos/as y lideres/as) sobre las 

políticas de género en 5 municipios y los avances que ha experimentado. 

En este sentido también se desarrollan talleres sobre análisis de contexto y 

definición de indicadores. 

- En el marco de estos procesos se han realizado conversatorios y talleres 

sobre presupuestos sensibles al género y metodología de incidencia en las 

que participan lideresas, jóvenes y comisiones de género locales. 

- Dentro de estos procesos de incidencia, se indican logros de 

incorporación de demandas estratégicas: 

o Se incluyen en ordenanzas municipales  que el proceso de  

proyecto de presupuestos incorpore enfoque de género. 

o Compromisos municipales específicos: asignación de becas para 

estudios técnicos y profesionales; Creación de fondos 

económicos para la promoción de proyectos productivos 

realizados por mujeres 

- Así mismo se han desarrollado procesos se de sensibilización a la 

población mediante programas de difusión radial, en los que se abordan 

cuestiones como presupuestos sensibles al género, participación ciudadana, 

marco jurídico municipal etc. 

Productos 
Guía metodológica para la conceptualización, implementación y evaluación de 

presupuestos sensibles al género. 

Contacto  

 

1.10.10. Movimiento de Mujeres Trabajadoras y Desempleadas "Maria Elena Cuadra" 

Nº proyecto 045/2009 

Título  
Programa de alfabetización económica y participación ciudadana para las 

mujeres de los municipios de Managua, Tipitapa, Mateare y Ciudad Sandino 

Nº beneficiarios/as 
30 lideresas 

905 mujeres capacitadas/ sensibilizadas (de las 6 zonas de intervención) 

Grupos destinatarios Mujeres organizadas de las zonas de intervención 

Tipo acción Alfabetización económica a mujeres organizadas 

Resultados 

El objetivo es incrementar el conocimiento de las mujeres organizadas sobre 

economía y elaboración de presupuestos municipales. 

Principales resultados: 

-Lideresas del MEC (no se sabe a que responden estas siglas, se indica que es 

una red de promotoras) han cursado el IX diplomado en Género y Desarrollo 

Humano. En base a estos conocimientos han realizado réplicas en sus 

comunidades. 

- Mujeres capacitadas en “ABC” de la economía y presupuestos municipales 

sensibles al género (talleres de 3 días de duración). Se han realizado foros y 

talleres con la red de promotoras (MEC) para la construcción de una agenda 

económica con enfoque sensible al género y un plan de incidencia política en 

los municipios. Según se infiere, este es un proceso no concluido (no se aporta 

mucha información al respecto, más allá de la realización de los talleres). 
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- En 3 municipios lideresas del MEC se integran en Comisiones 

Interinstitucionales Ampliadas (se trabaja de forma conjunta con Comisarias de 

la Mujer y Niñez, Policía Nacional, Ministerio de salud y organizaciones que 

velan por los derechos de las mujeres).  

Productos  
Publicación/ boletín denominado: Versión amigable de la Agenda Económica en 

los consejos municipales 

Contacto 

Informe redactado por: Carlos Morales (Responsable del área de proyectos del 

MEC) 

No hay información de contacto de la entidad contraparte. 

 

1.11. PARAGUAY 

1.11.1. Asociación TataRendy 

Nº proyecto 073/2009 

Título  Vida y promoción de la mujer 

Nº beneficiarios/as 

120 mujeres 

100 hijos/as 

10 promotoras 

Grupos destinatarios 

Mujeres trabajadoras sexuales 

Hijos/as 

Promotoras 

Tipo acción Sensibilización enfermedades transmisión sexual 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto favorecer la práctica de comportamientos que 

prevén la transmisión de VIH y violencia entre las mujeres sexuales. 

Principales resultados: 

- Las mujeres trabajadoras sexuales disponen de mayor información para 

prevención de enfermedades de transmisión sexual (a partir de talleres  -

procesos de sensibilización) 

- Se ha generado procesos de acompañamiento y seguimiento especializado 

(atención médica y psicológica), por parte de personal de la entidad 

contraparte 

- Se han capacitado 10 promotoras de salud, de cara al desarrollo de grupos 

de autoayuda. 

La información que aporta la memoria es muy limitada: se describen las 

actividades pero no se profundiza en cambios percibidos o mecanismos que 

posibiliten cambios a medio plazo. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.11.2. Coordinadora Nacional de Organizaciones de Mujeres Trabajadoras Rurales e 

Indígenas (CONAMURI) 

Nº proyecto 035/2010 

Título  Mujeres campesinas e indígenas por un futuro sin violencia. Fortalecimiento de 

las capacidades organizativas e incidencia política para la lucha contra la 
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violencia de género. 

Nº beneficiarios/as 

310 Representantes de organizaciones de mujeres indígenas y campesinas 

350 mujeres víctimas de violencia reciben apoyo psicológico, jurídico y 

emocional 

Grupos destinatarios Los anteriormente referidos 

Tipo acción Defensa y promoción de derechos de las mujeres indígenas y campesinas 

Resultados 

El proyecto pretende contribuir a erradicar distintas situaciones de violencia de 

género que viven las mujeres campesinas en indígenas en Paraguay, 

complementado con una estrategia de trabajo regional en cuatro países del sur 

de América Latina.  

Se pretende mejorar las capacidades organizativas de  de organizaciones y 

grupos de mujeres campesinas e indígenas. Actualmente estas organizaciones 

comparten acciones de la campaña regional “Basta de violencia hacia las 

mujeres del campo”, que forma parte de la campaña global “La vía campesina 

para la erradicación de la violencia de género. 

Principales resultados: 

- Mujeres indígenas facilitadoras y representantes de 9 municipios del país 

han sido capacitadas y han adquirido herramientas teórico prácticas: 

o Desarrollo comunitario 

o Violencia de género: barreras para el uso de servicios públicos 

o Incidencia en calve feminista: definición de organizaciones de 

alianza y mapa de poder 

o Herramientas para incidencia ante instituciones garantes de 

derechos humanos 

o Planificación y monitoreo de la campaña en los departamentos. 

- Así mismo se ha prestado asesoramiento técnico a representantes de 

organizaciones indígenas y rurales para que puedan efectuar un 

seguimiento y acompañamiento de los casos de violencia de género. 

Inicialmente se había previsto la contratación de abogadas, pero se 

encontraron con deficiencia de recursos profesionales a los que las 

mujeres podían acceder (distancias geográficas, aspectos culturales), por lo 

que se escogió la vía de la capacitación a representantes de las 

organizaciones. En este sentido, estas mujeres han desarrollado procesos 

de apoyo a mujeres víctimas de violencia. 

Desde la perspectiva de la campaña: 

- Encuentros departamentales para la sensibilización a la población sobre la 

violencia de las mujeres. 

- Establecimiento de contactos con diversas instituciones del estado 

(Secretaría de la Mujer de la Presidencia de la Republica y Defensoría del 

poder judicial) para difundir y sensibilizar en el marco de la campaña 

- A su vez se han realizado encuentros regionales: de cara a la articulación, 

socialización e intercambio de experiencias, con representantes de las 

organizaciones de los países. 

Productos  
Investigación sobre violencia en el ámbito rural elaborado por la entidad 

contraparte (CONAMURI) 

Contacto No hay información 

 

1.11.3. Fundación Kuña Aty 

Nº proyecto 49/2007 
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Título  

Fortalecimiento de la atención integral, capacitación y promoción de la igualdad 

de género a mujeres de escasos recursos económicos y víctimas de violencia 

intrafamiliar 

Nº beneficiarios/as 732 mujeres atendidas víctimas de violencia de género 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (Mujeres con precariedad económica, marginación 

social y falta de conocimiento sobre recursos disponibles) 

Tipo acción Atención mujeres víctimas violencia de género 

Resultados 

Proyecto orientado a promover la atención integral de las mujeres víctimas de 

violencia. 

Principales resultados: 

- Mujeres atendidas a nivel psicológico, jurídico y médico. Son usuarias qu 

acuden por primera vez al servicio. 

- Dentro del proceso de atención se han realizado procesos de 

sensibilización/capacitación (al 80% de las usuarias) sobre violencia sexual y 

reproductiva, derechos humanos y legislación. 

- Se ha aplicado evaluación con indicadores específicos sobre los 20 

primeros casos atendidos. Según se indica el 90% de estas usuarias muestra 

señales de mejora de situaciones  de stress generadas por la violencia 

intrafamiliar (VIF). 

- Se ha realizado acompañamiento y tramitación legal en juzgados. Según 

modelo de atención de Kuña Aty (entidad contraparte) es necesario que 

previamente las mujeres pasen por un proceso de atención (que implique 

un mínimo de 3 consultas) para que se inicien trámites legales.(Aunque no 

se explicita, se entiende que para que puedan tener mayor seguridad para 

emprender el proceso judicial. 

Productos No hay información 

Contacto 
Lidia Giménez (Presidenta Consejo Administración Kuña Aty) 

katy@conexion.com.py 

 

Nº proyecto 054/2008 

Título  

Fortalecimiento de la atención integral, capacitación y promoción de la igualdad 

de género a mujeres de escasos recursos económicos y víctimas de violencia 

intrafamiliar – 2ª Fase 

Nº beneficiarios/as 600 mujeres 

Grupos destinatarios Mujeres víctimas de violencia 

Tipo acción Atención mujeres víctimas violencia de género 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 49/2007 no analizado todavía) 

Principales resultados: 

- Mujeres víctimas de violencia han recibido atención especializada 

interdisciplinar (jurídica, social, psicológica y ginecológica). : 

o Dentro de este proceso se han dado pasos para salir del círculo 

de la violencia en el que se encuentran. El 37,5% de las mujeres 

atendidas han iniciado acciones judiciales.  

o En este sentido, el servicio de atención ha realizado acciones de 

seguimiento específico con 60 de ellas. En estos casos de 

seguimiento particular, el 90% ha  salido de la “violencia 

inmediata”, al haber dejado de convivir con sus ex parejas. 

o Se han generado grupos de autoayuda dentro del centro de 
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atención, en el que han participado 40 mujeres. 

- Así mismo se han desarrollado procesos de sensibilización a la población 

en general en 3 localidades. 

Productos  No hay información 

Contacto Silvia Recalde (Coordinadora del proyecto. Fundación Kuña Aty) 

 

Nº proyecto 071/2009 

Título  

Fortalecimiento de la atención integral, capacitación y promoción de la igualdad 

de género a mujeres de escasos recursos económicos, víctimas de violencia 

intrafamiliar (VIF. Fase III) 

Nº beneficiarios/as 701 mujeres adultas y adolescentes víctimas de violencia intrafamiliar 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay información sobre características de grupos 

destinatarios) 

Tipo acción Atención mujeres víctimas violencia de género 

Resultados 

Proyecto de continuidad, 3ª fase (49/2007, todavía no analizada, y 54/2008) 

Se ha continuado la lógica del proyecto: atención especializada interdisciplinar a 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (VIF) en el Centro de Atención de la 

entidad contraparte. Así, los principales resultados han sido: 

- Mujeres atendidas de forma especializada a nivel sanitario y psicológico  

- Las mujeres atendidas tienen un mayor nivel de sensibilización sobre la VIF 

(a través de intervención integral). 

- Se han analizado 10 casos de forma específica, a partir del seguimiento de 

indicadores sociales, económicos, jurídicos y psicológicos (se desconoce si 

el objetivo de este proceso también iba dirigido a mejorar el propio 

servicio de atención) 

- En torno a 620 mujeres del total de mujeres atendidas (90%) han iniciado 

acciones de “desconexión” con el maltratador: denuncias policiales y 

judiciales, salida del hogar o exclusión del marido. 

- De estos casos judicializados, se ha acompañado de forma específica 70 

casos. 

- Así mismo han desarrollado procesos de sensibilización a la población en 

general en 3 localidades. 

- Otro de los resultados (aunque no se asocia directamente a las 3 fases del 

proyecto) es el fortalecimiento del servicio de atención  de la entidad 

contraparte: se ha ampliado el servicio a otro departamento y se ha 

incluido atención integral a adolescentes y servicio infantil para hijos/as de 

las usuarias. 

- Dentro de las dificultades (asociadas a las 3 fases) se centra en las 

dificultades de parte de las mujeres para acudir en horario laboral, ya que 

la mayor parte de ellas son las que sostienen económicamente a sus 

familias. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 
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1.11.4. Kuña Roga (Casa de la Mujer) 

Nº proyecto 055/2008 

Título  Movida X por los derechos de las mujeres – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Mujeres del barrio Ita Paso 

Tipo acción 
Difusión y sensibilización sobre derechos de las mujeres a partir de programa 

radiofónico 

Resultados 

El objetivo del proyecto ha sido mejorar las condiciones de vida de las mujeres 

y contribuir a que se conviertan en referentes comunitarios. Es relevante 

contextualizar la situación de partida: mujeres dependientes, invisibilizadas y en 

muchos casos víctimas de violencia de género. 

Los principales resultados: 

- Toma de consciencia de las mujeres sobre la violencia de género como algo 

“no natural” e incremento de la autoestima (para ello se contó con la 

participación de la Universidad de Itapúa) 

La mayor sensibilización de las mujeres se determina por su participación en 

jornadas, días conmemorativos etc. en relación con los derechos de las 

mujeres. 

- Desarrollo de proyecto de radio comunitaria: ejercicio de empoderamiento 

de las mujeres, adquisición de habilidades específicas El programa radial estrella 

se llama “La Movida”, se emite semanalmente y aborda contenidos sobre 

derechos de las mujeres, violencia intrafamiliar, salud sexual y reproductiva, 

participación política de las mujeres etc. 

El proyecto de la radio a su vez permitió ampliar  el acceso a la información y 

sensibilización de otras mujeres residentes de la zona.  

Por otro lado, la participación en el mismo de organizaciones sociales de base 

ha contribuido positivamente a generar sinergias y fortalecer el tejido 

asociativo. 

-Un aspecto que puede poner de manifiesto este proceso de empoderamiento 

individual y colectivo es el hecho de que dos de las participantes al finalizar el 

proyecto han comenzado un proceso de formación reglado dirigido a mujeres 

lideresas, realizado por el Centro de Documentación y Estudios (DCE), en 

Asunción. 

Según se indica, las mujeres participantes del proyecto de la radio siguen 

participando en el. 

Productos  
Programa de radio “La Movida” 

Cuñas y mensajes de promoción de los derechos 

Contacto 
Juana Cañete (Kuña Aty): 

juanazulma@hotmail.com 

 

Nº proyecto 069/2009 

Título  Súbete al colectivo TIC para mujeres 

Nº beneficiarios/as 75 mujeres 

Grupos destinatarios Mujeres de 6 barrios populares contiguos a Ita Paso 

Tipo acción Alfabetización digital de mujeres  

Resultados Pese a que en mapeo se indica que es un proyecto de continuidad, no tiene 

relación con los realizados por la contraparte en otras convocatorias (55/2008 
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y 37/2010) 

Este proyecto tiene por objeto promover el acceso a mujeres de barrios 

populares a las TIC para el desarrollo y transformación de sus realidades. 

Principales resultados: 

- Mujeres beneficiarias han sido capacitadas en alfabetización digital, a través 

de la instalación de un local con equipamiento informático. 

o Habilidades en mecanografía 

o Uso de internet/ correo electrónico 

o Desarrollo de un blog (en el que participan 10 mujeres) en el que 

se vuelcan contenidos sobre sus realidades en las barriadas 

populares 

o Desarrollo de un curso virtual sobre violencia de género: ha 

generado sensibilización y toma de consciencia. 

o En el marco de este cursos se han desarrollado acciones de 

sensibilización en sus comunidades. 

o En definitiva, este proceso de alfabetización ha sido un insumo 

positivo como parte de un proceso de empoderamiento. En este 

sentido, el mayor logro ha podido ser un mayor auto-

reconocimiento por aprendizajes adquiridos y el acceso a nuevos 

canales de información (acceso a la red). 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 037/2010 

Título  Mujeres en primer plano 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Integrantes programa radiofónico (Radio Candela) 

Población en general  

Tipo acción 
Difusión y sensibilización sobre derechos de las mujeres a partir de programa 

radiofónico 

Resultados 

Difusión y capacitación en torno al III Plan de Igualdad de Oportunidades 

- Realización de programa radiofónico de Radio Candela sobre de las 

desigualdades por razón de género, en el que se focaliza el III Plan de 

Igualdad de Oportunidades. 

- De forma complementaria, capacitación a los integrantes del programa 

desde enfoque de género. 

- Campañas de sensibilización radiofónicas en radio Candela, con entrevistas 

a referentes feministas y otras mujeres con reconocido prestigio de la 

esfera política, económica etc. 

- Se entiende que Radio Candela se ha convertido en una radio reconocida a 

nivel departamental y nacional como referente comunicacional feminista. 

Memoria realmente confusa: objetivos muy poco claros, con resultados 

dispersos. Dificultad para comprender lógica del programa y por tanto 

contribución del programa. 

Productos  No hay información 

Contacto Autoría de la memoria: Federación de la Mujer Rural (no hay más información) 
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1.11.5. Luna Nueva 

Nº proyecto 036/2010 

Título  

Mejoramiento del acceso y disfrute de los derechos sexuales y reproductivos 

de las niñas y/o adolescentes para la desvinculación y prevención de la 

explotación sexual en Asunción 

Nº beneficiarios/as 
90 Mujeres niñas y adolescentes víctimas de explotación sexual 

13 Hijos/as de las adolescentes 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción 
Fortalecimiento Servicio Atención Integral a niñas y adolescentes víctimas de 

explotación sexual 

Resultados 

- Se ha fortalecido los servicios ofertados en el Centro Integral de Atención 

CAI, dependiente de la entidad contraparte (LUNA NUEVA): salud 

integral, educación, capacitación e inserción laboral. 

- Niñas y adolescentes con las que se trabajo durante el periodo del 

proyecto han iniciado el proceso de desvinculación de la explotación 

sexual. 

- Se ha establecido contacto directo con otras 36 niñas y adolescentes que 

actualmente ejercen actividades de prostitución en la calle: proceso de 

primer acercamiento y sensibilización con el objetivo de que formen parte 

del proyecto en el centro de atención. 

- Se han impulsado procesos de coordinación con instituciones (ESNNA Y 

SNNA de cara a la derivación, atención y seguimiento de casos. 

- Articulación con otras organizaciones sociales e instituciones públicas en 

“Mesa Intersectorial para la Lucha Contra el Abuso y la Explotación Sexual 

en Niños/as y Adolescentes”: posicionamiento de la temática y puesta en 

común de agendas y experiencias 

Productos  No hay información 

Contacto Alfredo Jiménez Díaz (Director proyectos Fundación por la Justicia) 

 

1.11.6. ONG Gestión Ambiental (GEAM) 

Nº proyecto 48/2007 

Título  Construyendo el desarrollo con equidad 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Varones, mujeres y jóvenes organizados en diversas organizaciones de base 

Tipo acción Capacitación productiva a mujeres 

Resultados 

Principales resultados: 

- Organizaciones participantes del proyecto definen políticas locales 

enmarcadas en los derechos de las mujeres. 

o Se ha elaborado un documento de sistematización de propuestas 

desde la Mesa de Desarrollo Departamental (en la que se agrupa 

el tejido asociativo de la zona) 

o La gobernación incorpora las propuestas en su plan anual 

o Dentro de la “Mesa” y como resultado de la participación de las 

mujeres en el proyecto, se crea un área de mujer (se entiende 

que para la incidencia específica en esta temática) 

- Mejora de la capacitación productiva de mujeres y desarrollo de proyectos 
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productivos: 

o Se desarrollan talleres de capacitación en panadería, jabón 

artesanal y dulces.  

o Se conforma una microempresa de dulces y masas “Manos 

Amigas”. Comercializa productos, con ingresos aproximados de 

900 pesos. 

Propuesta muy escueta, en la que no se contextualiza la intervención y solo se 

introducen los resultados con una muy breve explicación 

Productos 
Documento de sistematización de propuestas desde la Mesa de Desarrollo 

Departamental 

Contacto 
Cira Novara Flor (Coordinadora de proyecto de ONG GEAM) 

cnovara@altervida.org.py 

 

1.11.7. Semillas para la Democracia 

Nº proyecto 053/2008 

Título  
Seguir chismoseando: fortalecimiento de Las Chismosas como organización 

comunitaria de mujeres – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 45 mujeres aprox  

Grupos destinatarios Integrantes de la organización “Las Chismosas” 

Tipo acción Fortalecimiento de organización para promover desarrollo comunitario 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto fortalecer a la organización de base “Las 

Chismosas” como vía para revertir el proceso de vulnerabilidad de la zona de 

intervención. 

Los resultados del proceso de fortalecimiento organizativo: 

- Mayor sensibilización a las personas integrantes de la organización sobre 

los derechos de las mujeres y su vulneración.  

- Adquisición de conocimientos sobre el sistema penal y policial para poder 

atender con más recursos  los casos de violaciones de derechos. 

- Se ha fomentado la creación de sinergias colectivas a partir de diversas 

actividades y dinámicas grupales. 

En este proceso de fortalecimiento han participado en labores de 

acompañamiento Semillas para la democracia. 

(La información sobre el proyecto y los resultados obtenidos es muy reducida) 

Productos  

Estrategia de fortalecimiento y capacidades específicas sobre sistema penal y 

policía (más allá de esta descripción, no se aporta más información). 

Se ha realizado una sistematización de la experiencia en formato audiovisual 

Contacto 

José Tomás Sánchez (Programa Participación Ciudadana. Semillas para la 

democracia): 

josetopy@gmail.com 

 

Nº proyecto 070/2009 

Título  
Seguir chismoseando: 

fortalecimiento de Las Chismosas como organización comunitaria de mujeres 

Nº beneficiarios/as No hay información 
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Grupos destinatarios Integrantes de la organización “Las Chismosas” 

Tipo acción Fortalecimiento de organización para promover desarrollo comunitario 

Resultados 

2ª Fase (anterior  53/2008) 

En esta segunda fase el proyecto incide en el fortalecimiento de la organización 

“Las Chismosas” cara a fortalecer procesos de desarrollo comunitario. 

Principales resultados: 

- Incremento de autoestima y sensibilización de las mujeres integrantes de la 

organización sobre sus derechos. 

- Mejora identificación y posicionamiento de las principales problemáticas y 

reivindicaciones comunitarias (no se aporta mucha información, ni se 

describen posibles pasos para la interlocución con instituciones) 

- Mayor sensibilización sobre el desarrollo productivo como vía para la 

obtención de ingresos (esto ha sido un paso inicial, ya que no parece que 

se hayan desarrollado talleres específicos de adquisición de habilidades 

productivas, sino más bien un proceso de sensibilización al respecto. 

- Socialización e intercambio de experiencias con otras organizaciones 

comunitarias 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

1.12. PERÚ 

1.12.1. Comité de América Latina y el Caribe para la Defensa de los Derechos de la 

Mujer (CLADEM) (regional) 

Nº proyecto 73/2005 

Título  

Monitoreo para la promoción y defensa de los derechos de la mujer, 

especialmente en la prevención, sanción y erradicación de la violencia contra las 

mujeres 

Nº beneficiarios/as 
132 Defensoras de DDHH 

Organizaciones de mujeres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción 
Observancia e incidencia a los estados para el cumplimiento de los derechos de las 

mujeres (violencia género) 

Resultados 

Proyecto de carácter regional que se desarrolla que se desarrolla en 5 países 

(EL Salvador, Guatemala, Honduras, México y Panamá) 

Principales resultados: 

- El primer resultado se asocia con el incremento del monitoreo a 5estados 

de la región a través de la realización de informes sobre feminicidio, 

conflicto armado y elaboración de planes de incidencia. 

o Para ello se capacitó a defensoras de derechos humanos. De ellas, 

el 15,91% realizaron acciones de monitoreo/ vigilancia sobre 

violencia. 

- Se han realizado 2 sistematizaciones sobre feminicidio y conflicto armado, 

que han sido enviadas a instancias intergubernamentales: en ellas se 

incluyen diagnósticos de situación y propuestas de actuación. 

o El proceso más intenso de incidencia se realizó ante la Comisión 

Interamericana de Derechos Humanos. Esta ha propuesto que la 
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sistematización sobre feminicidio sea presentada ante la Comisión 

de Expertas/os de Violencia (CEVI) en el marco de la elaboración 

de indicadores y recomendación que se estaba realizando a nivel 

regional 

- 11 organizaciones en América Latina han tomado como referencia estos 

documentos de CLADEM para el abordaje sobre la violencia de género. A 

parte de los efectos que haya podido tener sobre la mejora de la 

coordinación y establecimiento de agendas regionales (no se aborda en la 

memoria) ha aportado insumos para que organizaciones presenten 

recursos y denuncias ante la Comisión Interamericana (se alude al ejemplo 

de la denuncia del feminicidio en Panamá por parte de una organización) 

Productos 2 sistematizaciones sobre feminicidio y conflicto armado 

Contacto 
Susana Chiaritti (Coordinadora regional) 

coordi@cladem.org 

 

Nº proyecto 16/2006 

Título  

Monitoreo para la promoción y defensa de los derechos de la mujer, 

especialmente en la prevención, sanción y erradicación de la violencia contra las 

mujeres 2006 

Nº beneficiarios/as 
156 Defensoras de DDHH 

Organizaciones de mujeres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción 
Observancia e incidencia a los estados para el cumplimiento de los derechos de las 

mujeres (violencia de género) 

Resultados 

Fase II de proyecto de continuidad (anterior 73/2005) 

El proyecto sigue exactamente misma lógica de intervención, consistente en 

poner las bases y desarrollar acciones de monitoreo a estados latinoamericanos 

en relación al cumplimiento de sus compromisos internacionales. En este caso  

se pone especial énfasis en la Convención de Belem do Pará. 

Se amplían los estados monitoreados a 10: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, 

Colombia, Ecuador, Paraguay, Perú, República Dominicana y Uruguay) 

Principales resultados: 

- Se incrementan acciones de monitoreo/ vigilancia sobre violencia en 6 

estados de la región: 

o Con este objetivo se planificó la capacitación regional en el marco 

del proyecto de defensoras de derechos humanos en el uso de 

mecanismos nacionales e internacionales de protección de 

derechos humanos. 20,13% de las asistentes realizó algún tipo de 

actividad de monitoreo en sus respectivos países. 

- Se han elaborado y difundido 2 sistematizaciones: a) Feminicidio y b) 

Violencia contra Mujeres Privadas de la Libertad, difundidas a diversos 

organismos internacionales. 

o Estos estudios son reconocidos y han aportado insumos para las 

reuniones de trabajo sobre feminicidio de la Comisión 

Interamericana de Mujeres (CIM). 

o Sistematización sobre Mujeres Privadas de Libertad formará parte 

de un estudio sobre Derecho a la Educación de la ONU. 

o Se desarrollan procesos de interlocución (en base a estos 

estudios) con organismos nacionales de 8 países. 
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Productos 
2 sistematizaciones: a) Feminicidio y b) Violencia contra Mujeres Privadas de la 

Libertad 

Contacto 

Mónica de las Casas Alegre (Directora Ejecutiva CLADEM): 

coordi@cladem.org 

Norma Enríquez (Coordinadora Regional CLADEM): mdelascasas@cladem.org 

 

Nº proyecto 058/2008 

Título  

Promoviendo el Cumplimiento de Obligaciones y Compromisos 

Internacionales Estatales y el principio de la igualdad de género en el ámbito 

local de 15 países de América Latina y el Caribe Hispano – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organizaciones de las países integrantes en el proyecto 

Tipo acción 
Observancia e incidencia a los estados para el cumplimiento de los derechos de las 

mujeres 

Resultados 

El programa tiene como principal propósito incidir en el cumplimiento de los 

compromisos internacionales y estatales en relación con los derechos de las 

mujeres. 

En la memoria de ejecución principalmente se enumeran las diversas acciones 

de incidencia realizadas: 

-Se han realizado un elevado número de recomendaciones a los estados 

- Así mismo se han elaborado reportes alternativos en los países participantes 

en el proyecto, y han sido presentados en Comisiones Internacionales 

(Comisión Derechos Humanos, Comisión Derechos Niño, CEDAW, Comité 

de Expertos de Violencia OEA)  

-En la elaboración de estos documentos han sido participado un elevado 

número de organizaciones sociales. Se entiende, aunque no se desarrolla en la 

memoria que ha podido repercutir positivamente sobre la coordinación de la 

sociedad civil organizada a nivel regional. 

- En varios casos de reportes alternativos emitidos, se ha incidido a nivel 

nacional, con el objetivo de presionar a los estados nacionales directamente: 

acciones/talleres de difusión en medios de comunicación y jornadas de 

reflexión desarrolladas conjuntamente entre organizaciones nacionales. 

Productos  Recomendaciones a los estados y reportes alternativos 

Contacto 
Norma Enríquez Riascos (Coordinadora Regional y Directora Ejecutiva 

CLADEM) 

 

Nº proyecto 036/2009 

Título  

Promoviendo el Cumplimiento de Obligaciones y Compromisos 

Internacionales Estatales y el principio de la igualdad de género en el ámbito 

local de 15 países de América Latina y el Caribe Hispano 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organizaciones de las países integrantes en el proyecto 

Tipo acción 
Observancia e incidencia a los estados para el cumplimiento de los derechos de las 

mujeres 

Resultados Segunda fase del proyecto. Al igual que la I y III fase (este es el último proyecto 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

111 

en analizarse) el objetivo es el desarrollo de acciones de incidencia para el 

cumplimiento de compromisos internacionales y su traslación al ámbito 

nacional: 

- Realización de reportes alternativos en Comités Monitores de Tratados 

Internacionales (6 reportes presentados en países participantes del 

proyecto en distintos Comités) 

- Los Comités Monitores de Tratados Internacionales realizan observaciones 

a los estados de la región a partir de los reportes alternativos. 

- Desarrollo de acciones de difusión y de incidencia en cada uno de los 

países para presionar a los estados en el cumplimiento de las 

recomendaciones emitidas. 

- En estos procesos de incidencia participan otras organizaciones nacionales, 

lo que repercute positivamente en la generación de sinergias y articulación 

con otras organizaciones de la sociedad civil. NO obstante esto no es 

constante en todos los países. 

Productos  Recomendaciones a los estados y reportes alternativos 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 03/2010 

Título  

Promoviendo el cumplimiento de Obligaciones y Compromisos Internacionales 

Estatales con relación a los derechos humanos de las mujeres y el principio de 

igualdad de género en el ámbito local de 15 países de América Latina y el 

Caribe Hispano (Fase III) 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organizaciones de las países integrantes en el proyecto 

Tipo acción 
Observancia e incidencia a los estados para el cumplimiento de los derechos de las 

mujeres 

Resultados 

Se ha analizado la Fase I (058/2008), pero no la II. 

El propósito y el tipo de acciones desarrolladas es el mismo que el anterior 

proyecto: incidencia para el cumplimiento de los compromisos internacionales: 

- Se han elaborado reportes alternativos, presentados ante instancias 

internacionales (Comités de Tratados Internacionales y otros organismos). 

- La elaboración de estos documentos ha sido un marco de oportunidad 

para reforzar los vínculos y coordinación programática entre 

organizaciones feministas a nivel de la región latinoamericana. 

- El refuerzo de la coordinación también se produce a nivel nacional, con 

actividades de sensibilización y difusión de los reportes y agenda feminista. 

Dentro de las debilidades (incorporando en este sentido las 3 fases o 

proyectos) se indica la falta de evaluación de resultados de la incidencia. 

Productos  Recomendaciones a los estados y reportes alternativos 

Contacto 
Elba Núñez Ibañez y Mery Elizabeth Cabero Calatayud (no hay más 

información) 

 

1.12.2. Movimiento El Pozo 

Nº proyecto 81/2005 
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Título  Prevención, atención y sanción de la trata de mujeres en el Perú 

Nº beneficiarios/as 
30 Mujeres víctimas de trata (atención de forma presencial) 

318 Mujeres víctimas de trata (atención telefónica) 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay información sobre características socio-

económicas de las mujeres) 

Tipo acción Prevención, atención e incidencia sobre la trata de mujeres  

Resultados 

Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación 

El objetivo del proyecto es la prevención y atención a mujeres víctimas de trata 

en Perú, abordando a su vez la exigencia a  la sanción del delito. 

Principales resultados: 

- Se ha asistido de forma integral (psicológica, social y legal a 30 víctimas de 

trata con personal asociado al proyecto en el local del Movimiento El 

Pozo. A su vez en el servicio “Fono Mujer” de la organización, se han 

atendido 318 llamadas: 50% sobre denuncias y el resto sobre información 

respecto a la trata. 

- Se han identificado 99 casos de trata, de los cuales se han reportado 45 al 

Ministerio del Interior, Policía Nacional, Ministerio Público y Ministerio de 

la Mujer. Con el resto se siguen efectuando indagaciones. 

- Se han realizado procesos de incidencia sobre la trata de mujeres: para ello 

se han articulado con redes de las que forma para te la organización como: 

FRESIA, MIO, CLADEM-Perú y el Grupo Multisectorial contra la Trata de 

Personas. Se han presentado cuatro propuestas jurídicas: 

o Protocolo manual contra la explotación sexual adolescente 

o Ley Integral contra la Trata de Personas: alcanzo el rango de ley 

(28950) 

o Propuesta de ley para eliminar la falta de oportunidades que lleva 

a las personas a caer en la trata: en este sentido se promulgó la 

Ley de Igualdad de Oportunidades (28983) 

o Propuesta de políticas y procedimientos frente a la trata de 

mujeres, partiendo de las pruebas del incumplimiento del estado 

peruano sobre la Convención para la Eliminación de todas las 

formas de Discriminación hacia la Mujer (CEDAW). 

Este proceso de incidencia sobre el marco legal (y los logros obtenidos) va más 

allá de este proyecto, siendo la agenda política de grupos feministas y de 

mujeres. 

Productos 

Estudio y recopilación de información sobre la actuación del Estado frente a la 

trata sexual de mujeres. 

Manual para la actuación de las entidades que intervienen en los lugares donde 

se produce explotación sexual. 

Contacto 
Tammy Quintanilla (Coordinadora del Movimiento El Pozo) 

tammy@movimientoelpozo.org 

 

Nº proyecto 032/2007 

Título  
Sensibilizando sobre la trata de mujeres en la migración de Lima y Norte del 

Perú, frontera con Ecuador 

Nº beneficiarios/as 

129 mujeres capacitadas:  

- 64 trabajadoras del hogar  

- 65 lideresas de organizaciones sociales de base 
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12 mujeres atendidas directamente 

200 mujeres orientadas a través de teléfono de atención 

300 personas sensibilizadas en el ámbito educativo (profesorado y alumnado) 

80 autoridades sensibilizadas 

12 medios locales de comunicación sensibilizados sobre trata de mujeres 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción Prevención, atención e incidencia sobre la trata de mujeres 

Resultados 

El proyecto apuesta, por un lado, por los procesos de sensibilización e 

información como medidas preventivas: 

- Se ha incrementado el conocimiento y acceso a información sobre trata en 

aquellas mujeres que potencialmente pueden ser víctimas, en un proceso 

de incremento de los movimientos migratorios. 

- A su vez, se cuenta con mayor sensibilización sobre la trata en el ámbito 

educativo. 

- Se ha sensibilizado a los medios de comunicación locales sobre importancia 

de la trata. No se indica los resultados efectivos que ello ha podido tener 

en términos de difusión y tratamiento de las noticias sobre trata. 

Por otro lado, se apuesta por la incidencia ante autoridades públicas: 

- En primer lugar, se ha logrado sensibilizar a actores clave de instituciones 

directamente vinculadas con la problemática (congreso, poder judicial, 

defensoría del pueblo, policía, lo que ha facilitado introducir en la agenda la 

trata de mujeres (visibilizar el problema) 

- Relevamiento de 30 casos, formalmente presentados ante judicatura 

- Incidencia directa en leyes y normativa: se entiendo como logro la 

aprobación del Reglamento de la Ley contra la Trata de Personas (Ley N° 

28950) en noviembre 2008 

Así mismo, se ha incrementado la atención y asistencia directa a un número 

(reducido) de mujeres víctimas de trata (relacionadas con los casos revelados), 

y se ha desarrollado un dispositivo telefónico que está sirviendo como un 

recurso de atención e información. 

Productos  Puede entenderse el servicio de atención y orientación telefónica 

Contacto 
Milagros Flores Gamarra (AIETI) 

No hay información de entidad contraparte 

 

1.13. REPÚBLICA DOMINICANA 

1.13.1. Círculo de Mujeres con Discapacidad (INC-CIMUDIS) 

Nº proyecto 192/2005 

Título  Consolidación Institucional del Círculo de Mujeres con Discapacidad 

Nº beneficiarios/as 

82 nuevas socias CIMUDIS 

40 mujeres con discapacidad socias y 40 familiares 

12 profesionales de la salud 

Grupos destinatarios 

Círculo de Mujeres con Discapacidad (CIMUDIS). Entidad contraparte 

Mujeres con discapacidad 

(Se desarrolla en zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción Fortalecimiento organizativo para defensa derechos mujeres con discapacidad 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

114 

Resultados 

Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación 

Este proyecto tiene como objetivo favorecer la integración social de la mujer 

con discapacidad en la República Dominicana. 

Principales resultados: 

- Fortalecimiento institucional y organizativo de Círculo de Mujeres con 

Discapacidad CIMUDIS (entidad contraparte). 

o Se han implementado 4 oficinas regionales con mayor capacidad 

para alcanzar zonas rurales del interior del país. Varios 

ayuntamientos contribuyen económicamente para la sostenibilidad 

de estos espacios. 

o Mejora de los procesos de coordinación regional, y entre estos 

con la sede central de CIMUDIS 

o Mejora de la articulación e integración en espacios de 

participación comunitarios: posicionamiento e inclusión en la 

agenda a nivel local (este es un proceso incipiente) 

o Producto de la extensión de la organización y su fortalecimiento 

se han integrado 82 nuevas socias. 

o Desarrollo de un plan de difusión y comunicación en las sedes 

regionales de CIMUDIS.: creación de comisión de comunicación 

en cada una de las sedes con un plan de acción definido. 

Elaboración de boletín cuatrimestral dirigido al colectivo de 

personas con discapacidad. También acciones de difusión y 

sensibilización en radio. 

- Procesos de capacitación y sensibilización sobre vida autónoma: dirigido 

tanto a las mujeres con discapacidad para la adquisición de herramientas 

para su vida autónoma, como a profesionales de la salud para que 

dispongan de una perspectiva más integral de las problemáticas existentes. 

Productos No hay información 

Contacto 

Cristina Francisco (Coordinadora General CIMUDIS) 

cimudis@yahoo.com 

critinafcor@yahoo.com 

 

1.13.2. Colectiva Mujer y Salud 

Nº proyecto 57/2006 

Título  Participación de las mujeres en la reforma constitucional Dominicana 

Nº beneficiarios/as 234 organizaciones de mujeres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción Incidencia para el desarrollo de normativa sobre violencia de género 

Resultados 

El proyecto pretende fortalecer la capacidad de propuesta y participación de 

organizaciones de mujeres para el desarrollo de una reforma constitucional 

inclusiva desde el enfoque de género. 

El contexto de proyecto es el proceso de convocatoria de la Reforma 

Constitucional (2006), momento en el que surge el Foro de Mujeres por la 

reforma constitucional, conformado por organizaciones del movimiento de 

mujeres, entre las que se encuéntrala Colectiva Mujer y Salud (entidad 

contraparte) 

Principales resultados: 

- Establecida la exigencia de un enfoque de género en la carta constitucional, 

a partir de un documento propuesta que incluye intereses estratégicos de 

mailto:cimudis@yahoo.com
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de las mujeres. 

- Organizaciones de mujeres de 4 regiones del país se empoderan a través 

de su participación (talleres de consulta y foros): desde información sobre 

el proceso de reforma, adquisición de conceptos y herramientas legislativas 

para la mejora de situación de las mujeres hasta mayores niveles de 

conocimiento e interlocución entre ellas. 

- Mejora del posicionamiento de la Colectiva Mujer y Salud, a través de su 

participación en el Foro de Mujeres, y de los procesos de incidencia 

realizados con congresistas en el marco de la reforma constitucional. En 

este sentido:  

o La Comisión de Género y Equidad de la Cámara de Diputados 

conoce y se apropia de los contenidos de la propuesta de reforma 

o Así mismo legisladoras asumen la propuesta  y la defienden en la 

Comisión de Justicia. 

Productos Propuesta para la reforma constitucional desde el enfoque de género 

Contacto 

Gladis Piñeyro (Encargada Área Acción Política Colectiva Mujer y Salud) 

Colec.mujer@verizon.net.do 

Colec.mujer@codetel.net.do 

 

1.13.3. Movimiento de Mujeres Dominico Haitianas (MUDHA) 

Nº proyecto 032/2009 

Título  Capacitación en género y desarrollo integral en comunidades Bateyanas 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Mujeres promotoras y de las zonas de intervención 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

Los resultados del proyecto se asocian con el tipo de actividades planteadas, 

que básicamente han sido talleres y charlas para la sensibilización y capacitación 

sobre los derechos de las mujeres, con mayor énfasis sobre los derechos 

sexuales y reproductivos: 

Algunos aspectos destacables: 

- Capacitación a agentes promotores para que se generen procesos de 

multiplicación. 

- También se han desarrollado acciones con parejas, para abordar conflictos, 

violencia y mediación pacífica de conflictos. 

- Se han abordado procesos con mujeres jóvenes sobre sexualidad 

- Parte de las acciones de capacitación y sensibilización se han realizado con 

hombres, en la temática de violencia intrafamiliar y nuevas masculinidades. 

En líneas generales la memoria es una descripción de talleres, sin que se puedan 

conocer cambios específicos a partir del desarrollo del proyecto. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

  

mailto:Colec.mujer@verizon.net.do
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22. REVISIÓN PROYECTOS (POR CONVOCATORIA): 

Convocatoria 2005 

Nº proyecto 048/2005 

Título  Escuela de formación de lideresas jóvenes en Guatemala 

Nº beneficiarios/as 31 lideresas jóvenes 

Grupos destinatarios

  

Lideresas jóvenes, integrantes de los colectivos de mujeres, que forman parte 

de la red de UNAMG, en diferentes departamentos del país. Colectivos en los 

cuales se ejerce el liderazgo aprendido en el proceso de formación 

Zonas urbanas marginales y sobre todo área rural. 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación 

Principales resultados: 

Adquisición de conocimientos básicos en desigualdades. Identificación de 

estereotipos de género etc. 

Autoconsciencia: mayor seguridad ante “ellas mismas”.  

Las prácticas que las jóvenes han desarrollado han permitido poner en marcha 

acciones puntuales, desde una perspectiva de género. También se ha 

promocionado la presencia en sus organizaciones y la coordinación con otras 

entidades. 

Solo el 45% de las participantes están integradas activamente en una 

organización comunitaria, el resto participa ocasionalmente pero manifiesta la 

importancia de participar en espacios de toma de decisión. 

Productos  No hay información 

Contacto Paola González 

 

Nº proyecto 98/2005 

Título  

De víctima a ciudadanas: víctimas del conflicto armado y la violencia reivindican 

sus derechos a la verdad, la justicia y la reparación en municipios del oriente 

antioqueño 

Nº beneficiarios/as No hay información. 

Grupos destinatarios

  

Mujeres en su mayoría campesinas que se ocupan de oficios varios para 

sobrevivir (labores agropecuarias, venta y preparación de alimentos, oficios 

domésticos en casas etc.) Algunas  viven en el caso urbano, porque han sido 

desplazadas de sus tierras del campo.  Tienen bajo nivel de escolaridad y 

algunas no saben leer y escribir 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para reivindicar sus derechos y enfoques dentro del 

proceso de paz y reconciliación. 

Resultados 

Mayor grado de información de las mujeres beneficiarias y punto de vista 

propio sobre el proceso de verdad, justicia y reparación. 

Mayor grado de vinculación de las mujeres participantes a los grupos 

organizados de victimas de sus municipios que se reúnen periódicamente, 

participan en procesos de formación y en encuentros y movilizaciones 

municipales. 

Incremento de la articulación a nivel municipal entre los grupos de víctimas y 

otros actores (Comisiones de reconciliación etc.). (Apenas hay información al 

respecto). 
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Según se indica, las dificultades económicas (necesidad de sustento básico) ha 

dificultado la participación de las mujeres en los talleres. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información. 

 

Nº proyecto 01/2005 

Título  

Elaboración de políticas de igualdad de género para 4 municipios del 

Departamento de Sonsonate: Santo Domingo de Guzmán, Sonzócate, Ajacutla 

y Santa Isabel 

Nº beneficiarios/as No hay información/ no procede 

Grupos destinatarios Instituciones municipales y asociaciones 

Tipo acción Sensibilización y fortalecimiento institucional: creación de mecanismos de igualdad. 

Resultados 

Antecedente importante: Plan de Igualdad de Oportunidades 2005-2009, el cual 

conllevo la creación de una mesa de género a nivel departamental, liderada por 

PNUD, en el marco de un proyecto de desarrollo económico local. 

Principales resultados: 

Formación y sensibilización de actores municipales en la comprensión básica de 

conceptos de género en las diferentes fases del proceso, que se inicia con los 

diagnósticos de género municipales. 

Sensibilización, desde la perspectiva de género, a líderes y lideresas y concejos 

municipales. 

Fortalecimiento de capacidades institucionales: 

- Articulación y diálogo entre las diversas alcaldías,  organizaciones locales y 

entidades públicas del nivel central presentes en los municipios. 

- Capacitación a técnicos/as de las alcaldías. 

- Fortalecimiento de las alcaldesas, a través de la vinculación con la 

Asociación Nacional de Regidoras, Sindicas y Alcaldesas Salvadoreñas 

(ANDRYSAS), que es la contraparte del proyecto. 

Se detectan algunas limitaciones: 

Escasa presencia de organizaciones y ONGs en general, y en particular que 

promuevan la equidad de género. 

Esto puede limitar el necesario seguimiento que se dé a los planes de acción. 

Para dar viabilidad al proceso, se recomienda la creación de una comisión de 

género intermunicipal. Mas que una limitación es la constatación de un proceso 

incipiente, que si bien es el inicio de desarrollo de políticas municipales con 

enfoque de género, no se ha traducido todavía en la existencia de mecanismos 

institucionales de género. 

Productos  
Diagnósticos participativos de género en cada uno de los municipios 

Planes de acción municipales. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 09/2005 

Título  
Educación, organización y acción ciudadana de las mujeres de Chimborazo por 

sus derechos 

Nº beneficiarios/as 60 mujeres lideresas 
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Grupos destinatarios Mujeres lideresas en zonas rurales (con presencia de identidad indígena) 

Tipo acción Formación, sensibilización e incidencia en materia de violencia de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- A través de escuela de formación, se ha capacitado y sensibilizado lideresas 

sobre derechos de las mujeres, específicamente en materia de violencia de 

género. Estas a su vez han realizado talleres de réplica. (los certificados del 

curso han contado con aval del CONAMU y con sello de organizaciones 

de cooperación que apoyan el proyecto: Instituto de la Mujer de Canadá e 

ICCO de Holanda). 

o A través de la interlocución e incidencia de CEDIS (contraparte 

local) con la Comisión Cívica de Control y de la Corrupción 

(organismo institucional) se ha conformado una veeduría 

ciudadana sobre el pacto de Equidad en la zona de Chimborazo, 

en la que están integradas las mujeres capacitadas. Los resultados 

a la finalización del proyecto son limitados, ya que todavía se 

encuentran en fase de solicitud e información sobre los acuerdos 

establecidos en el citado Pacto de Equidad. (Esta veeduría es un 

proyecto piloto que se pretende que se extienda a localidades 

más pequeñas y que lo integren las mujeres que están en proceso 

de formación) 

- En el marco de los procesos de sensibilización se han desarrollado talleres 

de socialización de inequidades de género en las diversas localidades de 

intervención del proyecto. Dentro de esta línea se desarrolló una 

Investigación sobre la violencia intrafamiliar y de género. Ambos procesos 

han culminado, a partir de un taller provincial en el diseño de un Plan para 

Erradicar la Violencia de Género (han participado las 2 mancomunidades 

en el que se desarrolla el proyecto). (Muchas dudas sobre este Plan y los 

actores involucrados: se desconoce la presencia de actores institucionales 

y organizaciones sociales). 

- De cara a la sensibilización sobre la violencia de género e información 

sobre los diversos instrumentos legales existentes, se han realizado una 

multitud de talleres de sensibilización dirigidos a diversos actores: 

comunidad educativa, juntas parroquiales y organizaciones rurales, 

comunicadores… 

Productos Investigación sobre la violencia intrafamiliar y de género 

Contacto 
Carlos Díaz Alencastro 

cedis.ecuador@andinanet.net 

 

 

Nº proyecto 16/2005 

Título  Observatorio ciudadano de la comunicación: una experiencia pionera en el país 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Centros de enlace (Consejos Cantonales de Niñez y Adolescencia, Dirección 

de Educación de Azuay, Escuelas de comunicación universitarias, organizaciones 

y movimientos de mujeres y juveniles y colegios). 

Medios y agencias de comunicación 

Tipo acción 
Sensibilización e incidencia hacia medios de comunicación, desde el enfoque de 

género 

Resultados El objetivo del proyecto es generar una cultura mediática que aporte en los 
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procesos de construcción de equidad de género, a través de la consolidación 

del Observatorio Ciudadano de la Comunicación (OCC). 

Principales resultados: 

- Fortalecimiento en el funcionamiento del OCC 

o Se han realizado procesos de difusión del OCC a la ciudadanía: 

sobre objetivos tareas que realiza y cuáles son sus mecanismos de 

denuncia 

o Se han conformado “centros de enlace”: son instituciones públicas 

y privadas existentes cuya lógica es que actúen como generadores 

de masa crítica y espacios de denuncia y exigencia en torno a la 

producción de mensajes publicitarios con equidad de género. Se 

han realizado procesos de formación y acompañamiento 

permanente a estos centros de enlace. 

o Muy vinculado con el punto anterior, se han recogido y 

sistematizado las opiniones, denuncias y expresiones ciudadanas 

sobre la publicidad sexista 

- Disminución de mensajes publicitarios con estereotipos de género y 

compromisos adquiridos por parte de agencias de publicidad: según se 

indica, y en base al estudio de publicidades de Cuenca,  han disminuido 

este tipo de anuncios y 5 de 30 empresas de publicidad están 

comprometidos con cambios hacia la igualdad de género. 

o El OCC ha tenido un rol muy significativo en este sentido, 

estableciendo procesos de interlocución y negociación con 

agencias de publicidad y medios de comunicación: para el 

compromiso de los medios y agencias se realizaron jornadas 

sobre comunicación y responsabilidad social. 

Tal y como se indica, si bien la existencia del OCC ha tenido un impacto 

positivo, su alcance se ve limitado ya que gran parte de mensajes publicitarios 

etc. no se produce en Cuenca (zona de intervención del proyecto) sino que 

proviene de medios nacional. Se sugiere avanzar una propuesta de 

Observatorio Nacional. 

Respecto a la sostenibilidad del Observatorio, si bien la participación en alguna 

de las actividades de la universidad es positiva, ya que a futuro las escuelas de 

comunicación podrían realizar procesos de investigación para el observatorio, 

es necesario un rol más directo de las instituciones académicas. 

Productos 
Estudio sobre cambios en la producción y difusión de mensajes publicitarios en 

Cuenca 

Contacto gamma@etapaonline.net.ec 

 

Nº proyecto 19/2005 

Título  
Contraloría Social para garantizar la vigencia de los derechos de las mujeres a 

una vida sin violencia 

Nº beneficiarios/as No hay información específica 

Grupos destinatarios 

Profesionales  (ONGs, abogados, fiscales y otros profesionales vinculados con 

el ámbito legal) 

Mujeres lideresas y de organizaciones sociales 

Tipo acción Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género  

Resultados 

El proyecto tiene por objeto fortalecer la “contraloría social” hacia la 

administración de justicia, mediante el desarrollo de capacidades de las mujeres 

en el ámbito legal y en la exigibilidad de sus derechos. 
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Principales resultados: 

- Se han formado 7 puntos focales (liderados por diversas organizaciones) en 

las que están presentes.), lo que ha contribuido positivamente al control y 

exigencia sobre la persecución jurídica de delitos sexuales y violencia 

intrafamiliar. 

o Se han capacitado a directoras de organizaciones sociales, no 

gubernamentales, abogadas en las zonas donde están presentes los 

puntos focales. 

- En línea con este aspecto se ha generado un red coordinada entre los 

diferentes puntos focales, que comparten experiencias, metodologías de 

trabajo etc., aspecto que repercute en las capacidades para  el trabajo en la 

prevención, detección y denuncia de la violencia de género.  

- Se ha conformado un observatorio (de derechos de las mujeres y las niñas 

a una vida libre de violencia) como herramienta para aportar información y 

recursos en matera de violencia y acciones de veeduría realizadas. 

- Este trabajo en común se expone como una contribución a la 

sostenibilidad del proyecto, ya que facilita las posibilidades de obtención de 

recursos compartidos. 

- Otra de las actuaciones previstas fue la vinculación con la empresa privada 

para que asumiese el compromiso por el pleno ejercicio de la ciudadanía 

de las mujeres. Se previó la colaboración con empresas fabricantes de 

productos masivos para la visibilización y publicidad en sus productos. No 

hubo avances en este sentido. (no se encuentra mucha relación con la 

lógica del proyecto. Apenas hay información al respecto). 

Productos No hay información 

Contacto 
magasonia@hotmail.com 

ceplaes@andinanet.net 

 

Nº proyecto 23/2005 

Título  
Programa de sensibilización ciudadana de las mujeres por los derechos 

económicos, sociales y culturales en Guayaquil 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Participantes de la formación en DESC (y sus organizaciones) (no hay 

información sobre actores concretos) 

Mujeres cuyos casos han sido sistematizados (no hay información sobre perfiles 

de las mujeres) 

Tipo acción 
Sensibilización sobre Derechos Económicos Sociales y Culturales (DESC)  de las 

mujeres 

Resultados 

El objetivo es lograr mayor exigibilidad ciudadana respecto a las violaciones de 

derechos económicos, sociales y culturales (DESC) de las mujeres en la ciudad 

de Guayaquil. 

Principales resultados: 

- Se ha difundido y sensibilizado sobre DESC en prensa escrita y radio (22 

cuñas radiales y 19 notas de prensa) 

- Sistematización de 26 casos de de violación de DESC, con especial énfasis 

en 5 casos emblemáticos. Esta sistematización sirvió para dar continuidad 

judicial a los casos identificados. (no se indica en memoria temática de los 

casos. Se refleja en un anexo no encontrado).  

o Para ello se contrató a un abogado experto en derechos 

humanos. 

mailto:magasonia@hotmail.com
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o Estos casos sirvieron para la argumentación de cuñas radiales y de 

las notas de prensa. 

- Se realizó proceso de formación de facilitadores en DESC : representantes 

de organizaciones, integrantes de la mesa de género y funcionarios 

públicos para que se conviertan en actores multiplicadores  sobre 

derechos DESC en sus organizaciones. También participaron micro-

empresarias de Guayaquil. La formación se centró en los siguientes 

ámbitos: 

o Derechos laborales con enfoque de género 

o Convenios internacionales en materia laboral 

o Reformas al código laboral planteadas en ecuador 

o Nuevo código de trabajo 

No se aporta información sustancial sobre los resultados de la formación en 

DESC, ni de la réplica de los facilitadores en sus organizaciones e instituciones. 

Productos No hay información 

Contacto 

pbermudez@fundacionyerbabuena.org 

patricia_bermudez2004@yahoo.com 

mariciamera@fundacionyerbabuena.org 

 

Nº proyecto 52/2005 

Título  Red de mujeres constructoras de la paz en el poder local (2ª Fase) 

Nº beneficiarios/as 132 mujeres lideresas 

Grupos destinatarios Mujeres y organizaciones de mujeres (ámbito principalmente rural) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación 

Principales resultados: 

- Lideresas de organizaciones incrementan sus capacidades para el ejercicio 

del liderazgo y la organización grupal de las mujeres en los 6 municipios 

donde se implementa el proyecto. Las temáticas se asocian a la adquisición 

de herramientas para su empoderamiento e incidencia política a nivel local: 

o Leyes de desarrollo social y descentralización 

o Código municipal y Desarrollo urbano y rural 

o Organización de grupos de mujeres 

- Se han conformado grupos de mujeres en cada uno de los 6 municipios y 

cuentan con planes operativos para el posicionamiento de demandas e 

incidencia. 

o Esto ha supuesto el surgimiento incipiente de una red de mujeres 

denominadas constructoras de la paz, para afianzar espacios 

feministas y para afrontar las demandas, realidades y dificultades 

de las mujeres a nivel local. 

o En este marco las mujeres lideresas organizaron  “Ferias 

Ciudadanas” que han contribuido a la participación socio-política 

de las mujeres y procesos de auto reflexión sobre su rol en el 

espacio público. 

Productos No hay información 

Contacto amva@intelnet.net.gt 

 

mailto:pbermudez@fundacionyerbabuena.org
mailto:patricia_bermudez2004@yahoo.com
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Nº proyecto 55/2005 

Título  Instalación y funcionamiento de 7 Oficinas Municipales de la Mujer 

Nº beneficiarios/as 592 mujeres capacitadas (80 de ellas ocupan cargos de toma de decisión) 

Grupos destinatarios 

Organizaciones de mujeres 

Instituciones locales 

(La mayor parte de los municipios donde se interviene son rurales) 

Tipo acción 
Fortalecimiento mecanismos institucionales para la intervención desde la perspectiva 

de género. 

Resultados 

Principales resultados: 

- Las municipalidades y los Consejos Municipales de Desarrollo (COMUDE) 

cuentan con mayores recursos y capacidades para promover la 

participación de las mujeres en la toma de decisiones respecto al 

desarrollo de sus municipios. Así mismo, se han incrementado los 

procesos de interlocución entre las instituciones y las organizaciones de 

mujeres: En este sentido: 

o Se ha desarrollado un proceso de capacitación a mujeres de los 

municipios. El 13,5% de ellas en la actualidad tienen cargos en 

distintos espacios de toma de decisión a nivel municipal. 

o Se han instalado las Oficinas Municipales de la Mujer (OMM) en 

edificios municipales (en los municipios donde se interviene). 

o Se han constituido Comisiones Municipales de la Mujer 

(reconocidas por los gobiernos locales). Se conforman como 

espacios permanentes de las acciones dirigidas al avance de los 

derechos de las mujeres. 

o En los COMUDE se integran las técnicas de las OMM, por lo que 

se constituyen en espacios más amplios y sensibles hacia las 

demandas de las mujeres. 

o Se han fortalecido la coordinación entre las organizaciones de 

mujeres: en todos los municipios se han formado redes de 

organizaciones de mujeres. No obstante, sus capacidades varían 

según su experiencia y fuerza instalada. Representantes de estas 

redes participan en las Comisiones Municipales de la Mujer, lo que 

incide tanto en la articulación con las instituciones como en el 

propio fortalecimiento de las redes. 

o En cuatro municipios se han elaborado agendas municipales: guías 

consensuadas por las mujeres para incidir en los presupuestos 

municipales para el abordaje de las necesidades prácticas y 

estratégicas de las mujeres 

o Se han capacitado a funcionarias locales en el diseño, ejecución y 

evaluación de políticas para la equidad. 

- Este fortalecimiento institucional ha dado pie a acciones afirmativas 

impulsadas por los municipios: desde cesiones de terrenos para centros de 

atención a mujeres víctimas de violencia de género, cesión de espacio para 

guardería etc. 

No obstante la inversión real en los municipios ha sido muy escasa, ya que  

no hay apenas recursos. Buena parte de los proyectos impulsados 

provienen de fondos de la cooperación, ya sea española (AECID y 

Gobierno de Navarra) u otras agencias internacionales (holandesa). Se 

entiende que es una zona con gran concentración de ayuda. 

Productos 
Manual y Directorio con enfoque de género para orientar la autogestión de de 

las organizaciones de mujeres y los Consejos Municipales de Desarrollo 

Contacto fgtoriello@c.net.gt 
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Nº proyecto 73/2005 

Título  

Monitoreo para la promoción y defensa de los derechos de la mujer, 

especialmente en la prevención, sanción y erradicación de la violencia contra las 

mujeres 

Nº beneficiarios/as 
132 Defensoras de DDHH 

Organizaciones de mujeres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción Monitoreo a estados sobre lucha contra la violencia de género 

Resultados 

Proyecto de carácter regional que se desarrolla que se desarrolla en 5 países 

(EL Salvador, Guatemala, Honduras, México y Panamá) 

Principales resultados: 

- El primer resultado se asocia con el incremento del monitoreo a 5estados 

de la región a través de la realización de informes sobre feminicidio, 

conflicto armado y elaboración de planes de incidencia. 

o Para ello se capacitó a defensoras de derechos humanos. De ellas, 

el 15,91% realizaron acciones de monitoreo/ vigilancia sobre 

violencia. 

- Se han realizado 2 sistematizaciones sobre feminicidio y conflicto armado, 

que han sido enviadas a instancias intergubernamentales: en ellas se 

incluyen diagnósticos de situación y propuestas de actuación. 

o El proceso más intenso de incidencia se realizó ante la Comisión 

Interamericana de Derechos Humanos. Esta ha propuesto que la 

sistematización sobre feminicidio sea presentada ante la Comisión 

de Expertas/os de Violencia (CEVI) en el marco de la elaboración 

de indicadores y recomendación que se estaba realizando a nivel 

regional 

- 11 organizaciones en América Latina han tomado como referencia estos 

documentos de CLADEM para el abordaje sobre la violencia de género. A 

parte de los efectos que haya podido tener sobre la mejora de la 

coordinación y establecimiento de agendas regionales (no se aborda en la 

memoria) ha aportado insumos para que organizaciones presenten 

recursos y denuncias ante la Comisión Interamericana (se alude al ejemplo 

de la denuncia del feminicidio en Panamá por parte de una organización) 

Productos 2 sistematizaciones sobre feminicidio y conflicto armado 

Contacto 
Susana Chiaritti (Coordinadora regional) 

coordi@cladem.org 

 

Nº proyecto 81/2005 

Título  Prevención, atención y sanción de la trata de mujeres en el Perú 

Nº beneficiarios/as 
30 Mujeres víctimas de trata (atención de forma presencial) 

318 Mujeres víctimas de trata (atención telefónica) 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay información sobre características socio-

económicas de las mujeres) 

Tipo acción Prevención, atención e incidencia sobre la trata de mujeres  

Resultados Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación 
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El objetivo del proyecto es la prevención y atención a mujeres víctimas de trata 

en Perú, abordando a su vez la exigencia a  la sanción del delito. 

Principales resultados: 

- Se ha asistido de forma integral (psicológica, social y legal a 30 víctimas de 

trata con personal asociado al proyecto en el local del Movimiento El 

Pozo. A su vez en el servicio “Fono Mujer” de la organización, se han 

atendido 318 llamadas: 50% sobre denuncias y el resto sobre información 

respecto a la trata. 

- Se han identificado 99 casos de trata, de los cuales se han reportado 45 al 

Ministerio del Interior, Policía Nacional, Ministerio Público y Ministerio de 

la Mujer. Con el resto se siguen efectuando indagaciones. 

- Se han realizado procesos de incidencia sobre la trata de mujeres: para ello 

se han articulado con redes de las que forma para te la organización como: 

FRESIA, MIO, CLADEM-Perú y el Grupo Multisectorial contra la Trata de 

Personas. Se han presentado cuatro propuestas jurídicas: 

o Protocolo manual contra la explotación sexual adolescente 

o Ley Integral contra la Trata de Personas: alcanzo el rango de ley 

(28950) 

o Propuesta de ley para eliminar la falta de oportunidades que lleva 

a las personas a caer en la trata: en este sentido se promulgó la 

Ley de Igualdad de Oportunidades (28983) 

o Propuesta de políticas y procedimientos frente a la trata de 

mujeres, partiendo de las pruebas del incumplimiento del estado 

peruano sobre la Convención para la Eliminación de todas las 

formas de Discriminación hacia la Mujer (CEDAW). 

Este proceso de incidencia sobre el marco legal (y los logros obtenidos) va más 

allá de este proyecto, siendo la agenda política de grupos feministas y de 

mujeres. 

Productos 

Estudio y recopilación de información sobre la actuación del Estado frente a la 

trata sexual de mujeres. 

Manual para la actuación de las entidades que intervienen en los lugares donde 

se produce explotación sexual. 

Contacto 
Tammy Quintanilla (Coordinadora del Movimiento El Pozo) 

tammy@movimientoelpozo.org 

 

Nº proyecto 88/2005 

Título  
Formación a grupos y movimientos sociales de mujeres para generación de 

opinión pública en defensa de los derechos humanos de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 

40 mujeres independientes, de grupos organizados y comunicadoras 

comunitarias 

160 comunicadores sociales 

Grupos destinatarios 

Anteriormente referido (no hay más información: características sociales y 

económicas de las mujeres y sus organizaciones, así como de los y las 

comunicadores sociales 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación  

Resultados 

Principales resultados: 

- Se ha realizado un diplomado “Mujer, Comunicación y Derechos 

Humanos”, a partir del cual se han capacitado 40 mujeres independientes, 

de grupos organizados y comunicadoras comunitarias. Este curso se centra 
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en la mejora de las destrezas comunicativas en la defensa de los derechos 

humanos de las mujeres. Para su realización se cuenta con la participación 

de la Escuela Política de Mujeres Pazcíficas. 

o En el maraco de la formación se han elaborado videos y notas 

periodísticas tanto para radio como para tv. Proceso de 

aprendizaje práctico que contribuye tanto a formación como a 

difusión y sensibilización. 

- A través de este proceso se conforma o retroalimenta (no se sabe a partir 

de la información de la memoria) el Equipo de Comunicadoras 

Independientes “Colectivo de Comunicación Imagen y Memoria”, 

conformado por 25 personas integrantes de organizaciones sociales y de 

mujeres.  Es un espacio todavía no formalizado, que fluctúa según la 

coyuntura.  

o Han dado continuidad a la elaboración de productos 

comunicacionales y han establecido un acompañamiento a 

organizaciones y grupos de mujeres para facilitar procesos de 

difusión y comunicación. En este sentido desde este equipo se ha 

elaborado un directorio de comunicadores más sensibilizados en 

materia de DDHH de cara a facilitar la actividad de los 

movimientos sociales de mujeres. 

- Sensibilizados comunicadores sociales, a partir de su participación en los 

talleres “feminismo y no violencia”. Para su realización se firmo convenio 

de colaboración con la Facultad de Comunicación Social de la Universidad 

Javeriana de Cali. 

Productos Un directorio de comunicadores más sensibilizados en materia de DDHH 

Contacto 
Adalgiza Charría (Representante legal MAVI) 

fundacionmavi@telesat.com.co 

 

Nº proyecto 101/2005 

Título  
Fortalecimiento del trabajo de construcción de una red de mujeres del área 

metropolitana de Bucaramanga como estrategia de empoderamiento de género 

Nº beneficiarios/as 
38 Mujeres de organizaciones integrantes de la red 

Organizaciones que integran la red 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay más información sobre los grupos 

destinatarios) 

Tipo acción Fortalecimiento de redes de mujeres para incidencia política a nivel municipal 

Resultados 

Tiene por objeto promover la consolidación de una red de mujeres mediante 

un proceso de formación y articulación de organizaciones sociales y de mujeres 

para incidir políticamente en los municipios e incrementar la influencia de las 

mujeres en los procesos de propuesta y negociación de políticas sociales. 

Principales resultados: 

Los resultados de este proyecto (tiene otra fase en la convocatoria de 2006) es 

relanzar y fortalecer la estructura de la red metropolitana: 

- Socialización de la red ante diversas instituciones, a través de diversas 

actuaciones: participación en el Foro Social Mundial de Caracas, 

intercambio de experiencias con personas integrantes de la coordinadora 

de la red con otras organizaciones del país. 

- Lanzamiento de la red, declaración inicial y diseño de un plan de 

visibilización en medios de comunicación. 

- Desarrollo de una línea base que caracterizara todas las organizaciones que 
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forman parte de la red, de cara a fortalecer procesos de coordinación y 

articulación. 

- Construcción incipiente de construcción de agendas con las organizaciones 

en los municipios donde se implementa el proyecto, a partir de una 

investigación elaborada sobre políticas públicas de equidad (no se conoce 

con exactitud si es elaborada por la entidad contraparte o en el marco de 

la red). Este proceso sirve así mismo para fortalecer la estructura de la red 

en nodos municipales. 

- Procesos de capacitación a mujeres de organizaciones integrantes de la 

red: Diplomado sobre Género, DDHH de las mujeres y Ciudadanía de 4 

meses de duración (a través de convenio entre entidad contraparte y 

Escuela Superior de administración Pública, ESAP). 

- Entre los objetivos de la formación se sitúa el incremento de capacidades 

para la incidencia política. En este sentido en la última parte del proyecto 

se iniciaron acciones efectivas de incidencia a nivel municipal, para 

posicionar 3 temáticas: violencia hacia las mujeres, exigencia de políticas 

públicas y garantía de derechos. 

o Se relatan algunos resultados específicos, aunque de forma algo 

deslavazada: En Concejo Municipal de Bucaramanga se incrementa 

50% la partida de proyectos para mujeres. También se aprueba 

acuerdo municipal por el que se institucionaliza un programa de 

prevención de la violencia hacia las mujeres. 

Dentro de las dificultades y riesgos se identifica: 

- Dificultades de coordinación con mujeres sindicalistas que están integradas 

en la red, por motivos políticos. 

- Debates y desencuentros en torno a definición de estrategia de 

participación política y electoral. 

Relativo a la sostenibilidad se indica que se están produciendo encuentros para 

la búsqueda de financiación de proyectos a través de apoyo internacional: 

fundamentalmente PNUD. 

Productos 
Investigación sobre políticas públicas de equidad (no se conoce con exactitud si 

es elaborada por la entidad contraparte o en el marco de la red). 

Contacto 
Graciliana Moreno (Tesorera  Fundación Mujer y Futuro) 

funmujer@intercable.net.co 

 

Nº proyecto 116/2005 

Título  
Fortalecimiento del ejercicio de liderazgo, ciudadanía e igualdad de las mujeres 

en el campo de lo público, en la ciudad de El Alto (2ª fase) 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas organizadas de El Alto (zonas urbanas populares) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación. La 

revisión de este proyecto no se establece según una memoria (no existe o al 

menos no se encuentra) sino a partir de un documento de sistematización del 

proyecto.  

El objetivo del proyecto fue contribuir al empoderamiento de las mujeres en 

los ámbitos político, económico y personal. Según se indica, la segunda fase 

tuvo por objeto fortalecer la participación cualificada de las mujeres en las 

organizaciones 

Principales resultados: 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

127 

- Se han capacitado mujeres líderes, con capacidades críticas (Escuela de 

liderazgo y ciudadanía). Se ha incrementado su participación en la esfera 

pública. Han realizado acciones de réplica en la población de base y en sus 

propias organizaciones 

- Se han establecido acciones destinadas a mejorar las condiciones de 

partida de las mujeres en el ámbito público. Estas se han entrado en 

encuentros con familias y parejas para la reflexión sobre prácticas sociales 

y participación en espacios públicos. (No hay apenas información sobre los 

resultados identificados a este respecto). 

- Otro de los resultados que se declaran es el fortalecimiento de las 

organizaciones para la presión política. En este sentido se relatan acciones 

de acompañamiento con las lideresas formadas en sus organizaciones y la 

participación de nuevas mujeres. En línea con lo anterior no se identifican 

resultados específicos (procesos de incidencia, articulaciones, 

posicionamientos etc.) 

Se entiende la lógica del proyecto pero se desconocen resultados concretos: 

tanto de la participación en el interior de las organizaciones como  de la 

incidencia de estas hacia fuera. 

Productos No hay información 

Contacto 

Clotilde Loza (Gerenta Gestión  Local Gregoria Apaza 

Gregoria@entelnet.bo 

Clotyloza1@hotmail.com 

 

Nº proyecto 104/2005 

Título  A favor de una ley integral de violencia contra la mujer en Colombia 

Nº beneficiarios/as 35 mujeres víctimas de violencia de género 

Grupos destinatarios 

Mujeres que han sido asesoradas y acompañadas. No obstante, este parece ser 

un elemento “secundario” del proyecto, ya que el objeto principal ha sido la 

aprobación de la ley. 

Tipo acción Incidencia para el desarrollo de normativa sobre violencia de género 

Resultados 

Este proyecto tiene por objeto el desarrollo de una estrategia integral de 

incidencia para la formulación participada de una Ley Integral sobre Violencia 

contra las Mujeres, que contribuya a la mejora de la situación actual. 

Principales resultados: 

- El principal resultado es la elaboración de un proyecto de ley integral 

contra la violencia de género. Desde la “Mesa por la Formulación de una 

Ley por el Derecho de las Mujeres a una vida libre de Violencias”, 

conformada a iniciativa de Sisma Mujer (participan entidades del estado, 

organismos del sistema de Naciones Unidas y organizaciones de mujeres) 

se presenta una propuesta a la “Comisión Accidental de Mujeres” del 

congreso. Finalmente y con algunas de las aportaciones de la “Mesa” es 

votada a favor en el congreso, faltando todavía algunas tramitaciones 

legales. 

- En el marco de este proceso: 

o Investigación de estudios de casos: legislación comparada en 

materia de violencia. 

En el contexto de esta investigación se procedió a la 

documentación de 35 casos de violencia: en este sentido se 

realizaron asesorías y acompañamiento legal y psicológico  a estas 

mujeres, lo que facilitó que se continuase con el cauce legal de los 

mailto:Gregoria@entelnet.bo
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casos. 

o Intercambio de experiencias a nivel internacional: asociación 

Themis y Red de Feministas de Derecho Constitucional (España). 

o Incidencia para la aprobación de la ley: desarrollo de alianzas 

estratégicas con la delegada para los derechos de la mujer de la 

Defensoría del Pueblo. 

o Elaboración de un plan de incidencia dirigido a los y las 

congresistas, de cara a la aprobación del proyecto de ley. 

o Coordinación e interlocución con diversas organizaciones de 

mujeres 

Si bien el principal aporte es la promulgación de la ley, también se percibe un 

proceso de fortalecimiento de la entidad como consecuencia de las actuaciones 

impulsadas para su aprobación. 

Productos 
Investigación de estudios de casos: legislación comparada en materia de 

violencia 

Contacto 
Claudia Mejía (Directora ejecutiva Sisma Mujer) 

sismamujer@cable.net.co 

 

Nº proyecto 122/2005 

Título  
Promoviendo el acceso a la justicia de las mujeres víctimas de violencia 

doméstica 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Mujeres víctimas de violencia (en su mayoría con escasos recursos 

económicos) 

Organizaciones sociales y de mujeres (Federación de Juntas Vecinales, 

Organizaciones de mujeres, campesinas…) 

SLIM (Servicios Legales Integrales Municipales) 

(el proyecto se desarrolla fundamentalmente en zonas urbanas) 

Tipo acción Mejora de los procesos y servicios de atención a mujeres víctimas de violencia 

Resultados 

Principales resultados: 

- Sensibilización a mujeres de base y de organizaciones sobre temática de 

violencia contra las mujeres. Ello se complementa con acciones de réplica 

en las comunidades 

- Así mismo, se realizan procesos de capacitación al grupo de “defensoras 

legales de IFFI” cuya principal responsabilidad es el acompañamiento a 

mujeres víctimas de violencia. Esta acción viene motivada por la 

experiencia del servicio de atención de la contraparte (IFFI), en la que se 

constata que un porcentaje elevado de mujeres acuden de forma 

recurrente. En este sentido, la figura de las defensoras es relevante, al 

actuar en las propias comunidades.  

- Se incrementa la interlocución entre las diversas organizaciones sociales y 

de mujeres: así, se fortalece el Comité Contra la Violencia (se entiende 

que es en Cochabamba, aunque no se especifica si se refiere a toda la 

región) hacia las Mujeres, incorporando y articulando a nuevas 

organizaciones. 

- Las organizaciones realizan acciones de incidencia para la mejora de los 

servicios de atención  a las mujeres víctimas de violencia, centrado en los 

SLIM (Servicios Legales Integrales Municipales): 

o Elaboración de una Guía de Atención a Mujeres Víctimas de 
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Violencia 

o Taller de validación de la guía y de protocolos de atención con 

funcionarios/as de 15 SLIM´s 

Productos Guía de Atención a Mujeres Víctimas de Violencia 

Contacto 

María Soledad Ákvarez (Responsable de área estratégica “Acceso a la Justicia”, 

IFFI) 

iffic@supernet.com.bo 

 

Nº proyecto 192/2005 

Título  Consolidación Institucional del Círculo de Mujeres con Discapacidad 

Nº beneficiarios/as 

82 nuevas socias CIMUDIS 

40 mujeres con discapacidad socias y 40 familiares 

12 profesionales de la salud 

Grupos destinatarios 

Círculo de Mujeres con Discapacidad (CIMUDIS). Entidad contraparte 

Mujeres con discapacidad 

(Se desarrolla en zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción Fortalecimiento organizativo para defensa derechos mujeres con discapacidad 

Resultados 

Viene de una fase anterior que no entra dentro del periodo de evaluación 

Este proyecto tiene como objetivo favorecer la integración social de la mujer 

con discapacidad en la República Dominicana. 

Principales resultados: 

- Fortalecimiento institucional y organizativo de Círculo de Mujeres con 

Discapacidad CIMUDIS (entidad contraparte). 

o Se han implementado 4 oficinas regionales con mayor capacidad 

para alcanzar zonas rurales del interior del país. Varios 

ayuntamientos contribuyen económicamente para la sostenibilidad 

de estos espacios. 

o Mejora de los procesos de coordinación regional, y entre estos 

con la sede central de CIMUDIS 

o Mejora de la articulación e integración en espacios de 

participación comunitarios: posicionamiento e inclusión en la 

agenda a nivel local (este es un proceso incipiente) 

o Producto de la extensión de la organización y su fortalecimiento 

se han integrado 82 nuevas socias. 

o Desarrollo de un plan de difusión y comunicación en las sedes 

regionales de CIMUDIS.: creación de comisión de comunicación 

en cada una de las sedes con un plan de acción definido. 

Elaboración de boletín cuatrimestral dirigido al colectivo de 

personas con discapacidad. También acciones de difusión y 

sensibilización en radio. 

- Procesos de capacitación y sensibilización sobre vida autónoma: dirigido 

tanto a las mujeres con discapacidad para la adquisición de herramientas 

para su vida autónoma, como a profesionales de la salud para que 

dispongan de una perspectiva más integral de las problemáticas existentes. 

Productos No hay información 

Contacto 
Cristina Francisco (Coordinadora General CIMUDIS) 

cimudis@yahoo.com 

mailto:iffic@supernet.com.bo
mailto:cimudis@yahoo.com
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critinafcor@yahoo.com 

 

Nº proyecto 132/2005 

Título  Empoderamiento de las mujeres en los espacios de incidencia de Nindirí 

Nº beneficiarios/as 
214 jóvenes  líderes no integrados en educación formal 

176 mujeres lideresas 

Grupos destinatarios 
Mujeres y jóvenes de zona urbana popular y comarcas rurales. Bajos niveles 

educativos 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

El objetivo del proyecto es el empoderamiento de mujeres y jóvenes para el 

fortalecimiento de procesos de incidencia a nivel local. 

Principales resultados: 

Relativo a jóvenes: 

- Jóvenes (potencialmente líderes) capacitados y sensibilizados (no se 

explicita en que ámbitos) 

- A través de la interlocución con Grupos de acción Local (GAL) e 

intercambios de experiencias con jóvenes organizados, se incrementa el nº 

de jóvenes que son miembros de los GAL.  

- Elaboración de Plan de Incidencia Joven, según agenda joven 

o Participación en Comisión de Jóvenes del Conejo Municipal: 

objetivo era reglamentación de becas escolares y asignación 

presupuestaria (no hay detalle sobre logros etc.) 

Mujeres: 

- Mujeres lideresas capacitadas en participación ciudadana (no hay mas 

información al respecto). 

o Dentro de este proceso de formación, se realizaron intercambios 

de experiencias con ONG´s de distintas zonas del país que 

promueven desarrollo local 

- Elaboración de Plan de Incidencia de Mujeres, en colaboración con los 

GAL.  

o Plan de Incidencia se enfocó en el ámbito de los Derechos de 

Salud Sexual y Reproductiva. 

o Se conforma comisión de trabajo sobre clínica ginecológica, 

integrada por mujeres lideresas y GAL. Dentro de los logros 

destaca  la aprobación de presupuestos municipales integrando 

partida para la clínica ginecológica. 

o También se conforma comisión de seguimiento de la Ordenanza a 

favor de las mujeres, incrementándose la participación y presencia 

de las mujeres en espacios de participación (sesiones mensuales 

del Consejo Municipal de Desarrollo y en la Comisión Municipal 

de Mujeres) 

Productos No hay información 

Contacto 
Jeannette Vásquez Galeano (Coordinadora ejecutiva Nakawé) 

nakawe@alfanumeric.com.ni 

 

Nº proyecto 140/2005 
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Título  
Fortalecimiento de la participación de las mujeres en la democracia y la 

gobernabilidad de 4 municipios del Departamento de Matagalpa 

Nº beneficiarios/as 

1403 mujeres (340 servicio atención legal; 1063 atención psicológica. 

204 mujeres de la red de promotoras rurales 

127 estudiantes de secundaria 

Grupos destinatarios Anteriormente referida. Municipios rurales. 

Tipo acción Servicios atención mujeres víctimas de violencia de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- Se ha incrementado el número de mujeres que recibe  servicios 

alternativos de atención jurídica y psicológica (que desarrolla la entidad 

contraparte, Bufete Jurídico Popular). El logro del indicador se cifra en el 

93,5%. 

- Se ha fortalecido a la Red de Promotoras Rurales mediante proceso de 

capacitación en los 4 municipios en los que se interviene. Las principales 

temáticas abordadas fueron: 

o Ley 230 de prevención de delitos 

o Género y empoderamiento 

o Ley de municipios (40-261) 

o Ley de participación ciudadana 

- El fortalecimiento de esta red ha contribuido a un mayor seguimiento, 

acompañamiento y denuncia. No obstante, y según se indica, el nº de casos 

de violencia se han incrementado (no quiere decir que no hayan tenido un 

efecto positivo las intervenciones realizadas, sino el contexto estructural 

de violencia exístete). 

- Se ha realizado un proceso de sensibilización a los y las estudiantes de 

institutos secundarios de las municipalidades donde se interviene. 

AIETI se ha comprometido en la búsqueda de financiación complementaria. 

Según se indica, el servicio alternativo de atención todavía requiere de fondos 

de cooperación internacional para su sostenibilidad, sin que se perciba 

compromiso por parte de instituciones públicas de Nicaragua. 

Productos No hay información 

Contacto 
Rosibel López Zeledón (Coordinadora CJP) 

cjpmata@ibw.com.ni 

 

Nº proyecto 149/2005 

Título  Como soy mujer, soy importante y defiendo mis derechos 

Nº beneficiarios/as 

50 Promotoras/es jóvenes 

250 amigas/os (réplicas) 

200 madres/padres 

33 maestras/os 

Grupos destinatarios Anteriormente referido. El proyecto se desarrolla en zonas urbano populares 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres jóvenes para prevención de la violencia de género 

(promotoras adolescentes) 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto aumentar el conocimiento y respeto de los 

DDHH de las mujeres frente a la inequidad y violencia de género en el hogar, la 

escuela y la comunidad. 
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Principales resultados: 

- Se conforma red de promotoras adolescentes, empoderadas a través de 

procesos de capacitación y sensibilización. Incremento de conocimientos 

sobre DDHH y herramientas para prevención y tratamiento de violencia 

de género. 

o Desde el enfoque de intervención, en este proceso se involucra a 

la comunidad educativa (profesorado y padres/madres) a partir de 

la participación conjunta en talleres. 

o Las promotoras adolescentes que conforman la red realizan 

acciones de réplica entre amigas (metodología entre pares), 

incrementándose el nº de adolescentes sensibilizadas. 

- Promotoras adolescentes adquieren conocimientos y herramientas para el 

tratamiento de la violencia: que  hacer y donde acudir. Se conforma grupo 

de autoayuda (estado incipiente, ya que según se indica no se han realizado 

todavía procesos de acompañamiento y seguimiento) 

- Se conforma red de maestros capacitados en perspectiva de derechos: 

refuerzan procesos de sensibilización y ruptura de “mitos” en la escuela. 

Productos No hay información 

Contacto 

Rosario Cuadra (Sub-directora CEPS) y Katty Navarro (Coordinadora 

proyecto) 

ceps@ibw.com.ni 

krsn8@yahoo.com 

 

Nº proyecto 186/2005 

Título  
Violencia contra las mujeres en América Latina y El Caribe. Estrategias 

comunicacionales. 

Nº beneficiarios/as 
Organizaciones de mujeres de América Latina (forman parte de la Red 

Feminista Latinoamericana y del Caribe Contra la Violencia Doméstica y Sexual. 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay información sobre características de las 

organizaciones, ni su implantación territorial en los países). 

Tipo acción 
Sistematización y difusión de información sobre violencia de género en 9 países de 

América Latina 

Resultados 

El  proyecto pretende lograr sistematizar, producir y divulgar información 

sobre violencia de género, en especial sobre el feminicidio. Así mismo, dar un 

impulso a la Red Feminista Latinoamericana y del Caribe Contra la Violencia 

Doméstica y Sexual. 

Principales resultados: 

Sistematizaciones sobre violencia de género: 

- Elaborados informes sobre leyes de violencia de género en América Latina: 

legislaciones sobre violencia aprobadas en los últimos años (balances, 

desafíos etc.) 

- Desarrollo y sistematización de base de datos: directorio de ONG´s, 

listado de publicaciones, legislaciones, campañas, agenda de eventos etc. 

o Se desarrolla plataforma web “Mujeres Hoy Rompamos el 

Silencio” para alojar estos datos, que incluye también secciones 

específicas sobre tipos de violencia, datos estadísticos y guía de 

servicios (casas de acogida, centros de atención, teléfonos de 

emergencia etc.) 

Red Feminista Latinoamericana: 

- Se reactiva la Red Feminista, a partir del desarrollo de puntos focales en 9 

mailto:ceps@ibw.com.ni
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países, en el que están involucradas 27 organizaciones de mujeres (Brasil, 

Colombia, Chile, Guatemala, Nicaragua, México, Paraguay, Perú y 

Uruguay). Son estas organizaciones quienes envían información para la 

retroalimentación del banco de datos del portal. (se desconoce la 

estructura de la red para la retroalimentación de la información. Se infiere 

que hay un proceso organizativo incipiente). 

- Se generan alianzas de trabajo con profesionales de la comunicación para la 

presencia en espacios (radio y tv) en los que poder realizar acciones de 

sensibilización y difusión (no se indica de forma concreta la participación 

en medios) 

(Para el relanzamiento de la Red Feminista, según se indica, se cuenta también 

con fondos de UNIFEM, aunque simplemente se cita, sin aportar más detalles) 

Productos 

Informes sobre leyes de violencia de género en América Latina: legislaciones 

sobre violencia aprobadas en los últimos años (balances, desafíos etc.). 

Portal “Mujeres hoy: rompamos el silencio” 

Contacto 
Ana María Portugal (Coordinadora general ISIS) 

amportugal@isis.cl 

 

Nº proyecto 131/2005 

Título  
Prevención y atención a adolescentes y mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar y sexual 

Nº beneficiarios/as 

230 Mujeres y adolescentes que se encuentran en situación de riesgo o que han 

sufrido violencia intrafamiliar y sexual (zonas urbano populares y rurales). 

26 personas de medios de comunicación 

62 personas integrantes de Consejos Escolares y docentes 

25 miembros del Ministerio de Salud  (MINSA) 

9 oficiales y jefes de sector, de la comisaria de la Mujer y la Niñez 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay más información de caracterización que la que 

se indica) 

Tipo acción Servicios de atención a mujeres víctimas de violencia de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- Capacitación y sensibilización a diferentes sectores (personal de salud, 

medios de comunicación, estudiantes, estructuras escolares y 

padres/madres de familia) sobre prevención de la violencia y marco 

jurídico. 

- Atención legal y psicológica a mujeres víctimas de violencia: potenciando 

capacidades para recuperación emocional. 19,1 mujeres atendidas cada 

mes. Sobre el total, el 20% recibieron atención legal, y el 17% atención  de 

auto apoyo grupal. 

o El 77% de las mujeres atendidas expresan mejoría: enfatizan 

adquisición de recursos y habilidades para la mejora de la calidad 

de vida, que incluye capacidades para la toma de decisiones y 

defensa de sus derechos. En este sentido se incide en los buenos 

resultados que tuvieron los grupos de autoayuda. 

- Fortalecimiento de los modelos de atención y  mecanismos de referencia 

entre FUNDEMUNI con instituciones públicas (MINSA, Ministerio de 

Familia, Comisaria de la Mujer y la Niñez, Ministerio Público, Juzgados, 

Jefes de sectores de Policía Nacional  y red de promotoras (forman parte 

de la entidad contraparte): 

o Sistema de referencia-contrareferencia en la ruta de acceso a la 
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justicia;  

o Coordinación para seguimiento y derivación de casos 

o FUNDEMUNI mejora sistema de información y registro de casos 

o Mejora de los canales de la “ruta de la violencia”: mejoran los 

procesos de derivación,  y se incrementan tanto los casos 

atendidos por FUNDEMUNI como los  casos en los que se 

interponen denuncias (239 personas en 2005 y 797 en 2006). 

(Se pone de relevancia la buena sintonía con las instituciones, lo que ha 

permitido el trabajo sostenido y los resultados obtenidos en términos de 

coordinación y mejora de la atención) 

Productos No hay información 

Contacto 
Bertha Flores (Directora ejecutiva FUNDEMUNI) 

bertha@guegue.com.ni 

 

Nº proyecto 180/2005 

Título  
Ciudadanía digital en mujeres: hacia una sociedad de la información con 

inclusión de género (Chile, Perú y Nicaragua) 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Organizaciones sociales y de mujeres 

Radios comunitarias (Red AMARC) 

(no hay más información que caracterice a las organizaciones ni las radios 

comunitarias) 

Tipo acción 
Incidencia para la introducción de la perspectiva de género en la Agenda Digital 

Mejora de herramientas comunicativas para la incidencia en la igualdad de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- Se ha incluido la perspectiva de DDHH y enfoque de género en las agendas 

nacionales sobre sociedad de la información. Esto se llevo a cabo a través 

de mesas y articulaciones nacionales (principalmente en Chile y Perú): 

o Chile: se desarrolla articulación y coordinación con organismos 

gubernamentales y 20 organizaciones sociales: se logra 

compromiso para la participación en la discusión pública sobre la 

Agenda Digital 2007-2010. Se han llevado a cabo reuniones con 

Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM) para la inclusión de 

demandas en la Agenda Digital. 

o Se conforma Grupo de Reflexión sobre Sociedad de la 

Información. Se índice fundamentalmente con gobiernos locales 

de Lima Norte para la identificación de la problemática de la 

brecha de género digital en el diseño de los Planes de Igualdad  

municipales. 

(No se aporta información sobre resultados concretos: introducción de 

demandas en políticas públicas. Se infiere que son procesos incipientes) 

- Radios comunitarias participantes en el proyecto  readaptan e introducen 

en la programación contenidos desde la perspectiva de género: ciclos de 

programas temáticos. 

o Mujeres comunicadoras reciben capacitación tecnológica e 

información sobre la agenda digital desde el enfoque de género. 

o Se diseña y difunde campaña de sensibilización sobre el “derecho 

a la información, TICs e inclusión de género”. Se extiende a 104 

emisoras en América Latina: Red de Mujeres AMARC ALC 

mailto:bertha@guegue.com.ni
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(Asociación Mundial de Radios Comunitarias de América Latina y 

el Caribe) 

Productos Campaña de sensibilización radial 

Contacto 
Perla Wilson (Directora radio comunitaria Tierra) 

pwilson@lamorada.cl 

 

CONVOCATORIA 2006 

Nº proyecto 047/2006 

Título  Ciudadanía y derechos: mujeres incidiendo en los gobiernos locales 

Nº beneficiarios/as 
30 participan en el curso de capacitación 

500 participan en algunas de las actividades realizadas 

Grupos destinatarios Mujeres de las localidades de intervención (6 municipios rurales y 2 urbanos) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Se han fortalecido redes municipales y nacionales de mujeres, principalmente a 

partir de los procesos de capacitación para la promoción de lideresas. 

Sensibilización a funcionarias de las Oficinas Municipales de la Mujer (OMM). 

El fortalecimiento de las redes de mujeres se ha traducido en: 

- Mayor presencia en el territorio: realización de actividades de 

sensibilización, jornadas de salud, actividades culturales etc. 

- Mayor articulación entre las organizaciones de mujeres en el ámbito local y 

nacional 

- Seguimiento de casos de violencia ante las instituciones y el desarrollo 

sostenido de grupos de autoayuda (promotoras legales). 

- Más herramientas y por tanto más capacidad para el monitoreo e vigilancia 

incidencia con los gobiernos locales: tanto en materia de atención y 

prevención de la violencia como en la dotación de recursos específicos 

para mujeres (alumbrado público etc.). Sin embargo, y como una limitación, 

no se logro una verdadera transversalización de acciones municipales 

desde la perspectiva de género. Fueron en su mayor parte acciones 

afirmativas. 

- A nivel nacional, según se indica, el fortalecimiento de las redes y su 

capacidad de incidencia se ha traducido en aspectos concretos como: 

aumento del presupuesto para investigación del feminicidio; introducción 

de reformas a la Ley contra la Violencia Doméstica; aumento del 

presupuesto para la salud integral de las mujeres; incorporación de la 

perspectiva de género en la Estrategia de Reducción de la Pobreza. 

Productos  

Mantenimiento y actualización de las bases de datos sobre violencia contra la 

mujeres, del Centro de Documentación del CEM-H, donde diariamente se 

analiza la información en prensa escrita  sobre violencia hacia las mujeres y se 

elaboran compendios de información. 

Fue elaborado un Boletín institucional, el tiraje de 500 ejemplares de un trifolio 

informativo para la prevención de la violencia doméstica, y se divulgaron cuñas 

de radio enfocadas en los derechos de las mujeres migrantes 

Contacto 
Suyapa Martínez (Coordinadora Incidencia Política): suyapa9@yahoo.es  

Mirta Kennedy (Coordinadora de proyectos): mirtakennedy@hotmail.com 
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Nº proyecto 59/2006 

Título  Mujeres jóvenes trabajando por sus derechos sexuales 

Nº beneficiarios/as 200 mujeres jóvenes 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido. (Proyecto se desarrolla en zonas urbano populares y 

rurales. Los procesos de incidencia se entiende que es a nivel nacional) 

Tipo acción 

Capacitación y sensibilización para ejercicio de derechos sexuales y reproductivos 

(mujeres jóvenes).  

Incidencia para aprobación de políticas públicas desde la perspectiva de género 

(aprobación de protocolo CEDAW) 

Resultados 

El proyecto pretende contribuir al ejercicio de la ciudadanía individual y 

colectiva de las mujeres a través de la defensa de sus derechos. 

Principales resultados: 

- Mujeres jóvenes organizadas  informadas y sensibilizadas sobre los 

derechos sexuales y reproductivos. 

- Producto de este proceso se han conformado Comités de Género en 25 

centros educativos de tres municipios (San Salvador, Zacatecoluca y Santa 

Tecla):  

o Han reproducido sus conocimientos, extendiendo los procesos de 

sensibilización, entre el resto de estudiantes, a través de talleres y 

charlas en el ámbito educativo y comunitario. 

o Han co-participado en la organización de las Semanas Culturales 

en los municipios. La participación en actividades cívicas ha 

posibilitado la interacción con organizaciones juveniles. 

- Así mismo se han impulsado diversos procesos de incidencia, en 

coordinación con la Concertación Feminista Prudencia Ayala: 

o Firma de protocolos de compromisos con diputadas del FMLN 

para impulsar un proceso de sensibilización sobre la CEDAW en 

la asamblea legislativa. Se está elaborando un plan de incidencia 

para impulsar la aprobación del protocolo de la CEDAW, 

consistente en: 

 Jornadas de sensibilización sobre el protocolo en 

diferentes territorios 

 Elaboración de diversos documentos y su presentación a 

diputadas de la asamblea legislativa 

(De la lectura del informe existe la duda sobre la participación de las mujeres 

jóvenes en los procesos de coordinación e incidencia con la Concertación 

Feminista Prudencia Ayala, y de ser así cual ha sido su papel). 

Productos 

Elaboración de diversos documentos: 

- Mitos y realidades de la CEDAW y su Protocolo Facultativo 

- Estudio comparativo de leyes en la región sobre Derechos Sexuales y 

Reproductivos. 

Contacto 

América Romualdo (Coordinadora del Programa de Proyección Política, Las 

Dignas) 

dirección@lasdignas.org.sv 

 

Nº proyecto 32/2006 

Título  Red de mujeres constructoras de la paz en el poder local (3ª Fase) 

Nº beneficiarios/as No hay información (se entiende que son el mismo número de mujeres 
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beneficiarias que en la fase anterior) 

Grupos destinatarios Mujeres y organizaciones de mujeres (ámbito principalmente rural) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

3ª fase (la primera fase no entra dentro del periodo de evaluación, y la segunda 

52/2005). Esta fase pretende consolidar el proceso de liderazgo de las mujeres 

y de la red de mujeres que trabajarán por la participación sociopolítica de las 

mujeres en cada uno de los municipios. 

Principales resultados: 

- Se refuerza el proceso de capacitación con las mismas mujeres que en la 

fase anterior: se centra en incidencia política, ya que uno de las principales 

líneas de acción es la elaboración de planes de incidencia en cada uno de 

los municipios. 

- Fortalecimiento de las redes municipales: partiendo de estos procesos de 

capacitación, y en base a los grupos de trabajo que se generaron en la 

segunda fase, se han elaborado y validado los Planes de Incidencia 

municipales. (se indica que ha habido que incidir de nuevo en la cohesión 

de estos grupos, ya que las elecciones y las diversas posturas políticas en el 

seno de las organizaciones conllevaron ciertas rupturas). 

o Desarrollo de propuestas en el marco de los Planes de Incidencia: 

en cada municipio se ha enfocado en iniciativas diversas de 

desarrollo productivo para las mujeres. Las propuestas incluían 

justificación, definición de objetivos y metas, programación de 

actividades, resultados esperados y presupuestos de gastos. Se 

indica que los logros y avances se correlacionan con el grado de 

interlocución con alcaldía, Oficinas Municipales de la Mujer etc., 

pero no se indica en concreto en qué medida estas propuestas 

han sido asumidas. 

- Se incrementa la coordinación y aprendizaje compartido entre las redes 

municipales a partir de intercambio de experiencias y definición de 

lecciones compartidas, en jornada al finalizar el proyecto. 

Según se indica, la apropiación de los procesos por parte de las mujeres y la 

consolidación de las redes municipales es un elemento positivo de cara a la 

sostenibilidad de los procesos de incidencia una vez que no se cuente con 

financiación externa. 

Productos No hay información 

Contacto 

Julia Mercedes Asturias (Presidenta Junta Directiva y Representante Legal 

(Asociación Mujer Vamos adelante) 

amvamercedes@itelgua.com 

 

Nº proyecto 20/2006 

Título  Mujeres trabajadoras participan y deciden en política 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios No hay información. Zonas urbano populares  

Tipo acción Incidencia para introducir agenda de derechos a nivel local 

Resultados 

Principales resultados: 

- Organizaciones de mujeres con las que se trabaja incrementan su 

participación e interacción con instituciones municipales de cara a la 

promoción de derechos de las mujeres: 

o Participación en mesas de trabajo para revisión de Planes de 
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Desarrollo Municipales 

- Se han elaborado propuestas para la definición de una Agenda Municipal de 

Mujeres trabajadoras: 

o A este respecto se citan procesos de negociación con gobiernos 

locales para la introducción de demandas en los planes 

municipales. 

o Acciones de difusión públicos 

o Incidencia sobre candidatos/as a Alcaldías y Concejos Municipales 

para la adopción de compromisos sobre la Agenda de Mujeres 

Trabajadoras. 

(Memoria muy escueta, en la únicamente se indican los resultados obtenidos, 

sin descripción que permita conocer en mayor medida)  

Productos No hay información 

Contacto 

Patricia Buriticá (Presidenta de la Corporación Casa de la Mujer Trabajadora) 

Patriciaburitica1@yahoo.es 

trabajadora@tutopia.com 

 

Nº proyecto 23/2006 

Título  
Segunda fase del proyecto social sobre la vigencia de derechos a una vida sin 

violencia en el Ecuador 

Nº beneficiarios/as No hay información específica 

Grupos destinatarios 

Profesionales  (ONGs, abogados, fiscales y otros profesionales vinculados con 

el ámbito legal) 

Mujeres lideresas y de organizaciones sociales 

(no hay más información que las caracterice) 

Tipo acción Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género 

Resultados 

Fase II de proyecto de continuidad (anterior 19/2005) 

El proyecto continúa el trabajo iniciado con los distintos puntos focales, con los 

mismos compromisos: desarrollo de capacidades de para fortalecer procesos 

de incidencia sobre derechos sexuales y violencia de género en la 

administración de justicia. 

Principales resultados: 

- Consolidación de los 7 puntos focales:  

o Se ha continuado el proceso de formación a profesionales en los 

puntos focales (dirigentes de ONGs, abogadas, fiscales y otros 

profesionales)  

- Así mismo también se han realizado procesos de formación y 

sensibilización a mujeres lideresas y mujeres de organizaciones sobre 

violencia sexual y violencia intrafamiliar en las zonas donde están presentes 

los puntos focales. 

- Consolidación del observatorio como medio para la difusión de las 

acciones de incidencia realizadas hacia la administración de justicia. 

- Producto del trabajo en red se han ampliado los contactos con otras 

organizaciones de mujeres. CEPLAES está planificando con el Centro 

Ecuatoriano de Desarrollo y Estudios Alternativos (CEDEAL), entidad que 

ha coordinado uno de los puntos focales, ampliarlos a provincias limítrofes 

con Colombia. 

- Se ha firmado convenio de colaboración con Agencia Canadiense de 

Cooperación (ACDI) para reproducir los procesos de capacitación que se 

mailto:Patriciaburitica1@yahoo.es


 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

139 

requieren en la creación de los puntos focales. 

Productos No hay información 

Contacto 
Gloria Camacho (Coordinadora CEPLAES) 

ceplaes@andinanet.net 

 

Nº proyecto 16/2006 

Título  

Monitoreo para la promoción y defensa de los derechos de la mujer, 

especialmente en la prevención, sanción y erradicación de la violencia contra las 

mujeres 2006 

Nº beneficiarios/as 
156 Defensoras de DDHH 

Organizaciones de mujeres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción Monitoreo a estados sobre lucha contra la violencia de género 

Resultados 

Fase II de proyecto de continuidad (anterior 73/2005) 

El proyecto sigue exactamente misma lógica de intervención, consistente en 

poner las bases y desarrollar acciones de monitoreo a estados latinoamericanos 

en relación al cumplimiento de sus compromisos internacionales. En este caso  

se pone especial énfasis en la Convención de Belem do Pará. 

Se amplían los estados monitoreados a 10: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, 

Colombia, Ecuador, Paraguay, Perú, República Dominicana y Uruguay) 

Principales resultados: 

- Se incrementan acciones de monitoreo/ vigilancia sobre violencia en 6 

estados de la región: 

o Con este objetivo se planificó la capacitación regional en el marco 

del proyecto de defensoras de derechos humanos en el uso de 

mecanismos nacionales e internacionales de protección de 

derechos humanos. 20,13% de las asistentes realizó algún tipo de 

actividad de monitoreo en sus respectivos países. 

- Se han elaborado y difundido 2 sistematizaciones: a) Feminicidio y b) 

Violencia contra Mujeres Privadas de la Libertad, difundidas a diversos 

organismos internacionales. 

o Estos estudios son reconocidos y han aportado insumos para las 

reuniones de trabajo sobre feminicidio de la Comisión 

Interamericana de Mujeres (CIM). 

o Sistematización sobre Mujeres Privadas de Libertad formará parte 

de un estudio sobre Derecho a la Educación de la ONU. 

o Se desarrollan procesos de interlocución (en base a estos 

estudios) con organismos nacionales de 8 países. 

Productos 
2 sistematizaciones: a) Feminicidio y b) Violencia contra Mujeres Privadas de la 

Libertad 

Contacto 

Mónica de las Casas Alegre (Directora Ejecutiva CLADEM): 

coordi@cladem.org 

Norma Enríquez (Coordinadora Regional CLADEM): mdelascasas@cladem.org 

 

Nº proyecto 06/2006 
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Título  Agenda digital de género: Chile, Perú, Nicaragua y Bolivia 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Organizaciones sociales y de mujeres 

Radios comunitarias (Red AMARC) 

(no hay más información que caracterice a las organizaciones ni las radios 

comunitarias) 

Tipo acción 
Incidencia para la introducción de la perspectiva de género en la Agenda Digital 

Mejora de herramientas comunicativas para la incidencia en la igualdad de género 

Resultados 

Fase II de proyecto de continuidad (anterior 180/2005) 

El proyecto desarrolla el mismo tipo de actuaciones que en la fase anterior (el 

proyecto se extiende a Bolivia) 

Principales resultados: 

- Se realizan acciones de incidencia y veeduría en materia de nuevas 

tecnologías, género y sociedad de la información a través de procesos de 

reflexión en cada uno de los países, impulsados por las organizaciones 

involucradas en el proyecto. 

o Chile: formulación de propuestas para el desarrollo digital en este 

país, considerando los objetivos propuestos en el Plan de Acción 

Regional sobre Sociedad de la Información para América Latina y 

el Caribe (Plan Elac 2007-2010).  

o Nicaragua: Participación sobre encuentros sobre Desarrollo, 

Género y Nuevas Tecnologías con periodistas y medios de 

comunicación: en torno al acceso y brecha digital de género. 

o Bolivia: se desarrollaron materiales de sensibilización y formación 

para el conocimiento y uso de tecnologías de la información, 

dirigidos a niñas y jóvenes. 

o Perú: Actividades de difusión  sobre el derecho a la igualdad de 

oportunidades para el acceso a la información, como aspecto 

relevante dentro de la Agenda de Género. 

(No se aporta información sobre las organizaciones participantes en cada uno 

de los países. En la fase anterior, se indican la conformación de mesas de 

trabajo y articulaciones para las acciones de incidencia y veeduría. En esta fase, 

sin embargo, no se hacen alusión a ellas). 

- Otro de los aspectos en los que se incide (al igual que en la fase anterior), 

es en fortalecimiento de radios comunitarias para el posicionamiento del 

derecho a la información y comunicación desde un enfoque de género. 

o Se desarrollan capacidades a partir de programa de formación (en 

los 4 países que forman parte del proyecto) a periodistas, 

comunicadores y otros grupos. 

o A si mismo se posibilitan espacios de encuentro entre mujeres 

representantes de radios, productoras radiales, organizaciones y 

redes (“Encuentro de Mujeres en Conexión). En este marco se 

refuerza la Red de Mujeres AMARC ALC (Asociación Mundial de 

Radios Comunitarias de América Latina y el Caribe): formulación 

de una planificación estratégica. 

o Este contexto posibilita un incremento de acciones de difusión de 

las radios comunitarias pertenecientes a AMARC y 

posicionamiento del derecho a la comunicación desde un enfoque 

de género en cada uno de los países. Así mismo, también se 

potencia la propia red y la interlocución entre sus miembros. 

Productos No hay información 

Contacto Perla Wilson (Directora radio comunitaria Tierra) 
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pwilson@lamorada.cl 

 

Nº proyecto 27/2006 

Título  
Gobernabilidad y democracia desde las mujeres en seis municipios de 

Matagalpa 

Nº beneficiarios/as 

1083 mujeres y niñas víctimas de violencia de género 

126 promotoras legales rurales 

170 estudiantes 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (Zonas rurales) 

Tipo acción Fortalecimiento servicios de atención 

Resultados 

El proyecto se centra en la mejora de los servicios de atención (dirigidos a 

mujeres y niñas víctimas de violencia) alternativos de la entidad contraparte 

(Asociación Centro Jurídico Popular), y en el fortalecimiento de la red de 

promotoras legales. 

Principales resultados: 

- Se incrementa la calidad y cantidad de los diferentes servicios que ofrece 

CJP: 

o Incremento del nº de mujeres que reciben atención, tanto a nivel 

legal como psicológico (acompañamiento y asesoría legal sobre 

“ruta legal” de la violencia, de cara a denuncia y judicialización). 

o Mejora de las capacidades de los profesionales de los servicios de 

atención, a través de procesos de capacitación (no se aporta 

mayor información al respecto) 

- Conformación y fortalecimiento de la red de promotoras legales: sus 

principales funciones es la localización de casos, acompañamiento a 

víctimas y sensibilización para denuncia 

o Capacitación a promotoras integrantes de la red de promotoras 

rurales: los aspectos abordados fueron: ley 230 y 150 sobre 

Violencia Intrafamiliar y sexual (fue relevante ya que hubo 

modificaciones legales en estas leyes en el periodod de ejecución 

del proyecto); ley de alimentos; género y empoderamiento; 

derechos sexuales y reproductivos; ley de participación ciudadana. 

o Participación de promotoras en campañas de sensibilización en 

sus municipios sobre violencia intrafamiliar y sexual 

o Participación de las promotoras en los cabildos municipales. 

Resultado de esta participación incierto. No se concreta sobre 

esta participación. Así mismo se indica que el intercambio de 

experiencias planificado entre las promotoras y los gobiernos 

locales tuvo un resultado limitado, ya que la representación de las 

corporaciones fue muy limitada. 

- Estudiantes de secundaria sensibilizados  sobre violencia de género e 

intrafamiliar, a través de campañas de sensibilización en centros educativos. 

Productos No hay información 

Contacto 
Rosibel López (Presidenta y coordinadora Asociación Centro Jurídico Popular) 

No hay mail de contacto 

 

Nº proyecto 28/2006 
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Título  
Educación en el sector educativo de primaria de Petén, para la prevención de la 

violencia contra las mujeres y los menores 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Maestros/as 

Niños/as 

Coordinadores técnicos administrativos 

(Zonas rurales. Presencia indígena) 

Tipo acción 
Formación y sensibilización a maestros para tratamiento de la igualdad de género en 

el aula 

Resultados 

El objetivo del proyecto es incorporar la educación no sexista en la educación 

primaria (5º)  como modo de promover una cultura de igualdad y de prevenir 

la violencia sexista 

Principales resultados: 

- Maestros de 5º grado de primaria capacitados y sensibilizados (mediante 

diplomado) sobre temáticas específicas (derechos de las mujeres e 

intervención y prevención de violencia) y en general sobre la necesidad de 

abordar estos temas en el aula de cara a la formación integral del 

alumnado. 

- Se elabora material disponible para el correcto tratamiento en las aulas: 

guías metodológicas validadas en: masculinidad, prevención de la violencia 

de género, equidad de género, autoestima, sexualidad y afectividad (desde 

perspectiva de interculturalidad) 

- Interlocución con Director Departamental de Educación para la 

incorporación de las temáticas y material en la currícula de primaria. En 

este sentido se firma un convenio marco de cooperación entre la 

Dirección Departamental de Educación, IXQIK y Educación Sin Fronteras. 

- Se socializan las guías metodológicas a otros docentes para que un mayor 

número de centros educativos cuenten con instrumentos adecuados para 

la educación a niños/as sobre igualdad de género. 

Productos Guías metodológicas con materiales didácticos para maestros y maestras 

Contacto 

Gloria Aurora González Vásquez (Coordinadora Programas Asociación de 

Mujeres de Petén IXQIK) 

No hay mail de contacto 

 

Nº proyecto 24/2006 

Título  Como soy mujer, soy importante y defiendo mis derechos 

Nº beneficiarios/as 

51 jóvenes (27 mujeres y 24 hombres) red de promotoras/es 

552 adolescentes  

25 maestras 

214 madres/padres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido. El proyecto se desarrolla en zonas urbano populares 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres jóvenes para empoderamiento, participación e 

incidencia (promotoras adolescentes) 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (149/2005) 

Principales resultados: 

Actuaciones planteadas son las mismas que en la fase anterior: 

- Se continua el proceso de empoderamiento de jóvenes como agentes de 
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cambio: se implementan nuevamente acciones de capacitación con 

promotores/as jóvenes.las redes de jóvenes en defensa de derechos: 

específicamente en temas de violencia y salud. A su vez ejercen acciones 

de réplica en sus entornos de amigos/as (efecto multiplicador) 

o Se han constituido dos redes de jóvenes en defensa de los 

derechos (específicamente en temas de violencia y salud). 

o Dentro de las actuaciones de estas redes (con acompañamiento 

de la entidad contraparte) se elabora el Plan de Incidencia Política 

en coordinación con Comisaria de la Mujer y Ministerio de salud 

local 

o Se han realizado reuniones de coordinación con Ministerio de 

Salud Local para que se reconozcan a las promotoras 

adolescentes en el marco del “sistema de referencia y 

contrareferencia”, en el que cobra gran relevancia los procesos de 

derivaciones y coordinación entre los diversos agentes 

involucrados, tanto de la sociedad civil (organizaciones, 

promotoras etc.) como de las instituciones. En este sentido se 

entrecruzan otros proyectos de la entidad contraparte, centrados 

en promotoras adultas. No se aporta información sobre el estado 

de estos procesos.  

- El proyecto, desde una perspectiva de intervención integral desarrolla 

acciones de sensibilización  a maestras y madres/padres: 

o Fortalecido el rol  educativo de red de maestras 

o Se trabaja con madres/padres habilidades para utilizar nuevas 

prácticas de relación, basadas en el reconocimiento como sujetos 

de derecho y en el apoyo a las actividades que emprendan. 

Productos No hay información 

Contacto 

Rosario Cuadra (Sub-directora CEPS) y Katty Navarro (Coordinadora 

proyecto) 

ceps@ibw.com.ni 

krsn8@yahoo.com 

 

Nº proyecto 60/2006 

Título  Desarrollo y promoción del liderazgo político de las mujeres a nivel local 

Nº beneficiarios/as 
100 mujeres lideresas 

25 Empleados/as integrantes de los Concejos Municipales 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres  para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Se trata de un proyecto dirigido a mujeres del área rural y urbana de dos 

municipios del Departamento de Usultán para promover y potenciar la defensa 

de sus derechos. 

Principales resultados: 

- Mujeres lideresas (pertenecientes a la asociación y concertación de 

mujeres de los dos municipios) cuentan con mayores recursos y 

herramientas técnicas sobre participación política, género, servicios básicos 

y medioambiente, a través de proceso de capacitación. 

- Producto de ello se incrementa la participación de las mujeres en espacios 

públicos, incidiendo en agenda municipal. 

o En este sentido se han elaborado dos Políticas Municipales de 

Igualdad de Género (que incorpora propuesta metodológica y 

mailto:ceps@ibw.com.ni
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plan de acción), a través de diagnóstico con los grupos de mujeres 

para priorizar problemas y alternativas. Es asumida y publicada 

por uno de los dos gobiernos municipales (el proceso de 

publicación finaliza en la segunda fase del proyecto)  

o Dentro de este proceso de apropiación, en esta misma 

corporación municipal se asume el compromiso de crear una 

Unidad de Género dotada presupuestariamente  

o En este contexto se ha extendido la formación (a través de 

talleres) a empleados/as públicas sobre proyectos y presupuestos 

con enfoque de género 

o De forma paralela las mujeres organizan diversas acciones de 

sensibilización en incidencia, posicionando demandas desde el 

enfoque de género 

(No se aporta información sustancial sobre el contenido y directrices de las 

políticas de igualdad de género, la cual es asumida por una de las 

municipalidades). 

Productos 

Investigación Acción participativa con mujeres beneficiarias del proyecto como 

diagnóstico, en el que se incorporan sus discursos sobre la participación 

política en sus municipios. 

Contacto 

Ana Isabel López Guevara (Directora Ejecutiva Movimiento Salvadoreño de 

Mujeres, MSM) 

msmmujeres@integra.com.sv 

 

Nº proyecto 36/2006 

Título  
Promoviendo el acceso a la justicia de las mujeres víctimas de violencia 

doméstica y sexual 

Nº beneficiarios/as 

24 Facilitadoras (acciones de réplica llega a un nº indeterminado de mujeres) 

16 Defensoras Legales de IFFI 

1185 mujeres víctimas de violencia atendidas 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (en esta fase del proyecto, aparte de zonas urbanas, 

también se interviene en zonas rurales, con presencia de población indígena) 

Tipo acción Mejora de los procesos y servicios de atención a mujeres víctimas de violencia 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 122/2005) 

El proyecto sigue una misma lógica de intervención y actuaciones de la primera 

fase 

Principales resultados: 

- Acciones de sensibilización a mujeres de base, de organizaciones y centros 

educativos sobre temática de violencia de género. Se conforman grupos de 

facilitadoras para extender sensibilización sus comunidades (talleres de 

réplica). 

o Se han desarrollado campañas específicas de sensibilización 

(Campaña Simbólica de Vacunación contra la Violencia de 

Género), articulándose y generando sinergias con la Plataforma de 

Mujeres por la Ciudadanía y la Equidad y con organizaciones 

distritales de mujeres. 

- Mejora de los servicios de atención a mujeres víctimas de violencia de IFFI 

o Se amplía la cobertura, incorporando 3 nuevos servicios en zonas 

rurales, a parte de los que ya estaban en funcionamiento. 

o Observatorio de Equidad de Género (uno de los componentes 

centrales es la Violencia de Género): se desarrolla a partir de la 
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actualización y mejora de la base de datos existente, lo que ha 

proporcionado mayor capacidad de seguimiento de casos. 

o Se readapta la guía de atención a mujeres víctimas de violencia al 

nuevo contexto de trabajo en zonas rurales, actualizando la 

información y recursos disponibles, ya que estos son muy 

diferentes entre zona urbana y rural. (en la primera fase del 

proyecto se contextualizaba la elaboración de la Guía dentro la 

mejora de los Servicios Legales Integrales Municipales, SLIM. Sin 

embargo, ahora se asocia dentro de los servicios de IFFI. No 

obstante, y según se infiere, existe una relación estrecha entre las 

defensoras legales y los SLIM).  

o Se refuerzan procesos de formación continuada a las  “Defensoras 

Legales” de IFFI 

o Se ha atendido (asesoría legal) a un total de 1185 mujeres víctimas 

de violencia. Se ha llevado a cabo un seguimiento específico en 39 

casos, por su especial gravedad. 

- Así mismo se han realizado labores de incidencia a nivel nacional en el 

marco del derecho a una vida libre de violencia: 

o Seguimiento de acuerdos sobre la creación de juzgados 

especializados en violencia sexual 

o Acciones de seguimiento de la inclusión de la interculturalidad en 

la Ley (1674) “Contra la Violencia en la Familia o Doméstica”  

Productos Readaptación de la guía de atención a mujeres víctimas de violencia 

Contacto 

María Eugenia Blancourt (Responsable Área Estratégica “Acceso a la Justicia, 

IFFI) 

arealegaliffi@gmail.com 

 

Nº proyecto 19/2006 

Título  
Observatorio de medios de comunicación para la visibilización y trato correcto 

de las violencias de género en Colombia 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Entidad contraparte 

Medios de comunicación y periodistas 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (observatorios) 

Resultados 

Principales resultados: 

- Diseño del observatorio a través de definición conceptual y construcción 

del software de soporte (proceso complejo que implico la mayor parte del 

tiempo destinado al proyecto): 

o Definición de los medios sobre los que se va a realizar 

seguimiento (un total de 15 medios, 4 nacionales, 8 regionales y 3 

revistas nacionales) 

o Definición del universo de piezas comunicativas a monitorear (se 

excluye publicidad, ya que las empresas de monitoreo no realizan 

seguimiento sobre publicidad 

o Suscripción a empresa de monitoreo de medios y diseño de 

página web (no se aporta información sobre las capacidades de la 

Corporación Humana para sostener la cuota y el mantenimiento 

de la web) 

- Puesta en marcha del observatorio 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

146 

o Semanalmente se difunde un boletín de noticias y mensualmente 

uno de análisis (web y mailing) 

o Elaboración semestral de recomendaciones a los medios (dentro 

de las acciones planteadas figuraban procesos de incidencia y 

lobby tanto a medios como a “periodistas clave”, aunque no se 

han realizado. 

No se explicitan resultados en términos de generación de opinión, 

posicionamiento estratégico, coordinación y articulación con organizaciones 

etc. 

Productos 
Web Observatorio 

Manual de sistema de recolección de información  

Contacto 
Cecilia Barraza Morelle (Directora Corporación Humanas) 

humanas@etb.net.co 

 

Nº proyecto 21/2006 

Título  
Primera etapa de sensibilización del proceso de descentralización y desarrollo 

del Caribe colombiano con perspectiva de género y derechos humanos 

Nº beneficiarios/as 
850 personas sensibilizadas y formadas 

222 participantes en el congreso 

Grupos destinatarios 
Mujeres, hombres y jóvenes (vinculados a organizaciones sociales)  afro 

descendientes, indígenas y jóvenes 

Tipo acción Proceso de regionalización y descentralización (Caribe Colombiano) 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto contribuir a un proceso de descentralización del 

Caribe colombiano que promueva una mayor descentralización y participación 

de la ciudadanía en la toma de decisiones a nivel político. Según se indica, tiene 

una especial importancia la partición de las mujeres, ya que son, según 

APRODEFA, “el único proceso articulado de la región”. 

Principales resultados: 

- Se ha avanzado en la participación e interés de organizaciones sociales y de 

mujeres en el proceso de regionalización. 

o Desarrollo de talleres de sensibilización y formación  sobre el 

proceso de regionalización: descentralización, gobernabilidad, 

género y derechos humanos 

o Desarrollo incipiente de comités pro-regionalización (asambleas 

para su constitución), atendiendo a la necesidad de 

institucionalizar el proceso y contar con compromisos desde las 

municipalidades. 

o Realización del Congreso de Regionalización del Caribe 

Colombiano: participación de deelgadas/os de organizaciones 

sociales (entre ellas integrantes de la Red de Mujeres del Caribe) 

Memoria escueta y poca claridad sobre los objetivos de intervención. No se 

define en qué consiste el proceso de regionalización, el papel de las 

organizaciones de mujeres, en qué medida contribuye a la equidad de género, 

ni el papel de las instituciones y organizaciones sociales en el proceso. 

Productos No hay información 

Contacto 

Audes Jiménez González (Presidenta y representante legal de APRODEFA) 

audesjimenez@hotmail.com 

audesestella@gmail.com 

mailto:audesjimenez@hotmail.com
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Nº proyecto 53/2006 

Título  
Participación de la mujer en la construcción del nuevo paradigma de desarrollo 

sustentable en Galápagos 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Organizaciones de mujeres 

Población en general 

Tipo acción Veeduría y control social para la defensa de los derechos de las mujeres 

Resultados 

El proyecto parte de una asamblea pre-constituyente de mujeres en Galápagos, 

liderada por el Consejo Nacional de Mujeres (CONAMU), en el marco del 

proyecto Araucaria (AECID). En esta asamblea se definió una agenda común y 

logró coordinación y articular a las organizaciones de mujeres existentes. 

Principales resultados: 

- Dentro de los objetivos del proyecto, se preveía el desarrollo de procesos 

de veeduría y control social a instituciones, enfocados al cumplimiento de 

las leyes sobre participación equitativa de género. Según se indica, no se 

pudieron ejecutar actividades en este sentido, por lo que no se ha logrado 

resultados. 

- Los resultados identificados se relacionan con la sensibilización y 

conocimiento por parte de la ciudadanía de Galápagos sobre derechos de 

la mujer, enfocados a DDSSRR (a partir de diversas campañas y eventos 

comunitarios) 

o Mayor información de las organizaciones de mujeres de Galápagos 

sobre la Ley Contra la Violencia de la Mujer  

o Mujeres adolescentes cuentan con más información en sexualidad 

responsable y prevención de enfermedades de transmisión sexual. 

Según se indica en la memoria, las organizaciones de mujeres tienen problemas 

a nivel interno y entre las distintas organizaciones.  Se revela falta de interés y 

compromiso para la realización de actividades de veeduría y control social. 

Estas dificultades, que realmente comprometen la intervención en su conjunto, 

resultan llamativas en función del contexto  e intervenciones previas (proyecto 

Araucaria), enfocado precisamente a la generación de una agenda común 

compartida por las organizaciones de mujeres. 

Productos No hay información 

Contacto 
Carlos Zapata Erazo (Director Ejecutivo FUNDAR-Galápagos) 

director@fundargalapagos.org 

 

Nº proyecto 65/2006 

Título  
Fortalecimiento de la Red Metropolitana de Mujeres de Bucaramanga como 

estrategia de empoderamiento de género para la incidencia política feminista 

Nº beneficiarios/as 
36 mujeres capacitadas (Diplomado) 

Organizaciones que integran la red 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay más información sobre los grupos 

destinatarios) 

Tipo acción Fortalecimiento de redes de mujeres para incidencia política a nivel municipal 

Resultados 
2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 101/2005) 

El proyecto continua el proceso de fortalecimiento de la red de mujeres en dos 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

148 

planos: por un lado en la definición de la agenda para el trabajo en red, y por 

otro en el fortalecimiento de los nodos territoriales (organizaciones de 

mujeres representantes de la red en los municipios) para incrementar su 

participación política y capacidad de incidencia en las políticas locales. 

Principales resultados: 

- Fortalecimiento y definición de agenda de la red de mujeres 

o Se formula y elabora la agenda política de la red de mujeres: “Por 

una democracia incluyente”. 

o Visibilización  y posicionamiento de la red de mujeres: web 

actualizada, elaboración de 40 artículos de opinión en periódico 

local participación en programación emisora local. 

o Incremento de organizaciones sociales y de mujeres integrantes 

de la red y mejora de procesos de articulación, lo que se traduce 

en mayor capacidad organizativa y movilizadora. 

- Fortalecimiento de las organizaciones (nodos territoriales) para 

participación e incidencia política 

o Se continúa el proceso de capacitación (II edición Diplomado) a 

las mujeres representantes de las organizaciones. 

o Incidencia y posicionamiento demandas de la red (en base a la 

agenda política definida) a candidatos/as de gobiernos locales. Se 

logra compromiso de 10 candidatos, 2 de los cuales son elegidos. 

(no se indica que tipo de compromisos programáticos han 

asumido) 

o Se incrementa la participación política de varias mujeres en 

espacios de toma de decisión. 

 Definición de estrategias de participación electoral: 15 

mujeres articuladas en la Red son candidatas en 

elecciones locales: una de ellas es elegida concejala 

(dificultad para obtención de avales de partidos 

tradicionales y mantenimiento de resistencias culturales y 

sesgos sexistas en lógica de voto). 

 Se incluyen representantes de la Red en Consejo 

Territorial de Planeación (CTP) de 2 municipios. 

En la primera fase se avanzaban algunos procesos de incidencia y resultados en 

la incorporación de políticas/programas a nivel local. Sin embargo en esta fase 

se han centrado en inclusión de mujeres en espacios de decisión. (Una 

hipótesis es la elevada rotación y dificultades en la institucionalización de 

políticas a nivel local) 

No se hace ninguna mención a la búsqueda de financiación para proyectos (que 

se indicaba en la primera fase) 

Dentro de las lecciones aprendidas se introduce la necesidad de establecer 

alianzas con entidades del sistema de Naciones Unidas (OCHA, OACNUDH, 

UNIFEM, ACNUR) para facilitar la interlocución con gobiernos y autoridades 

locales. 

Productos 

Documento “Por una democracia incluyente” (agenda política de la red de 

mujeres) 

Se había previsto una sistematización del proceso de construcción de la red, 

pero finalmente no se realizó. 

Contacto 
Graciliana Moreno (Tesorera  Fundación Mujer y Futuro) 

funmujer@intercable.net.co 

 

Nº proyecto 50/2006 
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Título  
Promoción de derechos económicos de las mujeres rurales. Emprendimientos 

innovadores e incidencia política en el cantón de Riobamba 

Nº beneficiarios/as 

272 mujeres pertenecientes a Asociación de Mujeres Productoras, 

Procesadoras, Comercializadoras de Plantas Medicinales y Alimentos de 

Chimborazo (AMPCH) 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas en zonas rurales (con presencia de identidad indígena) 

Tipo acción 
Promoción de desarrollos productivos de las mujeres y seguridad alimentaria 

(contribución defensa y ejercicio de derechos económicos de las mujeres) 

Resultados 

2ª Fase, ¿proyecto de continuidad (anterior 09/2005)? (no queda claro) 

El proyecto se centra en el desarrollo de capacidades productivas y capacidad 

de incidencia de las mujeres rurales (Kichwas) para el ejercicio de sus derechos 

económicos. 

Principales resultados: 

- Se conforma una organización de productoras, la Asociación de Mujeres 

Productoras, Procesadoras, Comercializadoras de Plantas Medicinales y 

Alimentos de Chimborazo (AMPCH). Este proceso se bien se desarrolla 

dentro del proyecto, se inicia en el año 2000, con la elaboración del Plan 

de Igualdad de Oportunidades de Chimborazo, en el que mujeres rurales 

organizadas plantean la necesidad de organizarse y reforzar los 

emprendimientos productivos existentes, básicamente alrededor de 

actividades agropecuarias de subsistencia. En el marco del proyecto: 

o Se consigue personería jurídica (aprobación del Consejo Nacional 

de Mujeres, CONAMU) 

o Mujeres capacitadas en comercialización de productos agrícolas y 

plantas medicinales, a través de formación integral (incluye 

derechos económicos, plan de negocios y comercialización, 

derechos laborales, contabilidad, producción agropecuaria) 

o Visitas a cadenas productivas y emprendimientos exitosos, de cara 

a aprendizaje práctico (varios de los emprendimientos visitados 

han sido proyectos financiados por Agencia de Cooperación 

Alemana (GTZ) 

- Diseño de Programa de Servicios Integrales (Plan de Negocios): 

o Definición de prioridades en talleres con AMPACH. Se cuenta 

también con la Corporación de Promoción de Exportaciones del 

Ecuador, que aporta información sobre las potencialidades del 

mercado internacional en plantas medicinales. El Plan es aprobado 

por AMPACH. 

- Acciones de incidencia a instituciones públicas para incluir propuestas de 

las mujeres 

o Las mayores expectativas de incidencia se daban con el Municipio 

de Riobamba, en base a los compromisos adquiridos en el “Pacto 

por la Equidad” (viene de la anterior fase). Sin embargo 

municipalidad no cumple con compromisos. 

o Incidencia se desplaza al gobierno provincial. Avances con Agencia 

de Desarrollo (CRECER) y Ministerio de Agricultura y Ganadería 

(MAGAP): 

 Interés en apoyo a productoras 

 Posible desarrollo de plataforma de comercialización 

para posicionar producción agropecuaria de Chimborazo. 

 Invitación a la participación en Ferias Ciudadanas 

(promovidas por el gobierno) como mecanismo de 

relación directa de productores con consumidores 

Productos Investigación sobre condiciones económicas, sociales y productivas de las 
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familias de las mujeres organizadas (en el marco del diseño del Programa de 

Servicios Integrales) 

Diseño de Programa de Servicios Integrales 

Contacto 
Carlos Díaz Alencastro 

cedis.ecuador@andinanet.net 

 

Nº proyecto 22/2006 

Título  
Proyecto a favor de una ley integral de violencia contra la mujer en Colombia 

(3ª fase) 

Nº beneficiarios/as 109 mujeres víctimas de violencia 

Grupos destinatarios 

Mujeres que han sido asesoradas y acompañadas. No obstante, este parece ser 

un elemento “secundario” del proyecto, ya que el objeto principal ha sido la 

aprobación de la ley. 

Tipo acción Incidencia para el desarrollo de normativa sobre violencia de género 

Resultados 

3ª Fase, proyecto continuidad (2ª fase, 104/2005. La primera no entraría en 

periodo objeto de evaluación) 

Esta fase del proyecto continúa el proceso iniciado para la aprobación de un 

proyecto de ley integral de violencia contra la mujer. Esta ley sufrió varios 

recortes a su paso por el Senado, y se encuentra todavía en trámite de 

aprobación 

Principales resultados: 

- Continuación de acciones de incidencia durante el proceso de elaboración 

de la ley: 

o Se elabora un Plan de Incidencia, que implica una cierta 

modificación a la estrategia de incidencia planteada en la primera 

fase del proyecto. “La Mesa” conformada por entidades del 

estado, organismos del sistema de Naciones Unidas y 

organizaciones de mujeres, restringía las posibilidades de 

incidencia de estas últimas. Por ello se decide actuar de forma 

autónoma y articulada con las diversas organizaciones impulsoras 

de la ley (Mujeres en Alianza).  

o Espacios de interlocución con congresistas para modificaciones de 

ciertos apartados de la ley: el proyecto financió la visita de María 

Naredo, abogada e investigadora española con amplia experiencia 

en la tramitación parlamentaria de la Ley de Medidas de 

Protección Integral contra la Violencia de Género en España, así 

como experta en violencia en misiones en El Salvador y México. 

Aportó importantes insumos en las propuestas que debatieron las 

congresistas. 

o Así mismo, se han elaborado y difundido dossiers informativos 

(documentos  de incidencia) distribuidos entre congresistas. 

Al finalizar el periodo de ejecución del proyecto todavía no había sido aprobada 

la ley. Según se indica en la memoria, si bien esta demora puede ser valorada 

negativamente, se considera positivo, en la medida en que ha permitido 

reposicionar propuestas iniciales que fueron eliminadas durante el trámite de la 

ley. 

- Por otro lado, en esta fase del proyecto se ha continuado el seguimiento al 

proceso de judicialización  de 19 casos de violencia (para los que se 

realizaron reuniones de asesoría con abogadas externas) identificados en la 

primera fase. Se han documentado otros 90 casos de violencia. 

(Proyecto de incidencia para aprobación de ley interesante. Surge la duda de la 
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financiación, y el debate sobre la justificación de necesidad de financiación, ya 

que hay plenas capacidades instaladas en la entidad contraparte para los 

procesos de incidencia realizados. Se ha chequeado el presupuesto, y las dos 

principales partidas han sido personal (14.000€) y viajes y estancias (6.000), 

sobre el total de 28.000€ de financiación directa.  

Productos Dossiers informativos sobre ley integral de violencia contra la mujer 

Contacto 
Claudia Cecilia Ramírez Cardona (Coordinadora Área Jurídica Sisma Mujer) 

sismamujer@cable.net.co 

 

Nº proyecto 31/2006 

Título  Instalación y funcionamiento de 5 Oficinas Municipales de la Mujer 

Nº beneficiarios/as 509 mujeres capacitadas  

Grupos destinatarios 

Organizaciones de mujeres 

Instituciones locales 

(La mayor parte de los municipios donde se interviene son rurales) 

Tipo acción 
Fortalecimiento mecanismos institucionales para la intervención desde la perspectiva 

de género. 

Resultados 

2ª Fase, proyecto continuidad (anterior 55/2005) 

El proyecto sigue exactamente el mismo esquema de intervención que en la 

primera fase en otros municipios: 

- Fortalecimiento de las organizaciones y del liderazgo de mujeres en los 

municipios donde se actúa. Se incrementa la capacitación de mujeres y su 

rol en espacios de toma de decisiones. Esto se produce de forma 

coordinada con el fortalecimiento y desarrollo institucional para promover 

el desarrollo local con equidad de género. Resultados específicos: 

o Capacitadas lideresas locales. Parte de ellas se integran en 

espacios de decisión municipales.  

o Conformación de Oficinas Municipales de la Mujer (OMM) en 

todos los municipios donde se interviene, con una coordinadora 

responsable. 

o Así mismo se constituyen las Comisiones Municipales de la Mujer. 

Se configuran como espacios de interlocución entre 

organizaciones de mujeres (están presentes las lideresas 

capacitadas)  e instituciones. 

o Constitución de redes y alianzas de mujeres: se incrementa el 

nivel de articulación entre las organizaciones de mujeres a partir 

de la definición de agendas comunes. 

o Se desarrollan proyectos en cada una de las redes (elaborados de 

forma conjunta con la Fundación Toriello): se cita uno de ellos, 

relativo a la alfabetización de mujeres, con una previsión de 

cogestión con la Comisión Municipal de la Mujer y una de las 

redes (Ixcán). Este ha sido presentado por la entidad contraparte 

a PTM-Mundubat, para la obtención de financiación de la 

cooperación. 

Surge el mismo planteamiento que en la primera fase. Es ciertamente un avance 

significativo el empoderamiento de las organizaciones y el fortalecimiento del 

liderazgo, así como el desarrollo de mecanismos institucionales. Sin embargo, 

desde la perspectiva de sostenibilidad, las iniciativas y proyectos a futuro siguen 

dependiendo de nuevos procesos de financiación de la cooperación, sin que se 

prevea la disposición de fondos públicos (en base a la información disponible en 
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la memoria) 

Productos No hay información 

Contacto 

Ana Patricia Castillo Huertas (Directora del Programa de Desarrollo Local-

Fundación Toriello) 

fgtoriello@c.net.gt 

 

Nº proyecto 26/2006 

Título  
Proyecto de organización y capacitación con apoyo en salud para mujeres 

rurales 

Nº beneficiarios/as 

1141 mujeres (servicios de atención) 

X  mujeres pertenecientes grupos de autoayuda 

730 mujeres capacitadas y sensibilizadas 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (Se interviene en zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción 
Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género 

Mejora servicios de atención víctimas violencia de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- Mejora de las capacidades de la entidad contraparte para la prestación de 

servicios a mujeres víctimas de violencia: se ha contratado a 2 psicólogas y 

1 enfermera sanadora. Se ha atendido a un total de 1451 mujeres. 

- Se establece convenio de colaboración entre la Colectiva de Masaya 

(entidad contraparte)  con Ministerio de Salud  y dirección del Hospital 

Humberto Alvarado y el Programa de Atención  Integral a la Mujer y 

Adolescencia (ANIMA), para la mejora de la coordinación, seguimiento de 

casos concretos y realización de pruebas de Papanicolaou. Durante la 

ejecución del proyecto se han realizado 146 muestras de Papanicolaou  

- Se contribuye al empoderamiento de las mujeres residentes de los 

municipios objeto de intervención a partir de procesos de capacitación, 

cuyas temáticas abordan desde la importancia de la organización y el 

liderazgo, derechos humanos de las mujeres, violencia de género y grupos 

de autoayuda. Se perciben efectos en términos de empoderamiento: 

autoestima, toma de consciencia y exigencia de derechos, negación de la 

violencia de género etc. 

o A través de este proceso se han conformado grupos de autoayuda 

en 8 municipios (3 en zona urbana y 5 en zona rural), con el 

objeto de compartir experiencias y acompañarse mutuamente 

para confrontar la violencia de género. 

- Según se indica, y como producto de las acciones de sensibilización y 

empoderamiento se ha incrementado el nº de mujeres que denuncian 

casos de violencia intrafamiliar.  

Respecto a la sostenibilidad de la intervención, se da cuenta de la existencia de 

procesos de coordinación con instituciones para la atención de las mujeres. Se 

indica la permanencia de las contrataciones efectuadas, pero no se explica la 

capacidad para afrontar los gastos que implica. 

Productos No hay información 

Contacto 

Ericka Tórrez Tollería (Coordinadora del Programa de Formación Feminista y 

Alfabetización y del Programa Mujer y Salud, del Colectivo de Mujeres Masaya) 

colectiv@ibw.com.ni 
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Nº proyecto 57/2006 

Título  Participación de las mujeres en la reforma constitucional Dominicana 

Nº beneficiarios/as 234 organizaciones de mujeres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción Incidencia para el desarrollo de normativa sobre violencia de género 

Resultados 

El proyecto pretende fortalecer la capacidad de propuesta y participación de 

organizaciones de mujeres para el desarrollo de una reforma constitucional 

inclusiva desde el enfoque de género. 

El contexto de proyecto es el proceso de convocatoria de la Reforma 

Constitucional (2006), momento en el que surge el Foro de Mujeres por la 

reforma constitucional, conformado por organizaciones del movimiento de 

mujeres, entre las que se encuéntrala Colectiva Mujer y Salud (entidad 

contraparte) 

Principales resultados: 

- Establecida la exigencia de un enfoque de género en la carta constitucional, 

a partir de un documento propuesta que incluye intereses estratégicos de 

de las mujeres. 

- Organizaciones de mujeres de 4 regiones del país se empoderan a través 

de su participación (talleres de consulta y foros): desde información sobre 

el proceso de reforma, adquisición de conceptos y herramientas legislativas 

para la mejora de situación de las mujeres hasta mayores niveles de 

conocimiento e interlocución entre ellas. 

- Mejora del posicionamiento de la Colectiva Mujer y Salud, a través de su 

participación en el Foro de Mujeres, y de los procesos de incidencia 

realizados con congresistas en el marco de la reforma constitucional. En 

este sentido:  

o La Comisión de Género y Equidad de la Cámara de Diputados 

conoce y se apropia de los contenidos de la propuesta de reforma 

o Así mismo legisladoras asumen la propuesta  y la defienden en la 

Comisión de Justicia. 

Productos Propuesta para la reforma constitucional desde el enfoque de género 

Contacto 

Gladis Piñeyro (Encargada Área Acción Política Colectiva Mujer y Salud) 

Colec.mujer@verizon.net.do 

Colec.mujer@codetel.net.do 

 

Nº proyecto 38/2006 

Título  Escuela de formación de mujeres indígenas líderes 

Nº beneficiarios/as 
80 mujeres indígenas formadas (de ellas 36 con capacitación especializada en 

habilidades productivas 

Grupos destinatarios 
Mujeres indígenas de la Amazonía beniana pertenecientes a organizaciones 

sociales de base 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

(capacidades productivas) 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto contribuir al empoderamiento de mujeres 

indígenas a través de la formación integral que brinda la Escuela de Formación 

de Líderes Indígenas Nicolasa Noza de Cuvene. 

Las actividades y resultados del proyecto son los mismos que  en las fases 

posteriores, previamente analizadas. Por ello no se vuelven a describir los 

mailto:Colec.mujer@verizon.net.do
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resultados de nuevo. Este es un mismo proyecto que se desarrolla en varios 

años.  

La única diferencia encontrada es la organización española que realiza el 

seguimiento. En esta fase es Fundación Watu Acción Indígena, mientras que en 

2008 y 2009 es Intered. 

Productos Materiales de los procesos formativos 

Contacto 
Sonia Brito Sandoval (Directora ejecutiva Tijaraipa) 

tijaraipa@entelnet.bo 

 

CONVOCATORIA 2007  

Nº proyecto 02/2007 

Título  
Comercio y género en América Latina. Construcción de capacidades para la 

incidencia política 

Nº beneficiarios/as 300 personas aprox. 

Grupos destinatarios 

Representantes de organizaciones sociales pertenecientes a la Red 

Internacional Género y Comercio-Capítulo Latinoamericano (puntos focales 

nacionales) 

Otras organizaciones nacionales y otros actores con alta capacidad de réplica 

Tipo acción Fortalecimiento de redes para incidencia(ámbito regional) 

Resultados 

Se incrementan los niveles de interlocución e intercambio de experiencias 

entre las organizaciones sociales (entre las cuales hay una fuerte presencia de 

organizaciones de mujeres) de los países participantes (de las 3 regiones de 

A.L). Así mismo se visibiliza entre estas organizaciones la problemática del 

comercio internacional desde la perspectiva de género. 

Fortalecimiento de la capacidad de incidencia de las organizaciones nacionales 

en esta temática a través de los procesos de capacitación (talleres nacionales). 

Si bien uno de los objetivos previstos es generar procesos multiplicadores, no 

se aporta información específica en la memoria. 

Mayor sensibilización respecto al enfoque de género de las organizaciones 

nacionales que no tienen una vinculación directa con esta temática. 

Productos  

Elaboración de un manual de nivel intermedio sobre género, comercio y 

desarrollo, denominado “América Latina. Equidad de Género, Comercio y 

Desarrollo” (se tradujo al portugués). 

Contacto Norma Sanchís – Coordinadora del Proyecto 

 

Nº proyecto 09/2007 

Título  

"Proyecto de continuidad del Programa de Prevención de Atención en VIF y S y 

acceso a políticas públicas de mujeres en cinco municipios del departamento de 

Matagalpa, Nicaragua" 

Nº beneficiarios/as 

803 mujeres atendidas 

124 promotoras legales rurales 

83 alumnos/as secundaria 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (Zonas rurales) 

Tipo acción Fortalecimiento servicios de atención 
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Resultados 

Fase II, proyecto de continuidad (anterior, 27/2006, no analizado todavía) 

Mejora en la atención legal y psicológica de mujeres víctimas de violencia de 

género. 

Mejora de las capacidades técnicas de los profesionales del servicio (Centro 

Jurídico Popular, CJP) 

Fortalecimiento de mujeres lideresas (promotoras legales) para su intervención 

comunitaria (grupos de autoayuda), a través de formación y acompañamiento. 

Según se indica, se han fortalecido los vínculos con las Secretarias de la Mujer 

de parte de las Alcaldías donde se interviene. Aunque se avanza en el 

incremento de apoyo de los gobiernos locales a la red de promotoras, no se 

explicita en qué sentido ni se avanzan próximos pasos. 

Alumnado más sensibilizado sobre violencia de género 

Productos  

En el marco de la campaña de sensibilización sobre la defensa de los derechos 

de las mujeres y niños/as, se han elaborado por parte del CJP : 

- Materiales de capacitación 

- Materiales de difusión 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 025/2007 

Título  
Fortalecimiento del liderazgo de las mujeres mayas a través de la formación e 

incidencia política para el cumplimiento de sus derechos en 6 departamentos. 

Nº beneficiarios/as 

Lideresas formadas: 24 

Lideresas con incidencia: 16 

Multiplicadoras: 120 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas mayas 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

Se incrementan las capacidades de liderazgo de las mujeres mayas capacitadas: 

- Incremento de su participación política en los diversos espacios en la toma 

de decisiones: transito de adquisición y conocimiento de derechos y 

demanda de los mismos. Esto ha fortalecido la capacidad de incidencia de 

las lideresas en espacios de decisión municipal: se han elaborado 

diagnósticos priorizando la situación de las mujeres mayas. (no obstante, 

no se especifica que hayan sido asumidos por los gobiernos locales ni que 

hayan dado pie al desarrollo de políticas específicas) 

- Los procesos de multiplicación (socialización e intercambio de 

experiencias) han favorecido la sensibilización y adquisición de 

herramientas de otras mujeres mayas (nuevas lideresas). 

- Producto de los procesos de capacitación y participación en el ámbito 

comunitario e institucional, también se ha fortalecido a las organizaciones 

de base, incrementándose la capacidad de vigilancia e incidencia. 

Los procesos de incidencia también se han trasladado a la esfera nacional. En 

concreto,  se ha incidido en la Política Nacional de Promoción y Desarrollo 

Integral de la Mujer 2008 – 2023 de cara a introducir la mejora de la calidad de 

vida de las mujeres Achies, Mames y Kiches. 

Productos  
Podrían ser los diagnósticos comunitarios realizadas por las mujeres lideresas 

(no se aporta información detallada al respecto). 

Contacto 
María Beatriz Reyes. Técnica del Programa Organizativo: 

organizativo@conavigua.org.gt 

mailto:organizativo@conavigua.org.gt
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Alba Leticia Donis Pivaral. Coordinadora del Área de proyectos: 

proyectos@conavigua.org.gt 

 

Nº proyecto 032/2007 

Título  
Sensibilizando sobre la trata de mujeres en la migración de Lima y Norte del 

Perú, frontera con Ecuador 

Nº beneficiarios/as 

129 mujeres capacitadas:  

- 64 trabajadoras del hogar  

- 65 lideresas de organizaciones sociales de base 

12 mujeres atendidas directamente 

200 mujeres orientadas a través de teléfono de atención 

300 personas sensibilizadas en el ámbito educativo (profesorado y alumnado) 

80 autoridades sensibilizadas 

12 medios locales de comunicación sensibilizados sobre trata de mujeres 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción 

Fortalecimiento servicios de atención 

Formación, sensibilización e incidencia para abordar temáticas específicas: trata de 

mujeres 

Resultados 

El proyecto apuesta, por un lado, por los procesos de sensibilización e 

información como medidas preventivas: 

- Se ha incrementado el conocimiento y acceso a información sobre trata en 

aquellas mujeres que potencialmente pueden ser víctimas, en un proceso 

de incremento de los movimientos migratorios. 

- A su vez, se cuenta con mayor sensibilización sobre la trata en el ámbito 

educativo. 

- Se ha sensibilizado a los medios de comunicación locales sobre importancia 

de la trata. No se indica los resultados efectivos que ello ha podido tener 

en términos de difusión y tratamiento de las noticias sobre trata. 

Por otro lado, se apuesta por la incidencia ante autoridades públicas: 

- En primer lugar, se ha logrado sensibilizar a actores clave de instituciones 

directamente vinculadas con la problemática (congreso, poder judicial, 

defensoría del pueblo, policía, lo que ha facilitado introducir en la agenda la 

trata de mujeres (visibilizar el problema) 

- Relevamiento de 30 casos, formalmente presentados ante judicatura 

- Incidencia directa en leyes y normativa: se entiendo como logro la 

aprobación del Reglamento de la Ley contra la Trata de Personas (Ley N° 

28950) en noviembre 2008 

Así mismo, se ha incrementado la atención y asistencia directa a un número 

(reducido) de mujeres víctimas de trata (relacionadas con los casos revelados), 

y se ha desarrollado un dispositivo telefónico que está sirviendo como un 

recurso de atención e información. 

Productos  Puede entenderse el servicio de atención y orientación telefónica 

Contacto 
Milagros Flores Gamarra (AIETI) 

No hay información de entidad contraparte 

 

Nº proyecto 065/2007 

mailto:proyectos@conavigua.org.gt
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Título  
Construyendo nuevas formas de asociatividad y articulación municipal para la 

promoción de los derechos humanos de las mujeres y la equidad de género 

Nº beneficiarios/as No hay información específica 

Grupos destinatarios 
Regidoras y representantes políticas 

Organizaciones de mujeres de base 

Tipo acción 
Fortalecimiento institucional y de organizaciones sociales para el desarrollo de políticas 

de igualdad a nivel municipal. 

Resultados 

3ª fase proyecto de continuidad (1/2005 y 62/2006. No han sido analizados 

todavía) 

Se han dado pasos para la conformación de la Red Nacional de Municipios 

promotores de la Igualdad: Definición objetivos/ reuniones de trabajo con 

concejalías y tejido asociativo de mujeres/ encuentros nacionales y regionales 

de organizaciones de mujeres. 

Se han aportado herramientas, a través de procesos de formación y 

capacitación (curso de seis días) a regidoras y representantes políticas 

municipales sobre el rol de los municipios como agentes del desarrollo local y 

la gestión municipal desde una perspectiva de género.  

El principal resultado, dentro del proceso de institucionalización del enfoque de 

género a nivel municipal, ha sido el incremento de relaciones e intercambio de 

experiencias sobre políticas de igualdad en los municipios involucrados en la 

red, así como la existencia de mayores alianzas entre actores institucionales y 

organizaciones de base. 

Productos  
Se han elaborado y publicado dos Boletines por la Igualdad, en el marco del 

resultado de formación de la Red de Municipios promotores de la igualdad. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 066/2007 

Título  Escuela permanente de formación y debate económico de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 40 mujeres 

Grupos destinatarios 
Representantes de organizaciones feministas y representantes de instituciones 

públicas 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

(ASEGURARSE) 

Resultados 

A partir del curso de diplomado: Representantes de organizaciones feministas y 

representantes de instituciones públicas (unidades de género municipales y 

alcaldías) han incrementado conocimientos teóricos y herramientas prácticas 

sobre perspectiva económica de género. 

Se han reforzado las capacidades con 4 grupos de mujeres  a través de la 

interlocución y réplica de los contenidos del magister 

Productos  No hay información 

Contacto Emilio Polo: Coordinador Área de Proyectos 

 

Nº proyecto 05/2007 

Título  
Redes de movilización social para un cambio en los modelos de 

comportamientos violentos hacia las mujeres 
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Nº beneficiarios/as 
Organizaciones de mujeres de América Latina (forman parte de la Red 

Feminista Latinoamericana y del Caribe Contra la Violencia Doméstica y Sexual. 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay información sobre características de las 

organizaciones, ni su implantación territorial en los países). 

Tipo acción 
Sistematización y difusión de información sobre violencia de género en 6 países de 

América Latina 

Resultados 

2ª Fase, proyecto de continuidad (anterior, 186/2005) 

Este proyecto continúa el ejercicio de sistematización y difusión  de 

información sobre violencia de género, a través de diversas herramientas de 

comunicación. Vinculado con este proceso, también se refuerza la Red 

Feminista Latinoamericana y del Caribe Contra la Violencia Doméstica y Sexual,  

(REDFEM). 

Principales resultados: 

- Se refuerza el proceso de recolección, actualización y sistematización de 

los diversos contenidos del portal “Mujeres Hoy, Rompamos el Silencio”. 

o La información generada es difundida a periodistas de medios 

masivos, legisladores/as y Oficinas/Ministerios de la Mujer, para 

que puedan disponer de información periódica. 

- Respecto a REDFEM 

o Se fortalece la capacidad organizativa de REDFEM.  Se establece 

una estructura formal, con una secretaria técnica radicada en 

Colombia (Bogotá) y enlaces sub-regionales:  Brasil-Chile (Cono 

Sur) Guatemala (Centroamérica) y México-Peuerto Rico (Caribe). 

Isis asume la responsabilidad de actuar como sede regional de 

información, comunicación y recursos. 

o Se amplían las alianzas con organizaciones nacionales de mujeres 

(puntos focales nacionales de REDFEM, de cara al intercambio de 

información y a generar una agenda política de acción que 

contribuya a erradicar la violencia de género. Son organizaciones 

con reconocida trayectoria en sus países, como Flora Tristán 

(Perú), CIDEM (Bolivia), Grupo Guatemalteco de Mujeres 

(Guatemala) etc.  

o Difusión del trabajo (campañas, actividades etc.) de redes locales y 

nacionales a través de plataforma web de redfem.net 

- La capacitación y sensibilización a comunicadores/as se desplaza a la 

tercera fase del proyecto. 

Productos 

Productos comunicacionales: 

- Portal web “Mujeres Hoy, Rompamos el Silencio”  

- Portal web “redfem.net” 

Contacto 
Ana María Portugal (Coordinadora general ISIS) 

amportugal@isis.cl 

 

Nº proyecto 11/2007 

Título  
Proyecto de organización y capacitación de mujeres con apoyo a su salud 

sexual y reproductiva 

Nº beneficiarios/as 

844 mujeres (servicios de atención) 

X mujeres en 4 grupos de autoayuda 

730 mujeres capacitadas y sensibilizadas 
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Grupos destinatarios Anteriormente referido (Se interviene en zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción 
Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género 

Mejora servicios de atención víctimas violencia de género 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 26/2006) 

EL proyecto tiene por objeto fortalecer los procesos impulsados en la fase 

anterior. 

Principales resultados: 

- Se refuerza coordinación con Ministerio de Salud (MINSA) para la 

prevención, detección y atención de de la violencia hacia las mujeres: 

o Se desarrollan acciones (talleres y charlas) de sensibilización, en 

colaboración con alcaldías municipales, en las localidades donde se 

interviene, que implica una mejora en la percepción y 

reconocimiento, por parte de las mujeres, de sus derechos a la 

salud y el autocuidado. 

o Se continúa y amplia la realización de pruebas de Papanicolaou y 

de VIH-SIDA, lo que repercute en una mejora de la atención a las 

mujeres. 

- Mejora en la prestación de servicios de la entidad contraparte (atención 

médica, valoraciones psicológicas, seguimiento y acompañamiento, apoyo 

familiar). Según se indica, se vuelve a contratar a 2 psicólogas (parece que 

parte de los recursos humanos con los que cuenta la entidad dependen 

directamente de la existencia de recursos económicos procedentes de la 

cooperación). 

- Grupos de autoayuda. Durante la fase anterior se conformaron 8 grupos 

de autoayuda. Según se indica, al finalizar la segunda fase siguen en 

funcionamiento 4. Las principales razones son: 

o Un posible factor que se identifica es la gran cantidad de 

organizaciones presentes en parte de las comunidades que 

brindan diversos tipos de recursos, como pueden ser los 

microcréditos, aspecto que desincentiva la participación y reduce 

el nº de mujeres interesadas. 

o Otro son las dinámicas dentro de los grupos, que se ven afectadas 

por la cercanía familiar que une a las mujeres participantes 

(relaciones madre-hija, hija-suegra, nuera-tías), aspecto que impide 

crear ambientes de seguridad, confianza e intimidad para 

desarrollar los grupos de autoayuda. 

(Si bien el proyecto pretende consolidar los procesos impulsados, se indica el 

debilitamiento de los grupos de autoayuda, lo cual podría poner en cuestión 

parte de la lógica de intervención). 

Productos No hay información 

Contacto 

Ericka Tórrez Tollería (Coordinadora del Programa de Formación Feminista y 

Alfabetización y del Programa Mujer y Salud, del Colectivo de Mujeres Masaya) 

colectiv@ibw.com.ni 

 

Nº proyecto 16/2007 

Título  
Observatorio de medios de comunicación para la visibilización y trato correcto 

de las violencias de género en Colombia. Fase II 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Entidad contraparte 
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Medios de comunicación y periodistas 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (observatorios) 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anteriormente 19/2006) 

Las actuaciones desarrolladas en el marco del proyecto han tendido a dar 

continuidad y fortalecer el observatorio de medios de comunicación: 

Principales resultados: 

- Para la continuidad del observatorio, se renueva la suscripción con la 

empresa de monitoreo de medios de comunicación. 

- La continuidad del análisis sistemático de los productos comunicativos y de 

su difusión a través de los boletines  contribuye en diversos planos: 

o Mayor conocimiento sobre la construcción de los estereotipos de 

género por parte de los medios de comunicación 

o Mejor posicionamiento del observatorio como herramienta  de 

consulta, habiéndose incrementado notablemente el número de 

visitas a la web. 

o En relación con este punto, se ha incrementado la presencia 

institucional de la entidad contraparte en los medios. 

- Durante el último semestre se ha realizado un proceso de capacitación y 

sensibilización a los referentes de medios de comunicación e instituciones 

públicas. 

o Incremento de la sensibilidad de los medios sobre mensajes no 

discriminatorios. 

o Se dispone de un canal directo a través de la elaboración de una 

base de datos de contactos con “actores clave” (Periodistas, 

congresistas, entidades y órganos de justicia, partidos políticos 

etc.) para el envío de las recomendaciones elaboradas 

periódicamente, favoreciendo un proceso de sensibilización e 

incidencia sostenido. 

Productos Web Observatorio 

Contacto 
Cecilia Barraza Morelle (Directora Corporación Humanas) 

humanas@etb.net.co 

 

Nº proyecto 17/2007 

Título  
II etapa de sensibilización del proceso de descentralización y desarrollo del 

Caribe colombiano con perspectiva de género y derechos humanos. 

Nº beneficiarios/as 
En torno a 500 hombres y mujeres pertenecientes a organizaciones capacitadas 

X participantes en el congreso (no se indica) 

Grupos destinatarios 
Mujeres, hombres y jóvenes (vinculados a organizaciones sociales)  afro 

descendientes, indígenas y jóvenes 

Tipo acción Proceso de descentralización y desarrollo (Caribe Colombiano) 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 21/2006) 

Se continúa el desarrollo de actuaciones encaminadas al proceso de 

descentralización y fortalecimiento del tejido social del Caribe colombiano. 

Principales resultados: 

- Se fortalecen las alianzas entre diferentes organizaciones y movimientos 

sociales de la región para avanzar en al definición de la agenda de 

descentralización: 
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o Redes y organizaciones de mujeres departamentales y municipales 

fortalecidas, con mayores capacidades técnicas, operativas y de 

autogestión para la incidencia en el desarrollo local. 

o  Se consolidan y amplían los comités pro-regionalización 

(constituido un comité por cada departamento con delegadas/os 

de diferentes organizaciones) para dinamizar el proceso de 

regionalización en sus departamentos. 

- Se lleva a cabo el Congreso regional, en el que se define una agenda de 

elementos prioritarios: 

o Promover, sensibilizar el reconocimiento indígena y 

afrocolombiano 

o Garantizar el cumplimiento de derechos políticos, sociales y 

culturales de las mujeres, con énfasis en las afectadas por el 

conflicto armado, y exigir la implementación de políticas públicas a 

nivel local y departamental. 

o Otros aspectos relacionados con la niñez y juventud, sindicatos 

etc. 

Al igual que sucede en la primera fase, la memoria cuenta con importantes 

lagunas para comprender en mayor medida el alcance y objetivos del proceso 

de descentralización. Se incorpora una agenda muy amplia, con muchos 

sectores involucrados, pero no se aprecian objetivos específicos que 

enmarquen el proyecto. 

Productos No hay información 

Contacto 

Audes Jiménez González (Presidenta y representante legal de APRODEFA) 

audesjimenez@hotmail.com 

audesestella@gmail.com 

 

Nº proyecto 18/2007 

Título  

De víctimas a ciudadanas: organizacióny movilización de víctimas del conflicto 

armado en 23 municipios del Oriente Antioqueño por la promoción  y 

reivindicación de sus derechos con mirada de género (2ª fase) 

Nº beneficiarios/as No hay información. 

Grupos destinatarios 

Mujeres en su mayoría campesinas que se ocupan de oficios varios para 

sobrevivir (labores agropecuarias, venta y preparación de alimentos, oficios 

domésticos en casas etc.) Algunas  viven en el caso urbano, porque han sido 

desplazadas de sus tierras del campo.  Tienen bajo nivel de escolaridad y 

algunas no saben leer y escribir 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para reivindicar sus derechos y enfoques dentro del 

proceso de paz y reconciliación. 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 98/2005) 

Se continúa el proceso de empoderamiento de las mujeres y de las 

organizaciones de víctimas iniciado en la primera fase, incorporando la misma 

lógica de intervención.  

Principales resultados: 

Las organizaciones de víctimas se han fortalecido, tanto a nivel organizativo 

interno, como en su participación pública: 

- Se constituyen organizaciones de víctimas en nuevos municipios y se 

fortalece su estructura interna: existencia de comité coordinador, 

desarrollo de manual de funcionamiento en cada una de ellas y definición 

de los roles de las socias/os 

mailto:audesjimenez@hotmail.com
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- El proceso de organización conlleva el empoderamiento de las mujeres 

socias: mayor conocimiento de sus derechos y exigencias en torno al 

proceso de verdad, justicia y reparación. 

- A través de acciones de formación se incrementan las capacidades para la 

formulación de agendas y estrategias de trabajo: 

o Todas las organizaciones de víctimas con las que se ha trabajo han 

elaborado  diagnósticos socio-económicos municipales (con el 

objeto de ampliar la información existente sobre las víctimas y sus 

contextos) paso previo necesario a la elaboración de propuestas 

de política pública. Estos diagnósticos han sido presentados en los 

Consejos Municipales 

- Estas dinámicas han contribuido positivamente a que las organizaciones de 

víctimas se inserten en procesos participativos a nivel local, 

incrementándose la interlocución con el tejido asociativo, como las 

asambleas ciudadanas, acciones comunales, mesas de reconciliación. En 

este sentido, la participación de las mujeres ha sido relevante para la 

reflexión colectiva acerca de la diferente manera en que ha afectado el 

conflicto armado en hombres y mujeres, y así visibilizar la desprotección 

sistémica de estas últimas. 

- Según se indica, como consecuencia de este proceso, la Asociación 

Provincial de Víctimas (APROVIACI) se ha fortalecido y aumentado la 

visibilidad  de las víctimas en la planificación de políticas públicas, 

incrementándose las asignaciones presupuestarias a nivel municipal 

destinadas a programas de atención. 

- En esta segunda fase, a diferencia de la anterior, no se indica nada sobre las 

dificultades, por razones económicas, de participación de las mujeres 

dentro de las organizaciones de víctimas. 

Productos 
Diagnósticos socio-económicos municipales elaborados por las organizaciones 

de víctimas 

Contacto 

Alonso Cardona Arango (Director Ejecutivo Corporación para la Participación 

Ciudadana-CONCIUDADANIA) 

directorejecutivo@conciudadania.org 

conciudadania@conciudadania.org 

 

Nº proyecto 19/2007 

Título  
Mujeres Chocoanas al poder. Una propuesta de empoderamiento, calificación y 

mayor participación de las mujeres. 

Nº beneficiarios/as 

160 mujeres de organizaciones sociales de mujeres 

25 lideresas 

65 funcionarios/as 

18 concejalas y gestoras municipales 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (no hay más información) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto promover la participación ciudadana, política y 

económica de las mujeres, así como su capacidad de incidencia y de las 

organizaciones en municipios de la región chocoana, desde un enfoque de 

género y derechos humanos. 

Principales resultados: 

- Lideresas políticas de los municipios donde se interviene han sido 

sensibilizadas y capacitadas desde un enfoque de género y derechos, así 

mailto:directorejecutivo@conciudadania.org


 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

163 

como cuentan con mayores herramientas para la participación e incidencia 

política (concejalas, gestoras municipales y lideresas de organizaciones 

sociales) 

o La generación de estos espacios de reflexión ha contribuido dotar 

de contenido y sistematizar una “agenda mujer” 

o Así mismo, la presencia de lideresas y las réplicas efectuadas en el 

seno de sus organizaciones también ha posibilitado un mayor 

posicionamiento de las organizaciones y participación de las 

mujeres. 

- De forma complementaria, la sensibilización a funcionarios/as y 

servidores/as públicas también ha coadyuvado el posicionamiento de los 

intereses estratégicos de las mujeres. 

- Fortalecimiento de la red departamental de mujeres: establecimiento de 

nuevas relaciones con instituciones, funcionarios/as y específicamente con 

organizaciones sociales, en los municipios en los que se ha intervenido, 

incrementándose la cobertura organizacional.  

- Se aporta financiación a través del fondo rotatorio de la red departamental 

para facilitar el emprendedurismo de mujeres: 8 millones de pesos. Según 

se indica, 6 mujeres han solicitado financiación. Varias mujeres y 

organizaciones expresan la necesidad de ampliar el máximo por proyecto, 

que es de 2 millones de pesos.  

(Observación: Se ha financiado un proyecto idéntico, en el mismo periodo 

temporal, aunque en otras localidades, por el Fondo para la Igualdad de Género 

(ACDI), tal y como se dice expresamente en la memoria. EL trabajo con ACDI, 

en base a mismos objetivos, viene de años anteriores. No hay información 

sobre la posible interrelación, sinergias y complementariedad entre las dos vías 

de financiación. 

Productos No hay información 

Contacto 

Nimia Teresa Vargas Cuesta (Asesora de Red Departamental de Mujeres 

Chocoanas) 

nimiate@yahoo.com 

rdmucho@hotmail.com 

 

Nº proyecto 28/2007 

Título  
"Educación al sector educativo de primaria de Petén, para la prevención de la 

violencia contra las mujeres y menores" 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Maestros/as 

Niños/as 

Coordinadores técnicos administrativos 

(Zonas rurales. Presencia indígena) 

Tipo acción 
Formación y sensibilización a maestros para tratamiento de la igualdad de género en 

el aula 

Resultados 

2ª fase proyecto de continuidad (anterior 28/2006) 

Proyecto con los mismos objetivos y actuaciones que la primera y tercera fase 

(analizadas previamente). EL único elemento diferencia es el curso al que se 

dirige, en este caso 6ª de primaria. 

Los informes incorporan mismos resultados y actividades realizadas. 

Los resultados, al igual que en las fases anteriores ha sido la capacitación a 

docentes, la elaboración participada y validación de las guías metodológicas y la 

mailto:nimiate@yahoo.com
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coordinación con la dirección departamental de educación para la introducción 

de las temáticas y materiales en la currícula.  

Productos Guías metodológicas con materiales didácticos para maestros y maestras 

Contacto 

Evely Valladarez Cardona (coordinadora fortalecimiento y sostenibilidad 

IXQIK): 

Qanachin8@yahoo.es 

 

Nº proyecto 30/2007 

Título  Instalación y funcionamiento de 6 Oficinas Municipales de la Mujer 

Nº beneficiarios/as En torno a 500 mujeres capacitadas 

Grupos destinatarios 

Organizaciones de mujeres 

Instituciones locales 

(La mayor parte de los municipios donde se interviene son rurales) 

Tipo acción 
Fortalecimiento mecanismos institucionales para la intervención desde la perspectiva 

de género. 

Resultados 

3ª Fase, proyecto de continuidad (anteriores 55/2005 y 31/2006) 

Los objetivos y actividades de esta fase son idénticos a las anteriores. Los 

resultados obtenidos se relacionan, al igual que en las otras convocatorias, con 

la instalación y funcionamiento de las oficinas municipales, la constitución de las 

Comisiones Municipales de la Mujer, y el incremento de la participación de las 

mujeres organizadas en los espacios de toma de decisión, participando e 

incidiendo en el desarrollo de agendas políticas. 

No obstante, se introducen elementos significativos que permiten observar una 

maduración y consolidación de los procesos desarrollados. En el marco del 

Encuentro Nacional de Coordinadoras de las Oficinas Municipales de la Mujer 

se ha definido y elaborado un documento de sistematización de estrategias de 

desarrollo local con equidad de género, para el posicionamiento de las OMM 

como mecanismo local para el avance de las mujeres, 

Esto conlleva un avance estratégico. Así la Comisión Interinstitucional para la 

Institucionalización de las OMMs, de la cual forma parte la Fundación Guillermo 

Toriello, ha presentado a la Comisión de la Mujer del Congreso de la República 

una propuesta para el reconocimiento de las OMM como parte de las 

estructuras municipales, con funciones claramente definidas y presupuesto 

asignado, lo que se considera un factor decisivo para su sostenibilidad. 

Productos 

Documento de sistematización de estrategias de desarrollo local con equidad 

de género. 

Propuesta para el reconocimiento de las OMM como parte de las estructuras 

municipales (presentada a la Comisión de la Mujer del Congreso de la 

República) 

Contacto 

Ana Patricia Castillo Huertas (Directora del Programa de Desarrollo Local-

Fundación Toriello) 

fgtoriello@c.net.gt 

 

Nº proyecto 46/2007 

Título  

Promoción organizativa para la toma de decisiones políticas, económicas y 

procesos de desarrollo local comunitario y construcción de ciudadanía de 120 

mujeres rurales del Departamento de Santa Bárbara, Honduras C.A: 
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Nº beneficiarios/as 
158 mujeres 

40 hombres 

Grupos destinatarios Mujeres y hombres de zonas campesinas con elevado índice de pobreza 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

El objetivo del proyecto es el fortalecimiento de las capacidades organizativas y 

de liderazgo de mujeres organizadas para su promoción en la toma de 

decisiones políticas y de gestión local. 

Principales resultados: 

- En cada una de las 10 comunidades, se organizan grupos de mujeres, 

receptoras de un plan de formación. Adquieren capacidades en:  

o Fortalecimiento organizativo: liderazgo y planificación operativa 

o Incidencia política: participación ciudadana y gobierno municipal y 

gestión local comunitaria. 

- Un primer resultado se relaciona con una mayor identificación de los roles 

de género, a posicionarse en el espacio público (y no solo en el doméstico) 

y ser más consciente de la necesidad de participar activamente para la 

introducción de demandas propias. 

- La lógica del proyecto incide en que a partir de este proceso de 

capacitación, los grupos de mujeres se vayan consolidando, tanto en su 

estructura formal y se constituyan legalmente (según se indica en la 

memoria es necesario 3 años de acompañamiento para este proceso) e 

incrementen su participación en la toma de decisiones. 

o Respecto a este último punto, el principal resultado durante el 

periodo de ejecución del proyecto es la formulación de una 

estrategia de incidencia de las mujeres en espacios de toma de 

decisiones (básicamente identificación de problemáticas y 

definición de proyectos concretos, como primer paso para la 

elaboración de planes de incidencia más estructurados).  

- Por otro lado se desarrollo un proceso de capacitación sobre 

masculinidades a 40 hombres, esposos de algunas de las participantes. (no 

se indican efectos o resultados en este sentido) 

Productos 
Diagnósticos de necesidades de las mujeres, elaborados por los grupos de 

mujeres organizadas (con asistencia y acompañamiento de la contraparte) 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 48/2007 

Título  Construyendo el desarrollo con equidad 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Varones, mujeres y jóvenes organizados en diversas organizaciones de base 

Tipo acción Capacitación productiva a mujeres 

Resultados 

Principales resultados: 

- Organizaciones participantes del proyecto definen políticas locales 

enmarcadas en los derechos de las mujeres. 

o Se ha elaborado un documento de sistematización de propuestas 

desde la Mesa de Desarrollo Departamental (en la que se agrupa 

el tejido asociativo de la zona) 

o La gobernación incorpora las propuestas en su plan anual 

o Dentro de la “Mesa” y como resultado de la participación de las 
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mujeres en el proyecto, se crea un área de mujer (se entiende 

que para la incidencia específica en esta temática) 

- Mejora de la capacitación productiva de mujeres y desarrollo de proyectos 

productivos: 

o Se desarrollan talleres de capacitación en panadería, jabón 

artesanal y dulces.  

o Se conforma una microempresa de dulces y masas “Manos 

Amigas”. Comercializa productos, con ingresos aproximados de 

900 pesos. 

Propuesta muy escueta, en la que no se contextualiza la intervención y solo se 

introducen los resultados con una muy breve explicación 

Productos 
Documento de sistematización de propuestas desde la Mesa de Desarrollo 

Departamental 

Contacto 
Cira Novara Flor (Coordinadora de proyecto de ONG GEAM) 

cnovara@altervida.org.py 

 

Nº proyecto 49/2007 

Título  

Fortalecimiento de la atención integral, capacitación y promoción de la igualdad 

de género a mujeres de escasos recursos económicos y víctimas de violencia 

intrafamiliar 

Nº beneficiarios/as 732 mujeres atendidas víctimas de violencia de género 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (Mujeres con precariedad económica, marginación 

social y falta de conocimiento sobre recursos disponibles) 

Tipo acción Atención mujeres víctimas violencia de género 

Resultados 

Proyecto orientado a promover la atención integral de las mujeres víctimas de 

violencia. 

Principales resultados: 

- Mujeres atendidas a nivel psicológico, jurídico y médico. Son usuarias qu 

acuden por primera vez al servicio. 

- Dentro del proceso de atención se han realizado procesos de 

sensibilización/capacitación (al 80% de las usuarias) sobre violencia sexual y 

reproductiva, derechos humanos y legislación. 

- Se ha aplicado evaluación con indicadores específicos sobre los 20 

primeros casos atendidos. Según se indica el 90% de estas usuarias muestra 

señales de mejora de situaciones  de stress generadas por la violencia 

intrafamiliar (VIF). 

- Se ha realizado acompañamiento y tramitación legal en juzgados. Según 

modelo de atención de Kuña Aty (entidad contraparte) es necesario que 

previamente las mujeres pasen por un proceso de atención (que implique 

un mínimo de 3 consultas) para que se inicien trámites legales.(Aunque no 

se explicita, se entiende que para que puedan tener mayor seguridad para 

emprender el proceso judicial. 

Productos No hay información 

Contacto 
Lidia Giménez (Presidenta Consejo Administración Kuña Aty) 

katy@conexion.com.py 
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Nº proyecto 53/2007 

Título  
Formación en comunicación y género para mujeres de organizaciones sociales 

en América Latina y el Caribe 

Nº beneficiarios/as 
61 personas (mujeres representantes de organizaciones de mujeres y otros 

representantes de organizaciones diversas, incluyendo hombres) 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción Fortalecimiento de las organizaciones para la comunicación y sensibilización 

Resultados 

Principales resultados: 

- Mujeres lideresas representantes de organizaciones y redes regionales 

adquieren conocimientos y destrezas en comunicación. 

(El Programa de Formación en Comunicación y Género se diseña en el 

marco de la Minga Informativa de Movimientos Sociales. El diseño y 

contenidos responden a las problemáticas sociales detectadas por las redes 

de mujeres y coordinaciones sociales participantes). 

o Mujeres inician apropiación de los contenidos y lo comparten en 

sus organizaciones. 

o En este sentido uno de los principales resultados es la 

sensibilización sobre la relevancia y desafíos de la comunicación en 

las organizaciones, desde un enfoque de género. 

- La Minga Informativa se dota de herramientas como espacio de difusión: 

o Se crea página web, en la que se cuelga y difunden notas 

informativas, reportes de audio, programas específicos etc. 

Productos 
Cartilla de materiales para la formación “Comunicación, Organización y 

Género: ellas tienen la palabra” 

Contacto 
Sally Burch (Directora Ejecutiva ALAI) 

alai@alainet.org 

 

Nº proyecto 55/2007 

Título  
Tercera fase: Contraloría Social sobre la vigencia de los derechos a una vida sin 

violencia para las mujeres 

Nº beneficiarios/as No hay información específica 

Grupos destinatarios 

Profesionales  (ONGs, abogados, fiscales y otros profesionales vinculados con 

el ámbito legal) 

Mujeres lideresas y de organizaciones sociales 

(no hay más información que las caracterice) 

Tipo acción Capacitación, sensibilización e incidencia sobre la violencia de género 

Resultados 

3ª fase, proyecto de continuidad (anteriores 19/2005 y 23/2006) 

Se continúa el desarrollo de puntos focales, siguiendo el mismo esquema que 

en las fases anteriores.  

Se indican resultados, que pueden considerarse producto de la consolidación 

de la intervención llevada a cabo en las tres fases: 

- La metodología de trabajo en red ha permitido la intervención en varias 

provincias del país, a través de la organización de los puntos focales. 

- Producto de los aprendizajes adquiridos, se ha elaborado una propuesta de 

juzgados especializados en violencia intrafamiliar que sea considerada en el 

nuevo Código Orgánico de la Función Judicial. Estas aportaciones han sido 
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tomadas en cuenta en la Asamblea Nacional. 

- El desarrollo de puntos focales también ha permitido incrementar la 

capacidad de difusión del Observatorio 

- EN relación con este, se ha realizado una sistematización de la experiencia 

del observatorio: lecciones aprendidas y buenas prácticas. 

Productos 

Propuesta de juzgados especializados en violencia intrafamiliar que sea 

considerada en el nuevo Código Orgánico de la Función Judicial 

Sistematización de la experiencia del observatorio 

Contacto 
Gloria Camacho (Coordinadora CEPLAES) 

ceplaes@andinanet.net 

 

Nº proyecto 57/2007 

Título  
Observatorio Ciudadano de la Comunicación: erradicando el sexismo en los 

mensajes mediáticos (segunda fase) 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 

Centros de enlace (Consejos Cantonales de Niñez y Adolescencia, Dirección 

de Educación de Azuay, Escuelas de comunicación universitarias, organizaciones 

y movimientos de mujeres y juveniles y colegios). 

Medios y agencias de comunicación 

Población en general 

Tipo acción 
Sensibilización e incidencia hacia medios de comunicación, desde el enfoque de 

género 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (fase anterior 16/2005) 

El proyecto continua con las actividades para fortalecer el Observatorio 

Ciudadano de la Comunicación (OCC) como aporte en los procesos de 

construcción de equidad de género. 

- Formación y sensibilización para dar continuidad a la labor de los “centros 

de enlace” (no se conoce si se han desarrollado nuevos centros de enlace) 

- Se difunden de forma masiva spots radiales para la motivación ciudadana a 

la lectura crítica de mensajes publicitarios desde un enfoque de género. 

- Se continúan elaborando estudios técnicos de publicidad: según se indica, si 

bien han mejorado ligeramente los resultados con respecto al año anterior, 

se siguen evidenciando alertas importantes. Como novedad se indica una 

mejora en la difusión del estudio, llegando a un mayor número de actores 

- Talleres y jornadas de “profesionalización con profesionales de medios de 

comunicación, de cara a la formación y especialización en conocimientos 

sobre género. 

Productos 5 spots radiales 

Contacto gamma@etapaonline.net.ec 

 

Nº proyecto 62/2007 

Título  

Fortalecimiento político y de gestión a mujeres de organizaciones sociales para 

la democratización interna de sus organizaciones, la inclusión de la agenda y el 

ejercicio de control y vigilancia social (segunda fase) 

Nº beneficiarios/as 1904 mujeres 
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Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

- A través de formación de formadoras para Incidencia Política y Control y 

Vigilancia social se han incrementado capacidades de mujeres lideresas para 

posicionar el enfoque de género en el interior de sus  organizaciones. 

- La realización de talleres de réplica junto con acompañamiento técnico de 

Gregoria Apaza (entidad contraparte) han contribuido a posicionar 

temáticas de género en las organizaciones con un doble efecto:  

o Por un lado se ha reforzado el papel y posicionamiento 

estratégico de las lideresas en sus organizaciones 

o Por otro se han elaborado propuestas entregadas a las 

autoridades de “EL Alto” para su incorporación en el POA 2009.  

- Si bien estas propuestas no han sido asumidas de forma directa, el proceso 

de elaboración y la interlocución producida entre Gregoria Apaza y otras 

organizaciones de “EL Alto” ha contribuido a desarrollar una Agenda 

Municipal de Demandas de las Mujeres Alteñas”, que incorpora objetivos, 

acciones y propuestas concretas, obteniendo una importante visibilizad y 

repercusión a nivel municipal. 

Productos 
Publicaciones (boletines) sobre demandas identificadas para su incorporación 

en las políticas y planes municipales. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 67/2007 

Título  
Jóvenes fortalecidas en sus identidades de género y edad para el ejercicio de 

sus derechos sexuales y reproductivos en el Salvador 

Nº beneficiarios/as 411 jóvenes (274 mujeres y 137 hombres) 

Grupos destinatarios Jóvenes  de zonas urbano populares 

Tipo acción 
Capacitación y sensibilización para ejercicio de derechos sexuales y reproductivos 

(mujeres jóvenes).  

Resultados 

2ª Fase, proyecto de continuidad (anterior 59/2006) 

Se continúan acciones dirigidas al ejercicio de los derechos sexuales y 

reproductivos de las mujeres jóvenes: 

Principales resultados: 

- Se han impulsado y reforzado  los Comités de Género en Centros 

Educativos para la reflexión y debate en torno a derechos sexuales y 

reproductivos: 

o Jóvenes integrantes de los Comités capacitados sobre identidades 

y subjetividades de género. 

o Se incrementa la participación de los jóvenes en la elaboración de 

propuestas y acciones reivindicativas de sus derechos en centros 

escolares, lo que ha fortalecido el tejido asociativo alrededor de la 

equidad de género. 

- Se ha promovido la vinculación de mujeres jóvenes con organizaciones 

feministas a nivel nacional: 

o Incorporación de intereses, perspectivas y demandas de mujeres 

jóvenes en los procesos de reflexión y debate dentro de la 

Concertación Feminista Prudencia Ayala. En este sentido en el 

marco de la XVIII Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado 
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“Juventud y Desarrollo” se realizaron diversas acciones de 

incidencia política para la ratificación de la Convención 

Iberoamericana de los Derechos de la Juventud. 

o En este contexto se ha impulsado la coordinación entre 

organizaciones feministas que apoyan el trabajo con mujeres 

jóvenes, especialmente en El Salvador. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 68/2007 

Título  
Desarrollo y promoción del liderazgo político de las mujeres a nivel local. Fase 

II 

Nº beneficiarios/as 
80 mujeres capacitadas 

11 candidatas a elecciones municipales 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres  para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 60/2006) 

Principales resultados: 

El proyecto se ha desarrollado en las mismas zonas de intervención que en la 

fase anterior, incidiendo en la participación política de las mujeres en dos 

sentidos:  

- Presentación de concejalas a las elecciones municipales: se han presentado 

11 candidatas, logrando un incremento del 5% de mujeres en cargos 

públicos y un 15% más de mujeres en candidaturas electorales. 

- Avances en la Política Municipal para la Igualdad de Oportunidades (PMIG): 

se ha continuado la lógica de intervención de la primera fase: 

fortalecimiento de capacidades de mujeres lideresas, desarrollo de Plan de 

Incidencia y realización de acciones para la introducción de demandas en 

torno a la PMIG. 

En este sentido parece que los avances son similares a los identificados en 

la primera fase. Uno de los municipios (gobernado por el FMLN) es mucho 

más receptivo, se han incorporado demandas y se han puesto en marcha 

diversas actuaciones (no se especifican) y se ha incrementado un 5% los 

presupuestos en materia de igualdad. Mientras en el otro (gobernado por 

ARENA) las propuestas han existido muchas resistencias, rechazándose las 

propuestas presentadas. 

(Valoración propia: En contextos locales con esquemas de confrontación 

política heredados de la guerra, los procesos de incidencia se ven 

absolutamente marcados por la adscripción política. En este sentido quizás la 

pregunta es si las zonas de intervención identificadas son adecuadas según 

criterios de oportunidad, cercanía política de la entidad contraparte etc.) 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 72/2007 

Título  
Promoviendo el acceso a la justicia de mujeres víctimas de violencia doméstica 

y sexual desde un enfoque de interculturalidad 
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Nº beneficiarios/as 

Grupos de facilitadoras y réplicas (430 mujeres) 

16 defensoras legales (continuación capacitación) 

1046 mujeres atendidas 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (se interviene en zonas urbanas y rurales, con 

presencia de población indígena) 

Tipo acción Mejora de los procesos y servicios de atención a mujeres víctimas de violencia 

Resultados 

3ª fase, proyecto de continuidad (anterior 122/2005 y 36/2006) 

La intervención es la misma a las fases anteriores: 

- Se continúa la sensibilización a grupos de facilitadoras (de diversos 

ámbitos) para la generación de procesos de réplica, específicamente en 

zonas rurales. En este contexto se difunde el servicio de atención que 

presta IFFI. 

- Mejora de los servicios de atención a mujeres víctimas de violencia (más 

que mejoras específicas, se describen los procesos de atención que se 

vienen realizando. En este caso no se indica la apertura de nuevos espacios 

de atención) 

o Se continúan procesos formativos a defensoras legales 

o 1046 casos de violencia doméstica y sexual atendidos  (en los 7 

servicios de atención existentes, a cargo de psicólogas, abogadas y 

defensoras legales). EL 17,5% de los casos reciben seguimiento y 

apoyo específico. 

o Se sigue trabajando en el Observatorio de Equidad de Género 

(uno de los componentes centrales es la Violencia de Género): 

mejora del registro y base de datos. Según se indica, se ha 

convertido en una herramienta importante, no solo para disponer 

de información actualizada, sino a medio plazo para visibilizar el 

rol y limitaciones a las que se enfrentan las diversas instancias 

públicas en materia de violencia hacia las mujeres. 

o Respecto a la guía de atención, se vuelven a indicar procesos de 

revisión, adaptación al contexto rural. Según se indica, este 

ejercicio se llevo a cabo a partir de la experiencia acumulada y a 

través de talleres con funcionarios/as de los SLIMs. 

- Acciones de incidencia: 

o Se vuelven a indicar diversas actuaciones de difusión, socialización 

e interlocución con organizaciones de muejres urbanas y rurales, 

para el respaldo y mayor capacidad de incidencia en torno a la 

propuesta de modificación de la ley 1674. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

CONVOCATORIA 2008  

Nº proyecto 07/2008 

Título  
Nuevas lideresas de la escuela de formación de mujeres indígenas, 

campesinas y barriales – 2ª Fase 

Nº beneficiarios/as 55 mujeres indígenas pertenecientes a organizaciones sociales de base 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 
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(capacidades productivas) 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 38/2006, no ha sido analizado 

todavía) 

Principales resultados: 

- Mujeres sensibilizadas y con nuevos conocimientos desde el enfoque de 

género, acorde a características socio-culturales indígenas. Adquisición de 

autoconfianza, conocimiento de derechos (en el marco del sistema jurídico 

y legal del país), reconocimiento de identidades propias.  

- Adquisición de capacidades productivas, específicamente en “tejido, 

artesanía, técnicas de producción de comestibles tradicionales”. Participan 

en diversas ferias productivas. (no se especifica si ha conllevado una nueva 

fuente estable de generación de actividad económica e ingresos) Así 

mismo, sus productos son comercializados en la tienda de la Escuela de 

Líderes en Trinidad. 

- Organizaciones de mujeres indígenas y campesinas se han fortalecido a 

partir de:  

o Capacitación de parte de sus integrantes 

o Asistencias técnicas a las organizaciones 

o Proyecto como vehículo para una mayor coordinación en 

interrelación entre las entidades a nivel local y con organizaciones 

nacionales de las que forman parte 

Productos  Materiales de los procesos formativos 

Contacto 
Andrés Díaz Martín: Coordinador de la Zona Andina de la Fundación InteRed 

No hay información sobre entidad contraparte 

 

Nº proyecto 024/2008 

Título  
Mujeres liderando procesos de prevención contra la trata de personas y tráfico 

de Migrantes –1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 

41 mujeres y 4 hombres de las organizaciones de base, organizaciones no 

gubernamentales y el sector público de Quito, Cuenca y Guayaquil. 

55 mujeres y 5 hombres que recibieron el taller de capacitación en prevención 

de la trata de personas y el tráfico de migrantes. 

83 mujeres orientadas a través del servicio de atención telefónica 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción 
Formación, sensibilización e incidencia para abordar temáticas específicas: trata de 

mujeres. (Prevención trata mujeres) 

Resultados 

Se han formulado planes acción para la prevención de la trata de personas y 

tráfico de migrantes de forma participada entre diversas organizaciones 

especializadas.  

- Dentro de este marco se han realizado iniciativas de prevención 

priorizadas, que se enfocan especialmente a la sensibilización sobre la 

problemática de la trata de mujeres. Se puso en marcha un servicio de 

atención telefónica para consultas, orientando a un total de 83 mujeres. 

Lideresas de organizaciones de  mujeres han sido capacitadas para la 

prevención de riesgos asociados a los procesos migratorios. Ha tenido por 

objeto sensibilizar a las propias lideresas sobre las problemáticas y generar un 

efecto multiplicador en sus organizaciones y población de referencia, para dar 

respuesta a situaciones a las que se enfrentan en sus zonas de intervención. 

Visibilización de casos emblemáticos de vulneración de derechos humanos 
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como herramienta para la sensibilización y prevención. 

Productos  

Sistematización y evaluación participativa de la experiencia: se refiere a anexos 

pero no se tiene acceso a ellos. 

Servicio de atención telefónica para consultas 

Video documental, testimonio de historias de vida de 4 casos de trata de 

mujeres. Orientado hacia la sensibilización y prevención de los colectivos 

sociales y de manera particular a los grupos de mayor vulnerabilidad. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 026/2008 

Título  Observatorio Ciudadano hacia la democratización de los medios – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Medios y agencias de comunicación 

Población en general 

Tipo acción 
Sensibilización e incidencia hacia medios de comunicación, desde el enfoque de 

género 

Resultados 

Fase III, proyecto de continuidad (16/2005 y 57/2007, ninguno de los dos 

analizados previamente). 

Principales resultados: 

Incidencia, a través de diversas actividades de difusión y sensibilización (como el 

Salón de la Comunicación, realizado por la entidad contraparte) para la 

producción de mensajes no sexistas en medios de comunicación: 

- Según los datos de medición aportados por GAMMA (entidad contraparte) 

se han reducido los mensajes sexistas, tanto en publicidad como en 

televisión y radio. Se utilizan diversos indicadores para valorar el grado de 

impacto. De los datos aportados se deduce que si bien se ha producido 

una significativa reducción de estereotipos asociadas a las mujeres, donde 

menos avances se dan es en el incremento de periodistas mujeres y de 

noticias donde las mujeres son los actores centrales. 

En línea con el resultado anterior, se ha fortalecido la presencia del 

Observatorio Ciudadano de la Comunicación como experiencia exitosa de 

incidencia 

- El Observatorio es una iniciativa de la Secretaría de Participación del 

Gobierno del Ecuador, y su interés es mejorar la calidad mediática en 

términos de credibilidad, confiabilidad y seriedad en el manejo de la noticia. 

En esta propuesta convergen instituciones gubernamentales, instituciones 

académicas, organismos especializados sobre estudios de comunicación y 

GAMMA como equipo técnico del OCC 

Productos  

Creación de una agencia de noticias que consiga que los medios masivos de 

comunicación vean al OCC como una fuente de información en la temática 

específica de derechos de mujeres, no violencia y comunicación masiva 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 030/2008 

Título  
Formación en comunicación y género para mujeres de organizaciones sociales 

en América Latina y el Caribe 
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Nº beneficiarios/as 

En torno a 100 personas (mujeres representantes de organizaciones de 

mujeres y otros representantes de organizaciones diversas, incluyendo 

hombres) 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción Fortalecimiento de las organizaciones para la comunicación y sensibilización 

Resultados 

2ª Fase, proyecto de continuidad (anterior, 53/2007, todavía no ha sido 

analizado). 

Este proyecto tiene la misma lógica de intervención que la fase previa, 

basándose en un programa formativo sobre comunicación. En esta fase se 

centra en las agendas de acción de las organizaciones. 

Principales resultados: 

- Lideresas de organizaciones a nivel regional adquieren conocimientos para 

mejorar la comunicación, tanto al interno de sus organizaciones, como al 

exterior,  para el desarrollo de actividades informativas y campañas de 

sensibilización desde el enfoque de género. 

- Se han elaborado estrategias de difusión y materiales escritos y 

audiovisuales, vinculados al accionar de las organizaciones, lo que ha 

permitido una mejora del posicionamiento y capacidad de sensibilización 

de las organizaciones y un fortalecimiento del flujo de información entre 

las diversas organizaciones a nivel regional. 

Productos  No hay información 

Contacto 
Sally Burch (Directora Ejecutiva ALAI) 

No hay mail de contacto 

 

Nº proyecto 037/2008 

Título  Escuela permanente de formación y debate económico de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 
40 mujeres del diplomado 

237 mujeres en los círculos de alfabetización 

Grupos destinatarios 
Representantes de organizaciones feministas y representantes de instituciones 

públicas 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

(ASEGURARSE) 

Resultados 

En la misma línea que el proyecto de 2007, se realizó otra convocatoria del 

diplomado, a partir del cual representantes de organizaciones feministas y 

representantes de instituciones públicas (unidades de género municipales y 

alcaldías) han incrementado conocimientos teóricos y herramientas prácticas 

sobre perspectiva económica de género. 

A su vez se han mejorado (o se ha incidido) en los conocimientos básicos de 

economía en 6 municipios mediante el desarrollo de “círculos de alfabetización 

para mujeres y jóvenes”. 

Productos  Audio libros de los círculos de alfabetización 

Contacto Ledy Moreno y Vilma Vaquerano (ORMUSA) 

 

Nº proyecto 038/2008 

Título  Impulsando la participación política y ciudadana de las mujeres en el municipio 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

175 

de Ayutuxtepeque – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 
107 mujeres lideresas 

53 empelados/as públicas 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (Áreas metropolitanas) 

Tipo acción 
Fortalecimiento institucional y de organizaciones sociales para el desarrollo de políticas 

de igualdad a nivel municipal. 

Resultados 

Por un lado mujeres lideresas cuentan con mayores capacidades, lo que les ha 

posibilitado tener una mayor participación tanto a nivel de organizaciones de 

base como en espacios comunales. 

Otro de los resultados ha sido el fortalecimiento del tejido asociativo de 

mujeres. Se han conformado la Asociación Municipal de Mujeres y la Colectiva 

Feminista de Jóvenes, lo que fortalece tanto la articulación de entidades como 

su interlocución con gobierno local. 

En términos de incidencia con el gobierno local también se aprecian resultados: 

este se ha comprometido y hay una partida específica para la instalación de la 

casa de la Mujer, y las áreas de gobierno tiene la directriz de incorporar el 

enfoque de género en los planes de acción locales. Para ello, desde el proyecto 

se han desarrollado acciones de capacitación a los y las empleadas públicas. 

Productos  No hay información 

Contacto Mónica Quintela – Referente Fundación Mundubat El Salvador 

 

Nº proyecto 046/2008 

Título  
Observatorio electoral desde las mujeres para monitoreo a las cuotas de 

participación política de las mujeres – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

(observadoras electorales) 

Resultados 

Lideresas han sido capacitadas como observadoras electorales. En este sentido, 

se han realizado simulacros de elecciones para fomentar la participación de las 

mujeres en el proceso electoral. 

En este mismo sentido, se han visibilizado las candidatas que se presentan y las 

propuestas desde el enfoque de género. 

El observatorio electoral también ha sido un instrumento positivo para el 

fortalecimiento de la interlocución de las redes locales de mujeres, involucradas 

en la muestra en marcha del observatorio. 

No obstante, es importante poner de manifiesto las complicaciones derivadas 

del contexto, por el golpe de estado, lo que dificulto el desarrollo de las 

acciones por el clima de hostilidad existente, así como la labor de las 

observadoras electorales el día de las elecciones. 

Productos  Se han elaborado cuñas radiales sobre la participación de las mujeres 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 063/2008 

Título  Mujeres del Norte de Nicaragua, haciendo frente a la violencia y discriminación 
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– 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 
74 mujeres lideresas capacitadas 

582 mujeres y niñas atendidas y acompañadas 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Mujeres y niñas víctimas de violencia de género y abusos sexuales 

Tipo acción 

Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

(promotoras contra violencia de género). 

Servicios de atención contra violencia de género 

Resultados 

Por un lado, se ha sensibilizado a la población en general en 9 municipios sobre 

derechos de las mujeres y equidad de género, y en cinco de ellos se han 

desarrollado procesos de sensibilización y capacitación más específicos con 

lideresas sobre violencia de género con el objeto de incrementar 

conocimientos como promotoras y generar efectos multiplicadores. Según se 

indica ha tenido repercusiones positivas de cara al acompañamiento de estas 

promotoras a mujeres víctimas de violencia (tanto para presentación de 

denuncias como fomentar el acceso a recursos profesionales). 

Así mismo, en el marco del proyecto se han prestado servicios de atención 

psicológica a mujeres  y niñas víctimas de violencia de género y abusos 

sexuales. De ellas el 70% ha concluido el proceso de recuperación emocional. 

En relación con la atención a mujeres añadir que se ha mejorado la 

infraestructura de las Oficinas de Atención a mujeres en 5 municipios (se 

entiende que son centros públicos, pero no explicita). 

Los pasos dados en relación con la incidencia a instituciones públicas son más 

confusos. Se desconocen con claridad los resultados obtenidos. Se ha realizado 

un estudio sobre los recursos y obstáculos para el acceso a la justicia, siendo 

un documento puesto en valor para visibilizara la problemática y fortalecer la 

labor de incidencia de las organizaciones de mujeres. 

Se mencionan reuniones  con actores clave en la “ruta de la violencia de género 

(policía, judicatura, fiscalía, médicos forenses) para mejorar los procesos de 

coordinación pero no se aportan demasiada información al respecto. 

Productos  Estudio sobre los recursos y obstáculos para el acceso a la justicia 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 01/2008 

Título  
Desarrollo y Género en América Latina. Construcción de Capacidades para la 

Incidencia Política –2ª Fase 

Nº beneficiarios/as En torno a 500 personas aprox. 

Grupos destinatarios 

Representantes de organizaciones sociales pertenecientes a la Red 

Internacional Género y Comercio-Capítulo Latinoamericano (puntos focales 

nacionales) 

Otras organizaciones nacionales y otros actores con alta capacidad de réplica 

Tipo acción Fortalecimiento de redes para incidencia(ámbito regional) 

Resultados 

En línea con el proyecto anterior (02/2007), se continuó con las actividades de 

capacitación virtuales en economía y genero a funcionarios y especialistas de la 

región que ocupan puestos claves en sus instituciones. 

Así mismo, se desarrollaron procesos de formación de formadores (igualmente 

en economía y género), dirigidas a mujeres de organizaciones sociales, los 

cuales han sido replicados, a partir de la selección de 3 proyectos de formación 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

177 

en 3 países. 

Hay muy poca información sobre los resultados derivados de estos procesos 

formativos, tanto en lo relativo a las instituciones públicas en las que se 

insertan parte de los participantes, como en el tejido asociativo en cada uno de 

los países. Es un proyecto regional difícil de aterrizar. 

Productos  
Podrían ser los proyectos de formación nacionales, aunque hay muy poca 

información al respecto. 

Contacto Norma Sanchís – Coordinadora del Proyecto 

 

Nº proyecto 05/2008 

Título  

Fortalecimiento Político y de gestión a mujeres de organizaciones sociales para 

la democratización de sus organizaciones, la inclusión de la agenda de género y 

el ejercicio de control y vigilancia social – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

3ª fase, proyecto de continuidad (anteriores 40/2006 y 62/2007 no analizados 

todavía)  

Los procesos de capacitación de lideresas han permitido su mayor participación 

y visibilidad al interior de sus organizaciones (la información es escasa con 

descripción de actividades deslavazadas, sin que se pueda apreciar los efectos o 

su contribución) 

A su vez se ha llevado a cabo un proceso de fortalecimiento a 4 organizaciones 

de mujeres para la presentación de proyectos presentados al gobierno local de 

El Alto, realizándose acciones de difusión y socialización sobre los mismos. 

(Igualmente la información a este respecto es escasa). 

Con objeto de incrementar la capacidad de incidencia, se ha realizado 

seguimiento y acompañamiento a las mujeres candidatas de partidos políticos a 

la circunscripción de El Alto, de cara a generar alianzas estratégicas para la 

incidencia en políticas públicas. 

Productos  
Boletines y otros documentos de sensibilización sobre participación política de 

las mujeres 

Contacto Ana García, Gerente de Acción Ciudadana (Gregoria Apaza) 

 

Nº proyecto 010/2008 

Título  Observatorio “Manuela” Violencia hacia las mujeres y feminicidio – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organización contraparte 

Tipo acción Fortalecimiento de organización para prestar servicio e incidencia (observatorio) 

Resultados 

El objetivo del proyecto es la puesta en marcha del Observatorio de Violencia 

contra las Mujeres para dar seguimiento a las denuncias por violencia de 

mujeres que asisten al servicio de atención de CIDEM, así como de otros casos 

de asesinato etc. 

Los principales resultados: 
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Fortalecimiento de los y las trabajadoras para este ejercicio de sistematización 

Se ha construido y alimentado la base de datos, en base a la definición de 

indicadores y con objeto de generar un Sistema Integrado de Feminicidio y 

Mujeres en Riesgo. 

Se ha interrelacionado esta base de datos con la del Servicio Psico-Social-Legal 

de CIDEM, de cara a fortalecer estrategias de intervención, procesos de 

seguimiento etc. 

El observatorio ha permitido la elaboración y difusión de reportes a partir del 

análisis sistemático de la información recabada, incorporando en la agenda 

pública el feminicidio. 

Productos  En sí mismo es el observatorio 

Contacto 
Directora ejecutiva: marymarca@cidem.org.bo 

Coordinadora de proyectos: patriciabranez@cidem.org.bo 

 

Nº proyecto 012/2008 

Título  
Usos y apropiaciones sociales TIC para la Igualdad de Género en Chile, 

Colombia y Bolivia – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 164 

Grupos destinatarios Mujeres pertenecientes a organizaciones y redes nacionales y regionales 

Tipo acción Mejora de herramientas comunicativas para la incidencia en la igualdad de género 

Resultados 

3ª fase proyecto (anteriores 180/2005 y 6/2006 no han sido todavía analizadas) 

Los principales resultados se relacionan con la adquisición de herramientas para 

abordar la perspectiva de género en la comunicación, como elemento de 

innovación social para la igualdad 

- Por un lado a través de talleres de capacitación, mujeres 

pertenecientes a redes nacionales y regionales (este es un proyecto 

regional) adquieren conocimientos en TIC para la incidencia en las 

agendas de las instituciones públicas. 

- Por otro lado, el conocimiento de herramientas y contenidos TIC en 

medios de comunicación locales y comunitarios permiten mejorar la 

difusión de contenidos. Buena parte de estos medios son instrumentos 

de las propias redes y organizaciones, aspecto que ha contribuido al 

fortalecimiento organizativo y a la mejora del posicionamiento de las 

mismas. 

Productos  

Se han elaborado diversas campañas sobre el derecho a la comunicación  

En Chile se elaboró una propuesta en torno al proyecto de ley sobre 

radiodifusión comunitaria 

Desarrollo de herramientas TIC para la mejora de plataformas web de medios 

comunitarios  

Contacto Perla Wilson: pwilson@lamorada.cl 

 

Nº proyecto 013/2008 

Título  

Observatorio de medios de comunicación para la visibilización y trato correcto 

de las violencias de género en Colombia: consolidación y transferencia de la 

experiencia a 5 países de Suramérica – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 188 organizaciones 

mailto:marymarca@cidem.org.bo
mailto:patriciabranez@cidem.org.bo
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Grupos destinatarios 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (observatorios) 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (observatorios) 

Resultados 

3ª Fase, proyecto de continuidad (anteriores 19/2006 y 16/2007 no analizados 

todavía) 

Un primer resultado es la transferencia de la aplicación informática del 

Observatorio a los países que participan en el proyecto (regional), de cara al 

fortalecimiento de cada uno de los observatorios nacionales.  

Otro instrumento para ello ha sido el Informe Regional como estrategia 

metodológica conjunta para el seguimiento a los medios. 

También se ha desarrollado una estrategia de incidencia con los medios de 

comunicación: asesoramiento a comunicadores para el tratamiento de noticias 

sobre violencia de género 

Según se indica, en esta fase se ha fortalecido específicamente el observatorio 

de Colombia: captación nuevas audiencias, desarrollo herramientas web y 

producción de análisis de medios. En conjunto con el Observatorio Regional,  

se ha participado en el Monitoreo Global de Medios, que presentó informe 

preliminar en la reunión de Beijing+15. 

Productos  
En sí mismos son los observatorios nacionales y las estrategias que le dan 

significado. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 016/2008 

Título  

Promoción de las mujeres para la participación y ejercicio de sus derechos en 

la construcción del desarrollo social equitativo en la región del Norte del 

Cauca –1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 100 mujeres aprox. (en su mayoría afrocolombianas) 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones sociales de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Mujeres lideresas han sido capacitadas para el liderazgo social en sus 

comunidades: 

- Conocimiento derechos y autoconfianza 

- Ejercicio liderazgo social en sus comunidades (y la lógica de réplica en las 

mismas) 

Así mismo, se han desarrollado talleres para fortalecer las capacidades 

organizativas y articulación de las organizaciones de base. 

Dentro de esta lógica, y a partir de estos actores (lideresas y organizaciones) 

se han ejercicio acciones de sensibilización de cara a la participación de las 

mujeres en instancias públicas de representación. 

(Memoria muy sucinta, con muy breve descripción de “resultados”) 

Productos  No hay información 

Contacto 
Arnobia Loboa Ararat (Directora General): 

redmujernorte@latinmail.com 
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Nº proyecto 018/2008 

Título  
Productora de Información de Género en defensa de los derechos humanos de 

las mujeres – 2ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Organizaciones sociales y de mujeres 

Comunicadores y medios de comunicación 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (productora de género) 

Resultados 

Proyecto de continuidad (88/2005, no analizado anteriormente). Surge la duda 

de los años transcurridos entre la primera fase y la segunda. 

El objetivo de este proyecto ha sido contribuir a la visibilización  de la temática 

de derechos humanos, no violencia y paz desde una perspectiva de género en 

los medios de comunicación. Para ello la principal línea de actuación ha sido la 

puesta en marcha de una productora con enfoque de género. 

Los principales resultados del proyecto han sido: 

El desarrollo inicial de la productora ha permitido socializar las percepciones de 

las organizaciones sociales y de mujeres involucradas, fortaleciendo procesos 

de coordinación. 

Así pues, se han generado sinergias con organizaciones sociales para el 

desarrollo de estrategias comunicativas para difusión de leyes en trámite, 

campañas, manifestaciones etc.  

Otro aspecto es la realización de piezas periodísticas (comunicados, boletines y 

notas de prensa) que abordan temáticas con enfoque de género que no son 

tratadas por los medios. En este punto se desconoce el alcance de los 

resultados obtenidos. 

Finalmente, se ha elaborado un manual de estilo de periodismo no sexista con 

enfoque de género. A través de las sinergias con la Alcaldía de Calí, se ha 

logrado que el manual haya podido ser difundido a un elevado número de 

medios de comunicación, tanto locales como nacionales. 

Productos  

Productora de género (www.infogenero.net 

Elaboración de un manual de estilo de periodismo no sexista con enfoque de 

género.  

Contacto 

Adalgiza Charria Q. (Directora de comunicaciones. Responsables del 

proyecto): 

fundacionmavi@telesat.com.co 

 

Nº proyecto 036/2008 

Título  
Mujeres jóvenes fortalecidas en sus identidades de género y edad para la 

incidencia de Políticas Públicas –3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 
200 mujeres jóvenes 

100 mujeres adultas 

Grupos destinatarios Lideresas jóvenes 

Tipo acción 
Capacitación y sensibilización para ejercicio de derechos sexuales y reproductivos 

(mujeres jóvenes) 

Resultados 

3ª Fase (anteriores: 59/2006 y 67/2007, no analizados todavía) 

Según se indica, en línea con las fases anteriores, se ha continuado con el 

empoderamiento de las mujeres jóvenes, dotándolas de herramientas para su 
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participación y ejercicio de ciudadanía: 

- Adquisición de herramientas para el liderazgo 

- Incremento y participación e involucramiento en acciones reivindicativas 

(efectos de la toma de consciencia) y participación en grupos de reflexión y 

debate feminista. 

- Esta suma de procesos ha contribuido a la consolidación de la organización 

de mujeres, en unos casos (distrito 5, San Salvador) e impulso en otros 

(mujeres de Zacatecoluca).  

- También se ha incrementado su interlocución con la Concertación 

Feminista Prudencia Ayala. En este proceso se aluden a complicaciones por 

la dialéctica dentro de los espacios feministas entre jóvenes-adultas). En 

este sentido se ha producido intercambios intergeneracionales. 

- En el marco del proyecto y del objetivo de incidir en instituciones públicas, 

se ha contado con la participación de la Universidad de El Salvador para la 

discusión sobre investigaciones feministas. Este proceso más allá del debate 

generado, ha contribuido a fortalecer los espacios organizativos de las 

mujeres jóvenes en la universidad. 

Productos  

Producto de la interlocución con la universidad: 

- Informe sobre la institucionalización del enfoque de género en la 

Universidad de El Salvador 

- Se han identificado líneas de investigación en coordinación con el Instituto 

de Investigaciones Antropológicas (a desarrollar en los próximos 3 años) 

Contacto 
América Romualdo (Coordinadora Programa Proyección Política): 

proyeccionpolitica@lasdignas.org 

 

Nº proyecto 053/2008 

Título  
Seguir chismoseando: fortalecimiento de Las Chismosas como organización 

comunitaria de mujeres – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as 45 personas aprox vinculadas a la organización y en su mayoría mujeres 

Grupos destinatarios Integrantes de la organización “Las Chismosas” 

Tipo acción Fortalecimiento de organización para promover desarrollo comunitario 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto fortalecer a la organización de base “Las 

Chismosas” como vía para revertir el proceso de vulnerabilidad de la zona de 

intervención. 

Los resultados del proceso de fortalecimiento organizativo: 

- Mayor sensibilización a las personas integrantes de la organización sobre 

los derechos de las mujeres y su vulneración.  

- Adquisición de conocimientos sobre el sistema penal y policial para poder 

atender con más recursos  los casos de violaciones de derechos. 

- Se ha fomentado la creación de sinergias colectivas a partir de diversas 

actividades y dinámicas grupales. 

En este proceso de fortalecimiento han participado en labores de 

acompañamiento Semillas para la democracia. 

(La información sobre el proyecto y los resultados obtenidos es muy reducida) 

Productos  

Estrategia de fortalecimiento y capacidades específicas sobre sistema penal y 

policía (más allá de esta descripción, no se aporta más información). 

Se ha realizado una sistematización de la experiencia en formato audiovisual 

Contacto José Tomás Sánchez (Programa Participación Ciudadana. Semillas para la 
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democracia): 

josetopy@gmail.com 

 

Nº proyecto 054/2008 

Título  

Fortalecimiento de la atención integral, capacitación y promoción de la igualdad 

de género a mujeres de escasos recursos económicos y víctimas de violencia 

intrafamiliar – 2ª Fase 

Nº beneficiarios/as 600 mujeres 

Grupos destinatarios Mujeres víctimas de violencia 

Tipo acción Servicios de atención a mujeres víctimas de violencia de género 

Resultados 

2ª fase, proyecto de continuidad (anterior 49/2007 no analizado todavía) 

Principales resultados: 

- Mujeres víctimas de violencia han recibido atención especializada 

interdisciplinar (jurídica, social, psicológica y ginecológica). : 

o Dentro de este proceso se han dado pasos para salir del círculo 

de la violencia en el que se encuentran. El 37,5% de las mujeres 

atendidas han iniciado acciones judiciales.  

o En este sentido, el servicio de atención ha realizado acciones de 

seguimiento específico con 60 de ellas. En estos casos de 

seguimiento particular, el 90% ha  salido de la “violencia 

inmediata”, al haber dejado de convivir con sus ex parejas. 

o Se han generado grupos de autoayuda dentro del centro de 

atención, en el que han participado 40 mujeres. 

- Así mismo se han desarrollado procesos de sensibilización a la población 

en general en 3 localidades. 

Productos  No hay información 

Contacto Silvia Recalde (Coordinadora del proyecto. Fundación Kuña Aty) 

 

Nº proyecto 055/2008 

Título  Movida X por los derechos de las mujeres – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Mujeres del barrio Ita Paso 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia (a 

través fundamentalmente de un proyecto de radio comunitaria) 

Resultados 

El objetivo del proyecto ha sido mejorar las condiciones de vida de las mujeres 

y contribuir a que se conviertan en referentes comunitarios. Es relevante 

contextualizar la situación de partida: mujeres dependientes, invisibilizadas y en 

muchos casos víctimas de violencia de género. 

Los principales resultados: 

- Toma de consciencia de las mujeres sobre la violencia de género como algo 

“no natural” e incremento de la autoestima (para ello se contó con la 

participación de la Universidad de Itapúa) 

La mayor sensibilización de las mujeres se determina por su participación en 

jornadas, días conmemorativos etc. en relación con los derechos de las 

mujeres. 
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- Desarrollo de proyecto de radio comunitaria: ejercicio de empoderamiento 

de las mujeres, adquisición de habilidades específicas El programa radial estrella 

se llama “La Movida”, se emite semanalmente y aborda contenidos sobre 

derechos de las mujeres, violencia intrafamiliar, salud sexual y reproductiva, 

participación política de las mujeres etc. 

El proyecto de la radio a su vez permitió ampliar  el acceso a la información y 

sensibilización de otras mujeres residentes de la zona.  

Por otro lado, la participación en el mismo de organizaciones sociales de base 

ha contribuido positivamente a generar sinergias y fortalecer el tejido 

asociativo. 

-Un aspecto que puede poner de manifiesto este proceso de empoderamiento 

individual y colectivo es el hecho de que dos de las participantes al finalizar el 

proyecto han comenzado un proceso de formación reglado dirigido a mujeres 

lideresas, realizado por el Centro de Documentación y Estudios (DCE), en 

Asunción. 

Según se indica, las mujeres participantes del proyecto de la radio siguen 

participando en el. 

Productos  
Programa de radio “La Movida” 

Cuñas y mensajes de promoción de los derechos 

Contacto 
Juana Cañete (Kuña Aty): 

juanazulma@hotmail.com 

 

Nº proyecto 058/2008 

Título  

Promoviendo el Cumplimiento de Obligaciones y Compromisos 

Internacionales Estatales y el principio de la igualdad de género en el ámbito 

local de 15 países de América Latina y el Caribe Hispano – 1ª Fase 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organizaciones de las países integrantes en el proyecto 

Tipo acción 
Observancia e incidencia a los estados para el cumplimiento de los derechos de las 

mujeres 

Resultados 

El programa tiene como principal propósito incidir en el cumplimiento de los 

compromisos internacionales y estatales en relación con los derechos de las 

mujeres. 

En la memoria de ejecución principalmente se enumeran las diversas acciones 

de incidencia realizadas: 

-Se han realizado un elevado número de recomendaciones a los estados 

- Así mismo se han elaborado reportes alternativos en los países participantes 

en el proyecto, y han sido presentados en Comisiones Internacionales 

(Comisión Derechos Humanos, Comisión Derechos Niño, CEDAW, Comité 

de Expertos de Violencia OEA)  

-En la elaboración de estos documentos han sido participado un elevado 

número de organizaciones sociales. Se entiende, aunque no se desarrolla en la 

memoria que ha podido repercutir positivamente sobre la coordinación de la 

sociedad civil organizada a nivel regional. 

- En varios casos de reportes alternativos emitidos, se ha incidido a nivel 

nacional, con el objetivo de presionar a los estados nacionales directamente: 

acciones/talleres de difusión en medios de comunicación y jornadas de 

reflexión desarrolladas conjuntamente entre organizaciones nacionales. 

Productos  Recomendaciones a los estados y reportes alternativos 
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Contacto 
Norma Enríquez Riascos (Coordinadora Regional y Directora Ejecutiva 

CLADEM) 

 

Nº proyecto 066/2008 

Título  Como soy mujer soy importante y defiendo mis derechos – 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 

100 promotoras legales 

30 mujeres atendidas 

44 prestadores de servicios capacitados 

Grupos destinatarios Mujeres adultas de Ciudad Sandino 

Tipo acción 

Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

(promotoras legales) 

Fortalecimiento servicios atención 

Resultados 

3ª Fase, proyecto de continuidad (149/2005 y 24/2006, todavía no analizados) 

El objetivo del proyecto ha sido contribuir a la disminución de la violencia de 

género en Ciudad Sandino, a través de la formación en derechos y en recursos 

disponibles para atender casos de violencia. 

Los principales resultados de esta fase: 

- Se ha seguido avanzando en el grado de sensibilización de las mujeres y 

conocimiento de sus derechos, así como en el acceso de información 

sobre la ruta jurídica de la violencia y acceso a recursos de atención. 

- Se fortalece la red de Promotoras Legales :  

o Han ejercido labores de derivación de casos tanto a nivel policial y 

jurídico como a centros de mujeres. Se ha incrementado el nº de 

casos de violencia de género denunciados. El 23% llegaron a juicio 

oral. 

o Realizan acciones de acompañamiento a mujeres, fortaleciendo 

redes de autoayuda. 

o Ha realizado acciones de incidencia y visibilización en comisarias 

móviles, Cabildo Municipal de Mujeres y otras acciones en días 

señalados 

- Mejora en los procesos de atención a mujeres que han sufrido violencia de 

género: 

o Se firma convenio con universidad Hipanoamericana, quienes, 

según se indica se encargan de la atención psicológica a 30 

mujeres. (estos recursos no han continuado tras el proyecto por 

falta de recursos). 

o Así mismo, un total de 44 prestadores de servicios han sido 

capacitados en el abordaje integral de la violencia sexual con 

calidad y calidez. Según se indica, el grado de satisfacción de las 

mujeres es elevado. (no se conoce quienes son los prestadores de 

servicios: ¿públicos, privados? 

Productos  Según se indica, se ha elaborado un flujograma de atención a las mujeres. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 071/2008 

Título  Centro Integral de Atención a Mujeres Maltratadas (CIAMM) – 1ª Fase 
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Nº beneficiarios/as 
1542 mujeres 

26 entidades pertenecientes a la red 

Grupos destinatarios 
Mujeres víctimas de violencia sexual 

Instituciones públicas y entidades privadas vinculadas con la atención 

Tipo acción Servicios de atención a mujeres víctimas de violencia sexual 

Resultados 

El proyecto tenía por objeto atender a mujeres víctimas de violencia y 

empoderarlas para salir del círculo de violencia. 

Resultados: 

Se ha seguido un proceso secuencial e integral de atención (ello no quiere decir 

que las mujeres hayan pasado por todos los servicios 

- Entrevistas iniciales 

- Atención psicológica (terapias individuales y grupales, en las que se incluye 

a familia 

- Atención legal: producto de ello se ha incrementado el nº de denuncias 

presentadas 

- Atención ocupacional: estrategia con objeto de romper las relaciones de 

dependencia económica. 27 de las 241 mujeres que recibieron capacitación 

productiva han implementado proyectos de comercialización de 

productos, apertura de negocios. 

- Se ha puesto en marcha un programa radial como consultorio abierto para 

la sensibilización y socialización de la violencia de género (participaron 

instituciones públicas y entidades privadas) 

- En líneas generales con respecto a la atención se puede indicar que: 

o El 75% de los casos atendidos han iniciado el proceso de ruptura 

del círculo de violencia (en diferentes estadíos) 

o Un grupo de mujeres inician proyectos de inserción laboral, lo 

que supone un paso importante en términos de empoderamiento 

e independencia. 

Por otro lado se ha incidido en el fortalecimiento de la REDICAMM (de la que 

forma parte este servicio CCIAMM) que tiene como finalidad mejorar la 

atención: 

- Ha mejorado la coordinación entre actores institucionales y entidades 

privadas especializadas 

o Se han generado espacios de debate para la reforma de la ley 

sobre paternidad responsable y la ley contra la violencia sexual 

o Así mismo ha sido un espacio para reflexionar sobre las mejoras 

en el abordaje profesional de la violencia contra las mujeres 

o Esta mejora de la coordinación también se traduce en el 

incremento de casos derivados entre las distintas instituciones 

involucradas 

Productos  
Podrían ser los proyectos de inserción laboral.  

No se hace referencia a ninguna publicación. 

Contacto 

Angélica Valenzuela (Coordinadora General CICAM): 

angelicavalen@cicam.org.gt 

Claudia Abril (Directora del bufete):  

cpabril@url.edu.gt 

 

Nº proyecto 74/2008 

mailto:angelicavalen@cicam.org.gt
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Título  

Educación al sector educativo de Pre- primaria de Petén, para la prevención de 

la violencia contra las mujeres y por una educación no sexista 

– 3ª Fase 

Nº beneficiarios/as 

Maestros/as: 40 han recibido el diplomado y otros 180 se han visto 

beneficiados de las acciones 

Niños/as: 6000  

Coordinadores técnicos administrativos: 22 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (zonas rurales. Presencia indígena) 

Tipo acción 
Formación y sensibilización a maestros para tratamiento de la igualdad de género en 

el aula 

Resultados 

3ª fase, proyecto de continuidad (anteriores 28/2006 y 28/2007 no analizados 

todavía) 

El objetivo del proyecto es incorporar la educación no sexista en la educación 

pre-primaria como modo de promover una cultura de igualdad y de prevenir la 

violencia sexista 

Resultados: 

- Se han capacitado mediante diplomado (con certificación universitaria) a 

maestros/as de pre-primaria de escuelas oficiales de 7 municipios del 

departamento de Petén. Cuentan con herramientas específicas para poder 

desarrollar en sus aulas procesos educativos no sexistas.  

- Disponen de guías metodológicas por cada uno de los temas tratados que 

han sido validados, a través de procesos piloto en escuelas. La selección de 

estas escuelas y el proceso de validación se ha producido en coordinación 

con los/as coordinadoras técnicas administrativas y directores/as de los 

centros educativos. 

(Un elemento interesante es que los y las maestras han desarrollado 

investigaciones de los temas tratados, por lo que la apropiación puede ser 

mayor) (aportación mía, no se introduce en la memoria) 

- Se ha llevado a cabo un proceso de incidencia con el Director 

Departamental de Educación para definir de forma conjunta una estrategia 

para la incorporación en la planificación anual de los cursos. Según se 

indica los temas ya están incorporados en el currículo. Este proceso por 

tanto se entiende como pasos necesarios para concretar operativamente la 

introducción de los temas en las aulas. 

(Observación introducida a posteriori, tras valoración de todas las fases: este 

es un mismo proyecto que se desarrolla en años sucesivos, en diferentes 

grados de primaria. No se sabe si en mismos municipios. Tras la revisión de las 

memorias no se permite conocer en qué medida la intervención sostenida ha 

mejorado los niveles de interlocución con Dirección Departamental de 

Educación, ni ha conllevado cambios en  la percepción del profesorado o de la 

comunidad educativa en general) 

Productos  
Guías para maestros y maestras: 5 guías metodológicas con materiales 

didácticos 

Contacto 

Evely Valladarez Cardona (coordinadora fortalecimiento y sostenibilidad 

IXQIK): 

Qanachin8@yahoo.es 

 

CONVOCATORIA 2009 

Nº proyecto 03/2009 
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Título  Escuela permanente de formación y debate económico de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 
48 mujeres del diplomado 

200 mujeres en los círculos de alfabetización 

Grupos destinatarios 
Representantes de organizaciones feministas y representantes de instituciones 

públicas 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

(ASEGURARSE) 

Resultados 

En la misma línea que los proyectos de las convocatorias anteriores 

(continuidad), se realizó otra convocatoria del diplomado (3ª). En la memoria 

de este proyecto no se especifica el perfil del alumnado, aunque se presupone 

que debe ser parecido al de ediciones anteriores (representantes de 

organizaciones feministas y representantes de instituciones públicas -unidades 

de género municipales y alcaldías-. El principal resultado al que se alude: 

- Conocimientos teóricos y herramientas prácticas sobre perspectiva 

económica de género. 

Dentro de los objetivos se pretendía promover una mayor participación de la 

universidad en estudios de género y economía. Se han desarrollado procesos 

de coordinación con la universidad para consolidar el diplomado, y que pasase 

a ser una Maestría, aunque según se  indica, el periodo electoral de la 

Universidad ha impedido que se avance en este sentido. 

 

Así mismo se continua con la otra actividad: desarrollo de los Círculos de 

Alfabetización Económica en 6 municipios (no se indica si son los mismos que 

en el proyecto de la convocatoria anterior).  

En total se han capacitado a 230 mujeres. Al respecto se desconoce el perfil de 

las participantes. Si bien en los resultados previstos se indica que las mujeres 

participantes forman parte de una Red de Emprendedoras Artesanales, y el 

objetivo de estos círculos es la alfabetización económica con enfoque de 

género, no se conoce el perfil final de ellas ni en qué medida ha contribuido la 

realización de los talleres. Únicamente se indica que se han seleccionado las 

mujeres en relación con otros programas de ORMUSA (entidad contraparte).  

Se ha abordado el tema del emprendedurismo en Ferias Municipales de 

Derechos Económicos en los 6 municipios donde se desarrollaron los Círculos. 

Productos  

Audio libros de los círculos de alfabetización 

Documento: “Genero y economía 2008: lecturas de apoyo al contenido 

modular”. 

Contacto 

Jeannette Urquilla (Directora ejecutiva ORMUSA): 

jurquilla@ormusa.org 

ormusa@ormusa.org 

 

Nº proyecto 026/2009 

Título  

Fortalecimiento del liderazgo de las mujeres mayas a través de la formación e 

incidencia política en el cumplimiento de sus derechos humanos, a desarrollarse 

en los departamentos de baja Verapaz, Suchitepéquez y Retalhuleu 

Nº beneficiarios/as 

Lideresas formadas: 25 

Lideresas con incidencia: 16 

Multiplicadoras: 119 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas mayas 

mailto:jurquilla@ormusa.org
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Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

La estructura del proyecto es la misma que la convocatoria anterior (25/2007). 

Se incrementan las capacidades de liderazgo de las mujeres mayas capacitadas: 

- 25 mujeres reciben un proceso sistemático de capacitación: Mejora de la 

autoestima, percepción de derechos como propios e incremento de  de su 

participación política en los diversos espacios en la toma de decisiones. Así 

mismo se aproximan a conceptos como ingresos comunitarios etc., lo que 

les permite poder incidir para el desarrollo de proyectos. Según se indica 

participan en al menos 10 espacios: Juntas escolares, consejos ancestrales, 

Comités de Desarrollo Comunitario etc. 

- A parte de las 25 mujeres, en un segundo nivel se sitúa un equipo de 119 

lideresas del equipo de multiplicadoras, aspecto que contribuye a extender 

el proceso de sensibilización y adquisición de habilidades para la 

participación en espacios locales.El equipo de replicadoras ha desarrollado 

procesos de socialización e intercambio de experiencias en sus 

comunidades,  favoreciendo la sensibilización y adquisición de herramientas 

de otras mujeres mayas (nuevas lideresas). 

- A su vez, continua el equipo de incidencia política (16 mujeres), lo que 

incide positivamente en el fortalecimiento de CONAVIGUA (las lideresas 

son socias de la organización). Se ha fortalecido la capacidad de incidencia 

de las lideresas en espacios de decisión municipal: se ha incidido y se han 

conseguido mejoras en la calidad de vida (infraestructuras comunitarias, 

mejora de salubridad) 

En líneas generales es un proyecto que tiene por lógica la capacitación y el 

empoderamiento y que este se vaya replicando a partir de procesos 

multiplicadores. Un aspecto que no se observa en la memoria es la 

retroalimentación con el proyecto anterior, que tenía la misma lógica. Es decir, 

en qué medida la continuidad de los procesos de empoderamiento contribuye a 

cambios más estructurales en el ámbito local. 

Productos  
Guías metodológicas para la participación de las lideresas (los conceptos de 

participación se adaptan a las cosmovisiones de la cultura maya) 

Contacto 

María Beatriz Reyes. Técnica del Programa Organizativo: 

organizativo@conavigua.org.gt 

Alba Leticia Donis Pivaral. Coordinadora del Área de proyectos: 

proyectos@conavigua.org.gt 

 

Nº proyecto 029/2009 

Título  Mujeres trabajadoras y ex trabajadores de maquila deciden desde sí mismas 

Nº beneficiarios/as 529 personas formadas (399 mujeres y 130 hombres) 

Grupos destinatarios 
Mujeres trabajadoras y ex –trabajadoras 

También hombres 

Tipo acción Defensa de derechos sociales y laborales de trabajadoras 

Resultados 

El objetivo es fortalecer la organización de mujeres trabajadoras y ex –

trabajadoras de organizaciones miembros del para incidir en la mejora de sus 

condiciones económicas y sociales. Principales resultados: 

- Las mujeres están más sensibilizadas sobre sus derechos, tanto a nivel 

personal como trabajadoras y cuentan con herramientas para la exigencia 

de los mismos, a través de la capacitación 

- Se ha conformado una organización: COSME (Consorcio de 

Organizaciones Sociales y Sindicales de Mujeres en la Economía) El COSME 

mailto:organizativo@conavigua.org.gt
mailto:proyectos@conavigua.org.gt
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es un espacio al que se han ido añadiendo diversas organizaciones de 

mujeres y sindicatos (hasta 15 entidades) para abordar y defender los 

derechos humanos y laborales. Las principales líneas de actuación de este 

espacio han sido: 

o Potenciar lideres que incidan en los procesos de negociación y 

defensa de los intereses de las trabajadoras 

o Sensibilización con funcionarios del Instituto Guatemalteco de 

Seguridad Social y el Ministerio de Agricultura de Ganadería y 

Alimentación:. El objeto fundamental ha sido  sensibilizar a 

inspectores para denuncias laborales. estos procesos han sido 

complejos, con muchas resistencias por parte de los funcionarios, 

por lo que los avances no han sido significativos. 

o Análisis, asesoramientos y seguimiento de casos de impunidad 

laboral específicos.  

o Alianzas con otras organizaciones sindicales  

o Incidencia en medios de comunicación: campañas en radio y TV 

Productos  Sistematización del seguimiento de casos 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 032/2009 

Título  Capacitación en género y desarrollo integral en comunidades Bateyanas 

Nº beneficiarios/as Un total de 808 personas, en su mayoría mujeres 

Grupos destinatarios Mujeres de las zonas de intervención 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

Los resultados del proyecto se asocian con el tipo de actividades planteadas, 

que básicamente han sido talleres y charlas para la sensibilización y capacitación 

sobre los derechos de las mujeres, con mayor énfasis sobre los derechos 

sexuales y reproductivos: 

Algunos aspectos destacables: 

- Parte de las acciones de capacitación y sensibilización se han realizado con 

hombres, en la temática de violencia intrafamiliar y nuevas masculinidades. 

- También se han desarrollado acciones con parejas, para abordar conflictos, 

violencia y mediación pacífica de conflictos. 

- Se han abordado procesos con mujeres jóvenes sobre sexualidad 

- Otro aspecto es la capacitación a agentes promotores para que se generen 

procesos de multiplicación. 

En líneas generales la memoria es una descripción de talleres, sin que se puedan 

conocer cambios específicos a partir del desarrollo del proyecto. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 043/2009 

Título  
Mujeres del Norte de Nicaragua, haciendo frente a la violencia y discriminación 

– Fase II 

Nº beneficiarios/as 22 promotoras 
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91 mujeres atendidas 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

(sensibilización  atención contra violencia de género) 

Resultados 

Acciones de sensibilización, capacitación, organización e incidencia (en conjunto 

con Red de Mujeres del Norte, Red de Mujeres de Matagalpa y Movimiento de 

Mujeres Jóvenes Lidia Espinoza) para contribuir a reducir la violencia y la 

involucración de las instituciones. 

Principales resultados: 

- Promotoras de género formadas (programa de formación en 5 municipios). 

Dentro de una lógica común en este tipo de proyecto las promotoras a su 

vez han desarrollado actividades de réplica en sus comunidades. 

- Mayor sensibilización de la ciudadanía mediante el desarrollo de actividades 

de campañas y otras actividades de sensibilización. 

- Atención a mujeres y niñas  de cara a la recuperación emocional (atención 

psicológica con enfoque género-sensitivo) 

- A partir del trabajo con las organizaciones y redes de mujeres así como de 

las promotoras se ha incrementado el nº de denuncias presentadas. Así 

mismo, en el 73% de los casos  se concluye el proceso judicial (69% con 

resolución favorable a la mujer). 

- Fortalecimiento de los espacios y redes de mujeres a partir del 

establecimiento de objetivos comunes y acciones coordinadas. 

- Según se indica, como resultado de la incidencia y presión a las 

instituciones, se aprobó una reforma a la ley 745 de ejecución, beneficio y 

control jurisdiccional de la sanción penal (prisión preventiva para hombres 

que hayan abusado de niñas, y en los casos de violencia intrafamiliar, se 

debe cumplir ¾ partes de la condena). 

- Otro aspecto que también se considera parte de los ejercicios de denuncia 

es el Protocolo de Gestión Fiscal del Ministerio Público para el correcto 

tratamiento de las denuncias por violencia de género.  

Productos  

Sistematización de la metodología de terapia grupal a niñas sobrevivientes de 

abuso sexual 

Investigación sobre Recursos y Obstáculos para el Acceso a la Justicia (realizada 

junto con la Red de Mujeres del Norte) 

Contacto 
María Eugenia Gómez López (Co –Responsable de Gerencia de la Asociación 

Civil Grupo Venancia 

 

Nº proyecto 045/2009 

Título  
Programa de alfabetización económica y participación ciudadana para las 

mujeres de los municipios de Managua, Tipitapa, Mateare y Ciudad Sandino 

Nº beneficiarios/as 
30 lideresas 

905 mujeres capacitadas (de las 6 zonas de intervención) 

Grupos destinatarios Mujeres organizadas de las zonas de intervención 

Tipo acción Alfabetización económica a mujeres organizadas 

Resultados 

El objetivo es incrementar el conocimiento de las mujeres organizadas sobre 

economía y elaboración de presupuestos municipales. 

Principales resultados: 

-Lideresas del MEC (no se sabe a que responden estas siglas, se indica que es 
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una red de promotoras) han cursado el IX diplomado en Género y Desarrollo 

Humano. En base a estos conocimientos han realizado réplicas en sus 

comunidades. 

- Mujeres capacitadas en “ABC” de la economía y presupuestos municipales 

sensibles al género (talleres de 3 días de duración). Se han realizado foros y 

talleres con la red de promotoras (MEC) para la construcción de una agenda 

económica con enfoque sensible al género y un plan de incidencia política en 

los municipios. Según se infiere, este es un proceso no concluido (no se aporta 

mucha información al respecto, más allá de la realización de los talleres). 

- En 3 municipios lideresas del MEC se integran en Comisiones 

Interinstitucionales Ampliadas (se trabaja de forma conjunta con Comisarias de 

la Mujer y Niñez, Policía Nacional, Ministerio de salud y organizaciones que 

velan por los derechos de las mujeres).  

Productos  
Publicación/ boletín denominado: Versión amigable de la Agenda Económica en 

los consejos municipales 

Contacto 

Informe redactado por: Carlos Morales (Responsable del área de proyectos del 

MEC) 

No hay información de contacto de la entidad contraparte. 

 

Nº proyecto 060/2009 

Título  
Lideresas de la escuela de formación de mujeres indígenas, campesinas y 

barriales. Tercera fase 

Nº beneficiarios/as 50 mujeres indígenas pertenecientes a organizaciones sociales de base 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

(capacidades productivas) 

Resultados 

3ª Fase 

El proyecto es una réplica de las convocatoria anterior (07/2008) 

- Mujeres lideresas capacitada: conocimientos desde el enfoque de género, 

acorde a características socio-culturales indígenas. Adquisición de 

autoconfianza, conocimiento de derechos (en el marco del sistema jurídico 

y legal del país), reconocimiento de identidades propias. 

- Lógica de réplica de las lideresas en sus comunidades 

- Desarrollo de capacidades productivas a través de talleres específicos: 

“tejido, artesanía, técnicas de producción de comestibles tradicionales” 

(son los mismos que la convocatoria anterior) 

- A  partir de estos procesos y del apoyo técnico de la entidad contraparte 

se han visto fortalecidas las organizaciones de mujeres indígenas, tanto a 

nivel local, como las matrices nacionales que las integran (CMIB, 

Federación de Mujeres Campesinas, Indígenas y Originarias del Beni 

“Bartolina Sisa”) 

Productos  Materiales de los procesos formativos 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 073/2009 

Título  Vida y promoción de la mujer 
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Nº beneficiarios/as 

120 mujeres 

100 hijos/as 

10 promotoras 

Grupos destinatarios 

Mujeres trabajadoras sexuales 

Hijos/as 

Promotoras 

Tipo acción Sensibilización enfermedades transmisión sexual 

Resultados 

El proyecto tiene por objeto favorecer la práctica de comportamientos que 

prevén la transmisión de VIH y violencia entre las mujeres sexuales. 

Principales resultados: 

- Las mujeres trabajadoras sexuales disponen de mayor información para 

prevención de enfermedades de transmisión sexual (a partir de talleres  -

procesos de sensibilización) 

- Se ha generado procesos de acompañamiento y seguimiento especializado 

(atención médica y psicológica), por parte de personal de la entidad 

contraparte 

- Se han capacitado 10 promotoras de salud, de cara al desarrollo de grupos 

de autoayuda. 

La información que aporta la memoria es muy limitada: se describen las 

actividades pero no se profundiza en cambios percibidos o mecanismos que 

posibiliten cambios a medio plazo. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 070/2009 

Título  
Seguir chismoseando: 

fortalecimiento de Las Chismosas como organización comunitaria de mujeres 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Integrantes de la organización “Las Chismosas” 

Tipo acción Fortalecimiento de organización para promover desarrollo comunitario 

Resultados 

2ª FASE 

En esta segunda fase el proyecto incide en el fortalecimiento de la organización 

“Las Chismosas” cara a fortalecer procesos de desarrollo comunitario. 

Principales resultados: 

- Incremento de autoestima y sensibilización de las mujeres integrantes de la 

organización sobre sus derechos. 

- Mejora identificación y posicionamiento de las principales problemáticas y 

reivindicaciones comunitarias (no se aporta mucha información, ni se 

describen posibles pasos para la interlocución con instituciones) 

- Mayor sensibilización sobre el desarrollo productivo como vía para la 

obtención de ingresos (esto ha sido un paso inicial, ya que no parece que 

se hayan desarrollado talleres específicos de adquisición de habilidades 

productivas, sino más bien un proceso de sensibilización al respecto. 

- Socialización e intercambio de experiencias con otras organizaciones 

comunitarias 

Productos  No hay información 
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Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 065/2009 

Título  

Escuela de formación política para el fortalecimiento del liderazgo, la 

participación social y política de las mujeres y la gobernabilidad municipal que 

posibilite su desarrollo. Fase 2 

Nº beneficiarios/as 70 mujeres (en su mayoría afrocolombianas) 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones sociales de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

2ª FASE 

Esta fase sigue la misma lógica de intervención que la anterior: 

- Capacitación a mujeres para liderazgo social: conocimiento de derechos y 

participación socio-política en sus comunidades 

- Fortalecimiento de la capacidad organizativa de las mujeres y su incidencia 

a nivel local: mayor presencia y participación en los consejos ciudadanos, y 

una mayor visibilidad de estos hacia gobierno local. 

- Dentro de este proceso de fortalecimiento organizativo, se indica (aunque 

de forma muy somera), la mayor articulación, reconocimiento y 

coordinación de la RED MUNORCA con ONGs, autoridades locales etc. 

(se desconoce qué red es, quien la forma etc.) 

Memoria con información muy limitada 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 063/2009 

Título  
Mujeres Chocoanas se fortalecen e inciden en la prevención y promoción de 

sus derechos humanos 

Nº beneficiarios/as 

180 mujeres de organizaciones sociales de mujeres 

45 lideresas 

30 concejales y diputados 

12 funcionarios públicos 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (no hay más información) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

Según se indica en la memoria, esta segunda fase del proyecto se centra en 

consolidar los procesos de incidencia que se iniciaron en la primera fase del 

proyecto (19/2007 todavía no revisado). 

- Se ha continuado con el fortalecimiento de capacidades de lideresas de 

cara no solo a capacidades a nivel individual sino a nivel colectivo para el 

trabajo en red. 

- Primeros pasos para la conformación de la Red de mujeres jóvenes: 

actividades iniciales de sensibilización y organización inicial. 

- Se han diseñado 6 planes de desarrollo local para de “Incentivo para el 

Adelanto de la Mujer”, los cuales según se indica han sido incluidos en la 
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Planeación y Gestión del Desarrollo Municipal. En este sentido, el avance 

no ha sido homogéneo. Mientras que en 3 municipios se ha avanzado con 

respecto a la intervención anterior, en otros 3 ha habido que empezar de 

nuevo. 

- En el marco de este proceso se han constituido 4 Comités 

Interinstitucionales para el seguimiento e implementación de las políticas 

públicas con equidad de género (en los 3 municipios citados). 

- De forma paralela se han desarrollado talleres y foros para la 

sensibilización a concejales y funcionarios municipales sobre el desarrollo 

de políticas públicas locales desde un enfoque de género. 

- Fortalecimiento del fondo rotatorio de la Red Departamental de Mujeres 

Chocoanas para facilitar emprendedurismo. (no se aporta más 

información) 

- Por otro lado, se ha fortalecido a la Red Departamental de Mujeres 

(entidad contraparte), de cara a profundizar la articulación entre los 

movimientos de mujeres que la componen y también para la mejora de 

comunicación y difusión (la información al respecto es limitada). 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 047/2009 

Título  

Mujeres y hombres rurales por la defensa y promoción de sus derechos con 

equidad en los municipios de Mosonte, Macuelizo, Santa María, San Fernando y 

Ciudad Antigua, Departamento de Nueva Segovia 

Nº beneficiarios/as 
275 mujeres integrantes de las redes de mujeres 

765 Mujeres víctimas de violencia de género 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (zonas rurales con elevados índices de pobreza) 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Sensibilización y atención a mujeres víctimas de violencia de género 

Resultados 

Principales resultados: 

- Fortalecimiento y capacitación de redes de jóvenes y mujeres de los 

municipios involucrados en el proyecto: 

o Replicas de aprendizajes en entornos familiares y círculos sociales 

cercanos 

o Participantes de la red realizan acciones de acompañamiento a 

víctimas de violencia de género 

o Según se indica, el 35% de las participantes de las redes se 

integran en estructuras comunitarias: comisiones de género, de 

niñez y adolescencia y en otros organismos de incidencia 

ciudadana en coordinación con la municipalidad 

- Mejora de la atención (legal y psicológica) de mujeres sobrevivientes de la 

violencia intrafamiliar: 

o Se atendieron a un total de 765 mujeres y niñas en la clínica (se 

desconoce si es servicio de la entidad, aunque se presupone que 

si). 80 participan en talleres de empoderamiento y crecimiento 

personal. 

o Se han fortalecido la coordinación con y entre instituciones 

públicas (se denomina sistema de referencia intersectorial) en el 

que participan instituciones de salud, comisarias etc. 

o Incremento del nº de casos referido por las redes de mujeres e 
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instituciones públicas al área psicológica y legal de FUNDEMUNI. 

o Las valoraciones psicológicas realizadas desde esta área  

contribuyen positivamente a facilitar a las víctimas la ruta de 

acceso a la justicia (es un elemento clave para los juicios). 

- Se desarrollan campañas  de sensibilización de DDSSRR en diferentes 

formatos y medios: según se indica, el 80% de la población de las zonas de 

referencia han recibido  los mensajes a través de los diferentes medios. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 01/2009 

Título  
Impulsando la participación política, ciudadana y la autonomía de las mujeres. 

Fase II 

Nº beneficiarios/as 

72 mujeres lideresas 

430 mujeres reciben réplicas 

65 mujeres jóvenes 

17 autoridades/ concejales/as y técnicos (11 hombres y 6  mujeres) 

Grupos destinatarios (Áreas metropolitanas) 

Tipo acción 
Fortalecimiento institucional y de organizaciones sociales para el desarrollo de políticas 

de igualdad a nivel municipal. 

Resultados 

En esta segunda fase el proyecto sigue incidencia en la participación cívica y 

política de las mujeres a nivel local. 

Principales resultados: 

- Mejora de los mecanismos locales de promoción de los derechos de las 

mujeres.  

o Asesoría y capacitación a servidores públicos en políticas públicas 

y planificación con enfoque de género. Intercambio de 

experiencias entre autoridades, concejales/as y técnicos de 5 

alcaldías sobre mecanismos para la incorporación de género. 

o En la municipalidad de Ayutuxtepeque se fortalece la Concejalía 

de la Mujer: puesta en marcha de la Unidad de Género, incidiendo 

positivamente en el desarrollo de planes operativos, presupuesto 

definido, y en la articulación con otras áreas. 

- Se han fortalecido  procesos organizativos, formativos, de gestión e 

incidencia política de las mujeres 

o Mujeres lideresas mejoran capacidades de liderazgo y 

participación, y realizan acciones de réplica en sus comunidades. 

o Se conforma y legaliza la Asociación de Mujeres del municipio. Se 

dispone de reglamento interno y se elabora un plan de acción del 

periodo 2010. La asociación tiene presencia activa. 

o Se da seguimiento y se apoya la realización de actividades de la 

Colectiva Feminista Juvenil: se elaboran talleres de planificación y 

se realiza el POA de la Colectiva. También se realizan jornadas de 

sensibilización sobre DDSSRR etc. 

o Estos procesos incrementan la participación e incidencia de las 

mujeres organizadas: interlocución con Concejalía de la Mujer, 

presentación de informes y demandas y seguimiento de 

actuaciones, participación en la articulación de la mesa de género 

y desarrollo de jornadas de de sensibilización y movilización. 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

196 

No se realiza valoración sobre la incidencia del proyecto anterior y en qué 

medida la acumulación de procesos ha contribuido a los resultados descritos. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 036/2009 

Título  

Promoviendo el Cumplimiento de Obligaciones y Compromisos 

Internacionales Estatales y el principio de la igualdad de género en el ámbito 

local de 15 países de América Latina y el Caribe Hispano 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organizaciones de las países integrantes en el proyecto 

Tipo acción 
Observancia e incidencia a los estados para el cumplimiento de los derechos de las 

mujeres 

Resultados 

Segunda fase del proyecto. Al igual que la I y II fase (este es el último proyecto 

en analizarse) el objetivo es el desarrollo de acciones de incidencia para el 

cumplimiento de compromisos internacionales y su traslación al ámbito 

nacional: 

- Realización de reportes alternativos en Comités Monitores de Tratados 

Internacionales (6 reportes presentados en países participantes del 

proyecto en distintos Comités) 

- Los Comités Monitores de Tratados Internacionales realizan observaciones 

a los estados de la región a partir de los reportes alternativos. 

- Desarrollo de acciones de difusión y de incidencia en cada uno de los 

países para presionar a los estados en el cumplimiento de las 

recomendaciones emitidas. 

- En estos procesos de incidencia participan otras organizaciones nacionales, 

lo que repercute positivamente en la generación de sinergias y articulación 

con otras organizaciones de la sociedad civil. NO obstante esto no es 

constante en todos los países. 

Productos  Recomendaciones a los estados y reportes alternativos 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 069/2009 

Título  Súbete al colectivo TIC para mujeres 

Nº beneficiarios/as 75 mujeres 

Grupos destinatarios Mujeres de 6 barrios populares contiguos a Ita Paso 

Tipo acción Alfabetización digital de mujeres  

Resultados 

Pese a que en mapeo se indica que es un proyecto de continuidad, no tiene 

relación con los realizados por la contraparte en otras convocatorias (55/2008 

y 37/2010) 

Este proyecto tiene por objeto promover el acceso a mujeres de barrios 

populares a las TIC para el desarrollo y transformación de sus realidades. 

Principales resultados: 

- Mujeres beneficiarias han sido capacitadas en alfabetización digital, a través 
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de la instalación de un local con equipamiento informático. 

o Habilidades en mecanografía 

o Uso de internet/ correo electrónico 

o Desarrollo de un blog (en el que participan 10 mujeres) en el que 

se vuelcan contenidos sobre sus realidades en las barriadas 

populares 

o Desarrollo de un curso virtual sobre violencia de género: ha 

generado sensibilización y toma de consciencia. 

o En el marco de este cursos se han desarrollado acciones de 

sensibilización en sus comunidades. 

o En definitiva, este proceso de alfabetización ha sido un insumo 

positivo como parte de un proceso de empoderamiento. En este 

sentido, el mayor logro ha podido ser un mayor auto-

reconocimiento por aprendizajes adquiridos y el acceso a nuevos 

canales de información (acceso a la red). 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 011/2009 

Título  Comunicación y derechos sexuales y reproductivos de las Mujeres en Haití 

Nº beneficiarios/as 

Población en general, espacialmente a las mujeres  

63 Comunicadores/as (37 mujeres y 26 hombres) 

Jóvenes y profesorado (32 escuelas) 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción Sensibilización sobre DDSSRR a través de programas radiofónicos 

Resultados 

El objetivo de este proyecto es empoderar a las mujeres haitianas para reforzar 

la lucha por la promoción y defensa de sus DDSSRR 

Principales resultados 

- Población en general, aunque especialmente las mujeres son sensibilizadas 

sobre DDSSRR, a partir de la realización de programas radiofónicos en 

radios comunitarias. 

o Dentro de este proceso se ha capacitado a comunicadores/as de 

las radios comunitarias; sensibilización en torno a DDSSRR y 

también a nivel de producción radiofónica. Se han realizado un 

total de 100 programas. 

o Los temas abordados en los programas se han diseñado junto con 

organizaciones haitianas que trabajan en derechos e igualdad, para 

garantizar la pertinencia de los contenidos. 

- Se ha sensibilizado a la población escolar y profesorado sobre DDSSRR a 

través de talleres en aulas y espacios de reflexión. 

Indicar que el terremoto ocurrido en Haití tuvo importantes implicaciones para 

el proyecto: destrucción de instalaciones de la entidad contraparte y de las 

radios comunitarias. Esto complejizó el desarrollo del proyecto, aunque 

finalmente se pudieron realizar las acciones previstas. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 
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Nº proyecto 030/2009 

Título  
Construyendo pactos entre mujeres desde nuestras identidades étnicas, en el 

marco de nuestra alianza política 

Nº beneficiarios/as 

321 mujeres mayas y xincas, pertenecientes a 28 organizaciones integrantes del 

“Sector Mujeres” (entidad contraparte) 

600 mujeres reciben réplicas (también forman parte de las organizaciones) 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción 
Fortalecimiento de organizaciones de mujeres (entidad contraparte) para acciones de 

incidencia para la mejora de la calidad de vida de las mujeres mayas 

Resultados 

El objetivo del proyecto es fortalecer la alianza política “Sector Mujeres” desde 

la construcción de una agenda política común que oriente el accionar para 

mejorar la calidad de vida de las mujeres. 

Principales resultados: 

- Se han reforzado las capacidades y herramientas, desde la perspectiva de 

género y etnicidad. Participan mujeres de organizaciones que integran la 

alianza. A su vez, se realizan réplicas para incrementar el nº de mujeres 

sensibilizadas y generar procesos más sostenidos en las organizaciones. 

- En el desarrollo de la planificación estratégica de la alianza, se incorporan 

demandas de las organizaciones. (información muy reducida al respecto) 

- Relativo a la capacidad de incidencia, se han realizado acciones de 

sensibilización sobre racismo y discriminación. Según se indica en la 

memoria, las actividades de incidencia se vieron seriamente afectadas por 

las graves inundaciones (con importantes consecuencias en las 

comunidades). 

Productos  

Publicación “Documentos para el debate: diagnósticos, aportes y reflexiones de  

mujeres mayas integrantes de las organizaciones de la Alianza Sector de 

Mujeres” 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 046/2009 

Título  
Prevención de la violencia de género con enfoque de desarrollo comunitario en 

16 comunidades rurales del El Viejo, Chinandega 

Nº beneficiarios/as 

45 Mujeres lideresas rurales (en parte indígenas) 

240 mujeres de las comunidades rurales 

Nº indeterminado de hombres 

Grupos destinatarios Se especifica en columna anterior 

Tipo acción Prevención violencia género y desarrollo comunitario 

Resultados 

Principales resultados: 

- Mujeres lideresas adquieren conocimientos sobre las causas de las 

desigualdades de género. Básicamente a partir de capacitación (talleres). 

Subrayar que en la Escuela Comunitaria también han participado hombres 

líderes. 

- Se incrementa la participación de las mujeres de las comunidades donde se 

interviene, a partir de talleres canalizados tanto por las mujeres lideresas 

que realizaron la formación como de la entidad contraparte. Esta 

participación, más que para la presentación de demandas e incidencia hacia 

las instituciones locales, se centró en incrementar autoestima e iniciar 

proceso de empoderamiento colectivo con mujeres que en porcentajes 
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elevados ha sufrido violencia de género (a menos según la breve 

información de que se dispone). 

- Como resultado del proceso de sensibilización comunitaria, se ha 

incrementado la participación en actividades de movilización. 

Existen factores socio culturales que han limitado la participación de las 

mujeres de las comunidades: valoración negativa y minusvaloración por parte 

de algunos maridos, lo que tuvo efectos negativos en la participación. También 

las tareas intensivas en recolección de  la cosecha, en determinadas épocas. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 071/2009 

Título  

Fortalecimiento de la atención integral, capacitación y promoción de la igualdad 

de género a mujeres de escasos recursos económicos, víctimas de violencia 

intrafamiliar (VIF. Fase III) 

Nº beneficiarios/as 701 mujeres adultas y adolescentes víctimas de violencia intrafamiliar 

Grupos destinatarios 
Anteriormente referido (no hay información sobre características de grupos 

destinatarios) 

Tipo acción Atención mujeres víctimas violencia de género 

Resultados 

Proyecto de continuidad, 3ª fase (49/2007, todavía no analizada, y 54/2008) 

Se ha continuado la lógica del proyecto: atención especializada interdisciplinar a 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (VIF) en el Centro de Atención de la 

entidad contraparte. Así, los principales resultados han sido: 

- Mujeres atendidas de forma especializada a nivel sanitario y psicológico  

- Las mujeres atendidas tienen un mayor nivel de sensibilización sobre la VIF 

(a través de intervención integral). 

- Se han analizado 10 casos de forma específica, a partir del seguimiento de 

indicadores sociales, económicos, jurídicos y psicológicos (se desconoce si 

el objetivo de este proceso también iba dirigido a mejorar el propio 

servicio de atención) 

- En torno a 620 mujeres del total de mujeres atendidas (90%) han iniciado 

acciones de “desconexión” con el maltratador: denuncias policiales y 

judiciales, salida del hogar o exclusión del marido. 

- De estos casos judicializados, se ha acompañado de forma específica 70 

casos. 

- Así mismo han desarrollado procesos de sensibilización a la población en 

general en 3 localidades. 

- Otro de los resultados (aunque no se asocia directamente a las 3 fases del 

proyecto) es el fortalecimiento del servicio de atención  de la entidad 

contraparte: se ha ampliado el servicio a otro departamento y se ha 

incluido atención integral a adolescentes y servicio infantil para hijos/as de 

las usuarias. 

- Dentro de las dificultades (asociadas a las 3 fases) se centra en las 

dificultades de parte de las mujeres para acudir en horario laboral, ya que 

la mayor parte de ellas son las que sostienen económicamente a sus 

familias. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 
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Nº proyecto 058/2009 

Título  Construcción y ejercicio de equidad de género 

Nº beneficiarios/as 
480 mujeres  

320 hombres 

Grupos destinatarios 

Mujeres indígenas, originarias, campesinas y urbanas populares 

El programa se implementa en los 9 departamentos del país donde las 

instituciones asociadas de UNITAS tienen presencia: Región Andina, Región 

Valle y Región del Oriente y Norte Amazónico. 

Tipo acción 
Fortalecimiento de organizaciones para la introducción de estrategias de trabajo con 

enfoque de género 

Resultados 

El objetivo era promocionar la construcción de relaciones de poder equitativas 

entre hombres y mujeres al interior de las organizaciones sociales que 

participan en el Programa Nina y el Programa Desarrollo del Poder Local. 

Principales resultados: 

- Mujeres dirigentes de sus organizaciones introducen la problemática de las 

desigualdades de género y un enfoque de género para modificar las 

relaciones hacia el interior de sus organizaciones. 

- En este sentido se elaboró un diagnóstico inicial sobre la participación de 

las mujeres en las organizaciones y se han desarrollado planes de acción en 

las mismas. En el marco de este proceso se han sistematizado 20 

experiencias de empoderamiento de mujeres urbanas y rurales en el 

interior de sus organizaciones 

- Otro de los resultados ha sido la transversalización del enfoque de género 

en el currículo educativo del programa de formación política del Programa 

Desarrollo del Poder Local de UNITAS (entidad contraparte). Uno de los 

resultados asociados ha sido el fortalecimiento de los vínculos entre las 

entidades asociadas de UNITAS, validando herramientas y metodología de 

género en sus estrategias de trabajo. 

- No ha dado tiempo para abordar estrategias de género en el marco del 

Programa Nina. 

Observación: hay muy poca información sobre los dos programas (Nina y 

Desarrollo del Poder Local), lo que dificulta la comprensión sobre los objetivos 

de los mismos y los aspectos claves de la introducción de estrategias de 

género. 

Productos 
Documento sistematización de experiencias: recupera historias de vida de 

mujeres empoderadas que pertenecen a organizaciones sociales. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 061/2009 

Título  

Deliberación y negociación de propuesta de igualdad de género en políticas, 

presupuestos y régimen autonómico desde un enfoque descolonizador y 

despatriarcalizador, para vivir bien 

Nº beneficiarios/as No se indica 

Grupos destinatarios 
Mujeres rurales e indígenas y de zonas urbanas populares.  

Técnicos/as municipales 

Tipo acción Acciones de incidencia para la transversalización del enfoque de género en políticas 
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públicas (locales y nacionales) 

Resultados 

El objetivo del proyecto ha sido aportar en la construcción del estado 

plurinacional de Bolivia con igualdad de género, a partir del proceso de 

empoderamiento de las mujeres y sus organizaciones en la generación de 

propuestas de políticas públicas (a nivel nacional y municipal) 

Principales resultados: 

A nivel municipal 

- Se fortalecen equipos locales de incidencia (organizaciones de mujeres y 

sociales y concejalas): desarrollo de capacidades de deliberación y 

negociación de propuestas, lo que redunda en: 

o La Paz: se inserta el Régimen de Igualdad de Igualdad Social y de 

Género en la Carta Orgánica del Municipio de la Paz. A su vez se 

logra la creación del Consejo Ciudadano de la Mujer, mediante 

ordenanza municipal. Estos elementos son un importante 

catalizador para la incorporación de demandas, desde el enfoque 

de género, en el diseño e implementación de políticas locales 

o En otros municipios (Turco y Achacachi) se presentan propuestas 

en mesas técnicas de construcción de políticas municipales: en los 

ámbitos económicos productivos y, salud, educación y de 

participación política y social 

o Mejora de la coordinación entre el tejido asociativo que 

conforman los equipos de incidencia. Resultado de ello, en La Paz 

se conforma la Alianza de Mujeres. 

- A su vez, se han desarrollado procesos de capacitación a técnicos/as del 

área de planificación y finanzas de los municipios del proyecto. En este 

marco se han socializado y validado herramientas de análisis, evaluación y 

formulación de POA-presupuesto sensible al género (ver productos). 

A nivel nacional 

- Se ha elaborado un documento de propuesta para el seguimiento del 

Sistema de Planificación Integral del Estado Plurinacional, dependiente del 

Ministerio de Planificación del Desarrollo. 

- Incidencia para la incorporación de acciones de transversalización de 

género en los Planes Sectoriales de Salud y Trabajo, que forman parte del 

Plan Nacional de Igualdad de Oportunidades (PNIO) 

- Se han elaborado propuestas en materia fiscal  desde el enfoque de género, 

contratando una consultoría. Para este proceso se han articulado con otras 

organizaciones e instituciones de mujeres, así como con el Viceministerio 

de Igualdad de Oportunidades (VIO) 

Estos procesos de incidencia, según se indica, han tenido un éxito relativo. Pese 

a la elaboración de documentos y propuestas, así como el fortalecimiento de 

las redes de influencia dentro en las instituciones, buena parte de los procesos 

se “han parado” por los continuos cambios en los responsables de las 

instituciones públicas. Esta alta rotación ha incidido negativamente para 

consolidar los procesos de incidencia y hacer efectivos los cambios a nivel 

institucional. 

Productos 

Guía de transversalización de género en la gestión municipal y la directriz 

metodológica de evaluación de planes y presupuestos sensibles al género. Estos 

productos se han elaborado en el marco de las asistencias técnicas y 

capacitaciones a los y las técnicas locales, quienes han participado en su 

elaboración. 

Contacto No hay información 
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Nº proyecto 064/2009 

Título  
Productora de Información de Género en defensa de los derechos humanos de 

las mujeres – Infogénero 

Nº beneficiarios/as 

100 mujeres de 15 organizaciones de mujeres y redes en defensa de derechos 

humanos y no violencia. Se indica que como mínimo tienen educación 

secundaria. 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción 
Desarrollo de instrumentos para el seguimiento e incidencia en los medios de 

comunicación (productora de género) 

Resultados 

Proyecto de continuidad (18/2008). La lógica del proyecto es la misma que el 

anterior. Se ha continuado con el fortalecimiento de la productora de 

información de género. 

Principales resultados: 

- Se han incluido nuevos grupos de mujeres y colectivos en defensa de los 

derechos humanos y no violencia que colaboran en la productora, lo que 

ha retroalimentado la agenda informativa. En este sentido se ha elaborado 

una publicación “Agenda Urgente de las Mujeres”, con el objeto de definir 

temas y contenidos a producir y difundir. 

- Se ha elaborado un directorio de fuentes informativas para que los y las 

periodistas puedan recurrir a fuentes fiables para el tratamiento de 

temáticas relacionadas con las mujeres. 

- Una de las líneas de acción del proyecto, el desarrollo de grupo de 

“abonados” que aportara recursos a Infogénero fue una estrategia que no 

logró consolidarse, a excepción de una organización de mujeres y la 

alcaldía de Cali. No obstante entidades como UNIFEM, Fundación Synergia, 

Escuela Política de Mujeres Pazcíficas han colaborado para realizar 

producciones audiovisuales. En cualquier caso, la dificultad para generar 

marcos de colaboración financieros es un elemento relevante desde la 

perspectiva de sostenibilidad de la productora. 

- Realización de piezas periodísticas que han contribuido a visibilizar las 

acciones realizadas por las organizaciones de mujeres y  el posicionamiento 

de demandas que normalmente no cubren los medios. 

Productos Publicación “Agenda Urgente de las Mujeres” 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 051/2009 

Título  
Formación en comunicación y género para mujeres de organizaciones sociales 

en América Latina y el Caribe. Fase 3 

Nº beneficiarios/as 
30 Mujeres y 16 hombres de organizaciones de mujeres; indígenas y 

campesinas; urbanas 

Grupos destinatarios Anteriormente referido (no hay más información) 

Tipo acción Fortalecimiento de las organizaciones para la comunicación y sensibilización 

Resultados 

Proyecto de continuidad (53/2007, todavía no analizado y 30/2008). 

Este proyecto continua con el programa de formación en comunicación y 

género (en el marco de la “Minga Informativa de los Movimientos Sociales) 

como, construido a partir de los avances de los dos años anteriores. En este 

caso los principales objetivos se dirigen a la cobertura y difusión de eventos. 

Los talleres se han desarrollado en Managua, Asunción y Quito (en cada uno 
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participan mujeres de diversos países) 

Los principales resultados: 

- Comunicadoras y/o responsables de comunicación de organizaciones 

sociales adquieren conocimientos para la mejora de las herramientas y  

estrategias de comunicación en el marco de la lucha de las mujeres. 

- Se pretende un efecto multiplicador en el seno de las organizaciones, a 

través de la socialización de aprendizajes de las mujeres que han 

participado en el programa de formación. (No se describe en qué medida 

los proyectos anteriores han contribuido en este sentido). 

- Se han elaborado estrategias de difusión y materiales escritos y 

audiovisuales relacionados con las actividades de las organizaciones lo que 

ha contribuido a: 

o Mejorar el posicionamiento y la capacidad de sensibilización de las 

organizaciones 

o Fortalecimiento de las redes regionales a partir de la difusión de 

campañas conjuntas y otro tipo de estrategias colectivas para 

eventos y otro tipo de acciones. 

Productos 
Elaboración de materiales escritos y audiovisuales (campañas de comunicación 

específicas etc.) 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 053/2009 

Título  
Fortalecimiento de las organizaciones para la participación política y 

empoderamiento de las mujeres ecuatorianas 

Nº beneficiarios/as En torno a 300 mujeres de 30 organizaciones 

Grupos destinatarios Organizaciones y redes de mujeres de base (zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Fortalecimiento organizaciones de mujeres 

Resultados 

El objetivo del proyecto ha sido generar lazos y sinergias entre organizaciones 

de mujeres en torno a una agenda común. 

Principales resultados: 

- Se han fortalecido organizaciones de mujeres en 5 provincias de Ecuador, a 

través de procesos de formación y acompañamiento.  

o Ello ha permitido la coordinación de una agenda común “Sanas, 

Seguras y Aseguradas” en torno las temáticas de Violencia de 

Género, Derechos laborales y económicos y DDSSRR. 

o A partir de esta agenda se han desarrollado alianzas con otros 

colectivos: jóvenes y LGTBI 

o Se ha incrementado la participación de las organizaciones en 

acciones de reivindicación (días conmemorativos, como el 8 de 

marzo). 

o Se han establecido sinergias con mujeres en cargos de elección 

popular 

Según se indica, si bien se valora positivamente el proceso de formación y 

acompañamiento llevado a cabo, se considera que la sostenibilidad de las 

organizaciones sigue siendo frágil, por la dificultad para la financiación (máxime 

en un contexto de reducción de la ayuda exterior) y por las limitaciones que 

todavía tienen para la canalización de demandas y la traducción de propuestas 

existentes en proyectos articulados. Para ello es necesario procesos de 

fortalecimiento organizativo y de liderazgo más sostenido. Este último aspecto 
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también repercute en su capacidad de financiación. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 04/2009 

Título  
Políticas de economía solidaria del cuidado, como alternativas para el 

empoderamiento económico y político de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 
140 mujeres pertenecientes Red de Mujeres Protagonistas de Cambios (RMPC) 

509 mujeres sensibilizadas a través de multiplicación 

Grupos destinatarios 
Mujeres representantes de organizaciones de mujeres (sectores rurales, 

urbanos y suburbanos ) 

Tipo acción 
Capacitación y fortalecimiento de red de mujeres para contraloría/ incidencia en 

políticas públicas desde el enfoque de género 

Resultados 

El objetivo del proyecto es el empoderamiento de las mujeres y sus 

organizaciones  a través de la formación en economía solidaria para el ejercicio 

y defensa de sus derechos. 

Principales resultados: 

- Mujeres de organizaciones pertenecientes a la Red de Mujeres 

Protagonistas de Cambios (RMPC) formadas y sensibilizadas en torno a la 

perspectiva de la economía solidaria del cuidado. Se desarrollan réplicas en 

otras mujeres de las organizaciones. 

- Producto del proceso formativo, se ha incrementado la capacidad técnica y 

política de la red y de las organizaciones que la componen, específicamente 

en las capacidades para la formulación de propuestas de políticas públicas. 

o En este sentido, uno de los principales resultados de la formación 

es la elaboración participada de la propuesta de Política Nacional 

de Economía Solidaria del Cuidado (este documento lo perfiló una 

consultora feminista).  

o Esta propuesta incorporaba un plan de incidencia, en base al cual 

se produjeron los procesos de incidencia y creación de alianzas 

institucionales: Producto de la interlocución con el Instituto 

Salvadoreño de para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), se 

introducen aportes de la propuesta de Economía Solidaria del 

Cuidado en la Política Nacional de la Mujer (aprobado por la Junta 

Directiva del ISDEMU). A parte de esta propuesta, el ISDEMU se 

compromete con la contraparte (IMU) y la RMPC para ser parte 

activa de la formulación de la Política Nacional de la Mujer. 

Por otro lado, también se presentan demandas (vinculadas a la 

propuesta) al Ministerio de Agricultura (MAG) para la promoción 

de la seguridad alimentaria en el país. 

o Intercambio de experiencias con la Fundación Maquita 

CUSHUNCHIC (Ecuador) en base a la propuesta y a la economía 

solidaria en general. (no se especifican los aportes de este 

intercambio de experiencias). 

Las alianzas y compromisos adoptados por el ISDEMU no formaban parte de 

los objetivos y resultados esperados (se centraban en la elaboración de la 

propuesta), por lo que se valora muy positivamente. 

Productos 
Propuesta de Política Nacional de Economía Solidaria del Cuidado (este 

documento lo perfiló una consultora feminista).  
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Contacto No hay información 

 

CONVOCATORIA 2010 

Nº proyecto 03/2010 

Título  

Promoviendo el cumplimiento de Obligaciones y Compromisos Internacionales 

Estatales con relación a los derechos humanos de las mujeres y el principio de 

igualdad de género en el ámbito local de 15 países de América Latina y el 

Caribe Hispano (Fase III) 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organizaciones de las países integrantes en el proyecto 

Tipo acción 
Observancia e incidencia a los estados para el cumplimiento de los derechos de las 

mujeres 

Resultados 

Se ha analizado la Fase I (058/2008), pero no la II. 

El propósito y el tipo de acciones desarrolladas es el mismo que el anterior 

proyecto: incidencia para el cumplimiento de los compromisos internacionales: 

- Se han elaborado reportes alternativos, presentados ante instancias 

internacionales (Comités de Tratados Internacionales y otros organismos). 

- La elaboración de estos documentos ha sido un marco de oportunidad 

para reforzar los vínculos y coordinación programática entre 

organizaciones feministas a nivel de la región latinoamericana. 

- El refuerzo de la coordinación también se produce a nivel nacional, con 

actividades de sensibilización y difusión de los reportes y agenda feminista. 

Dentro de las debilidades (incorporando en este sentido las 3 fases o 

proyectos) se indica la falta de evaluación de resultados de la incidencia. 

Productos  Recomendaciones a los estados y reportes alternativos 

Contacto 
Elba Núñez Ibañez y Mery Elizabeth Cabero Calatayud (no hay más 

información) 

 

Nº proyecto 014/2010 

Título  
Promoción y prevención sobre Derechos Sexuales y Reproductivos basados en 

la no discriminación con  Mujeres y jóvenes de ambos sexos 

Nº beneficiarios/as 30 mujeres 

Grupos destinatarios Mujeres de las zonas de intervención 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

(sensibilización DDSSRR) 

Resultados 

El proyecto tiene como objetivo la promoción y defensa de los derechos 

sexuales y reproductivos : 

Principales resultados 

- Programa de formación ha contribuido a la sensibilización y toma de 

consciencia  de las mujeres sobre sus derechos de las mujeres particiantes. 

- Dentro de este proceso se han conformación de grupos de 

autoconsciencia crítica de género,  fomentando el papel activo de lideresas 

de las comunidades a partir de acciones de visibilización y sensibilización 

sobre DDSSRR en una doble dirección: 
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o Por un lado, a partir de acciones de réplica en sus comunidades 

o Interlocución con instituciones públicas mediante la realización de 

foros y talleres. 

Este proceso se ha guiado a partir del desarrollo de una estrategia de 

comunicación y divulgación sobre DDSSRR, diseñada desde la contraparte con 

la participación del grupo de lideresas. 

Productos  
Podría ser la Estrategia de comunicación y divulgación sobre DDSSRR (se 

desconoce si es un producto concreto) 

Contacto Mª José Espinosa Vera (Técnica Proyectos Asamblea de Cooperación por la Paz 

 

Nº proyecto 015/2010 

Título  Mujeres del Norte de Nicaragua, haciendo frente a la violencia y discriminación 

Nº beneficiarios/as 

30 maestros/as 

409 mujeres atendidas víctimas de violencia de género 

Promotoras y organizaciones de mujeres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción Sensibilización, capacitación y atención contra violencia de género (observatorio) 

Resultados 

Esta última fase plantea los mismos objetivos que los proyectos anteriores, 

aunque introduce algunas líneas de acción novedosas para continuar el proceso 

de sensibilización e incidencia y contribuir así a la reducción de la impunidad y 

tolerancia social a la violencia y discriminación contra las mujeres (en 6 

municipios). 

- Una línea se ha dirigido a sensibilizar y capacitar a maestros/as de cara a 

prevención de la violencia y abuso sexual. Se ha elaborado un manual sobre 

prevención de violencia para su uso en las clases y según se indica ha 

tenido buena acogida en el profesorado: aporta información contrastada 

que rebate creencias y estereotipos y es utilizada de forma generalizada. 

Otro aspecto relevante es la vinculación del profesorado y Consejos 

escolares con la contraparte (Grupo Venancia), lo que puede incrementar 

sinergias en el medio plazo. 

- Por otro lado se ha puesto en marcha el Observatorio de la Violencia 

contra las Mujeres: está contribuyendo a disponer de información 

relevante y sistematizada con varios efectos positivos: 

o Aporta mayor sustento a las denuncias y su seguimiento 

o Genera insumos para el desarrollo de propuestas y actuaciones 

por parte de las organizaciones de mujeres y promotoras, 

fortaleciendo su espacio de acción 

o La información recopilada también está permitiendo visibilizar y 

reconocer su trabajo. 

o Permite la revisión de estrategias para la erradicación de la 

violencia. Sobre este último aspecto, no queda claro el alcance: 

¿estrategias de las organizaciones de mujeres en sus procesos de 

sensibilización/ incidencia o también referido a políticas locales? 

Esta duda también se refiere al propio alcance del Observatorio y 

la relación entre esta herramienta con las instituciones locales.  

- De la misma forma que el proyecto anterior, también se han realizado 

acciones de atención psicológica y acompañamiento a mujeres víctimas de 

violencia (son remitidas por las promotoras y organizaciones) 

Productos  Observatorio de Violencia contra las Mujeres 
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Contacto 

María Eugenia Gómez López (Co –Responsable de Gerencia de la Asociación 

Civil Grupo Venancia. 

El informe también ha sido revisado por Alberto Gómez y Enrique Latorre 

(Técnicos de proyectos ACSUR) 

 

Nº proyecto 016/2010 

Título  Irradiando el Desarrollo Local con enfoque de género en Suchitoto, El Salvador 

Nº beneficiarios/as 

503 Mujeres de las organizaciones (Concertación de Mujeres) 

500 mujeres jóvenes 

60 Promotoras legales y lideresas  

100 mujeres víctimas de violencia atendidas 

300 mujeres beneficiarias de iniciativas económicas y créditos 

Grupos destinatarios Los anteriormente referidos 

Tipo acción 
Sensibilización, capacitación y atención contra violencia de género 

Emprendimientos productivos de mujeres 

Resultados 

Este proyecto tiene varias líneas de actuación: 

Sensibilización sobre derechos sexuales y reproductivos y atención a víctimas 

- Capacitación promotoras legales: atención y prevención violencia 

- Mejora del centro de atención (se inserta en sede municipal y se coordina 

con Oficina de Denuncia y Atención Ciudadana (ADAC) de la Policía 

Nacional Civil. 

- Estos procesos de coordinación se han plasmado en un Protocolo 

Interinstitucional para la atención a mujeres, niños/as y adolescentes 

víctimas de violencia por razón de género. Se ha conformado una comisión 

técnica para dar seguimiento a este protocolo (participan tanto 

instituciones públicas como organizaciones sociales) 

- Procesos de sensibilización a mujeres jóvenes (talleres) 

- Campañas de difusión sobre violencia de género 

Incidencia en políticas municipales de equidad de género 

Se han realizado procesos de incidencia / contraloría social por parte de las 

organizaciones de mujeres (Concertación de Mueres de Suchitoto y la 

Colectiva Feminista) y en el proceso de actualización de la Política Municipal 

para la Violencia de Género con dos principales resultados: 

- Socialización de la propuesta de creación de un Consejo Consultivo entre 

organizaciones de mujeres y gobierno municipal  

- Acuerdo para que exista un proceso de transición entre gobierno entrante 

y saliente para dar continuidad a los compromisos adoptados en la Política 

Municipal para la Equidad de Género. 

Desarrollo de iniciativas productivas de mujeres 

- Se ha prestado asesoramiento a 10 iniciativas económicas colectivas de 

mujeres,  en conjunto con el apoyo de otros fondos (Fondo del Milenio de 

El Salvador- FOMILENIO). 

- En este marco se ha fortalecido la Cooperativa ACOMAP (perteneciente a 

la Alianza de Mujeres Cooperativistas)  de cara a mejorar el acceso de las 

mujeres a créditos. Se han entregado créditos a 113 mujeres productoras. 

- Siguiendo con el fortalecimiento de las capacidades económicas, se ha 

creado la Red de Productoras Agropecuarias: se ha generado el espacio 

AGROMERCADO, en el que productoras locales venden sus productos y 

se ha propiciado que más de 100 productoras participen en la compra 
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colectiva de insumos. 

Productos  
Protocolo Interinstitucional para la atención a mujeres, niños/as y adolescentes 

víctimas de violencia por razón de género 

Contacto Rosa María Menjivar: Responsable país, El Salvador (ONG catalana Cooperació) 

 

Nº proyecto 017/2010 

Título  
Mujer y Justicia Penal, Guatemala, Honduras, El Salvador, Nicaragua y Costa 

Rica 

Nº beneficiarios/as 
156 personas participantes procesos capacitación 

120 personas encuentros nacionales y regional 

Grupos destinatarios Colectivos profesionales vinculados al ámbito judicial y de género 

Tipo acción 
Incidencia para modificaciones normativas (códigos penales) en relación con la 

violencia de género 

Resultados 

El objetivo del proyecto es contribuir al fortalecimiento de los sistemas de 

administración de justicia penal para la defensa de los derechos de las mujeres. 

Principales resultados: 

- Capacitados jueces/as, defensores públicos, fiscales, funcionarios y 

representantes de mecanismos nacionales de la mujer en doctrina penal 

desde el enfoque de género. Estos procesos formativos se adaptaran a la 

realidad legislativa de cada uno de los países se contó con una contraparte 

específica, ligada al ámbito judicial (Secretarías de Género del Poder 

Judicial y Unidades de Género de las Asambleas Legislativas). Ello ha sido  

relevante para asegurar la idoneidad de los perfiles de los participantes 

seleccionados. 

- En cada uno de los países, y de forma complementaria a la capacitación, se 

desarrollaron encuentros para la construcción de una agenda de consenso 

sobre las reformas a introducir en justicia penal y procesal en materia de 

violencia de género. Los perfiles fueron: Magistradas, abogadas, 

investigadores y profesorado universitario, diputados/as de las asambleas 

legislativas. Según se interpreta de la memoria de ejecución, estos 

encuentros han constituido un primer paso para identificar los principales 

aspectos a introducir en la agenda, de cara a posteriores ejercicios de 

incidencia. 

- Este proceso culminó con un encentro regional, de puesta en común e 

intercambio de experiencias. 

Productos  No hay información 

Contacto 
Beatriz Gil Sánchez (Técnica de proyectos para América Latina, IEPALA). 

Autora de la memoria 

 

Nº proyecto 018/2010 

Título  
Contraloría ciudadana desde las mujeres para fortalecer su empoderamiento 

económico y político 

Nº beneficiarios/as 
58 mujeres pertenecientes Red de Mujeres Protagonistas de Cambios (RMPC) 

238 mujeres sensibilizadas a través de multiplicación 

Grupos destinatarios 
Mujeres representantes de organizaciones de mujeres (sectores rurales, 

urbanos y suburbanos ) 
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Tipo acción 
Capacitación y fortalecimiento de red de mujeres para contraloría/ incidencia en 

políticas públicas desde el enfoque de género 

Resultados 

Segunda fase de un proyecto (4/2009) todavía no analizado. 

- Procesos de capacitación a mujeres pertenecientes a la Red de Mujeres 

Protagonistas de Cambios (RMPC), vinculada al ámbito rural. Este proceso 

parte del propio diagnóstico de fortalezas y debilidades realizado por las 

mujeres. Se ha centrado en planificación y acción de contraloría. (A partir 

de esta formación, se han desarrollado procesos de réplica en las zonas 

donde se interviene) 

- Dentro del proceso capacitación se han conformado  Comités de 

Contraloría: Comité de Contraloría del MAG (Ministerio de Agricultura y 

ganadería); del ISDEMU (Instituto salvadoreño para el Desarrollo de la 

Mujer). Estos Comités forman parte de la red RMPC y tienen las siguientes 

funciones y lógica de actuación: 

o Obtención de información y análisis sobre la institución y las 

políticas que desarrollan 

o Planes de incidencia específicos, que como principales acciones 

destaca: 

MAG: Participación en foros e interlocución con Ministerio de 

Agricultura y Ganadería. Se ha realizado propuesta para 

incorporar el enfoque de género en la Política de Seguridad 

Alimentaria y Nutricional 

ISDEMU: A partir de proceso de incidencia, y según se indica en 

memoria, se ha avanzado en la territorialización de la Política 

Nacional de la Mujer (PNM). 

- En el marco de estos procesos de incidencia, se han coordinado diversas 

acciones con organizaciones que forman parte de la Red de Mujeres 

Protagonistas de Cambios (RMPC), así como con otras como la 

Concertación Feminista Prudencia Ayala, generando sinergias y 

fortaleciendo la articulación entre ellas. 

Productos  No hay información 

Contacto 
Lola Aparicio Iglesias (Instituto Mujeres y Cooperación, IMC) 

Autora de la memoria 

 

Nº proyecto 026/2010 

Título  Observatorio Manuela de Violencia, Feminicidio y Mujeres en riesgo 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organización contraparte 

Tipo acción Fortalecimiento de organización para prestar servicio e incidencia (observatorio) 

Resultados 

Esta segunda fase del proyecto, en lógica con el anterior, se centra en el 

fortalecimiento del Observatorio de Violencia contra las Mujeres (en el 

anterior se ponía en marcha). 

Los principales resultados: 

- Se ha profundizado en la definición de indicadores para la recogida 

sistemática de información 

- Se ha continuado el continuo registro y alimentación de la base de datos 

- Es una herramienta relevante para el desarrollo de acciones de 

seguimiento de casos: 

o Aporta información relevante y validada para seguimiento de 
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casos en audiencias de juicio oral: 75 audiencias en instancias 

judiciales 

o Insumo útil para acciones de incidencia política sobre casos 

emblemáticos, en coordinación con Defensoría del pueblo, 

Servicio Estatal de Atención y Protección Integral a Víctimas 

(SEDAVI) 

Por otro lado, y dentro de procesos de incidencia: 

- CLADEM ha formado parte de la Alianza Estratégica del Comité Impulsor 

de la agenda legislativa desde las Mujeres, espacio que ha entregado dos 

propuestas (iniciativas legislativas): Tipificación del feminicidio en el código 

penal y Ley Integral para una Vida Sin Violencia para las Mujeres. 

- A su vez se ha solicitado a CLADEM la revisión desde un enfoque de 

género de la Ley contra la Trata de Personas. 

Sobre los procesos de incidencia, ¿en qué medida forman parte del proyecto o 

son procesos propios de la entidad contraparte? ¿Qué ha aportado el proyecto 

en este sentido? 

Productos  En sí mismo es el observatorio 

Contacto Informe realizado por Brissy Cáceres (Apoyo Técnico Zona Andina, INTERED) 

 

Nº proyecto 025/2010 

Título  
Los derechos sexuales y los derechos reproductivos en los estatutos en las 

Cartas Autonómicas de los Departamentos y Municipios de Bolivia 

Nº beneficiarios/as 
En torno a 500 personas se han beneficiado de distintas acciones formativas en 

DDSSRR en las diversas zonas de intervención 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas y Representantes de organizaciones sociales, de jóvenes y de 

mujeres 

Tipo acción Incidencia para la incorporación de demandas en DDSSRR en políticas y normativas 

Resultados 

El objetivo del proyecto es incorporar la temática de los DDSSRR en el diseño 

de los estatutos y cartas orgánicas de los municipios y departamentos 

priorizados. 

Principales resultados: 

- Formadas mujeres lideresas, representes de organizaciones de mujeres y 

juveniles en incidencia política: mejora capacidad de formulación de 

propuestas, identificación de prioridades etc. 

- Se han desarrollado procesos de réplica impulsadas por las organizaciones 

capacitadas, de cara a introducir la temática en otras organizaciones y 

redes (Comités Populares de Salud, Plataformas contra la violencia, Foros 

vecinales etc.) y promover la participación de la sociedad civil en las 

demandas de incorporación de DDSSRR. En este sentido, se han realizado 

diversas propuestas elaboradas de forma participada 

- Se han desarrollado diversos procesos de incidencia para la introducción 

de los DDSSRR: 

o Sensibilización a las mesas sectoriales (con mayor incidencia en 

salud) encargadas del diseño y formulación de las Cartas 

Orgánicas Municipales (COM) y Estatuto Autonómico 

Departamental (EAD). 

o Actividades de incidencia  desarrollados conjuntamente con 

Direcciones de Género de Gobernaciones, para posicionar con 

más fuerza temáticas. 

o Encuentros con asambleístas indígenas (buscando así mismo 
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objetivos de posicionamiento) 

Respecto a resultados, no se aporta información sobre la incorporación 

específica de demandas (o previsiones al respecto) de DDSSRR, tanto en COM 

como EAD. 

Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 029/2010 

Título  Proyecto para una vida libre de violencia 

Nº beneficiarios/as 

26 Directores/as de centros educativos y 121 profesores/as  

500 estudiantes 

180 padres y madres 

273 Mujeres víctimas de violencia 

Grupos destinatarios Los anteriormente referidos 

Tipo acción 
Sensibilización de comunidad educativa en DDSSRR 

Atención a mujeres víctimas de violencia 

Resultados 

EL proyecto incorpora 3 líneas de acción: prevención en torno a DDSSRR, 

atención a mujeres víctimas de violencia y sensibilización (vigilancia de 

contenidos en medios de comunicación. 

Principales resultados: 

Línea 1 

- Sensibilizada la comunidad educativa sobre DDSSRR: se realizó 

capacitación a directores/as y profesorado, que incorporaron en sus 

programas y proyectos de aula temáticas abordadas. A su vez, se realizaron 

talleres con población escolar sobre sexualidad (relaciones afectivas libres 

de violencia), DDSSRR, violencia de género (tipos de violencia y 

herramientas para prevenirla etc.) 

- Estudiantes desarrollan actividades de réplica a través de grupos de pares y 

actividades de sensibilización dirigida a jóvenes de sus comunidades. 

- Estos actividades de reflexión se extienden a las juntas escolares (padres y 

madres) 

Línea 2 

- Mujeres víctimas de violencia recibieron información sobre derechos y 

asesoramiento para su protección y ejercicio de sus derechos. De ellas, la 

mitad aprox. Recibe asesoramiento legal sistemático para romper círculo 

de violencia. Un grupo reducido también recibe asistencia terapéutica.  

- Así mismo se realizan procesos de mediación de conflicto extrajudiciales. 

Se llegan a acuerdos de diverso tipo en 72 casos. 

Línea 3 

- Se han desarrollado acciones de difusión y promoción de derechos a 

través de exposiciones, bibliotecas itinerantes, folletos y artículos de 

prensa 

Productos  No hay información 

Contacto 
Brissy Cáceres Pinedo (Técnica Área Cooperación INTERED) 

Autora del informe 

 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

212 

Nº proyecto 031/2010 

Título  Empoderamiento e incidencia política en mujeres trabajadoras sexuales. 

Nº beneficiarios/as 
60 mujeres Trabajadoras Sexuales capacitadas 

150 mujeres Trabajadoras Sexuales sensibilizadas 

Grupos destinatarios Mujeres y Red de Trabajadoras Sexuales 

Tipo acción Empoderamiento y mejora de condiciones de trabajadoras sexuales 

Resultados 

El proyecto contempla dos líneas de actuación 

Proceso de investigación, propuestas de intervención e incidencia 

- De forma inicial se realizo un trabajo de investigación (en el que participó 

la contraparte, expertas, la Red de Trabajadoras Sexuales y hubo 

representación de mujeres trabajadoras sexuales). Fue un insumo para la 

toma de decisiones y elaboración de planes y programas. 

- Se ha elaborado una propuesta de atención a trabajadoras sexuales, la cual, 

según se indica, está siendo negociada con las autoridades municipales 

(Dirección de Seguridad Ciudadana del Municipio de Quito) 

- El Ministerio de Salud (y dentro de este el Programa Nacional de VIH) se 

muestran receptivos para la utilización del trabajo de investigación en el 

proceso de diseño y formulación de políticas a nivel nacional. 

Empoderamiento 

Otra las estrategias del proyecto ha sido la capacitación para el 

empoderamiento de las mujeres.  

- Capacitación a estas mujeres sobre derechos y salud sexual y reproductiva. 

Réplicas en grupos de pares 

- Se ha realizado Plan de Comunicación “Soy ciudadana, soy trabajadora 

sexual”. Dirigida a instituciones públicas para su sensibilización y con el 

objetivo de visibilizar a la población de trabajadoras sexuales, desde una 

perspectiva de derechos y ciudadanía. 

Productos  
Investigación sobre la situación de las Trabajadoras Sexuales envejecidas en el 

Centro de Quito. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 033/2010 

Título  

Generando capacidades para la promoción y defensa de los derechos de las 

mujeres con particular énfasis en mujeres indígenas a nivel nacional, regional e 

internacional 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios Organizaciones de mujeres indígenas 

Tipo acción 
Fortalecimiento de organizaciones de mujeres indígenas para la exigibilidad de sus 

derechos. 

Resultados 

El  proyecto pretende reforzar las capacidades de incidencia de organizaciones 

de mujeres indígenas en Ecuador, Colombia y Chile. 

Principales resultados: 

- Inicialmente se han elaborado Informes sobre derechos de las mujeres 

indígenas, con objeto de profundizar en su situación 

- Se ha elaborado y validado un Manual de Incidencia de Derechos Humanos 

de las mujeres con énfasis en mujeres indígenas. En este sentido, las 

acciones de incidencia, según se indica, se han centrado en el seguimiento y 
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documentación de casos de vulneración de derechos de las mujeres 

indígenas. 

- Otro resultado ha sido el fortalecimiento de alianzas entre las 

organizaciones de mujeres en cada país, derivado de la elaboración de los 

estudios de situación de las mujeres indígenas y de los manuales de 

incidencia. 

Memoria muy sucinta, lo que impide conocer en mayor medida el proceso de 

fortalecimiento de las organizaciones de mujeres indígenas y la contribución de 

los procesos de incidencia. 

Productos  

Informes en los 3 países sobre derechos de las mujeres indígenas 

Manual de Incidencia en los 3 países de Derechos Humanos de las mujeres con 

énfasis en mujeres indígenas 

Contacto 
No hay información 

(elaborado por Instituto Mujeres y Cooperación, ONG española) 

 

Nº proyecto 034/2010 

Título  
Fortalecimiento de las organizaciones para la participación política y 

empoderamiento de las mujeres ecuatorianas. 

Nº beneficiarios/as 

36 organizaciones 

439 mujeres, 11 hombres y 4 personas trans han recibido formación a través 

de las “células de formación”. 

Grupos destinatarios Organizaciones y redes de mujeres de base (zonas urbanas y rurales) 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Fortalecimiento organizaciones de mujeres 

Resultados 

Es la última fase (no se han analizado la anterior: 53/2009) 

Según se indica, se ha seguido avanzando en estrechar lazos entre las 

organizaciones de mujeres y mixtas que trabajan por los derechos de las 

mujeres. Fortalecimiento de espacios de intercambio de saberes, necesidades, 

expectativas y demandas comunes. 

Principales resultados: 

- Se ha fortalecido el espacio de articulación feminista “Construyendo 

Igualdad”, en el que participan 36 organizaciones de mujeres de base (se 

entiende que en la primera fase del proyecto se inició este proceso) 

- Se han fortalecido las agendas comunes entre las organizaciones que 

forman parte del espacio de articulación feminista, a partir de diversos 

encuentros. 

- Así mismo, se han realizado procesos de acompañamiento, tanto por parte 

de la contraparte como entre las propias organizaciones, y se han 

implementado “células de formación”, con los objetivos de re-significar la 

forma de relacionarse entre las mujeres y fortalecer lazos de sororidad 

entre ellas. Por razones de financiación, estas células han dado paso a 

iniciativas de réplica para incrementar el nº de representantes de 

organizaciones formadas. Otro de los objetivos de la formación también ha 

sido aportar herramientas para la puesta en marcha de acciones de 

incidencia de las organizaciones de base a nivel local. 

- Relativo a la incidencia, los principales resultados descritos se refieren a la 

participación de las lideresas (mujeres de las organizaciones sensibilizadas y 

formadas) en mesas de diálogo con delegados/as de gobiernos locales. (no 

se aporta más información al respecto). 
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Productos  No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 035/2010 

Título  

Mujeres campesinas e indígenas por un futuro sin violencia. Fortalecimiento de 

las capacidades organizativas e incidencia política para la lucha contra la 

violencia de género. 

Nº beneficiarios/as 

310 Representantes de organizaciones de mujeres indígenas y campesinas 

350 mujeres víctimas de violencia reciben apoyo psicológico, jurídico y 

emocional 

Grupos destinatarios Los anteriormente referidos 

Tipo acción Defensa y promoción de derechos de las mujeres indígenas y campesinas 

Resultados 

El proyecto pretende contribuir a erradicar distintas situaciones de violencia de 

género que viven las mujeres campesinas en indígenas en Paraguay, 

complementado con una estrategia de trabajo regional en cuatro países del sur 

de América Latina.  

Se pretende mejorar las capacidades organizativas de  de organizaciones y 

grupos de mujeres campesinas e indígenas. Actualmente estas organizaciones 

comparten acciones de la campaña regional “Basta de violencia hacia las 

mujeres del campo”, que forma parte de la campaña global “La vía campesina 

para la erradicación de la violencia de género. 

Principales resultados: 

- Mujeres indígenas facilitadoras y representantes de 9 municipios del país 

han sido capacitadas y han adquirido herramientas teórico prácticas: 

o Desarrollo comunitario 

o Violencia de género: barreras para el uso de servicios públicos 

o Incidencia en calve feminista: definición de organizaciones de 

alianza y mapa de poder 

o Herramientas para incidencia ante instituciones garantes de 

derechos humanos 

o Planificación y monitoreo de la campaña en los departamentos. 

- Así mismo se ha prestado asesoramiento técnico a representantes de 

organizaciones indígenas y rurales para que puedan efectuar un 

seguimiento y acompañamiento de los casos de violencia de género. 

Inicialmente se había previsto la contratación de abogadas, pero se 

encontraron con deficiencia de recursos profesionales a los que las 

mujeres podían acceder (distancias geográficas, aspectos culturales), por lo 

que se escogió la vía de la capacitación a representantes de las 

organizaciones. En este sentido, estas mujeres han desarrollado procesos 

de apoyo a mujeres víctimas de violencia. 

Desde la perspectiva de la campaña: 

- Encuentros departamentales para la sensibilización a la población sobre la 

violencia de las mujeres. 

- Establecimiento de contactos con diversas instituciones del estado 

(Secretaría de la Mujer de la Presidencia de la Republica y Defensoría del 

poder judicial) para difundir y sensibilizar en el marco de la campaña 

- A su vez se han realizado encuentros regionales: de cara a la articulación, 

socialización e intercambio de experiencias, con representantes de las 

organizaciones de los países. 
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Productos  
Investigación sobre violencia en el ámbito rural elaborado por la entidad 

contraparte (CONAMURI) 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 036/2010 

Título  

Mejoramiento del acceso y disfrute de los derechos sexuales y reproductivos 

de las niñas y/o adolescentes para la desvinculación y prevención de la 

explotación sexual en Asunción 

Nº beneficiarios/as 

90 Mujeres niñas y adolescentes víctimas de explotación sexual 

13 Hijos/as de las adolescentes 

20 padres y madres 

Grupos destinatarios Anteriormente referido 

Tipo acción 
Fortalecimiento Servicio Atención Integral a niñas y adolescentes víctimas de 

explotación sexual 

Resultados 

- Se ha fortalecido los servicios ofertados en el Centro Integral de Atención 

CAI, dependiente de la entidad contraparte (LUNA NUEVA): salud 

integral, educación, capacitación e inserción laboral. 

- Niñas y adolescentes con las que se trabajo durante el periodo del 

proyecto han iniciado el proceso de desvinculación de la explotación 

sexual. 

- Se ha establecido contacto directo con otras 36 niñas y adolescentes que 

actualmente ejercen actividades de prostitución en la calle: proceso de 

primer acercamiento y sensibilización con el objetivo de que formen parte 

del proyecto en el centro de atención. 

- Se han impulsado procesos de coordinación con instituciones (ESNNA Y 

SNNA de cara a la derivación, atención y seguimiento de casos. 

- Articulación con otras organizaciones sociales e instituciones públicas en 

“Mesa Intersectorial para la Lucha Contra el Abuso y la Explotación Sexual 

en Niños/as y Adolescentes”: posicionamiento de la temática y puesta en 

común de agendas y experiencias 

Productos  No hay información 

Contacto Alfredo Jiménez Díaz (Director proyectos Fundación por la Justicia) 

 

Nº proyecto 037/2010 

Título  Mujeres en primer plano 

Nº beneficiarios/as No hay información 

Grupos destinatarios 
Integrantes programa radiofónico (Radio Candela) 

Población en general  

Tipo acción 
Difusión y sensibilización sobre derechos de las mujeres a partir de programa 

radiofónico 

Resultados 

Difusión y capacitación en torno al III Plan de Igualdad de Oportunidades 

- Realización de programa radiofónico de Radio Candela sobre de las 

desigualdades por razón de género, en el que se focaliza el III Plan de 

Igualdad de Oportunidades. 

- De forma complementaria, capacitación a los integrantes del programa 
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desde enfoque de género. 

- Campañas de sensibilización radiofónicas en radio Candela, con entrevistas 

a referentes feministas y otras mujeres con reconocido prestigio de la 

esfera política, económica etc. 

- Se entiende que Radio Candela se ha convertido en una radio reconocida a 

nivel departamental y nacional como referente comunicacional feminista. 

Memoria realmente confusa: objetivos muy poco claros, con resultados 

dispersos. Dificultad para comprender lógica del programa y por tanto 

contribución del programa. 

Productos  No hay información 

Contacto Autoría de la memoria: Federación de la Mujer Rural (no hay más información) 

 

Nº proyecto 045/2010 

Título  

Fortalecimiento del liderazgo de las mujeres Mayas a través de la formación 

para la incidencia política en el cumplimiento de sus Derechos Humanos, a 

desarrollarse en los departamentos de Baja  Verapaz, Suchitepéquez y 

Retalhuleu, 3er.  Año-2010 

Nº beneficiarios/as 

Lideresas formadas: 25 

Lideresas con incidencia: 16 

Multiplicadoras: 119 

Grupos destinatarios Mujeres lideresas mayas 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

Se continúa la lógica del proyecto seguida en las dos fases anteriores (25/2007; 

26/2009): 

-Tercer nivel formativo del proceso de capacitación a lideresas mayas y 

actividades de réplicas del equipo de multiplicadoras. 

-Se mantiene y refuerza el equipo de incidencia política de CONAVIGUA (las 

16 mujeres que conforman el equipo participan de nuevo en esta nueva 

convocatoria): 

o Se refuerza el proceso de elaboración de agendas de desarrollo 

comunitario (una por cada municipio) que se inició en las segunda fase 

del proyecto. Estas agendas son validadas tras debate con el resto de 

socias de la organización en cada municipio. 

o Se socializan las agendas de desarrollo y se incide para que sean 

asumidas por candidatos que se presentan en alecciones locales. Una 

vez elegidos los gobiernos locales, se lleva a cabo una segunda ronda 

de incidencia con los alcaldes electos. Según se indica los resultados 

son variables, pero no se parecían compromisos firmes de integración 

a nivel de política local. 

Este proyecto ha seguido un proceso sostenido de capacitación y 

empoderamiento en 3 fases sucesivas a mujeres lideresas integrantes de la 

organización CONAVIGUA en las 6 localidades de intervención. Si bien se 

aprecia una lógica coherente, y se aportan algunos datos sobre la incremento 

de las mujeres en espacios, es complejo conocer el avance en los 3 años (en 

términos de evolución) tanto  a nivel de las mujeres, de la propia organización, 

y de las zonas de intervención. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 
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Nº proyecto 046/2010 

Título  
Centros de Prevención y Atención Integral en Violencia contra las Mujeres en 

Ciudad Capital, Chimaltenango y Jutiapa 

Nº beneficiarios/as 

Mujeres atendidas (no se aportan cifras) 

63 profesionales hospitales 

164 agentes policiales línea de atención 010 

EN torno a 500 alumnos/as sensibilizados de los centros escolares 

Grupos destinatarios 
Mujeres víctimas de violencia sexual 

Instituciones públicas y entidades privadas vinculadas con la atención 

Tipo acción Servicios de atención a mujeres víctimas de violencia sexual 

Resultados 

Al igual que la primera fase (071/2008), el proyecto continúa los procesos de 

fortalecimiento de la atención a mujeres víctimas de violencia, teniendo como 

objeto la red de Centros de Atención de la entidad contraparte (CICAM). En el 

primer proyecto no se hablaba de red de centros, sino de un centro (se estima 

que era en Ciudad Capital). 

- Continúan los procesos de atención descritos en el anterior proyecto 

(siguiendo misma lógica) 

- Se han llevado a cabo procesos de capacitación y sensibilización a 

entidades públicas para la mejora de la atención a las mujeres víctimas de 

violencia: 

o Talleres con psicólogos/as, trabajadores sociales y enfermeras de 

43 hospitales para la mejora de la atención de violencia: técnicas 

de entrevistas y respuestas adecuadas ante situaciones de crisis. 

o Talleres a personal de la línea de emergencia (010): marcoles 

legales sobre violencia y atención en crisis 

o También se ha sensibilizado en centros educativos a escolares 

sobre violencia de género. 

- Dentro del proceso de fortalecimiento de los Servicios de Atención: 

o Desarrollo de herramientas para la medición de situación de 

entrada en el servicio y de salida (impacto del servicio en sus 

múltiples esferas). Se han desarrollado 5 instrumentos: nivel de 

riesgo, examen mental, medición de avances por sesión, 

autoevaluación de usuaria, evaluación por el equipo de psicología. 

Los 5 instrumentos han sido validados en los 3 centros. 

o Esto ha conllevado a si mismo el intercambio de conocimiento 

(buenas prácticas entre los diversos centros) 

(En la memoria se indica que se han abierto recientemente otros 2 Centros de 

Atención de la entidad). 

Productos Los 5 Instrumentos para la mejora de la atención en los 3 centros 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 047/2010 

Título  

Potenciar el acceso, uso y apropiación social de las tecnologías de información 

y comunicación para promover la equidad y el empoderamiento de la mujer 

indígena 

Nº beneficiarios/as 237 mujeres capacitadas 
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1665 jóvenes de comunidades sensibilizadas 

Grupos destinatarios Mujeres adultas y jóvenes indígenas 

Tipo acción Alfabetización digital de mujeres indígenas 

Resultados 

- Apertura de 4 centros comunitarios (Telecentros) dirigidos a la 

alfabetización digital. Se realizó un diagnóstico para ver las localidades 

donde era más necesario y viable la instalación de los centros. El único 

criterio que se explicita finalmente es el apoyo de las alcaldías 

- Adiestramiento técnico de 237 mujeres indígenas sobre uso de las 

tecnologías de la información. 

- De forma complementaria se desarrolló un programa formativo (utilizando 

herramientas audiovisuales) dirigido a las jóvenes, con el objetivo de 

sensibilizarlas sobre el ejercicio y exigibilidad de sus derechos. 

- Desde el proyecto también se ha incidido en el incremento de la 

participación política de las mujeres indígenas. EL objetivo de partida era la 

incorporación de las beneficiarias del programa a redes de mujeres. No 

obstante, según se indica, los avances en este sentido han sido muy 

limitados. Se indica la dificultad para generar sinergias  y redes entre 

organizaciones. Entre otros aspectos se destaca “el temor a la 

competencia en temas de financiamiento y no querer compartir ningún 

tipo de información”. 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 054/2010 

Título  
Empoderamiento, Salud Sexual y Reproductiva a jóvenes y mujeres 

empobrecidas en la Villa de San Francisco, FM, Honduras. 

Nº beneficiarios/as 

867mujeres  han recibido servicios de salud sexual y reproductiva 

72 mujeres conforman GA 

72 mujeres reciben  atención psicológica 

50 mujeres participan en Red de Mujeres del municipio contra la Violencia  

Grupos destinatarios 
Mujeres y jóvenes residentes de las localidades donde se interviene (elevados 

índices de pobreza) 

Tipo acción 

Fortalecimiento de servicios de atención 

- Acceso a servicios de salud sexual y reproductiva 

- Atención mujeres víctimas de violencia de género 

Resultados 

- Se ha incrementado el acceso a salud sexual y reproductiva. 867 mujeres 

(44 de las cuales son jóvenes) han recibido atención médica (servicios de 

salud sexual y reproductiva) en una clínica habilitada en el marco de las 

acciones del proyecto. Según se indica, la clínica sigue en funcionamiento 

tras la finalización del proyecto. 

- Otro resultado se vincula con la atención , desde diversas modalidades, a 

mujeres víctimas de violencia: 

o Asesorías individualizadas a mujeres víctimas de violencia, de cara 

a fortalecimiento emocional y psicológico 

o Otro proceso ha sido el desarrollo de grupos de autoayuda (GA): 

7 GA que aglutinan a 72 mujeres víctimas de violencia. A parte de 

las dinámicas positivas entre estas mujeres, se están generando 

efectos de réplicas en otras mujeres. Para la organización de estos 

grupos se realizaron acciones de capacitación a facilitadoras (21) 
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de los GA, que son quienes han ejercido el papel de coordinación 

de los GA. 

- Muy vinculado con la existencia de la clínica, se han conformado una Red 

de Mujeres contra la Violencia, integrada actualmente por 50 mujeres. 

Tienen reconocimiento del gobierno local y han iniciado acciones de 

incidencia para el desarrollo de proyectos productivos dirigidos a mujeres. 

(no hay mucha información al respecto: ¿Quiénes son estas mujeres? ¿Cuál 

es la vinculación con la cínica? ¿Cuál es el alcance de la incidencia realizada? 

Productos Un producto sería la puesta en marcha de la cínica 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 055/2010 

Título  

Promoviendo las capacidades locales de las mujeres, a través de la escuela de 

formación política en derechos humanos de las mujeres, democracia y 

feminismo y la construcción de una agenda política local de las mujeres 

Nº beneficiarios/as 30 mujeres 

Grupos destinatarios 
Mujeres organizadas: organizaciones pertenecientes a la Articulación Feminista 

de Redes Locales 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

- En el maraco del proyecto se ha puesto en marcha la “Escuela de 

Derechos Humanos, Democracia y Feminismo” 

o Las participantes son representantes de organizaciones que 

forman parte de la Articulación Feminista de Redes Locales 

(creada en el año 2000) 

o La selección inicial la han hecho cada una de las organizaciones, 

que se comprometen a dar continuidad del proceso. 

o Se ha promovido la adquisición de conocimientos, capacidades y 

herramientas: conocimiento y abordaje de derechos desde 

enfoque de género, liderazgo y ciudadanía y marketing político 

(este último contenido es estratégico para que las mujeres que 

han participado en la escuela, y que son militantes del Frente 

Nacional de Resistencia, puedan participar también en procesos 

políticos). 

- Vinculado al proceso de capacitación, se han elaborado agendas políticas 

municipales, de forma participada, para la incorporación de demandas y 

propuestas desde una perspectiva feminista. A partir de la elaboración de 

agendas: 

o Parte de los puntos de las agendas se adoptan por parte de la 

corporaciones municipales 

o Visibilización de las demandas y socialización con otras 

organizaciones de la sociedad civil y corporaciones municipales 

o Fortalecimiento de las redes locales a través de generación de 

sinergias e intercambio de experiencias 

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 056/2010 
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Título  

Consolidación organizativa de las mujeres para la toma de decisiones políticas, 

económicas, procesos de desarrollo local comunitario y promoción de la lucha 

contra la violencia de género de 10 grupos de mujeres rurales del 

departamento de Santa Bárbara. Fase II 

Nº beneficiarios/as 120 mujeres y 60 hombres 

Grupos destinatarios Mujeres y hombres de zonas campesinas con elevado índice de pobreza 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia. 

Resultados 

Este proyecto es una segunda fase (la primera todavía no ha sido analizada 

46/2007) Un primer elemento que llama la atención es la separación temporal 

entre una fase y otra y que la ONG española no sea la misma. 

Según se indica, en esta fase el objetivo es consolidar la capacidad organizativa 

que se inicio en el primer proyecto. 

Principales resultados: 

- Adquisición de conocimientos y habilidades teóricas y prácticas: derechos 

económicos de las mujeres, mecanismos de incidencia en gobiernos 

locales, conocimientos sobre promoción y lucha contra la violencia de 

género. 

o A parte de adquisición de conocimientos, es relevante la toma de 

consciencia y su puesta en práctica a nivel personal. A este 

respecto subrayar la participación de hombres en la formación y 

la importancia de generación de espacios (mixtos) de reflexión en 

torno a la violencia de género. 

- Identificación de aliados estratégicos para promover derechos civiles y 

políticos de las mujeres: se han identificado a la Oficina Municipal de la 

Mujer, los patronatos y otras instituciones de desarrollo que trabajan en la 

zona. 

- Grupos de mujeres son reconocidas como interlocutoras con el gobierno 

local. Compromiso de la Oficina Municipal de la Mujer para dar cobertura 

a las actividades que desarrollen.  

- Los grupos de mujeres dan primeros pasos para constituir una red 

comunitaria de vigilancia y protección a las mujeres víctimas de violencia, 

de forma conjunta con otras mujeres de la comunidad. 

Productos Cartilla didáctica para el desarrollo de la formación. 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 059/2010 

Título  

Escuela de formación política para el fortalecimiento del liderazgo, la 

participación social y política de las mujeres y la gobernabilidad municipal que 

posibilite su desarrollo 

Nº beneficiarios/as En torno a 50 mujeres (en su mayoría afrocolombianas) 

Grupos destinatarios 
Mujeres lideresas 

Organizaciones sociales de base 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

3ª FASE 

Al igual que las dos anteriores, se sigue una misma lógica de intervención, de 

cara a la mayor integración de las mujeres en los espacios de toma de 

decisiones. 

Principales resultados: 
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- Mujeres capacitadas para liderazgo social. Así mismo realizan acciones de 

réplica en las organizaciones en las que participan. 

- Se ha promocionado la participación, de parte de las mujeres que realizan 

la formación, en las listas electorales de los partidos en las elecciones 

locales de 2011. En este sentido, se indica que se ha producido un ligero 

incremento en la proporción de mujeres (un total de 10 mujeres), aunque 

no se han alcanzado los resultados previstos inicialmente por dificultades 

como falta de recursos económicos, invisibilidad en medios de 

información, cultura clientelista etc. 

- Se continúa el proceso de fortalecimiento de los consejos ciudadanos, y la 

participación de las mujeres en los mismos. 

o Se incrementa el nº de mujeres de los concejos ciudadanos 

elegidas en los concejos territoriales de planeación (aunque 

todavía persisten muchas barreras, prejuicios, estereotipos…) 

o En cada uno de los consejos ciudadanos se elaboran planes de 

acción. EL 50% de las propuestas que incorporan los planes de 

acción han sido incluidas en los planes de desarrollo municipales. 

o Mujeres lideresas participan activamente en este proceso: 

elaboran propuestas específicas. En este sentido se indica la 

participación de las mujeres lideresas en la “construcción de la 

política pública departamental de mujeres como sector afro” 

(aprobada por ordenanza 088 de noviembre de 2011) 

- Se desarrollan campañas publicitarias y radiales para la sensibilización de la 

población sobre la importancia de la participación equilibrada de mujeres y 

hombres en todos los ámbitos de la vida pública. 

Productos 
Planes de acción en cada uno de los municipios donde se interviene (un total 

de 8) 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 060/2010 

Título  
Empoderamiento político y económico de las mujeres chocoanas e incidencia 

para la generación de políticas públicas de equidad de género. 

Nº beneficiarios/as 

45 mujeres lideresas 

117 funcionarios y concejales 

50 mujeres emprendedoras 

Grupos destinatarios Se refleja en columna anterior (no hay más información) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

3º Fase,  proyecto de continuidad (anteriores19/2007, no analizado todavía, y 

63/2009) 

El proyecto continua con la lógica de intervención de fases anteriores, aunque 

este se desarrolla en 6 nuevos municipios del Departamento de Chocó. 

Principales resultados: 

- Mujeres lideresas incrementan capacidades y conocimientos en derechos y 

habilidades para la vida, así como instrumentos para la participación e 

incidencia política. 

- Funcionarios/as y concejales públicas sensibilizados en temática de DDHH 

y sobre gestión y planificación con enfoque de género. 

-  Mujeres lideresas presentan 7 proyectos a igual número de municipios 

para la adopción e implementación de políticas públicas de equidad de 

género. En este sentido se conformaron grupos de incidencia (mujeres 
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lideresas y otras mujeres ligadas a otras  organizaciones que forman parte 

de la Red Departamental de Mujeres) para incidir en la aprobación de 

proyectos y para su posterior seguimiento. 

- Fortalecimiento de la Red Juvenil de Mujeres Chocoanas. Se realiza la 

primera asamblea en la que se define la planificación semestral: cualificación 

en temáticas como DDSSRR; elaboración de de proyectos específicos etc. 

- El trabajo en nuevos municipios generó en alianzas con representantes de 

otras organizaciones de mujeres, lo que permitió fortalecer y posicionar en 

mayor medida el trabajo de la Red Departamental de Mujeres. 

- Por otro lado, se ha fortalecido el Fondo Rotatorio de la Red 

Departamental de Mujeres: 

o Se cuenta con un reglamento del fondo validado por el equipo 

coordinador de la Red. 

o Transferencia de recursos al fondo: 30 millones de pesos, y se 

amplió el techo de crédito a 5 millones. 

o Primer encuentro de mujeres emprendedoras del fondo 

Rotatorio de la Red: más de 50 mujeres mejoran conocimiento 

sobre emprendimiento; socialización e intercambio de 

experiencias entre las mujeres.  

Productos No hay información 

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 061/2010 

Título  
Arando-Andamos Por una Tierra Viva y para cultivar desarrollo local y paz 

desde una perspectiva Rural y de género en la Región Caribe Colombiana 

Nº beneficiarios/as 
485 mujeres 

130 hombres 

Grupos destinatarios 
Mujeres y hombres campesinos. (En su mayoría etnia Mocoana. Zona afectada 

por el desplazamiento forzado. Zonas con alto índice de pobreza) 

Tipo acción 
Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Fortalecimiento organización de mujeres campesinas 

Resultados 

El objetivo del proyecto era contribuir a la incidencia en el gobierno local, para 

que adopte el enfoque de género en los lineamientos, políticas y programas 

dirigidos al sector rural en el departamento del Atlántico. 

Principales resultados: 

- En el marco del proyecto se fortalece la Organización Departamental de 

Mujeres rurales (representa los intereses del movimiento de mujeres 

campesinas): 

o A partir de encuentros en los que participan lideresas delegadas 

de las organizaciones campesinas del departamento se definen 

agendas comunes 

o Se han elaborado propuestas propias, a partir del análisis del 

marco legal sobre cuestiones agrarias. Así mismo se abordan las 

consecuencias del conflicto armado, el despojo de tierras y su 

repercusión hacia las mujeres 

o Este espacio (integrado por 34 organizaciones) desarrolla una 

estrategia de acción política para visibilizar ante estado nacional y 

local la situación de mujeres campesinas, afro-colombianas, 

indígenas, rurales y víctimas del despojo de tierras: 

o Se realiza una sistematización de los planes, políticas y proyectos 



 

Evaluación del Programa de Cooperación Internacional. Mujer y Desarrollo. 
Informe Final. Vol. III. Anexos 

223 

contemplados para mujeres rurales: se aprecian grandes 

deficiencias 

o En este marco se elabora una propuesta de Ordenanza para la 

creación del Plan de Igualdad de Oportunidades para Mujeres y 

Comunidades Rurales en general del Departamento del Atlántico. 

Con ello se pretende crear un marco político de apoyo a las 

mujeres para la producción y comercialización de sus productos, y 

también para la defensa de sus derechos. 

o Este espacio logra incidir sobre el endeudamiento de las mujeres 

campesinas (por políticas crediticias con altos costes de interés), 

insertando esta temática en la agenda nacional, a través de una 

campaña. 

- Por otro lado se realizó un estudio de investigación sobre las dinámicas de 

los movimientos campesinos y el papel de las mujeres en la lucha por la 

tierra. Pese a que se indica que ha tenido interrelación con el resto de 

acciones, no se detalla. Tampoco se explica el uso futuro de este estudio. 

Productos  Estudio de investigación  

Contacto No hay información 

 

Nº proyecto 052/2010 

Título  
Incidencia para la institucionalización de la perspectiva de género en las 

políticas y presupuesto municipales en 5 municipios de Nueva Segovia 

Nº beneficiarios/as No hay información (suficientemente desagregada 

Grupos destinatarios 

Mujeres y jóvenes lideresas integrantes de redes de mujeres 

También participación de líderes (hombres) 

Autoridades y técnicos/as locales 

(zonas rurales con elevados índices de pobreza) 

Tipo acción Formación/ capacitación mujeres para empoderamiento, participación e incidencia 

Resultados 

En esta segunda fase, el proyecto se centra en los procesos de incidencia para 

la incorporación de la perspectiva de género en políticas públicas locales. No se 

ha abordado (al menos no se indica en la memoria) acciones vinculadas a la 

mejora de servicios de atención (si se incluía en el proyecto de la convocatoria 

anterior) 

Principales resultados: 

- Se ha desarrollado una evaluación participada (mediante forros y jornadas 

en las que participan autoridades, técnicos/as y lideres/as) sobre las 

políticas de género en 5 municipios y los avances que ha experimentado. 

En este sentido también se desarrollan talleres sobre análisis de contexto y 

definición de indicadores. 

- En el marco de estos procesos se han realizado conversatorios y talleres 

sobre presupuestos sensibles al género y metodología de incidencia en las 

que participan lideresas, jóvenes y comisiones de género locales. 

- Dentro de estos procesos de incidencia, se indican logros de 

incorporación de demandas estratégicas: 

o Se incluyen en ordenanzas municipales  que el proceso de  

proyecto de presupuestos incorpore enfoque de género. 

o Compromisos municipales específicos: asignación de becas para 

estudios técnicos y profesionales; Creación de fondos 

económicos para la promoción de proyectos productivos 

realizados por mujeres 
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- Así mismo se han desarrollado procesos se de sensibilización a la 

población mediante programas de difusión radial, en los que se abordan 

cuestiones como presupuestos sensibles al género, participación ciudadana, 

marco jurídico municipal etc. 

Productos 
Guía metodológica para la conceptualización, implementación y evaluación de 

presupuestos sensibles al género. 

Contacto  

 

 


