
PROGRAMA DE
COOPERACIÓN CON

AFRODESCENDIENTES

Agencia Española de Cooperación 

Internacional para el Desarrollo

Programa

Afrodescendientes

© Miguel Lizana/AECID



CON AFRODESCENDIENTES

PROGRAMA
DE COOPERACIÓN01

Aunque las estadísticas varían, actualmente 

se calcula que hay alrededor de 134 

millones de personas afrodescendientes en 

América Latina y el Caribe, que representan 

más de una quinta parte de la población 

total de la región.

A pesar de los avances de las últimas 

décadas, las personas afrodescendientes se 

encuentran entre los grupos en situación 

de mayor vulnerabilidad de la región, 

consecuencia de las desigualdades econó-

micas y sociales y la subrepresentación en 

muchos espacios de toma de decisiones, 

así como de patrones de exclusión 

estrechamente vinculados con el racismo, 

LA AECID Y LAS PERSONAS 
AFRODESCENDIENTES EN 
AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE

la xenofobia y prácticas conexas de intole-

rancia y discriminación.

Por ello, el II Plan Director de la Coopera-

ción Española introdujo en 2007 una línea 

específica de trabajo con poblaciones 

afrodescendientes en América Latina y el 

Caribe, que se concretó en el Programa de 

Cooperación con Afrodescendientes de la 

AECID.

Desde entonces, y a través de este instru-

mento diferenciado, la Cooperación 

Española mantiene un decidido compromi-

so con los derechos humanos de las perso-

nas afrodescendientes.

PRINCIPALES MARCOS
INTERNACIONALES DE
REFERENCIA

Convención Internacional sobre la 

Eliminación de todas las Formas de 

Discriminación Racial (1965).

Declaración de la Conferencia Mundial 

contra el Racismo, la Discriminación 

Racial, la Xenofobia y las Formas 

Conexas de Intolerancia y el Programa 

de Acción de Durban (2001).

Decenio Internacional para los 

Afrodescendientes (2015-2024), 
proclamado por la Asamblea General de 

Naciones Unidas en 2013, y Programa 

de Actividades del Decenio.

Plan de Acción del Decenio de las y los 

Afrodescendientes de las Américas 

(2016 - 2025) de la Organización de 

Estados Americanos (OEA).

Agenda 2030 para el Desarrollo 

Sostenible.

Declaraciones aprobadas por las 

Cumbres Iberoamericanas de Jefes y 

Jefas de Estado y de Gobierno.

.



Los sucesivos Planes Directores de la 

Cooperación Española han reafirmado 

como los principios básicos 

transversales de toda la acción de la 

Cooperación Española la protección de 

la diversidad cultural y el enfoque de 

derechos humanos.

La Guía de la AECID para la 

transversalización de la diversidad 

cultural (2020).

MARCOS DE REFERENCIA
EN ESPAÑA

El Programa, que está sustentado en 

valores como la interculturalidad, la justicia 

social, la igualdad, el desarrollo sostenible y 

la democracia, trabaja conforme a las 

siguientes líneas estratégicas de acción:
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Fomento de políticas públicas para 

la equidad y la construcción de 

sociedades igualitarias e inclusivas, 

con enfoque de derechos 

humanos.

Fortalecimiento de las 

organizaciones afrodescendientes 

y apoyo a su participación en 

todos los procesos de toma de 

decisiones en los ámbitos político, 

económico, cultural y social.

Desarrollo sostenible y respeto al 

medio ambiente con enfoque 

territorial y reconocimiento de 

saberes tradicionales para la 

preservación de la biodiversidad.

Enfoque de género para el 

empoderamiento de las mujeres 

en toda su diversidad, desde una 

perspectiva de interseccionalidad.

Estas líneas estratégicas y enfoques tratan 

de dar respuesta a los principales retos 

existentes en la región: reducción de 

brechas, implementación de políticas 

públicas inclusivas, adopción de marcos 

jurídicos y normativos adaptados a los 

estándares internacionales, reconocimiento 

de la diversidad cultural, plena participa-

ción, acceso a la justicia y ejercicio efectivo 

de derechos

De manera transversal se trabaja la gestión 

del conocimiento y la innovación a través 

del área de conocimiento de población 

afrodescendiente del Plan Interconecta, 

reforzándose el diálogo de políticas y el 

enfoque regional del programa.

De la misma manera, la red temática de 

pueblos indígenas y afrodescendientes de 

la AECID se constituye como una 

herramienta importante de coordinación 

regional del programa.
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@AECID_es - www.aecid.es - www.facebook.com/Aecid.es
www.flickr.com/photos/aecid/sets  - www.youtube.com/user/tvAECID

PRINCIPALES SOCIOS
ESTRATÉGICOS

A nivel internacional, las principales organi-

zaciones internacionales aliadas de la 

AECID para el fomento de los derechos de 

las personas afrodescendientes en América 

Latina y el Caribe son:

la sociedad civil, universidades, etc.

Las intervenciones que se enmarcan dentro 

del Programa se identifican, formulan y 

ejecutan con la participación de las 

Oficinas, Técnicas de Cooperación, Centros 

de Formación y Centros Culturales de la 

Cooperación Española en América Latina y 

el Caribe, en diálogo con las contrapartes 

en los países socios (organizaciones de la 

sociedad civil, redes de organizaciones de 

personas afrodescendientes, ministerios, 

Oficinas Nacionales de Equidad Racial y 

entes territoriales).

Asimismo, el Programa de Cooperación 

con Afrodescendientes promueve la 

coordinación entre los distintos actores de 

la Cooperación Española: Administraciones 

Públicas, ONGD y otras organizaciones de 

Instituciones regionales: Secretaría 

General Iberoamericana (SEGIB), 
Organización de Estado Americanos 

(OEA).
Naciones Unidas

Unión Europea

ONGs y plataformas internacionales

de derechos humanos

REPÚBLICA DOMINICANA - 325.000 €

HONDURAS - 470.000 €

PANAMÁ - 184.750 €

BRASIL - 40.000 €

URUGUAY - 427.537 €

COSTA RICA - 470.000 €

COLOMBIA - 1.577.000 €

ECUADOR - 560.000 €

PERÚ - 560.000 €

DISTRIBUCIÓN POR PAÍSES
NUESTRO COMPROMISO EN CIFRAS

SUBVENCIONES POR PAÍSES (2014-2022)
4.574.287 €

NIPO: 109-22-117-5


