
La Evaluación en la
Cooperación Española
Informe Anual
2009

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES
Y DE COOPERACIÓN DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN

Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO

SECRETARÍA DE ESTADO
DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES
Y DE COOPERACIÓN DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN

Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO

SECRETARÍA DE ESTADO
DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL

L
a

 E
v
a

lu
a

c
ió

n
 e

n
 l

a
 C

o
o

p
e

ra
c
ió

n
 E

s
p

a
ñ

o
la

. 
In

fo
rm

e
 A

n
u

a
l 

2
0

0
9

La División de evaluación de la DGPOLDE pone a disposición de todos los
agentes del sistema de cooperación los datos básicos que caracterizan nuestra
práctica de evaluación. Este informe representa un hito por cuanto constituye el
primer mapa de la actividad evaluadora en el país en este sector. En él se res-
ponde a cuestiones tales como cuántas evaluaciones se realizan, en qué secto-
res y países, quiénes las encargan y quiénes las ejecutan, cuál es el importe pro-
medio destinado a evaluar, qué recursos organizativos ponen los agentes a
disposición de la función de evaluación, entre otros datos. 

Este informe ha sido posible gracias a la colaboración de la Agencia Española
de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID) y sus Oficinas Técni-
cas de Cooperación en el terreno, de la Coordinadora de ONGD de España
(CONGDE), diversos ministerios de la Administración Central del Estado, las di-
ferentes Comunidades Autónomas que han participado en el estudio, la Federa-
ción Española de Municipios y Provincias (FEMP) y la Confederación de Fondos
de Cooperación y Solidaridad (CONFOCOS).

Esperamos que este informe, que tiene vocación de constituirse en una referen-
cia anual, aporte datos básicos a partir de los cuales profundizar en los factores
que propician la integración de la evaluación como eje de actuación de las or-
ganizaciones. Estamos convencidos de que entre todos podemos ahondar en la
utilidad y calidad de la cultura evaluadora para una cooperación para el desarro-
llo más responsable: que rinde cuentas de lo que hace de manera transparente
y aprende acerca de cómo hacerlo mejor.


